KALLELSE TILL ORDINARIE BOLAGSSTAMMA | DRAX HOLDING AB (publ)

Aktiedgarnai Drax Holding AB (publ) kallas harmed till ordinarie bolagsstdamma méandagen den 11 juni 2001 kl.
17.00 pa I ngenj6rshuset Citykonferensen, Malmskillnadsgatan 46, 111 84 Stockholm.

Ratt att deltaga

For att fa deltagai bolagsstamman maste aktiedgare dels vararegistrerade i den av VPC AB forda aktieboken
fredagen den 1 juni 2001, ddis till bolaget anmala sitt deltagande pa stamman senast torsdagen den 7 juni 2001
kl.12.00. Anmalan skall ske skriftligen till Drax Holding AB (publ), Sveavéagen 31, 111 34, Stockholm eller per
fax 08-454 83 10 eller per e-mail info@draxholding.com. Vid anméalan bor uppges namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer och antal et medféljande bitréden.

Ombud samt foretradare for juridisk person anmodas inge behérighetshandlingar fore stémman.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste for att dga rétt att deltaga i stamman, begéra att
tillfalligt inforas i aktieboken hos VPC i eget namn. Sadan inregistrering, sa kallad rostrattsregistrering, maste
vara verkstalld den 1 juni 2001, vilket innebar att aktiedgarna i god tid fore detta datum maste underratta
forvaltaren hérom.

Forslag till dagordning

Val av ordférande pa stamman

Uppréttande och godkannande av rostléngd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller tvajusteringsman

Prévning av om stémman blivit behdrigen sammankallad

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattel sen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberéttel sen

a) Beslut om faststéllelse av resultatréakning och balansrékning samt koncernresultatrdkning och

koncernbalansrékning

b) Beslut om dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrékningen

(se nedan)

c) Beslut om ansvarsfrihet & styrelseledaméterna och verkstallande direktor

8. Faststallande av arvoden &t styrelse och revisorer

9. Val av styrelseledamoter

10.  Styrelsensforslag till &ndring av bolagsordningen (se nedan)

11.  Styrelsensforslag till beslut om nyemission av aktier (se nedan)

12,  Styrelsensforslag till andring av bolagsordningen fér sasmmanl&ggning av aktier (se nedan)

13.  Styrelsensférslag om godkannande av dotter-dotterbolaget Heart Reklambyrd AB:s beslut om emission
av skuldebrev férenade med optionsrétt till nyteckning av aktier (se nedan)

14.  Styrelsensforslag om godkénnande av dotter-dotterbolaget Affarskraft Sverige AB:s beslut om emission
av skuldebrev férenade med optionsrétt till nyteckning av aktier (se nedan)

15.  Styrelsensforslag till beslut om godkénnande av dotterbolaget Prosolutions AB:s (publ) beslut om
emission av skuldebrev forenade med optionsrétt till nyteckning av aktier (se nedan)

16.  Styrelsensforslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission (se nedan)

17.  Stdmmans avslutande
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~

Beslutsforslag

Punkt 7 b — Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust

Styrelsen foreslar att utdelning inte skall utga.



Punkt 10 - Styrelsens forslag till &ndring av bolagsordningen

Styrelsen foresl&r att bolagsstamman fattar beslut om nedan angivna andring av 3 § i bolagsordningen avseende
bolagets verksamhetsforemdl, till att &ven omfatta utveckling och handel med programvarainom industri-,
handel-, service- och tjansteproduktion samt konsult- och utbildningsverksamhet inom I T- och
verksamhetsstyrning. Bolagets verkstallande direktdr bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i
bolagsstdmmans beslut som kan visa sig erforderligai samband med registrering vid Patent- och
registreringsverket.

Nuvarande lydel se: Foreslagen lydelse:

3 § Bolaget har till foremdl for sin verksamhet 3 § Bolaget har till forema for sin verksamhet

att utveckla hel- och deldgda dotterbolag att utvecklahel- och deldgdabolag

framst med inriktning inom datakommuni- frémst med inriktning inom datakommuni-

kation och telekom avensom idka darmed kation och telekom samt att sjéalvt eller genom hel- eller
forenlig verksamhet. del&gda bolag utveckla och handlamed programvara

inom industri-, handel-, service- och tjansteproduktion
samt konsult- och utbildningsverksamhet inom I T- och
verksamhetsstyrning, samt idka darmed

forenlig verksamhet.

Punkt 11 - Styrelsensforslag till beslut om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om nyemission av 18 st aktier innebarande en 6kning av
aktiekapitalet med hogst 90 dre. Rétt att teckna de nya aktierna skall, med avvikel se frén aktieagarnas
foretradesrétt, tillkomma Christer Bergquist. De nya aktierna skall tecknas och betal as kontant senast den 11 juni
2001. Emissionskursen skall vara 30 dre per ny aktie. De nya aktierna skall berattigatill vinstutdelning fran och
med innevarande rékenskapsar. Skalen till avvikelsen fran aktiesgarnas foretradesrétt ar att en riktad nyemission
av 18 st aktier & nodvandig for att antalet aktier i bolaget skall varajamnt delbart med femtio, vilket i sintur &r
en forutsattning for genomforandet av sammanléaggningen av aktier enligt punkt 12 i dagordningen.

Bolagets verkstéllande direktér bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i bolagsstdmmans beslut som kan
visasig erforderligai samband med registrering vid Patent- och registreringsverket.

For giltigt beslut av stamman enligt styrelsens férslag enligt ovan erfordras att stdmmans beslut bitrads av
aktieagare som representerar minst 9/10 av s&val de avgivna résterna som vid stamman foretradda aktierna.

Punkt 12 - Syrelsensforslag till &ndring av bolagsordningen for sammanléggning av aktier

Styrelsen foreslar att bol agsstamman fattar beslut om andring av @ven 5 § i bolagsordningen innebarande att det
nominella beloppet per aktie &ndras enligt foljande.

Nuvarande lydel se: Foreslagen lydel se:

58 Aktie skall lydapa5 ore. 5§ Aktie skall lyda p&2 kr och 50 ére.

Genom andringen av bolagsordningen genomfdr bolaget en ssmmanlaggning av aktier (sk omvand split) varvid
femtio /50/ aktier &nominellt 5 6re laggs samman till en /1/ aktie & nominellt 2 kr och 50 ore.
Sammanl&ggningen av aktierna berdknas genomforas den 25 juni 2001. Efter samrédd med NGM Nordic Growth
Market (tidigare SBI) har sista dagen for handel med gammal aktie bestamtstill den 19 juni 2001 och forsta
dagen for handel med ny aktie bestamts till den 20 juni 2001. Ett konsortium bestaende av huvudaktieigarnai
bolaget har forbundit sig att till de aktiedgare vars aktiepost understiger femtio aktier eller vars aktiepost annars
€ & jamnt delbar med femtio, vederlagsfritt tillskjuta det antal aktier som kréavs for att uppna en aktiepost om
femtio aktier eller en aktiepost jamnt delbart med femtio. Utbyte av aktier samt tillskjutande av aktier till delbart
femtiotal kommer att ske genom VPC:s forsorg utan att ytterligare atgarder behover vidtas av aktiesgare. For att
nuvarande antal aktier i bolaget (339.210.582 st) skall bli jdmnt delbart med det nya nominella beloppet 2 kr och
50 ore, méste forst antalet aktier 6kas genom riktad nyemission, se ovan under punkt 11.




Punkt 13 - Styrelsens forslag om godkannande av dotter-dotter bolaget Heart Reklambyr& AB:s beslut om
emission av skuldebrev forenade med optionsrétter till nyteckning av aktier

Styrelsen foreslér att bolagsstamman godkanner dotter-dotter bolaget Heart Reklambyrd AB:s (nedan " Heart”)
beslut om emission av skuldebrev férenade med optionsrétter till nyteckning av aktier i Heart, om Heart beslutar
i enlighet med dess styrel ses férslag med nedan angivna huvudsakliga villkor:

"Styrelsen foreslar att bolaget skall uppta hogst tre 1&n om hogst tillhopa 1.200 kr genom utgivande av higst tre
13/ stycken skuldebrev. Skuldebrev A skall lyda & nominellt 300 kr, skuldebrev B & nominellt 600 kr och
skuldebrev C & nominellt 300 kr. Skuldebrev A & nominellt 300 kr, skall varaforenat med 300 st. avskiljbara
optionsrétter ("serie A”), skuldebrev B & nominellt 600 kr skall vara férenat med 600 st. avskiljbara optionsréatter
("serie B") och skuldebrev C & nominellt 300 kr skall varaforenat med 300 st. avskiljbara optionsrétter (" serie
C”), varvid en /1/ optionsrétt beréttigar till nyteckning av en /1/ aktie i bolaget (" teckningsoptioner™).

For emissionen av ovan angivna skuldebrev foresl s foljande villkor:

I Rétt till teckning av skuldebrev, emissionskurs m.m.

Ratt att teckna skuldebreven med totalt hogst 1.200 st. avskiljbara teckningsoptioner skall endast tillkomma
bolagets moderbolag Heart & Soul Reklambyra AB, med rétt och skyldighet for det moderbolaget att avyttra
teckningsoptionerna pd sitt som anges under |1 nedan.

Skuldebreven, forenade med optionsrétter till nyteckning av aktier, skall tecknas och betal as senast den 20 juni
2001. Lanen skall I6pamed 5 % ranta och forfaller till betalning i sin helhet senast den 31 december 2001.

Teckning av aktier i bolaget med stod av optionsrétterna, varvid en /1/ optionsrétt ger rétt till teckning av en /1/
ny aktie, skall kunna ske under perioden fran och med den 1 februari 2004 till och med den 31 mars 2004.

I Kurs for nyteckning av aktier samt forvarv av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stéd av optionsrétt skall kunna ske enligt féljande. For innehavare av teckningsoptioner
av serie A kan teckning med stod av optionsrétt ske till ett belopp om 5.350 kr, for innehavare av
teckningsoptioner av serie B kan teckning med stdd av optionsrétt sketill ett belopp om 8.025 kr samt fér
innehavare av teckningsoptioner av serie C kan teckning med stod av optionsrétt ske till ett belopp om 10.700 kr.

De av Heart & Soul Reklambyrd AB genom teckning av skuldebreven forvarvade teckningsoptionerna skall
avyttrastill anstélldainom Heart varvid foljande skall gélla

Teckningsoptionernaskall avyttrastill ett belopp motsvarande optionsréttens marknadsvérde, beréknat enligt den
s.k. Black & Scholes-modellen.

Ratt att forvarva teckningsoptioner av serie A skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 &r anstalldai Heart varvid styrelsen avser att indela de férvarvsberéttigade i 3 grupper. Grupp 1,
|ledande befattningshavare, skall omfatta ca. 7 personer vilka skall aga férvarva hdgst 30 st. teckningsoptioner
vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 210 st. teckningsoptioner. Grupp 2, nyckel personer, skall
omfattaca. 6 personer vilkaskall agafoérvarvahogst 15 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp
tillféras hogst 90 st. teckningsoptioner, Grupp 3, 6vrig personal, skall omfatta ca. 8 personer vilkaskall dga
forvarvahogst 5 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 40 st. teckningsoptioner.
Teckningsoptioner till ett antal av ca. 100 st skall behallas av Heart & Soul Reklambyrd AB och enligt styrelsens
anvisning overlatas till personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstélining i Heart.

Rétt att forvarva teckningsoptioner av serie B skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 &r anstélldai Heart varvid styrelsen avser att indela de forvérvsberéttigade i 3 grupper. Grupp 1,
|ledande befattningshavare, skall omfatta ca. 7 personer vilka skall agaférvarva hdgst 60 st. teckningsoptioner
vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 420 st. teckningsoptioner. Grupp 2, nyckel personer, skall
omfattaca. 6 personer vilkaskall &gafoérvarva hogst 30 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp
tillféras hogst 180 st. teckningsoptioner, Grupp 3, 6vrig personal, skall omfatta ca. 8 personer vilka skall dga
forvarvahogst 10 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 80 st. teckningsoptioner.
Teckningsoptioner till ett antal av ca. 200 st skall behallas av Heart & Soul Reklambyrd AB och enligt styrelsens
anvisning overldtastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstallning i Heart.



Raétt att forvarva teckningsoptioner av serie C skall enligt styrel sens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 &r anstélldai Heart varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigade i 3 grupper. Grupp 1,
|edande befattningshavare, skall omfatta ca. 7 personer vilka skall &gaforvarva hdgst 30 st. teckningsoptioner
vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 210 st. teckningsoptioner. Grupp 2, nyckel personer, skall
omfatta ca. 6 personer vilkaskall &gafoérvarva hdgst 15 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp
tillféras hdgst 90 st. teckningsoptioner, Grupp 3, 6vrig personal, skall omfatta ca. 8 personer vilkaskall dga
forvarvahogst 5 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 40 st. teckningsoptioner.
Teckningsoptioner till ett antal av ca. 100 st skall behallas av Heart & Soul Reklambyrd AB och enligt styrelsens
anvisning overldtastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstallning i Heart.

Teckningskursen samt det antal aktier som varje optionsrétt beréttigar till kan komma att omréknas vid
emissioner m.m.

11 Okning av aktiekapital et

Okningen av bolagets aktiekapital kommer vid full teckning och utnyttjande av de foreslagna optionsrétterna att
uppgatill 120.000 kronor, vilket motsvarar en utspadning med ca. 30 % av aktiekapitalet och rostetalet, med
forbehall for den hojning som sedermera kan foranledas av att omrakning av det antal aktier som varje
optionsrétt beréttigar till kan komma att sketill f6ljd av emissioner m.m.

vV Skal till avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt m.m.
Styrelsen har beddémt det varatill fordel for bolaget och dess aktiedgare att de anstélldai Heart gors delaktigai

bolagets utveckling genom att de erbjuds férvérva teckningsoptioner genom ett optionsprogram. Ett personligt
|&ngsiktigt dgarengagemang hos de anstéllda kan forvantas stimuleratill ett 6kat intresse for verksamheten,
resultatutvecklingen, hdja motivationen samt samhdrighetskénslan med bolaget.

V Séarskilt bemyndigande for verkstéllande direktéren
Bolagets verkstéllande direktér bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i bolagsstémmans beslut som kan
visasig erforderligai samband med registrering vid Patent- och registreringsverket.

VI Sérskilt majoritetskrav
For giltigt beslut av stamman enligt styrelsens férslag enligt ovan erfordras att stdmmans beslut bitréds av
aktiedgare som representerar minst 9/10 av sdvél de avgivnarosterna som vid stamman foretradda aktierna.”

Punkt 14 - Styrelsens forslag om godkédnnande av dotter-dotter bolaget Affarskraft Sverige AB:s beslut om
emission av skuldebrev forenade med optionsratter till nyteckning av aktier

Styrelsen foresl ar att bolagsstamman godkéanner dotter-dotter bolaget Affarskraft Sverige AB:s (nedan

" Affarskraft Sverige”) beslut om emission av skuldebrev forenade med optionsrétter till nyteckning av aktier i
Affarskraft Sverige, om Afféarskraft Sverige beslutar i enlighet med dess styrel ses forslag med nedan angivna
huvudsakligavillkor:

"Styrelsen foreslar att bolaget skall uppta hogst tre 1&n om hogst tillhopa 2.143 kr genom utgivande av higst tre
13/ stycken skuldebrev. Skuldebrev A skall lyda & nominellt 535,75 kr, skuldebrev B & nominellt 1071,50 kr och
skuldebrev C &nominellt 535,75 kr. Skuldebrev A &nominellt 535,75 kr, skall varaforenat med 53.575 st. av-
skiljbara optionsratter (" serie A”), skuldebrev B & nominellt 1071,50 kr skall vara forenat med 107.150 st.
avskiljbara optionsrétter (" serie B”) och skuldebrev C & nominellt 535,75 kr skall vara forenat med 53.575 st.
avskiljbara optionsrétter ("serie C”), varvid en /1/ optionsrétt beréttigar till nyteckning av en /1/ aktie av serie A i
bolaget (" teckningsoptioner”).

For emissionen av ovan angivna skuldebrev foreslas foljande villkor:

I Rétt till teckning av skuldebrev, emissionskurs m.m.

Raétt att teckna skuldebreven med totalt hogst 214.300 st. avskiljbara teckningsoptioner skall endast tillkomma
bolagets moderbolag Affarskraft AB, med rétt och skyldighet for det moderbolaget att avyttra teckningsop-
tionerna pa sétt som anges under |1 nedan.

Skuldebreven, forenade med optionsrétter till nyteckning av aktier, skall tecknas och betal as senast den 20 juni
2001. Lénen skall I6pamed 5 % ranta och forfaller till betalning i sin helhet senast den 31 december 2001.



Teckning av aktier i bolaget med stod av optionsrétterna, varvid en /1/ optionsrétt ger rétt till teckning av en /1/
ny aktie av serie A, skall kunna ske under perioden fran och med den 1 februari 2004 till och med den 31 mars
2004.

I Kurs for nyteckning av aktier samt forvarv av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stéd av optionsrétt skall kunna ske enligt féljande. For innehavare av teckningsoptioner
av serie A kan teckning med stéd av optionsratt sketill ett belopp om 15 kr, for innehavare av teckningsoptioner
av serie B kan teckning med stdd av optionsrétt sketill ett belopp om 22,5 kr samt fér innehavare av
teckningsoptioner av serie C kan teckning med stdd av optionsrétt sketill ett belopp om 30 kr.

De av Affarskraft AB genom teckning av skuldebreven forvarvade teckningsoptionerna skall avyttrastill
anstélldainom Afférskraft Sverige varvid foljande skall gélla.

Teckningsoptionernaskall avyttrastill ett belopp motsvarande optionsréttens marknadsvérde, beréknat enligt den
s.k. Black & Scholes-modellen.

Ratt att forvarva teckningsoptioner av serie A skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 ar anstalldai Affarskraft Sverige varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigade i 3
grupper. Grupp 1, nyckelpersoner, skall omfatta ca. 12 personer vilka skall dgafoérvarva hogst 4.000 st.
teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hogst 48.000 st. teckningsoptioner. Grupp 2, seniora
konsulter, skall omfatta ca. 5 personer vilka skall &gaforvarva hogst 2.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt
skall dennagrupp tillféras hogst 10.000 st. teckningsoptioner, Grupp 3, évrig personal, skall omfattaca. 14
personer vilka skall &gaforvarvahogst 1.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall dennagrupp tillforas
hogst 14.000 st. teckningsoptioner.

Teckningsoptioner till ett antal av ca. 17.500 st skall behdllas av Affarskraft AB och enligt styrelsens anvisning
Gverlatastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstallning i Affarskraft Sverige.

Rétt att forvarva teckningsoptioner av serie B skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 ar anstalldai Affarskraft Sverige varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigade i 3
grupper. Grupp 1, nyckelpersoner, skall omfatta ca. 12 personer vilka skall dgafoérvarva hogst 8.000 st.
teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hogst 96.000 st. teckningsoptioner. Grupp 2, seniora
konsulter, skall omfatta ca. 5 personer vilka skall &gaforvérva hogst 4.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt
skall dennagrupp tillféras hogst 20.000 st. teckningsoptioner, Grupp 3, évrig personal, skall omfattaca. 14
personer vilka skall &gaforvarva hogst 2.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras
hogst 28.000 st. teckningsoptioner.

Teckningsoptioner till ett antal av ca. 35.000 st skall behdllas av Affarskraft AB och enligt styrelsens anvisning
Overlatastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstalining i Affarskraft Sverige.

Rétt att forvarva teckningsoptioner av serie C skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 &r anstélldai Afférskraft Sverige varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigade i 3
grupper. Grupp 1, nyckelpersoner, skall omfatta ca. 12 personer vilka skall aga férvarva hogst 4.000 st.
teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hogst 48.000 st. teckningsoptioner. Grupp 2, seniora
konsulter, skall omfatta ca. 5 personer vilka skall &gaforvarva hogst 2.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt
skall denna grupp tillféras hogst 10.000 st. teckningsoptioner, Grupp 3, évrig personal, skall omfattaca. 14
personer vilka skall &gaforvarvahogst 1.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras
hogst 14.000 st. teckningsoptioner.

Teckningsoptioner till ett antal av ca. 17.500 st skall behdllas av Affarskraft AB och enligt styrelsens anvisning
Overltastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstalining i Affarskraft Sverige.

Teckningskursen samt det antal aktier som varje optionsrétt beréttigar till kan komma att omréknas vid
emissioner m.m.

I Okning av aktiekapital et

Okningen av bolagets aktiekapital kommer vid full teckning och utnyttjande av de féresl agna optionsrétterna att
uppgatill 214.300 kronor, vilket motsvarar en utspadning med ca. 30 % av aktiekapitalet och rostetalet, med
forbehall for den hojning som sedermera kan foranledas av att omrakning av det antal aktier som varje
optionsrétt beréttigar till kan komma att sketill foljd av emissioner m.m.




v Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt m.m.
Styrelsen har bedomt det varatill fordel for bolaget och dess aktiedgare att de anstélldai Affarskraft Sverige gors

delaktigai bolagets utveckling genom att de erbjuds forvarva teckningsoptioner genom ett optionsprogram. Ett
personligt |angsiktigt dgarengagemang hos de anstallda kan forvantas stimuleratill ett okat intresse for
verksamheten, resultatutvecklingen, héja motivationen samt samhorighetskansian med bolaget.

\Y, Sérskilt bemyndigande fér verkstéllande direktéren
Bolagets verkstéllande direktér bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i bolagsstdmmans beslut som kan
visasig erforderligai samband med registrering vid Patent- och registreringsverket.

VI Sérskilt majoritetskrav
For giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens forslag enligt ovan erfordras att stAmmans beslut bitréds av
aktiesgare som representerar minst 9/10 av sdvél de avgivna rosterna som vid stamman foretradda aktierna.”

Punkt 15 - Styrel sens férslag om godkannande av dotter bolaget Prosolutions AB: s (publ) beslut om emission av
skuldebrev férenade med optionsratter till nyteckning av aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman godkanner dotterbol aget Prosolutions AB:s (publ) (nedan ” Prosol utions”)
beslut om emission av skuldebrev férenade med optionsrétter till nyteckning av aktier i Prosolutions, om
Prosolutions beslutar i enlighet med dess styrel ses forslag med nedan angivna huvudsakligavillkor:

"Styrelsen foreslar att bolaget skall uppta hogst tre 1an om hogst tillhopa 5.400 kr genom utgivande av hogst tre
13/ stycken skuldebrev. Skuldebrev A skall lyda & nominellt 1.350 kr, skuldebrev B & nominellt 2.700 kr och
skuldebrev C &nominellt 1.350 kr. Skuldebrev A &nominellt 1.350 kr, skall vara férenat med 1.350.000 st. av-
skiljbara optionsratter (" serie A”), skuldebrev B & nominellt 2.700 kr skall varaforenat med 2.700.000 st.
avskiljbara optionsrétter ("serie B”) och skuldebrev C & nominellt 1.350 kr skall vara férenat med 1.350.000 st.
avskiljbara optionsrétter ("serie C"), varvid en /1/ optionsrétt berattigar till nyteckning av en /1/ aktie i bolaget
("teckningsoptioner”).

For emissionen av ovan angivna skuldebrev foreslas féljande villkor:

I Rétt till teckning av skuldebrev, emissionskurs m.m.

Raétt att teckna skuldebreven med totalt hdgst 5.400.000 st. avskiljbara teckningsoptioner skall endast tillkomma
bol agets hel égda dotterbolag Prosolutions Nord AB, med rétt och skyldighet for det dotterbolaget att avyttra
teckningsoptionerna pa sitt som anges under |1 nedan.

Skuldebreven, forenade med optionsrétter till nyteckning av aktier, skall tecknas och betal as senast den 20 juni
2001. Lanen skall 16pamed 5 % réanta och forfaller till betalning i sin helhet senast den 31 december 2001.

Teckning av aktier i bolaget med stéd av optionsrétterna, varvid en /1/ optionsrétt ger rétt till teckning av en /1/
ny aktie, skall kunna ske under perioden frén och med den 1 februari 2004 till och med den 31 mars 2004.

I Kurs fér nyteckning av aktier samt férvérv av teckningsoptioner

Teckning av aktier med stdd av optionsrétt skall kunna ske enligt féljande. For innehavare av teckningsoptioner
av serie A kan teckning med stéd av optionsrétt sketill ett belopp om 4,5 kr, for innehavare av teckningsoptioner
av serie B kan teckning med stdd av optionsrétt sketill ett belopp om 6,75 kr samt for innehavare av
teckningsoptioner av serie C kan teckning med stod av optionsrétt sketill ett belopp om 9 kr.

Deav Prosolutions Nord AB genom teckning av skuldebreven foérvarvade teckningsoptionerna skall avyttrastill
anstélldainom Prosolutions varvid foljande skall gélla

Teckningsoptionernaskall avyttrastill ett belopp motsvarande optionsréttens marknadsvérde, beréknat enligt den
s.k. Black & Scholes-modellen.

Raétt att forvarva teckningsoptioner av serie A skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001&r anstélldai Prosolutions varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigade i 3 grupper. Grupp
1, ledande befattningshavare, skall omfattaca. 19 personer vilka skall &gaforvéarva hogst 25.000 st. tecknings-
optioner vardera. Totalt skall denna grupp tillfoéras hdgst 475.000 st. teckningsoptioner. Grupp 2,



nyckel personer, skall omfatta ca. 31 personer vilka skall &gaforvéarvahdgst 15.000 st. teckningsoptioner vardera.
Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 465.000 st. teckningsoptioner, Grupp 3, 6vrig personal, skall omfatta ca.
81 personer vilkaskall &gaforvarvahdgst 10.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillforas
hogst 810.000 st. teckningsoptioner.

Teckningsoptioner till ett antal av ca. 445.000 st skall behéllas av Prosolutions AB och enligt styrelsens
anvisning overlatastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhaller, anstalining i Prosolutions.

Raétt att forvarva teckningsoptioner av serie B skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 &r anstélldai Prosolutions varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigade i 3 grupper.
Grupp 1, ledande befattningshavare, skall omfatta ca. 19 personer vilka skall &ga forvarva htgst 50.000 st.
teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 950.000 st. teckningsoptioner. Grupp 2,
nyckel personer, skall omfatta ca. 31 personer vilka skall &gaforvarvahdgst 30.000 st. teckningsoptioner vardera.
Totalt skall dennagrupp tillféras hdgst 930.000 st. teckningsoptioner, Grupp 3, 6vrig personal, skall omfatta ca.
81 personer vilkaskall &gaforvarvahdgst 20.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillforas
hogst 1.620.000 st. teckningsoptioner.

Teckningsoptioner till ett antal av ca. 890.000 st skall behdllas av Prosolutions AB och enligt styrelsens
anvisning verl&tastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhéller, anstalining i Prosolutions.

Raétt att forvarva teckningsoptioner av serie C skall enligt styrelsens anvisning tillkomma personer som fére den
11 juni 2001 &r anstalldai Prosolutions varvid styrelsen avser att indela de forvarvsberéttigadei 3 grupper.
Grupp 1, ledande befattningshavare, skall omfatta ca. 19 personer vilka skall &gaforvarva htgst 25.000 st.
teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillféras hdgst 475.000 st. teckningsoptioner. Grupp 2,
nyckel personer, skall omfatta ca. 31 personer vilka skall dgaforvarvahdgst 15.000 st. teckningsoptioner vardera.
Totalt skall dennagrupp tillféras hdgst 465.000 st. teckningsoptioner, Grupp 3, 6vrig personal, skall omfatta ca.
81 personer vilkaskall &gaforvarvahogst 10.000 st. teckningsoptioner vardera. Totalt skall denna grupp tillforas
hogst 810.000 st. teckningsoptioner.

Teckningsoptioner till ett antal av ca. 445.000 st skall behdllas av Prosolutions AB och enligt styrelsens
anvisning dverlatastill personer som efter den 11 juni 2001 har, eller erhdller, anstélining i Prosolutions.

Teckningskursen samt det antal aktier som varje optionsrétt berattigar till kan komma att omraknas vid
emissioner m.m.

I Okning av aktiekapital et

Okningen av bolagets aktiekapital kommer vid full teckning och utnyttjande av de féresl agna optionsrétterna att
uppga till 540.000 kronor, vilket motsvarar en utspadning med ca. 30 % av aktiekapitalet och rostetalet, med
forbehdll for den hojning som sedermerakan foranledas av att omrakning av det antal aktier som varje
optionsrétt beréttigar till kan komma att sketill foljd av emissioner m.m.

v Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt m.m.

Styrelsen har bedomt det varatill fordel for bolaget och dess aktiedgare att de anstélldai Prosolutions gors
delaktigai bolagets utveckling genom att de erbjuds férvarva teckningsoptioner genom ett optionsprogram. Ett
personligt |8ngsiktigt agarengagemang hos de anstallda kan férvantas stimuleratill ett 6kat intresse for
verksamheten, resultatutvecklingen, héja motivationen samt samhorighetskéansian med bolaget.

V Sérskilt bemyndigande for verkstéllande direktéren
Bolagets verkstéllande direktér bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i bolagsstdmmans beslut som kan
visasig erforderligai samband med registrering vid Patent- och registreringsverket.

VI Sérskilt majoritetskrav
For giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens forslag enligt ovan erfordras att stAmmans beslut bitréds av
aktiesgare som representerar minst 9/10 av sdvél de avgivna rosterna som vid stAmman foretradda aktierna.”

Punkt 16 - Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foresl &r att bolagsstamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen intill nasta ordinarie bolagsstamma
att, vid ett eller fleratillféllen, fatta beslut om emission av aktier, konvertibla skuldebrev och/eller skuldebrev
forenade med optionsrétt till nyteckning av aktier, innebérande en 6kning av bolagets aktiekapital med totalt
hogst 3.750.000 kr. Styrelsen skall kunnafatta beslut med avvikelse frén aktieagarns foretradesratt. Betalning for
tecknade aktier och skuldebrev skall kunna ske genom apport eller kvittning.



Bolagets verkstéllande direktér bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i bolagsstédmmans beslut som kan
visasig erforderligai samband med registrering vid Patent- och registreringsverket.

Handlingar
Redovisningshandlingar och revisionsberattel ser kommer att hdllas tillgangliga hos bolaget frén och med den 28
maj 2001. Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt punkterna 7 b och 10-16 ovan kommer att hallas

tillgangliga fran och med den 1 juni 2001. Kopia av namnda handlingar kommer &ven att sindastill de
aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Stockholm i maj

DRAX HOLDING AB (publ)
Styrelsen



