Pressmeddelande 2011-02-04

Information om SBAB:s incitamentsprogram

Inom SBAB tillampas ett incitamentsprogram f6r ar 2010. Incitamentsprogrammet féljer
de riktlinjer som &r faststéllda av SBAB:s dgare, Regeringskansliet och av Finansinspek-
tionen .

— Foretagets styrelse och ledning anser att incitamentsprogrammet skapar extra motiva-
tion, engagemang och kraftsamling kring gemensamma och for féretaget viktiga mal,
sédger Eva Cederbalk, VD SBAB.

Incitamentsprogrammet omfattar samtliga anstallda férutom VD, féretagsledning samt
Internrevision. Maximalt kan de anstéllda erhalla tva manadsloner i utfall,

Mal som ligger till grund for utfall av incitament ar att foretaget nar faststallda resultat- och
l6nsamhetsmal. Dessa mal kombineras aven med mal for respektive affarsomrade och av-
delning inom foretaget vilket t.ex. kan besté av mal for kundndéjdhet, kvalitet samt bolane-
och inlaningsvolym.

Inom SBAB sker all kreditprévning enligt faststéllda och kvalitetssékrade modeller och re-
gelverk som beslutas av bolagets ledning. Det finns darfér ingen risk att medarbetarna kan
paverka utfallet i incitamentsprogrammet genom ett felaktigt risktagande .

SBAB:s styrelse har beslutat om utbetalning inom ramen f6r 2010 &rs incitamentsprogram
och 11,4 mnkr har reserverats i 2010 ars bokslut. Antal medarbetare som omfattas av
incitamentsprogrammet uppgar till ca 400 medarbetare.

SBAB:s styrelse har tidigare beslutat att tillampa ett incitamentsprogram aven f6r ar 2011
vilket har en liknande utformning som ar 2010, dock ingar ej mal for utlaningsvolym. Mal
som ligger till grund f6r 2011 &rs incitamentsprogram ar I6nsamhet, inldning och kund-
ndjdhet.

For ytterligare information kontakta:

Eva Cederbalk, VD, SBAB
Tfn: 08-614 43 01, Mobil: 070-523 23 02, eva.cederbalk@sbab.se

Lena Hedlund, Kommunikationschef, SBAB
Tfn: 08-614 38 49, Mobil: 070-858 0725, lena.hedlund@sbab.se

SBAB erbjuder bolan och sparande via internet och telefon samt kreditgivning till foretag. For mer
information, besok oss pa www.sbab.se



