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Diagram 1: Sysselsättningstrenden västra Götaland 
inför Q2 2011. 

Diagram 2: Sysselsättningstrenden Sverige som helhet 
2003-2011. 

 

 

 
Diagram 3: Sysselsättningstrenden regionvis inför Q2 2011. 
 
För mer information, kontakta: 

Hans Makander, informationschef Manpower Sverige, tel. 070-377 45 43. 

hma@manpower.se 

 
På www.manpower.se/pressrum kan följande laddas ner: 

• Rapporten i sin helhet 
• Diagram 
• Bild VD Peter Lundahl samt bilder på hotell och restaurang, energisektorn och övriga branscher 

 
Manpower Arbetsmarknadsbarometer för det tredje kvartalet 2011 presenteras den 7 juni. 
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