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2011Utländsk arbetskraft i svenskt lantbruk
Hur ser Sveriges bönder på behovet av arbetskraft på sina gårdar? Vilka möjligheter men också problem ser de med att ta in
utländsk arbetskraft? Dessa frågor ska arbetsmiljöforskare vid SLU Alnarp studera med hjälp av medel från Stiftelsen
Lantbruksforskning.

Professor Peter Lundqvist vid institutionen för arbetsvetenskap, ekonomi och miljöpsykologi på SLU har fått närmare två miljoner kronor till en studie om
utländsk arbetskraft i svenskt lantbruk.

Syftet med projektet är att dels kartlägga arbetsgivarnas erfarenheter och behov, men även ta del av de anställda ”gästarbetarnas” erfarenheter och behov.
Bland annat ska forskningen resultera i en enkel handbok med fokus på arbetsmiljö och arbetsvillkor för utländsk arbetskraft inom svenskt lantbruk.   

Pengarna till projektet kommer från Stiftelsen Lantbruksforsknings forskningsprogram för ”Lantbrukets hållbara tillväxt och lönsamhet”.

Forskare ansöker om finansiering från Stiftelsen Lantbruksforskning vars beslutsgrupper beviljar medel för forskningsprojekt som lantbruksnäringen kan ha
nytta av inom en nära framtid. Varje forskningsprogram har en sådan beslutsgrupp knuten till sig som består av lantbrukare, forskare, rådgivare och andra
experter från lantbruksnäringen.

För ytterligare information kontakta:
Kjell Ivarsson, forskningssekreterare Stiftelsen Lantbruksforskning
08-787 54 23
kjell.ivarsson@lrf.se

Peter Lundqvist, Sveriges lantbruksuniversitet, SLU
040-41 54 95
peter.lundqvist@slu.se

Stiftelsen Lantbruksforskning (SLF) är lantbruksföretagarnas egen forskningsstiftelse. Genom SLF tar lantbrukarna ansvar för finansieringen av svensk
lantbruksforskning som stöder en hållbar utveckling av det svenska lantbruket.

SLF:s finansiering bygger på ett frivilligt system där lantbrukets olika näringsgrenar deltar. Forskningen finansieras också med återförda miljöskatter. Läs
mer på www.lantbruksforskning.se.


