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¢ Nettoomséattningen uppgick till 435,3 miljoner kronor (482,2) en minskning med 10 % jamfort med féregaende ar.

* Resultatet fére skatt fér 2010 uppgick till 62,0 miljoner kronor (76,5) vilket ar 19 % lagre an foregaende ar.

¢ Rorelsemarginalen uppgick till 14,3 % (15,8).

¢ Resultat efter skatt uppgick till 45,2 miljoner kronor (56,2).

¢ Resultat per aktie uppgick till 2,13 kronor (2,65).

NYCKELTAL FOR KONCERNEN
[ —_

Nettoomsattning
Rorelseresultat
Rorelsemarginal
Resultat fore skatt
Vinstmarginal
Kassaflode efter investeringsverksamheten
Soliditet

Medelantal anstallda
Resultat per aktie
Omsattning per anstalld
Borsvarde vid drets slut
Utdelning per aktie 2

Direktavkastning

"avser kvarvarande verksamhet
2f6r 2010, styrelsens forslag

Nyckeltalsdefinitioner, se sid 39.

Mkr
Mkr
%
Mkr
%
Mkr
%
Antal
SEK
Mkr
Mkr
Kr

2010
435,3
62,2
14,3
62,0
14,2
53,0
64,6
192
2,13
2,2
1039
2,50
51

2009
482,2
76,1
15,8
76,5
15,9
69,1
74,6
197
2,65
2,4
935
7,00
[5%9)

2008!
514,3
96, 1
18,7
98,3
19,1
39,6
73,4
207
3,39
2,5
594
1,75
6,3

2007'
526,6
106,8
20,3
108,3
20,6
65,8
71,5
230
3,71
2,3
1145
4,00
7,4

2006
504,4
115,5
22,9
116,7
23,1
47,5
71,4
225
3,92
2,2
1632
2,50
3,2
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VIKTIGA STEG
FOR FRAMTIDEN

Efter manga ar i kdksbranschen och de senaste manaderna

som tillforordnad vd for en av Nordens ledande badrums-

leverantdr, ar det latt att sla fast att intresset for inredning

sannolikt ar stérre an nagonsin.

Det &r extra roligt att konsta-
tera hur badrummet fatt en
alltmer framtradande plats
i manniskors drémmar om
inredning. Det tar sig olika
uttryck pa marknaden.
Badrum dgnas allt mer plats i
den mangfald av inrednings-
medier som moter 0ss.

Ett annat exempel ar
maklarsamfundets under-
sokning “Maklarinsikt
2010:3 oktober”, som visar
att ett nyrenoverat badrum &r det som efterfragas allra
mest vid byte av bostad i Sverige. Forst pa andra plats
kommer nytt kok. Det ar bara en tidsfraga tills annonser for
hus och lagenheter namner badrummets varumarke med
samma sjalvklarhet som koksmarket finns med idag. Eftersom
priserna pa bostader okar ar det sjalvklart att man forvantar
sig hog kvalitet i alla delar av boendet. Det &r positivt och
badar gott for Svedbergs.

2010 - GMSOM VIN, GMSOM VATTEN
For Svedbergs har 2010 varit nagot av ett mellanar dar
omsattning minskade med 10 procent till 435 Mkr och
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resultatet med 19 procent till 62 Mkr. Férandringen har
skett bade pa konsument- och projektmarknad och
har flera orsaker.

Osédkerhet avseende saval konjunkturlage och réntor som
energi och lanetak har paverkat marknaden. Vidare har
kronforstarkningen under &ret haft negativ effekt pé var
exports omsattning med 25 procent till 8,5 Mkr.

Aven om konjunkturen férbattrats och byggandet ékat
ligger vi sent i byggprocessen. Under fjarde kvartalet 6kade
dock bade orderingang och fakturering pa projektmarknaden
nagot i jamforelse med féregaende ar.

BRA GRUND FOR FRAMTIDEN

Samtidigt har 2010 varit ett ar da mycket strukturerats och
forbattrats for framtiden. Bland annat fullfoljdes satsningen
pa att ga fran "platta” paket till att leverera alla mobelserier
fardigmonterade. Det &r en betydande férandring som
kanns sjalvklar da kundnyttan &r stor.

Vi har &ven foérandrat produktionsstrukturen vilket ger
oss effektiva materialfléden, kortare stalltider och kund-
orderstyrd produktion. Det har i sin tur inneburit en positiv
utveckling avseende bade produktivitet och kvalitet.

Vidare har badrumsserierna Bianca, Easy, Classic och Indigo
utvecklats och uppgraderats ifrdaga om design, farger och
traslag. Badrummet ar en langsiktig investering som ska

halla saval form som funktion under lang tid. Darfor &r det
viktigt att badrumsserier — som visat sig populdra och som
vi investerat tid, kraft och kapital i — behaller sin position
pa marknaden. Det géller saval for vara slutkunder och
aterforsaljare som for oss.

SVEDBERGS VIKTIGA AMBASSADORER

Under 2010 har Svedbergs aven fokuserat pa starkta relationer
och samarbeten med vara aterforsaljare. Utdkad séljkar och
aktiviteter som nyhetsbrev, kampanjer och utbildningar
tillsammans med en utvecklad hemsida ar verktygen.

Vi fortsatter utveckla var kommunikation pa natet, men
beslut om ett nytt badrum &r anda nagot de flesta helst vill
gora med produkterna framfor sig. Darfor ar Svedbergs starka
varumarke tillsammans med att vi har flest aterforséljare i
Norden en bra plattform infor framtiden.

STYLE — ETT NYTT FORMSPRAK

Som ny i féretaget glads jag at alla vara duktiga medarbetare
och var stora kompetens inom produktutveckling. Utvecklingen
av den nya badrumsserien Style ar ett resultat av det. | skrivande
stund vet vi inte om Style ar en succé. Men férutsattningarna

ar goda. Serien ronte stor uppskattning av bestkarna pa
Stockholm Furniture Fair i februari.
Style ar ett exempel pa Svedbergs styrka — egen design,

“Style ar ett exempel pa Svedbergs styrka —
egen design, utveckling och tillverkning”

utveckling och tillverkning. Serien visar med tydlighet vikten

av skickligt hantverk. Det visar att vi med full kontroll 6ver alla
led i utvecklings- och tillverkningsprocessen kan vaga préva
oss fram for att na basta resultat.

For Svedbergs ér tillverkning och val av material en viktig
del av var historia och framgang. Att behérska bade plat och
trd i utveckling och produktionsprocess innebar att vi alltid
kan valja det material som lampar sig bast.

ATT MOTA KOPAREN MED ETT STARKT VARUMARKE
Efter ett mellanar men med manga viktiga férandringar
genomférda och med modifierad marknadskommunikation,
kommer Svedbergs under 2011 6ka trycket pa marknaden.

DALSTORP
PETER PETERSSON
TF VD / KONCERNCHEF

VD HAR ORDET



FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstéllande direktéren fér Svedbergs i Dalstorp AB (publ),
org.nr. 556052-4984, avger harmed érsredovisning och koncernredovis-
ning for tiden 1 januari— 31 december 2010.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Svedbergs med moderbolag i Dalstorp har ett aktivt heldgt dotterbolag,

Svedbergs Qy, vart finska dotterbolag och tillika vart forsaljningsbolag

for finska-, ryska- och baltiska marknaderna. Fastigheten i Finland

ligger i ett separat bolag, helagt dotterbolag till Svedbergs Oy.
Svedbergs of Sweden Ltd likviderades under aret. Verksamheten

i Storbritannien bedrivs i samma omfattning som tidigare men nu i

moderbolaget. Svedbergs Estonia AS och Svedbergs Ceramics AS ar

under likvidation och berakas likvideras under 2011.

OMSATTNING
Koncernens nettoomsattning uppgick till 435,3 Mkr (482,2), vilket ar en
minskning med 10 % jamfort med 2009.

Forsaliningen pa den svenska marknaden minskade med 3 % medan
exportforsaliningen sjonk med 25 %, delvis paverkad av kronforstark-
ningen. Saval konsument- som projektforsaljiningen har berorts av ned-
gangen. Projektforsaljningen har dock vant upp under fjarde kvartalet.

Under 2010 utgjorde Svedbergs export 24 % (29) av den totala netto-
omsattningen. Norden ar Svedbergs hemmamarknad och under 2010
utgjorde den totala nettoomsattningen till Sverige, Finland, Danmark
och Norge 97 % (96).

RESULTAT
Resultatet efter skatt for koncernen uppgick 2010 till 45,2 Mkr (56,2).

PERSONAL
Medelantalet anstallda var under 2010, 192 personer (197). Av antalet
anstallda utgjorde 27 % kvinnor (26).

| samband med bokslutet 2006 avsattes medel till personalens
vinstandelsstiftelse. Da kravet for avsattning ar relaterad till koncernens
vinstokning, har ingen avsattning gjorts 2007, 2008, 2009 eller 2010.

All personal omfattas av en kollektiv sjukvardsforsakring som ger
de anstallda mojlighet till tidig vard vilket ligger i bade personalens
och arbetsgivarens intresse. Svedbergs fortsatter dven att arbeta aktivt
med friskvard.

Moderbolagets sjuktal fér 2010 visar pa en minskning av den korta
sjukfranvaron jamfort med foregaende ar men en 6kning av langtids-
sjukfranvaron. Svedbergs tillsammans med féretagshalsovarden foljer
kontinuerligt upp sjukfranvaro och vidtar darefter lampliga rehabili-
teringsatgarder.

Mer detaljerad information finns i noten 4.
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LIKVIDITET OCH FINANSIELL STALLNING

Koncernens finansiella stallning &r stark. Koncernens egna kapital uppgick
per 2010-12-31 till 182,8 Mkr (287,9) och soliditeten uppgick till 64,6 %
(74,6). Under 2010 delades det ut 7 kr/aktie, totalt 148,4 Mk, till
aktiedgarna. Nettoskulden uppgick per 2010-12-31 till 13,6 Mkr vilket
skall jamfoéras med likvida medel pa 81,9 Mkr vid utgangen av 2009.

INVESTERINGAR

Koncernens investeringar i anldggningstillgangar uppgick totalt till 11,9
Mkr (11,4). Huvuddelen av investeringarna ar hanférliga till ombyggnad av
produktionslinjer, produktionsverktyg samt investeringar i produktutveckling.

FORSKNING OCH UTVECKLING

Under 2010 lanserades spa-konceptet med bland annat tystare massage-
badkar. Under dret har mébelserierna Bianca och Easy uppdaterats det vill
saga att vi gjort en del forandringar i detaljer, till exempel en lada i stallet
for dorrar pa en underdel, nya traslag mm.

En helt ny mébelserie — Style — lanseras under kvartal 1 2011. Style
har ett formsprak som vacker uppmarksamhet och som pa ett bra satt
kompletterar vart 6vriga mobelsortiment. Arbete pagar standigt i syfte
att 6ka kvalitén och produktionseffektiviteten i befintligt sortiment. Mer
information om kostnader for produktutveckling framgar av not 1 och 13.

TERMINSKONTRAKT OCH VALUTAOPTIONER
Svedbergs sakrar viss del av nettoflédet i utlandsk valuta. For mer
information se not 1.

RISK- OCH OSAKERHETSFAKTORER

Svedbergs ar som alla féretag utsatta for ett antal risk- och osakerhets-
faktorer. Dessa framgar av avsnittens Redovisningsfragor samt uppskatt-
ningar och bedémningar och Upplysningar om koncernens risker i not 1.

MODERBOLAGET

Moderbolagets nettoomsattning uppgick till 423,8 Mkr (466,4).
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 62,4 Mkr (82,8).
Soliditeten i moderbolaget var per 2010-12-31 60,0 % (73,1).

Pa drsstamman 19 april 2010 valdes Urban Jansson till ny styrelseord-
férande da Fredrik Cappelen undanbett sig omval. Vd Jérgen Ekdahl
slutade i november pa egen begaran och som ny tf vd har styrelsen
utsett Peter Petersson.

MILJO
Moderbolaget bedriver tillstandspliktig verksamhet enligt miljéskyddslagen.
Tillstandet avser ytbehandling av tra och lackering av metall samt
tillverkning av plastprodukter ur polyester. Den tillstandspliktiga verk-
samheten motsvarar ca 60 % av bolagets nettoomsattning. Svedbergs
ar ansluten till REPA respektive Elkretsen for att uppfylla kraven vad galler
producentansvar for forpacknings- och elavfall i enlighet med gallande
férordningar (SFS 2006:1273 respektive SFS 2005:209, SFS 2005:210).
Bolaget har en val fungerande miljéorganisation och arbetar aktivt
med att reducera foretagets miljopaverkan. Berérd personal ar miljout-
bildad for 6kat engagemang och miljdmedvetenhet.

ERSATTNINGSPOLICY FOR LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE
Ersattningspolicy for ledande befattningshavare faststélldes pa arsstamman
i april 2010. Ersattningspolicyn innebar i korthet att befattningshavarnas
fasta 16n skall vara konkurrenskraftig, motsvara den aktuella befattningens
ansvar och komplexitet samt befattningshavarens prestationer. Utéver
fast 16n kan befattningshavaren erhalla rorlig 16n, beraknad som en andel
av foregaende rékenskapsars forbattring av koncernens rorelseresultat.
Rorlig 16n far maximalt uppga till den fasta ersattningen. Befattnings-
havarens pensioner skall vara premiebestamd och félja ITP-planen.
Uppsdgningstid skall vara maximalt 12 manader. Avgangsvederlag skall
normalt inte utbetalas.

Styrelsen foreslar infér drsstamman 2011 att ersattningspolicyn for
ledande befattningshavare skall vara oférandrad jamfort med féregdende
ar. Gallande ersattningspolicy och styrelsens férslag till ersattningspolicy
for 2011, finns pa Svedbergs hemsida.

OPTIONSPROGRAM
Svedbergs arsstamma 2007 beslutade om ett optionsprogram till utvalda
befattningshavare. For mer information om optionsprogrammet se not 1.

AKTIER OCH AGARE
Aktiekapitalet uppgar till 26,5 Mkr fordelat pa 1 272 000 A-aktier och
19 928 000 B-aktier. Varje A-aktie berattigar till tio roster medan varje
B-aktie berattigar till en rost. Sune Svedberg innehar en réstandel i
Svedbergs som uppgar till 55 %. Ingen annan aktiedgare har ett rostetal
som overstiger 10 %.

Personalens Vinstandelsstiftelses innehav uppgar till 11 900 B-aktier.
For mer information om aktien och aktieagarna se sid 36.

BESTAMMELSER | BOLAGSORDNINGEN

Har aktie av serie A 6vergatt fran aktiedgare till person som inte férut ar
aktiedgare i bolaget, skall aktien genast hembjudas 6vriga A-aktiedgare
till inlésen genom skriftlig anmalan hos bolagets styrelse. Atkomsten av
aktien skall darvid styrkas, samt dar aganderatten Gvergatt genom kop,
uppgift ldmnas om képesumman.

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Svedbergs har valt att uppratta bolagsstyrningsrapporten som en fran
arsredovisningen skild handling. Bolagsstyrningsrapporten med tillhérande
granskningsutlatande finns pa sid 29 i detta dokument.

FRAMTIDA UTVECKLING

2010 var ett kravande ar for Svedbergs likaval som 2009. 2010 har annars
varit ett ar for aterhamtning i konjunkturen i Sverige och dven i andra
delar av Norden. Hushallen har dock en nagot tuffare tid framfor sig
med bland annat hogre energipriser och rantor. Bostadsbyggnation och
husbyggnation har tagit fart igen vilket ar positivt. For Svedbergs del

ar det mycket viktigt att vanda trenden och aterigen na tillvaxt, bade i
koncernen och pa respektive marknad.

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Moderbolaget
Till arsstammans forfogande star enligt moderbolagets balansrakning:
tkr
Overkursfond 990
Balanserade vinstmedel 12619
Arets resultat 61862
Summa 75 471
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt féljande:
tkr
Till aktiedgarna utdelas 2,50 kr per aktie 53 000
I ny rékning 6verfores 22 471
Summa 75 471
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RAKENSKAPER FOR KONCERNEN

RESULTATRAKNING FOR KONCERNEN (TKR) 1 JANUARI - 31 DECEMBER BALANSRAKNING FOR KONCERNEN PER 31 DECEMBER (TKR)
Not 2010 2009 Not 10-12-31 09-12-31
Nettoomsattning 2 435 349 482 210 Tillgangar
Kostnad for salda varor -236 783 -259 071 Immateriella anldggningstillgangar 13 43777 45 885
Materiella anldggningstillgangar 14 71518 79 491
Bruttoresultat 198 566 223 139 Summa anlaggningstillgangar 115 295 125 376
Ovriga rorelseintakter 7 3363 6 823 Varulager 17 68 181 72 161
Forsaljningskostnader -104 662 -117 892 Kundfordringar 18 78 297 100 255
Forskning och utvecklingskostnader -10 211 -10 034 Ovriga fordringar 10 480 2983
Administrationskostnader -18 615 -18 145 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 19 3400 3447
Ovriga rorelsekostnader 7 -6 221 -7 743 Likvida medel 20 7 537 81 868
Summa omsattningstillgangar 167 895 260 714
Rorelseresultat 4-8 62 220 76 148
SUMMA TILLGANGAR 283 190 386 090
Finansiella intakter 10 314 409
Finansiella kostnader 10 -519 -75
Finansnetto -205 334 Eget kapital
Aktiekapital 26 500 26 500
Resultat fore skatt 62 015 76 482 Ovrigt tillskjutet kapital 990 990
Reserver 64 1945
Skatt 12 -16 837 -20 268 Balanserat resultat 155278 258 500
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 182 832 287 935
Arets resultat 45 178 56 214
Summa eget kapital 182 832 287 935
Resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare 45178 56 214
Skulder
Nyckeltal Uppskjutna skatteskulder 22 16 646 23573
Resultat per aktie fore utspadningseffekter 1 2,13 kr 2,65 kr Summa langfristiga skulder 16 646 23573
Resultat per aktie efter utspadningseffekter 2,13 kr 2,65 kr
Antal aktier 21200 000 21200 000 Kortfristiga rantebarande skulder 20 21136 -
Utdelning per aktie (for ar 2010 — styrelsens forslag) 2,50 kr 7,00 kr Leverantorsskulder 20183 20 241
Aktuell skatteskuld 6 590 12 077
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT FOR KONCERNEN (TKR) Ovriga skulder 5284 6 705
1 JANUARI - 31 DECEMBER Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 24 28 069 33109
Ovriga avsattningar 22 2 450 2 450
Arets resultat 45178 56 214 Summa kortfristiga skulder 18 83712 74 582
Arets omrakningsdifferens avseende omrakning av utlandska dotterbolag -1 881 -1 086
Arets totalresultat 43 297 55 128 Summa skulder 100 358 98 155
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 283 190 386 090
Totalresultat hanforligt till moderbolagets aktieagare 43 297 55128
Poster inom linjen
Stallda panter 25 4135 4135
Eventualforpliktelser inga inga
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SAMMANDRAG AVSEENDE FORANDRINGAR |

KONCERNENS EGET KAPITAL (TKR)

Aktie- Ovrigt till- Reserver Balanserat Totalt eget

kapital skjutet kapital resultat kapital
Ingaende eget kapital 2009-01-01 26 500 990 3031 239 386 269 907
Avrets resultat - - - 56 214 56 214
Ovrigt totalresultat - - -1 086 - -1 086
Utdelningar - - - -37 100 -37 100
Utgaende eget kapital 2009-12-31 26 500 990 1945 258 500 287 935
Ingaende eget kapital 2010-01-01 26 500 990 1945 258 500 287 935
Avrets resultat - - - 45178 45178
Ovrigt totalresultat - - -1 881 - -1 881
Utdelningar - - = -148 400 -148 400
Utgaende eget kapital 2010-12-31 26 500 990 64 155 278 182 832

Aktiekapital

Antal utestdende aktier uppgar till 21 200 000 st vars kvotvarde ar 1,25 kr.
Av aktierna ar 1 272 000 st A-aktier och 19 928 000 st B-aktier. Aktiekapi-
talet utgors av det registrerade aktiekapitalet for moderbolaget.

Ovrigt tillskjutet kapital

Ovrigt tillskjutet kapital bestar av erhéllna premier fér teckningsoptioner.

Reserver

Reserver utgors av omréakningsdifferenser hanforliga till utlandska

dotterbolag enligt IAS 21.

Balanserat resultat

Kapitalhantering

Det balanserade resultatet motsvaras av de ackumulerade vinster som

genererats totalt i koncernen.
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Koncernens egna kapital uppgick vid arets slut till 182 832 Tkr.
Avkastningen pa eget kapital uppgick till 19,2%. Grunden for koncernens
finansiella strategi ar att skapa betryggande finansiella forutsattningar
for drift och utveckling. Vid utgangen av 2010 var soliditeten 64,6%.

Under de senaste 5 dren har utdelningarna i genomsnitt uppgatt till
121% av koncernens resultat efter skatt.

Styrelsen foreslar for 2010 en ordinarie utdelning pa 2,50 kr per aktie.
Baserat pa 21 200 000 st aktier uppgar den féreslagna utdelningen till
53 000 Tkr vilket motsvarar 117% av koncernens resultat efter skatt.

KASSAFLODESANALYS FOR KONCERNEN (INDIREKT METOD)
1 JANUARI - 31 DECEMBER, TKR

2010 2009
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat 62 220 76 148
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet
Av- och nedskrivningar 20 152 18 990
Ovrigt, netto -78 -288
Summa 82 294 94 850
Erhallen ranta 314 409
Betald ranta -519 -75
Betald skatt -29 237 -3786
Kassaflode fran den l6pande verksamheten
fore forandringar av rérelsekapital 52 852 91 398
Kassafléde fran forandringar i rérelsekapital
Okning (-Minskning (+) av varulager 3980 3816
Okning (-/Minskning (+) av rérelsefordringar 14 508 -8 364
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder -6 521 -6 343
Kassaflode fran den lI6pande verksamheten 64 819 80 507
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -3 637 -5 195
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -8 249 -6 227
Kassaflode fran investeringsverksamheten -11 886 -11 422
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Okning av kortfristiga réntebérande skulder 21136 -
Utbetald utdelning till moderbolagets aktiedgare -148 400 -37 100
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -127 264 -37 100
Arets kassaflode -74 331 31985
Likvida medel vid drets borjan 81 868 49 883
Likvida medel vid arets slut 7 537 81 868
Koncernens outnyttjade krediter uppgick, vid arets slut, till 78 864 91 636

KONCERNENS RAKENSKAPER 11



RAKENSKAPER FOR MODERBOLAGET

RESULTATRAKNING FOR MODERBOLAGET (TKR)
1 JANUARI - 31 DECEMBER

Not 2010 2009
Nettoomsattning 2,3 423784 466 363
Kostnad for salda varor -235 662 -259 098
Bruttoresultat 188 122 207 265
Forsaljningskostnader -94 240 -101 622
Forskning och utvecklingskostnader -8 806 -9 854
Administrationskostnader -18 615 -18 144
Ovriga rorelseintakter 7 3363 6276
Ovriga rorelsekostnader 7 -7 196 -10 638
Rorelseresultat 4-8 62 628 73 283
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernforetag 9 - 9217
Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 10 311 360
Rantekostnader och liknande resultatposter 10 -519 -40
Resultat efter finansiella poster 62 420 82 820
Bokslutsdispositioner 11 22 362 16 679
Skatt pa arets resultat 12 -22 920 -24 916
Arets resultat 61 862 74 583
Arets totalresultat 61862 74 583
BALANSRAKNING FOR MODERBOLAGET PER 31 DECEMBER (TKR)
TILLGANGAR Not 10-12-31 09-12-31
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 13 10 548 12 226
Materiella anlaggningstillgangar 14 65 093 71 146
Finansiella anlaggningstillgangar 15, 16 120 120
Summa anlaggningstillgangar 75 761 83 492
Omsattningstillgangar
Varulager 17 67 312 70 537
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 18 68 755 87 282
Fordringar hos koncernféretag 18 1498 6 450
Ovriga fordringar 10213 2 497
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 19 3106 3150
Summa kortfristiga fordringar 83572 99 379
Kassa och bank 20 6431 79 285
Summa omsattningstillgangar 157 315 249 201
SUMMA TILLGANGAR 233 076 332693
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 10-12-31 09-12-31
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 26 500 26 500
Reservfond 5300 5300
Summa bundet eget kapital 31 800 31800
Fritt eget kapital
Overkursfond 990 990
Balanserat resultat 12619 86 436
Avrets resultat 61 862 74583
Summa fritt eget kapital 75 471 162 009
Summa eget kapital 107 271 193 809
Obeskattade reserver 21 44 475 66 837
Avsattningar
Uppskjuten skatteskuld 23 1395 2 057
Ovriga avsattningar 23 2 450 2 450
Summa avsattningar 3845 4 507
Kortfristiga skulder
Kortfristiga rantebarande skulder 20 21136 -
Leverantdrsskulder 19 682 19 839
Aktuell skatteskuld 6 590 12 077
Ovriga skulder 24 3888 4776
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 26 189 30 848
Summa kortfristiga skulder 77 485 67 540
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 233 076 332 693
Poster inom linjen
Stallda panter 25 4135 4135
Ansvarsforbindelser inga inga
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SAMMANDRAG AVSEENDE FORANDRINGAR | MODERBOLAGETS EGET KAPITAL (TKR)

Aktie- Reservfond Overkurs- Balanserat Arets Totalt eget
kapital fond resultat resultat kapital
Ingaende eget kapital 2009-01-01 26 500 5300 990 59 560 72748 165 098
Omforing av foregaende ars resultat - - - 72748 -72 748 -
Lamnade koncernbidrag - - - -8 759 - -8 759
Skatteeffekt pa lamnade koncernbidrag - - - -13 - -13
Arets resultat - - - - 74 583 74583
Summa formoégenhetsforandringar
redovisade direkt mot eget kapital exkl
transaktioner med bolagets dgare - - - 63 976 1835 65 811
Utdelningar - - - -37 100 - -37 100
Utgaende eget kapital 2009-12-31 26 500 5300 990 86 436 74 583 193 809
Ingaende eget kapital 2010-01-01 26 500 5300 990 86 436 74 583 193 809
Omforing av foregaende ars resultat - - - 74 583 -74 583 -
Avrets resultat - - - - 61 862 61 862
Summa formoégenhetsforandringar
redovisade direkt mot eget kapital exkl
transaktioner med bolagets dgare - - - 74 583 -12 721 61862
Utdelningar - - - -148 400 - -148 400
Utgaende eget kapital 2010-12-31 26 500 5300 990 12619 61862 107 271
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KASSAFLODESANALYS FOR MODERBOLAGET (INDIREKT METOD)
1 JANUARI - 31 DECEMBER, TKR

2010 2009
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat 62 628 73283
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet
Av- och nedskrivningar 15 253 16 372
Ovrigt, netto 727 482
Summa 78 608 90 137
Erhallen ranta 311 360
Betald ranta -519 -40
Betald skatt -29 069 -3 806
Kassafléde fran den lIopande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital 48 644 86 651
Kassafléde fran forandringar i rérelsekapital
Okning (-/Minskning (+) av varulager 3225 4331
Okning (-/Minskning (+) av rérelsefordringar 15 807 -8 770
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder -5704 -4 566
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 61972 77 646
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av immateriella anlaggningstillgdngar -1 253 -853
Forvarv av materiella anldggningstillgangar -6 995 -6 181
Fusion av koncernféretag, not 26 - 319
Kassafléde fran investeringsverksamheten -8 249 -6 715
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Okning kortfristiga rantebdrande skulder 21136 -
Utbetald utdelning till moderbolagets aktiedgare -148 400 -37 100
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -127 264 -37 100
Arets kassafléde -72 854 33 831
Likvida medel vid arets borjan 79 285 45 454
Likvida medel vid arets slut 6 431 79 285
Moderbolagets outnyttjade krediter uppgick, vid arets slut, till 78 864 91 636
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NOTER

Not 1 Redovisningprinciper och upplysningar

ALLMANT

Koncernredovisningen for Svedbergs (Svedbergs i Dalstorp AB) rakenskapsar
som slutar 31 december 2010 har godkéants av styrelsen och verkstallande
direktoren for publicering 3 februari 2011 och kommer att forelaggas
arsstamman 2011 for faststallande. Moderbolaget ar ett svenskt aktie-
bolag (publ.) med séte i Tranemo kommun, Sverige. Samtliga belopp ar

i Tkr om inte annat anges.

UTTALANDE OM OVERENSSTAMMELSE MED

TILLAMPADE REGELVERK

Koncernredovisningen ar upprattad i enlighet med International Financial
Reporting Standards (IFRS). Eftersom Moderbolaget ar ett bolag inom EU
tillampas bara av EU godkanda IFRS.

Koncernredovisningen ar vidare upprattad i enlighet med svensk lag
genom tilldmpning av Radet for finansiell rapporterings rekommendationen
RFR 1 (Kompletterande redovisningsregler fér koncerner).

Moderbolagets arsredovisning ar upprattad i enlighet med svensk lag
och med tillampning av Radet for finansiell rapporterings rekommendation
RFR 2 (Redovisning for juridiska personer).

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med féregaende ar.

FORANDRINGAR | REDOVISNINGSPRINCIPER

Nya och andrade standarder som tillampas av koncernen.
Foljande nya och andrade standarder ar for forsta gangen obligatoriska
for det rakenskapsar som borjade 1 januari 2010. Nedan redogérs endast
for rekommendationer som bedéms ha eller kunna fa paverkan pa
koncernens finansiella rapporter.

IFRS 3 (omarbetad), Rorelseforvary, anger att forvarvsmetoden ska
tillampas dven fortsattningsvis men med nagra vasentliga férandringar.
Exempelvis redovisas alla betalningar for att kopa en verksamhet till
verkligt varde pa forvarvsdagen. Efterfoljande justeringar av villkorade
betalningar kommer att belasta resultatet. Innehav utan bestdmmande
inflytande (minoritetsintresse) i forvarvade verksamheter kan valfritt, vid
varje forvarv, varderas antingen till verkligt varde eller till proportionell
andel av den forvarvade rorelsens nettotillgangar. Alla transaktionskost-
nader avseende forvarv ska kostnadsforas.

IAS 27 (omarbetad). Koncernredovisning och separata finansiella
rapporter, kraver att effekterna av transaktioner med innehavare utan
bestdmmande inflytande redovisas i eget kapital om de inte medfor
nagon andring i det bestémmande inflytandet. Det innebar att dessa
transaktioner inte langre ger upphov till goodwill eller vinster och
forluster. Mister ett moderbolag det bestammande inflytandet ska
eventuellt kvarvarande innehav omvarderas till verkligt varde och
vinsten eller forlusten redovisas i resultatrakningen.

Koncernen har inte haft ndgra transaktioner som paverkats av de
omarbetade standarderna IFRS 3 och IAS 27.

Nya och dndrade standarder som annu inte tratt i kraft.

Vid upprattandet av koncernredovisningen per den 31 december 2010
har standarder och tolkningar publicerats vilka annu inte tratt i kraft.
Nedan redogors i korthet for de standarder och uttalanden som bedéms
kunna komma att fa paverkan pa koncernens finansiella rapporter.

IFRS 9, Financial instruments, publicerad i november 2009. Denna
standard ar det forsta steget i processen att ersatta IAS 39. Finansiella
instrument: vardering och klassificering. IFRS 9 introducerar tva nya krav
for vardering och klassificering av finansiella tillgangar. Standarden ar
tillamplig for rakenskapsar som borjar 1 januari 2013 men kan tillampas
i fortid sa snart EU antagit den. Koncernen har inte utvarderat vilken pa-
verkan IFRS 9 kommer att fa pa de finansiella rapporterna men bedémer
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att paverkan inte blir vasentlig. IAS 24 (omarbetad), Upplysningar om
narstaende, utgiven november 2009. Den omarbetade standarden ska
tillampas for rakenskapsar som boérjar den 1 januari 2011 eller senare.
Fortida tillampning &r tillaten. Den omarbetade standarden fortydligar
och forenklar definitionen av en narstaende part. Koncernen kommer att
tillampa den omarbetade standarden fran 1 januari 2011. Bedémningen
ar att koncernens finansiella rapporter inte kommer att paverkas av den
omarbetade rekommendationen.

GRUNDER FOR UPPRATTANDE AV REDOVISNINGEN
Koncernredovisningen baseras pa historiska anskaffningsvarden, med
undantag for finansiella instrument som redovisas till verkligt varde.

GRUNDER FOR KONSOLIDERING
Koncernredovisningen omfattar moderbolaget och dess dotterbolag.

De finansiella rapporterna fér moderbolaget och dotterbolagen som
tas in i koncernredovisningen avser samma period och ar upprattade
enligt de redovisningsprinciper som galler for koncernen.

Alla koncerninterna mellanhavanden, intékter, kostnader, vinster eller
forluster som uppkommer i transaktioner mellan féretag som omfattas
av koncernredovisningen elimineras i sin helhet.

Ett dotterbolag tas med i koncernredovisningen fran forvarvstidpunkten,
vilken ar den dag da moderbolaget far ett bestammande inflytande,
och ingar i koncernredovisningen fram till den dag det bestdmmande
inflytandet upphor.

Minoritetsintresset ar den del av resultatet och av nettotillgangarna i
delagda dotterbolag som tillkommer andra dgare. Minoritetens andel av
resultatet ingar i redovisat resultat i koncernresultatrakningen och andelen
av nettotillgdngarna ingar i eget kapital i koncernbalansrakningen.
Upplysning lamnas om hur stor del av respektive post som hanfor sig till
moderbolagets aktieagare respektive till minoriteten.

OMRAKNING AV UTLANDSKA DOTTERBOLAG

Omrakning av utlandska dotterbolags funktionella valuta gors vilket
medfor att differenser som uppstar vid omrakning av dessa dotterbolags
resultatrakningar (till genomsnittskurs) och balansrakningar (till balans-
dagskurs) redovisas i rapport 6ver drets totalresultat.

AKTIERELATERADE ERSATTNINGAR

Optioner utstdllda av bolaget

Arsstamman den 23 april 2007 beslutade om en riktad emission av teck-
ningsoptioner till befattningshavare p& Svedbergs. 10 befattningshavare
pa Svedbergs, inkl vd, har under 2007 tecknat sig for och betalt 99 000
teckningsoptioner for en sammanlagd premie om 990 Tkr.

Teckning av nya aktier med stéd av teckningsoptionerna kan ske un-
der perioden 1 juni 2011 till 31 juli 2011. En teckningsoption berattigar
till teckning av en ny B-aktie i Bolaget. Den kurs till vilken nyteckning
av aktier kan ske skall motsvara ett belopp uppgdende till 120 % av
genomsnittliga volymvagda betalkursen for bolagets B-aktie pa OMX
Nasdaq Stockholm under perioden fran och med 27 april 2007 till och
med 11 maj 2007, dock l&gst en teckningskurs motsvarande B-aktiens
kvotvarde. Teckningskursen ar faststalld till 91 kr per aktie. Vid fullt
utnyttjande av optionsratterna ¢kar aktiekapitalet med 123 750 kronor
motsvarande en utspadningseffekt om cirka 0,5 % av det totala antalet
aktier och 0,3 % av rosterna i bolaget. Da teckningsoptionerna stallts
ut till marknadspris (Black & Scholes- metoden) paverkar forfarandet,
férutom att teckningspremien tillforts eget kapital, inte resultat- eller
balansrakningen. Per 31 december 2010 féreligger ingen utspadnings-
effekt avseende ovanstaende optionsprogram. Fullstéandiga villkor for
teckningsoptionerna finns pa Svedbergs hemsida.

GOODWILL

Nedskrivningsbehovet for goodwill provas genom féljande forfarande.
Det goodwillvarde som faststalls per forvarvstidpunkten fordelas pa
kassagenererande enheter, eller grupper av kassagenererande enheter,
som forvantas tillforas fordelar genom férvarvet fran synergieffekter.
Till dessa kassagenererande enheter kan hanféras aven tillgangar och
skulder som vid férvarvstidpunkten redan finns i koncernen. Varje sadant
kassaflode som goodwill férdelas till motsvaras av den lagsta nivan inom
koncernen pa vilken goodwill Gvervakas i foretagets styrning och ar inte
en storre del av koncernen an ett segment, dvs. en rorelsegren eller ett
geografiskt omrade enligt koncernens segmentsrapportering.

Ett nedskrivningsbehov foreligger nar det atervinningsbara beloppet
avseende en kassagenererande enhet (eller grupper av kassagenererande
enheter) understiger redovisat varde. En nedskrivning redovisas da i resultat-
rakningen. Nedskrivningsbehov féreligger ej per 31 december 2010.

FINANSIELLA INSTRUMENT
Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa
tillgangssidan likvida medel, kundfordringar, aktier, lanefordringar och
derivat. Bland skulder aterfinns leverantorsskulder och laneskulder samt
derivat. Finansiella instrument redovisas initialt till anskaffningsvarde
motsvarande instrumentets verkliga varde med tillagg for transaktions-
kostnader for alla finansiella instrument férutom avseende de som
tillhor kategorin finansiell tillgang som redovisas till verkligt vérde via
resultatrakningen. Redovisning sker darefter beroende av hur de har
klassificerats enligt nedan.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen
nar bolaget blir part enligt instrumentets avtalsmassiga villkor.

Kundfordringar tas upp i balansrakningen nar faktura har skickats.
Skuld tas upp nar motparten har presterat och avtalsenlig skyldighet
foreligger att betala, dven om faktura annu inte mottagits.

En finansiell tillgéng tas bort fran balansrakningen nar rattigheterna
i avtalet realiseras, forfaller eller bolaget forlorar kontrollen Gver dem.

Detsamma galler for del av en finansiell tillgang. En finansiell skuld
tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgérs eller pa
annat satt utslacks. Detsamma géller for del av en finansiell skuld.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen,
som utgér den dag da bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra
tillgangen, forutom i de fall bolaget forvarvar eller avyttrar noterade
vardepapper, da tillampas likviddagsredovisning. Verkligt varde pa
noterade finansiella tillgdngar motsvaras av tillgangens noterade képkurs
pa balansdagen. IAS 39 klassificeras finansiella instrument i kategorier.
Klassificeringen beror pa avsikten med forvarvet av det finansiella inst-
rumentet. Foretagsledningen bestammer klassificering vid ursprunglig
anskaffningstidpunkt. Kategorierna ar foljande:

Finansiella tillgangar varderade till verkligt vérde

via resultatrakningen

Denna kategori bestar av tva undergrupper: finansiella tillgangar som
innehas for handel och andra finansiella tillgangar som féretaget initialt
valt att placera i denna kategori. En finansiell tillgang klassificeras som
innehav for handel om den forvarvas i syfte att séljas pa kort sikt. Derivat
klassificeras som innehav for handel. Tillgangar i denna kategori varderas
|6pande till verkligt varde med vardeférandringar redovisade i resultat-
rakningen.

Samtliga derivat (kassaflédesséakringar i detta fall) redovisas till verkligt
varde i balansrakningen under 6vriga fordringar och 6vriga skulder.
Vardeforandringarna redovisas i resultatrakningen under 6vriga rorelse-
intakter och 6vriga rorelsekostnader. Vid kassaflédessakring anvands ej
sakringsredovisning se vidare under valutasakringar nedan.

Finansiella placeringar
Finansiella placeringar utgér antingen finansiella anlaggningstillgangar eller
kortfristiga placeringar beroende pa avsikten med innehavet. Om l6ptiden
eller den forvantade innehavstiden ar langre an 1 ar utgor de finansiella
anlaggningstillgangar och om de é&r kortare an 1 ar kortfristiga placeringar.
Vid vardering till verkligt varde via resultatrakning redovisas vardeforand-
ringen i finansnettot. Likvida medel bestar av kassamedel samt omedelbart
tillgangliga tillgodohavanden hos banker och motsvarande institut.

Langfristiga fordringar och 6vriga fordringar

Langfristiga fordringar och 6vriga kortfristiga fordringar &r fordringar som
uppkommer da foretaget tillnandahaller pengar utan avsikt att idka handel

med fordringsratten. Om den férvantade innehavstiden &r langre an ett ar
utgor de langfristiga fordringar och om den ar kortare 6vriga fordringar.

Kundfordringar

Kundfordringar redovisas till det belopp som férvantas inflyta efter avdrag
for osakra fodringar vilka bedomts individuellt. Kundfordrans forvantade
|6ptid ar kort, varfor vardet redovisats till nominellt belopp utan diskonte-
ring. Nedskrivningar av kundfordringar redovisas i rorelsens kostnader.

Skulder
Skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Valutasakringar

Moderbolaget ar exponerat for valutakursférandringar eftersom forsalj-
ning och inkop sker i bade svensk och utlandsk valuta. Bolaget sakrar
delar av kommande ars beraknade floéden och malsattningen ar att Gver
tiden sakra 75 % av bolagets nettofléden. Véxelkursrisken minskas
genom att sakra ca 12 manader fram i tiden. Samtliga kontrakt har
varderats till marknadskurs per 31 december 2010.

VALUTA SAKRAD VOLYM (TUSEN) SNITTKURS
US Dollar 2 400 6,95
EURO 2 600 9,10
Norska kronor 3000 1,16

Pa balansdagen, 31 december 2010, uppgick kursforlusten till 2 114 Tkr.

SKATT

Aktuell skatt baserar sig pa respektive bolags deklaration medan upp-
skjuten skatt beaktar skatteeffekten pa obeskattade reserver, temporara
skillnader och underskottsavdrag.

UPPSKJUTEN SKATT PA TEMPORARA SKILLNADER

OCH UNDERSKOTTSAVDRAG

Uppskjuten skatt beaktas pa skillnader mellan skattemassiga och
bokforingsmassiga varden (temporara skillnader) i bade koncernen och
juridisk person. Svedbergs har temporara skillnader i framst anlaggnings-
tillgdngar som foretradesvis uppstatt i samband med foretagsforvarv.
Uppskjuten skattefordran pa skatteméssiga underskottsavdrag beaktas i
den man det ar sannolikt att de framledes kan utnyttjas.

FORDRINGAR OCH SKULDER | UTLANDSK VALUTA
Fordringar och skulder i utlandsk valuta har upptagits till balansdagens kurs.

VARULAGER

Vardering av lager har skett till det lagsta av anskaffningsvardet respek-
tive verkligt varde. Anskaffningsvardet gors enligt den sk FIFO-metoden.
| anskaffningsvardet for fardiga varor ingar kostnader for material och
direkt 16n samt tillverkningskostnader.
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LEASING OCH HYRESAVTAL

Ett mindre antal leasingavtal och hyresavtal férekommer i koncernen,

av denna orsak redovisas samtliga avtal som operationell leasing, d.v.s.
avtalen intages ej i koncernens balansrakning utan avgifterna kostnadsfors
|6pande 6ver avtalslangden. Leasingavgifter uppgick 2010 till 1 612 Tkr
(1 601) och lokalhyror var under samma period 352 Tkr (22).

Faktiska och berdaknade framtida avgifter i koncernen uppgar till:

Leasing Lokalhyror
2011 1325 439
2012 817 127
2013 och framat 220 0

AVSKRIVNINGSPRINCIPER

Avskrivningar enligt plan har beraknats pa tillgangarnas anskaffningsvarden
och utifran deras nyttjandeperiod. Avskrivningar per ar har beraknats enligt
foljande procenttal:

Koncernen Moderbolaget
Goodwill nedskr.prévning 5-10%
Balanserade utgifter
for produktutveckling 20% kostnadsfors direkt
Dataprogram, datautrustning 20-33% 20-33%
Maskiner och inventarier i produktion — 10-20% 10-20%
Ovriga inventarier 20% 20%
Byggnader 4-10% 4-10%

Ingen avskrivning gors pa mark

Nyttjandeperioden fér goodwill i moderbolaget om 10-20 ar motiveras
av dess berdknade uthdlliga avkastning och dess strategiska betydelse.
Provning om nedskrivningsbehov féreligger avseende ovanstaende
tillgangar sker I6pande.

PRODUKTUTVECKLING

Svedbergs fortsatter att satsa inom produktutvecklingsomradet.
Avdelningen for produktutvecklingen har under aret tagit fram manga
nya produkter. Det ar en viktig funktion och resultatet av produktut-
vecklingsarbetet kommer att fa stor paverkan pa bolagets framtida
forsaljiningsutveckling och resultatgenerering. Nar projekt i enlighet med
IAS 38 lamnar den sk forskningsfasen och gar in i utvecklingsfasen skall
tre kriterier vara uppfyllda for att utgifterna skall aktiveras istallet for att
kostnadsféras direkt. Produkten skall vara tekniskt mojlig att ta fram,
den skall vara kommersiellt gangbar samt att beslut tagits att den skall
tas fram. Under 2010 har Svedbergskoncernen haft utgifter pa

8,8 Mkr (9,9) for forskning och utveckling och av dessa har 3,6 Mkr
aktiverats (4,3 Mkr). Nyttjandeperioden for aktiverad produktutveckling
bedom:s till fem ar. Avskrivningen paborjas vid lansering av aktuell produkt.

DATAPROGRAM

Utgifter for dataprogram redovisas i koncernen och moderbolaget som
tillgang i enlighet med IAS 38 Immateriella tillgdngar. Avskrivning sker
pa tre till fem ar.

GARANTIKOSTNADER
Beraknade kostnader for produktgarantier belastar rérelsens kostnader
i samband med att produkterna saljs.

LANEKOSTNADER
Lanekostnader belastar resultatet den period till vilken de hanfor sig.
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PENSIONER

Svedbergs har flera pensionsplaner i Sverige och utomlands. Samtliga
pensionsplaner, forutom ITP-planen i Alecta, ar sa kallade avgiftsbestamda
pensionsplaner och kostnaden harfor redovisas I6pande i takt med att
Svedbergs betalar pensionsavgifterna till forsakringsbolagen. ITP-planen
i Alecta ar en s k férmansbestamd pensionsplan som omfattar flera
arbetsgivare (multi-employer plan). Kostnaden fér den férmansbestéamda
pensionsplanen 1 304 Tkr (1 341) redovisas |6pande i takt med att
Svedbergs betalar pensionsavgifterna till Alecta. Redovisningen sker

i enlighet med undantagsregeln i IAS 19 om redovisning av féormans-
bestamda pensionsplaner som omfattar flera arbetsgivare. Alectas
konsolideringsgrad uppgick till 146 % per 31 december 2010.

RAPPORTERING FOR SEGMENT

Standarden IFRS 8 kraver att segmentinformationen presenteras utifran
ledningens perspektiv, vilket innebar att den presenteras pa samma satt
som den anvands i den interna rapporteringen. Rorelsesegmentet rap-
porteras pa ett satt som éverensstdmmer med den interna rapporteringen
som lamnas till den hogste verkstéllande beslutsfattaren. Den hogste
verkstallande beslutsfattaren ar den funktion som ansvarar for tilldelning
av resurser och bedémningen av rérelsesegmentets resultat. | koncernen
har denna funktion identifierats som styrelsegruppen som fattar strate-
giska beslut. Styrelsen har kommit fram till att koncernen endast har ett
rorelsesegment som kan identifieras enligt IFRS 8.

NETTOOMSATTNING (INTAKTSREDOVISNING)
Svedbergs redovisade nettoomsattning avser intakter fran forsaljning
av varor. Nettoomsattningen har i férekommande fall reducerats med
vardet av ldamnade rabatter, kundbonus och varureturer. Intdkter fran
forsaljning redovisas i samband med leverans till kund.

UPPLYSNINGAR OM TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE
Fabian Hielte, vd i Ernstromgruppen, ar styrelseledamot i Svedbergs.
Bolag inom Ernstromgruppen har under 2010 gjort inkop fran Svedbergs
pa 1,6 Mkr (6,5). | 6vrigt hanvisas till not 5.

REDOVISNINGSFRAGOR SAMT UPPSKATTNINGAR

OCH BEDOMNINGAR

Vid upprattandet av Svedbergs koncernredovisning har styrelsen och
verkstallande direktoren, utover uppskattningar, gjort ett antal bedom-
ningar av redovisningsfragor som har betydelse for redovisade belopp.
Detta galler féljande omraden:

Provning av nedskrivning for goodwill

Det sker ej ndgon avskrivning pa goodwill. En arlig prévning av existe-
rande goodwill genomfors baserat pa definierade kassagenererande
enheter. Svedbergs har ett segment och en kassagenererande enhet;
hela badrummet vilket ssmmanfaller med koncernen som helhet.
Prévning har darmed skett pa basis av koncernens kassafléde. Atervin-
ningsbart belopp har faststallts baserat pa berakningar av nyttjandevarde.
Dessa berdkningar utgar fran beraknade framtida kassafléden for den
narmsta femarsperioden. Rorelsekapitalférandringar har beaktats.
Berdknad tillvaxttakt omkring 2 % avspeglar en bedémd langsiktig och
genomsnittlig tillvaxt i branschen éver en konjunkturcykel. Beraknad
rorelsemarginal ar i linje med koncernens langsiktiga malsattning.
Vasentliga antaganden som anvénts for berakning av nyttjandevardet.

Arlig tillvaxttakt 2%
Rorelsemarginal 17%
Diskonteringsranta fore skatt 12%

Inga nedskrivningar har féranletts av gjord prévning. Bolagets bedémning
ar att rimliga férandringar i arlig tillvaxttakt, rorelsemarginal, diskonterings-
rantor samt ovrigt gjorda antaganden, inte skulle ha sa stora effekter att
de var och en for sig skulle reducera atervinningsvardet till ett varde under-
stigande det redovisade vardet.

Garantireserv
Bolaget reserverar enligt tidigare erfarenhet belopp for att tacka framtida
garantiataganden.

Tvister
Svedbergs har en tvist med en leverantér avseende en produktskada. De
direkta kostnaderna for produktskadan uppgar per 2010-12-31 till 8,6 Mkr.
Det ar bolagets uppfattning att full ersattning kommer att erhallas varfor
kostnaderna for produktskadan inte har paverkat resultatet.

| 6vrigt forekommer inga tvister som bedoms inverka pa koncernens
stallning och resultat.

UPPLYSNINGAR OM KONCERNENS RISKER

Kundberoende

Svedbergs arbetar med en bred kundkrets och &r inte beroende av en
enskild kund eller kundgrupp sa att ett eventuellt bortfall allvarligt skall
kunna paverka koncernens lénsamhet.

Kreditrisker

Kreditrisk &r risken for att motparten inte kommer att fullgéra sina finansiella
forpliktelser och att eventuella sakerheter inte tacker bolagets fordran. Den
Gvervagande delen av kreditrisken i Svedbergs avser fordringar pa kunder.
Omsattningen &r fordelad pa ett stort antal kunder. Bevakning av utestaende
fordringar sker I6pande och paminnelser och rantefakturor skickas ut nar sa ar
erforderligt. Kredittiden ar normalt 30 dagar. For utstaliningar som faktureras
aterforsaljare ar kredittiden upp till 1 ar. Under 2010 har kundférluster belastat
koncernens resultat med 1,6 Mkr (1,4) och reserverat belopp for osakra ford-
ringar uppgar till 1,6 Mkr (0,5).

Not 2 Segmentsredovisning geografiska omraden (Mkr)

Rante- och finansieringsrisker
Svedbergs rante- och finansieringsrisk ar lag. Se not 20 for I6ptid och

lanevillkor for upptagna lan. Svedbergs finansiering fran kreditinstitut
kraver att vissa nyckeltal uppfylls, sa kallade covenants. Samtliga cove-

nants ar uppfyllda per 31 december 2010.

Leverantdrsberoende
Till samtliga varor och komponenter som Svedbergs képer in finns det alter-
nativa leverantorer varfor var bedomning ar att Svedbergs inte allvarligt

skadas av att en enskild leverantor inte skulle kunna uppfylla stallda krav.

IT-sékerhet
Svedbergs arbetar aktivt med IT-sékerhet och har vidtagit en mangd

atgarder for att forebygga och forhindra att IT-problem uppstar. | den

man det anda skulle uppsta problem har Svedbergs en plan for hur

dessa snabbt skall atgardas sa att produktion och leveranser mm

paverkas i sa liten omfattning som majligt.

Valutarisker

Som framgar ovan av “valutasakringar” har Svedbergs malsattningen att
sakra 75% av sitt berdknade framtida flode i utlandsk valuta.
Denna sakring bedéms vara rimlig for att kortsiktigt kontrollera utlandska
valutors paverkan pa Svedbergs resultat. Svedbergs tecknar aven i vissa
fall langre ravaruavtal med fasta priser for att skydda sig mot stigande

materialpriser och valutafluktuationer. Ravaruavtalen resulterar alltid i

fysisk leverans. Utlandska nettotillgangar uppgick enligt koncernbalans-
rakningen per 31 december 2010 till 19 MSEK och av dessa var 19 miljoner

i Euro. Inga sakrings atgarder har vidtagits gallande dessa utlandska
nettotillgangar.

Kapitalbehov och kassaflode
Svedbergs har och beddms aven i framtiden ha ett bra kassaflode.

Nettoomsattning fordelar sig pa geografiska omraden enligt foljande: Koncernen Moderbolaget

2010 2009 2010 2009
Sverige 332,4 344,7 332,4 344,7
Finland 46,9 61,7 42,8 56,1
Norge 34,7 47,3 34,7 47,3
Danmark 8,6 1M1 8,6 1,1
Ryssland 5,9 8,9 - -
Storbritannien 4,8 5,5 4,8 5,5
Ovrig export 2,0 3,0 0,5 1,7
SUMMA 435,3 482,2 423,8 466,4
Internprissattningen till dotterbolag sker till marknadsmassiga priser.
Nedan redovisas respektive dotterbolags tillgangar och investeringar. Tillgangar Investeringar

2010 2009 2010 2009
Svedbergs OY, koncernen 18,6 26,0 - -
Svedbergs of Sweden Ltd - 0,1 - -
SUMMA 18,6 26,1 - -
NOT 3 MODERBOLAGETS FORSALIJNING TILL DOTTERFORETAG
(ELIMINERAS | KONCERNEN) (MKR)

2010 2009

SVEDBERGS OY 42,6 56,1

NOTER
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NOT 4 MEDELANTALET ANSTALLDA

Tillgangar

Investeringar

varav varav

2010 man 2009 man

Moderbolaget 177 133 183 138
Svedbergs OY 15 7 14 7
Koncernen totalt 192 140 197 145

| koncernens styrelser finns 8 (11) ledamoter varav 2 (2) kvinnor. | moderbolagets styrelse finns 6 (6) ledaméter varav 1 (1) kvinna.
Ledande befattningshavare i koncernen ar 8 (8) varav 2 (3) kvinnor. Ledande befattningshavare i moderbolaget ar 5 (5) varav 5 (5) & man.

SJUKFRANVARO MODERBOLAGET (%) 2010 2009
man kvinnor totalt man kvinnor totalt
Sjukfranvaro korttid
0-29ar 3,0 10,6 5,6 3,8 5,7 4,4
30-49ar 1,5 2,6 1,8 1,3 6,1 2,7
50 ar och aldre 2,0 4,0 2,3 2,6 5,4 3,0
Total sjukfranvaro korttid 1,8 4,1 2,4 2,1 5,9 3,1
* For fa for att redovisa.
2010 2009
Total sjukfranvaro langtid (6ver 60 dagar) 1.8 0,90
NOT 5 LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA KOSTNADER
2010 2009

I6ner och andra
ersattningar

I6ner och andra
ersattningar

sociala kostnader (varav
pensions kostnader)

sociala kostnader (varav
pensions kostnader)

Moderbolaget 63 487 23817 (4539) 67 289 24 431 (4 988)
Svedbergs QOY, Finland 5986 1329 (1119 6 985 1429 (1169)
Koncernen totalt 69 473 25146 (5 658) 74 274 25860 (6 157)

Loner och andra ersattningar till styrelse
och vd férdelad per bolag

styrelse och vd
(varav tantiem o.d)

2010

ovriga anstallda
(varav tantiem o.d)

styrelse och vd
(varav tantiem o.d)

2009

ovriga anstallda
(varav tantiem o.d)

Moderbolaget 2108 (-) 61379 (-) 1659 (-) 65 630 )
Svedbergs OY - (-) 5986 (-) - (-) 6 985 )
Koncernen totalt 2108 () 67 365 (-) 1659 (-) 72 615 -)

20 NOTER

Till styrelsen i moderbolaget har utgatt 500 Tkr i styrelsearvode, varav

till ordféranden 200 Tkr och till Gvriga styrelseledamoter forutom Anna
Svedberg 100 Tkr vardera. Till Anna Svedberg har ersattningar utgatt
for styrelsearvode i moderbolaget med O Tkr. Anna har erhalligt I6n och
bonus for sitt arbete som marknadsansvarig pa den engelska marknaden
med 545 Tkr och pensionsersattning avgiftsbaserad uppgar till 25% av
den fasta arslonen.

Verkstallande direktoren Jorgen Ekdahl har fér 2010 erhallit [6n och
skattepliktiga férmaner med 1 438 Tkr samt rorlig 16nedel f6r 2010 med

0 Tkr. Avgiftsbaserad pensionsforsakring har betalats med motsvarande
25 % av den fasta arslonen. Jorgen Ekdahl slutade som vd 15 november
och inga ytterligare ataganden finns for bolaget. Peter Petersson tilltradde
som tf vd 15 november har erhallit arvode for 2010 pa 225 Tkr. Inga sociala-
eller pensionskostnader tillkommer for Peter Petersson.

Not 6 Information angaende ersattning till revisor

Till ledande befattningshavare i koncernen inkl vd (5 st) har utgatt I6ner
och skattepliktiga formaner med 4 028 Tkr samt rorlig I6nedel fér 2010
med 0 Tkr. Vissa ledande befattningshavare har utéver fasta léner och for-
maner avtal om rorlig I6nedel vid forbattrad vinst gentemot féregaende
ar. Premiebaserade pensionsforsakringar utgar till ledande befattnings-
havare enligt avtal dock max 30% av fasta arslonen. Vid eventuell upp-
sagning av ledande befattningshavare utgar maximalt 12 manadsloner.

Verkstallande direktorens |6n bereds av ersattningsutskottet, som bestar
av ordféranden Urban Jansson tillsammans med Sune Svedberg, och
beslutas av styrelsen.

Ovriga ledande befattningshavares léner bereds och beslutas av
verkstallande direktoren efter tillstyrkan av ersattningsutskottet.

Koncernen Moderbolaget

Till bolagets revisorer har foljande ersattning utgatt:

2010 2009 2010 2009
For revision och annan revisionsnéra tjanster
Ernst & Young 689 632 689 632
Ovriga revisionsbyrder 170 118 - -
Summa 859 750 689 632
For fristaende radgivning (framst skatteradgivning)
Ernst & Young 135 234 135 234
Ovriga revisionsbyréer 42 = = =
Summa 177 234 135 234
Summa totalt 1036 984 824 866
Not 7 Ovriga rérelseintikter/rérelsekostnader Koncernen Moderbolaget
aoL i 2010 2009 2010 2009
Ovriga rorelseintakter
Reavinst anlaggningstillgangar 132 - 132 -
Kursvinster pa fordringar/skulder av rérelsekaraktar 3231 6823 3231 6276
Summa 3363 6 823 3363 6 276
Ovriga rérelsekostnader
Avskrivning goodwill - - 975 2 895
Kursforluster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktar mm 6221 7743 6221 7743
Summa 6 221 7743 7 196 10 638
Rorelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter 156 158 178 050
Personalkostnader 101 683 107 711
Avskrivningar 16 134 18 990
Ovriga kostnader 102 517 108 134
Summa 376 492 412 885
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Not 8 Avskrivningar enligt plan per funktion och per tillgangsslag Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009
Per funktion
Produktionskostnader 10 621 9936 10 621 9936
Forsaljningskostnader 2741 3019 1911 2 029
Administrationskostnader 1641 1326 1641 1326
Ovriga rérelsekostnader 5149 4709 1080 3081
Summa 20 152 18 990 15 253 16 372
Per tillgangsslag
Goodwill - - 975 2 895
Balanserade utgifter for produktutveckling 5044 4522 - -
Dataprogram 1956 1544 1956 1543
Byggnader 3395 3467 3161 3199
Maskiner och inventarier 9757 9 457 9161 8735
Summa 20 152 18 990 15 253 16 372

Not 9 Resultat fran andelar i koncernforetag

Aterforing av nedskrivning, aktier i koncernforetag och fordringar hos koncernféretag

Moderbolaget

2010

2009

9217

Not 10 Finansnetto Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009
Ranteintakter 314 409 311 360
Summa 314 409 311 360
Rantekostnader 519 75 519 40
Summa 519 75 519 40

Not 11 Bokslutsdispositioner

Moderbolaget

2010 2009

Skillnad mellan bokférda avskrivningar och avskrivning enligt plan -425 -25
Forandring av periodiseringsfonder -21937 -16 654
Summa -22 362 -16 679
Not 12 Skatt pa &rets resultat Koncernen Moderbolaget

2010 2009 2010 2009
Aktuell skatt 23750 25997 23582 25997
Uppskjuten skatt avseende obeskattade reserver -5 881 -4 387 -662 -1 081
Uppskjuten skatt avseende temporara skillnader, underskotts-
avdrag och internvinst -1 032 -1342 - =
Summa 16 837 20 268 22 920 24 916
Skillnaden mellan koncernens och moderbolagets gallande skattesats
och den effektiva skattesatsen bestar av féljande komponenter:
Gaéllande skattesats i Sverige 26 26 26 26
Skatteeffekt av kostnader som inte &r skatteméssigt avdragsgilla 1 1 1 -1
Summa (%) 27 27 27 25
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Not 13 Immateriella anldggningstillgangar Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009
Goodwill
Ingédende anskaffningsvarde 64 831 64 831 51039 44 539
Overtag vid fusion - - - 6 500
Utgaende anskaffningsvarde 64 831 64 831 51039 51039
Ingdende avskrivningar 38 074 38074 42 914 39 694
Ackumulerade avskrivningar, 6vertag vid fusion - - - 325
Arets avskrivningar - - 975 2 895
Utgaende ackumulerade avskrivningar 38 074 38074 43 889 42 914
Utgaende planenligt restvarde 26 757 26 757 7 150 8 125
Balanserade utgifter for produktutveckling
Ingédende anskaffningsvarde 26 602 22 589 - -
Arets anskaffning 3637 4342 - -
Utrangeringar -2710 -329 = =
Utgaende anskaffningsvarde 27 529 26 602 - -
Ingdende avskrivningar 11574 7 311 - -
Arets avskrivningar 5044 4522 = =
Utrangeringar -2710 -259 - -
Utgaende ackumulerade avskrivningar 13 908 11574 - -
Utgaende planenligt restvéarde 13 621 15028 - -
Dataprogram
Ingadende anskaffningsvarde 7577 6724 7577 6724
Arets anskaffning 1254 853 1253 853
Utgaende anskaffningsvarde 8 831 7577 8 830 7577
Ingdende avskrivningar 3476 1933 3476 1933
Arets avskrivningar 1956 1543 1956 1543
Utgaende ackumulerade avskrivningar 5432 3476 5432 3476
Utgaende planenligt restvarde 3399 4100 3398 4101
Totalt redovisade varden immateriella anldaggningstillgangar
Goodwiill 26 757 26 757 7 150 8125
Balanserade utgifter for produktutveckling 13621 15028 - -
Dataprogram 3399 4100 3398 4101
Totalt 43777 45 885 10 548 12 226
Varav internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar 13 621 15028
Varav externt forvarvade immateriella anldggningstillgangar 30 156 30 857

Kvarvarande nyttjandeperiod framgar av avskrivningsprinciper i not 1.

NOTER 23



Not 14 Materiella anldggningstillgangar Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009
Byggnader och mark
Ingdende anskaffningsvarde 97 137 98 326 85209 75 349
Overtagande av anskaffningsvérden vid fusion - - - 9 860
Valutaomrakningsdifferenser -2 905 -1189 - -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 94 232 97 137 85209 85209
Ingdende avskrivningar och nedskrivningar 55 286 52 380 49 768 46 379
Overtagande av ack. avskrivningar vid fusion - - - 190
Arets avskrivningar 3395 3468 3161 3199
Valutaomrakningsdifferenser -2 272 -562 - -
Utgaende ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar 56 409 55 286 52 929 49 768
Utgaende planenligt restvarde 37 823 41 851 32 280 35 441
Taxeringsvarde pa svenska fastigheter:
Byggnad 19726 19876 19 726 19 876
Mark 2 067 1998 2 067 1998
Totalt 21793 21874 21793 21874
Maskiner och inventarier i produktion
Ingdende anskaffningsvarde 117 238 111424 117 238 111 527
Inkop 5992 5814 5992 5711
Forsaljiningar/utrangeringar -795 - -795 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 122 435 117 238 122 453 117 238
Ingdende avskrivningar 84 152 76 953 84 989 77 790
Forsaljningar/utrangeringar -754 - -754 -
Arets avskrivningar 7907 7 199 7 907 7 199
Utgaende ackumulerade avskrivningar 91 305 84 152 92 142 84 989
Utgaende planenligt restvarde 31130 33 086 30 293 32 249
Ovriga inventarier
Ingdende anskaffningsvarde 23992 23478 16 597 16 126
Inkop 317 514 317 471
Valutaomrakningsdifferenser -642 = = =
Forsaljningar/utrangeringar -38 - -38 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 24 466 23 992 16 876 16 597
Ingdende avskrivningar 19438 17 181 13141 11 605
Forsaljningar/utrangeringar -38 - -38 -
Valuaomrakningsdifferenser -186 - - -
Arets avskrivningar 1850 2 257 1253 1536
Utgaende ackumulerade avskrivningar 21064 19 438 14 356 13 141
Utgaende planenligt restvarde 2 565 4554 2520 3456
Totalt redovisade varden materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 37 823 41 851 32 280 35 441
Maskiner och inventarier produktion 31130 33086 30293 32 249
Ovriga inventarier 2 565 4554 2520 3456
Totalt 71518 79 491 65 093 71 146
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Not 15 Finansiella anlaggningstillgangar Koncernen Moderbolaget

2010 2009 2010 2009
Aktier i koncernféretag = - 120 120
Summa = - 120 120
Belopp vid arets ingang - 25 = 20279
Fusion av dotterbolag, not 26 - - = -20 134
Nedskrivning av aktier = -25 = -25
Summa - - 120 120
Not 16 Andelar i koncernféretag

Kapital Rostratt Antal Bokfort

andel (%) andel (%) andelar véarde
Svedbergs OY 100 100 100 120
Svedbergs Estonia AS under likvidation 100 100 401 -
Summa 120
Dotterbolagen Enots AB och Orregent AB har under 2009 fusionerats upp i moderbolaget. Se not 26.
Uppgifter om dotterféretagens organisationsnummer och sate:
Org.nr. Sate

Svedbergs OY 9021 334 Espoo, Finland
Kiiteistd OY Juvan (100% &gt av Svedbergs OY) 104 820 23 Espoo, Finland
Svedbergs Estonia AS i likvidation 11017 127 Tallinn, Estland
Svedbergs Ceramics AS (100% &gt av Svedbergs Estonia AS) i likvidation 11 070 825 Tallinn, Estland
Not 17 Varulager Koncernen Moderbolaget

2010 2009 2010 2009
Ravaror och férnédenheter 25 435 25782 25435 25872
Varor under tillverkning 12 147 12 030 12 147 12 030
Fardigvaror och handelsvaror 30 599 34 349 29730 32725
Summa 68 181 72 161 67 312 70 537
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Not 18 Fordringar, osékra fordringar och skulder Koncernen Moderbolaget
. 2010 2009 2010 2009
Kundfordringar
Kreditrisk - férfallna betalningar
Tidsanalys pa kundfordringar som ar foérfallna men inte nedskrivna
< 30 dagar 4 306 6 361 4179 5380
30 - 90 dagar 563 837 605 599
91 -180 dagar 180 517 66 193
> 180 dagar 975 969 595 864
Forfallna kundfordringar 6 023 8 684 5 445 7 036
Avsattning for osdkra kundfordringar
Avsattning vid arets borjan 478 3020 478 2768
Reservering for befarade forluster 1623 1407 1623 1394
Konstaterade forluster -513 -3949 -513 -3 684
Avsattning vid arets slut 1588 478 1588 478
Fordringar hos koncernféretag
Avsdttning for osékra koncernfordringar
Avsattning vid drets borjan 172 9414
Konstaterade forluster -172 -9 242
Reservering vid arets slut - 172
Skulder
Forfallotid for kortfristiga skulder
0 - 90 dagar 36 080 42 559 33750 39615
91 -180 dagar 10612 10612 9 820 10 000
181 - 360 dagar 37 020 21411 33915 17 925
83712 74 582 77 485 67 540
Not 19 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009
Forsakringar 621 538 480 432
Ovrigt 2778 2 909 2 626 2718
Summa 3400 3447 3 106 3 150
Not 20 Beviljade ej utnyttjade krediter Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009
Beviljade krediter 100 000 91 636 100 000 91 636
Utnyttjade krediter -21 136 = -21 136 =
Ej utnyttjade krediter 78 864 91636 78 764 91636

Moderbolaget och koncernen har kortfristiga rantebarande skulder

genom en checkrakningskredit. Rdntan pa utnyttjad kredit uppgick per 31 december 2010 till 2,36 %

Not 21 Obeskattade reserver

Moderbolaget

Not 22 Uppskjuten skatteskuld och 6vriga avsattningar i koncernen

Uppskjuten Ovriga
skatteskuld avsattningar

Belopp vid arets ingang 23573 2 450

Avsatt under dret - 2 450

lanspraktaget under aret -6 927 -2 450

Belopp vid arets utgang 16 646 2 450

Uppskjuten skatteskuld ar hanforlig till obeskattade reserver och temporara skillnader.

Ovriga avsattningar avser uppskattade garantikostnader pa férsalda varor.

Not 23 Uppskjuten skatteskuld och 6vriga avsattningar i moderbolaget . .
Uppskjuten Ovriga
skatteskuld avsattningar

Belopp vid arets ingang 2 057 2 450

Avsatt under aret - 2 450

lanspraktaget under aret -662 -2 450

Belopp vid arets utgang 1395 2 450

Avsattning av uppskjuten skatt avser skatt hanforlig till temporara skillnader.
Ovriga avsattningar avser uppskattade garantikostnader pa salda varor.

2010 2009
Skillnad mellan bokférda avskrivningar och avskrivningar enligt plan
Maskiner och inventarier 17 375 17 800
Goodwill 2 600 2 600
Periodiseringsfond tax 2005 - 21937
Periodiseringsfond tax 2009 24 500 24 500
Summa 44 475 66 837

Not 24 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter Koncernen Moderbolaget
2010 2009 2010 2009

Semesterloneskuld 10 159 10 832 9 370 9792

Sociala avgifter 5473 5708 5214 5514

Bonus till kunder 7918 7 640 7226 6 821

Ovrigt 4519 8929 4379 8721

Summa 28 069 33 109 26 189 30 848

Not 25 Stallda sékerheter Koncernen Moderbolaget

Stallda sakerheter avseende beviljade krediter Ay 208 il AU

Fastighetsinteckningar 4135 4135 4135 4135

Not 26 Fusioner moderbolaget 2009

Ar 2009 fusionerades Enots AB och Orregent AB upp i moderbolaget.

Overtagna nettotillgdngar enligt koncernvirdemetoden

Goodwiill 6175

Materiella anldaggningstillgangar 9672

Ovriga fordringar 8932

Likvida medel 319

Uppskjuten skatteskuld -1 650

Ovriga skulder -3 327

Summa 20 121

Bokfort varde pa aktierna -20 134

Fusionsforlust -13

Uppskjuten skatteskuld i obeskattade reserver uppgar till 11 697 Tkr (17 578).
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Undertecknade forsakrar att koncern- och arsredovisningen har upprattats i enlighet med internationella redovisningsstandarder
IFRS, sddana de antagits av EU, respektive god redovisningssed och ger en rattvisande bild av koncernens och féretagets stéllning
och resultat, samt att koncernforvaltningsberattelsen och forvaltningsberattelsen ger en rattvisande oversikt dver utvecklingen

av koncernens och foretagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osékerhetsfaktorer som de
féretag som ingar i koncernen star infor.

Dalstorp den 3 februari 2011

Urbarl Jansson Sune Svedberg ts Ola Palm Fabian Hielte
Styrelsens ordférande Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

A - =

Janis Von Heyking Anna Svedberg Peter Petersson
Styrelseledamot Styrelseledamot Tf verkstallande direktor
utsedd av personalen

REVISIONSBERATTELSE

Till drsstdmman i Svedbergs i Dalstorp AB (publ). Org nr 556052-4984

Vi har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning

i Svedbergs i Dalstorp AB (publ) for ar 2010. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar i den tryckta versionen av detta
dokument pa sidorna 6-28. Det ar styrelsen och verkstallande direktren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och forvaltningen
och for att arsredovisningslagen tillampas vid upprattandet av arsredovisningen samt for att internationella redovisningsstandarder
IFRS sadana de antagits av EU och arsredovisningslagen tillampas vid upprattandet av koncernredovisningen. Vart ansvar ar att uttala
oss om arsredovisningen, koncernredovisningen och forvaltningen pa grundval av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att vi planerat och genomfért revisionen for att med hog
men inte absolut sakerhet forsékra oss om att arsredovisningen och koncernredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter. En
revision innefattar att granska ett urval av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar
ocksa att préva redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstallande direktorens tillampning av dem samt att beddma de betydelsefulla
uppskattningar som styrelsen och verkstéllande direktren gjort nér de uppréattat arsredovisningen och koncernredovisningen samt att
utvardera den samlade informationen i arsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet
har vi granskat vasentliga beslut, atgérder och forhallanden i bolaget for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren pa annat
satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen. Vi anser att var revision ger oss rimlig
grund for vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en rattvisande bild av bolagets resultat och stallning

i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med internationella redovisnings-
standarder IFRS sadana de antagits av EU och drsredovisningslagen och ger en rattvisande bild av koncernens resultat och stéllning.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med drsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker att arsstamman faststaller resultatrékningen och balansrékningen fér moderbolaget och for koncernen, disponerar
vinsten i moderbolaget enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande direktéren
ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Bords den 3 februari 2011
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Jan Lundgren Fredrik Ekelund
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB Ernst & Young AB
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ORGAN OCH REGELVERK

Svedbergs i Dalstorp AB:s B-aktie ar noterad pa Nasdag OMX Stockholm.
De regelverk som tillampas for styrning och kontroll av bolaget &r i
huvudsak svensk lagstiftning, Borsens noteringsavtal, Svensk kod for
bolagsstyrning, bolagsordningen och interna riktlinjer och policies. Alla
bolag som ar noterade pa en reglerad marknad i Sverige omfattas fran
den 1 juli 2008 av Svensk kod for bolagsstyrning.

Ett av de framsta syftena med koden é&r att starka fortroendet for de
svenska borsbolagen genom att framja en positiv utveckling av bolags-
styrningen i bolagen. Koden bygger pa en viktig princip “folj eller forklara”
vilket betyder att bolag som omfattas av koden i férekommande fall skall
forklara varfor olika regler inom koden inte foljts. Dessa forklaringar skall
framga av denna rapport d v s bolagsstyrningsrapporten.

ARSSTAMMAN

Arsstamman ar Svedbergs hogsta beslutande organ. Arsstamman halls
arligen inom sex manader fran rakenskapsarets utgang. Av bolagsord-
ningen framgar vilka arenden som skall férekomma. Bland annat skall
arsstamman faststalla bolagets resultat- och balansrakning samt hur
bolagets resultat skall disponeras. Arsstamman skall ocksa ta stallning
till ansvarsfrihet for styrelseledamoter och vd. Vidare skall arsstamman
valja ordférande, styrelseledamoter, revisor och valberedning for det
kommande verksamhetsaret.

Kallelse till stamma skall ske genom kungérelse i Post och Inrikes
Tidningar och i Svenska Dagbladet. Kallelsen skall &ven publiceras pa
bolagets webbplats. | kallelsen till arsstamman skall dagordningen framga
samt forslag till val av ordférande, styrelseledamoter, revisor och ledamaoter
av valberedningen. Aktiedgarna har enligt aktiebolagslagen ratt att fa ett
arende behandlat av arsstamman om det anmalts till styrelsen fore 1 mars
2011. Aktiedgarna har aven mojlighet att stalla fragor pa arsstamman.
Pa arsstdmman, den 19 april 2010 i Dalstorp, deltog 25 aktiedgare vilka
representerade 49% av kapitalet och 67% av rosterna. Vid stdmman var
Fredrik Cappelen, Sune Svedberg och Mats-Ola Palm fran styrelsen, vd,
bolagets koncernledning och revisorer narvarande. Pa stdmman 2010
valdes Urban Jansson till ny ordférande da Fredrik Cappelen undanbett
sig omval.

Till styrelseledamoter omvaldes Sune Svedberg, Anna Svedberg,
Fabian Hielte och Mats-Ola Palm.

Stamman beslutade att det till ordféranden utgar 200 000 kr i arvode
och till alla 6vriga styrelseledamoter som inte ar anstéllda i bolaget, utgar
100 000 kr i arvode.

Stamman faststéllde styrelsens forslag till utdelning med 7,00 kr per
aktie. Styrelsen motiverade forslaget till utdelning med att koncernen har
ett starkt kassaflode och &r dverkapitaliserad. Policy for ersattningar och
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare faststalldes av drsstamman.

Pa stamman omvaldes Oscar Junzell till ordférande i valberedningen
och ledaméterna Sune Svedberg och Ake Petersson. D& Erland Johansson
pa egen begéran bett att fa Idmna uppdraget i valberedningen beslutade
stdmman att i hans stélle vélja Fabian Hielte.

VALBEREDNING

Valberedningen, bestdende av Oscar Junzell, ordférande och ledaméterna
Fabian Hjelte, Sune Svedberg och Ake Petersson, lamnar infor arsstimma
2011 forslag till val av styrelseordférande, évriga styrelseledaméter och
revisorer. Valberedningen skall pa stamman motivera sina forslag till
styrelsens sammansattning, det vill sdga dess kompetens, erfarenhet och
konsfordelning. Valberedningen skall dven lamna forslag till arvodering av
ovanstaende. Styrelsens ordférande skall i god tid fore arsstamman tillse
att valberedningens sammansattning offentliggérs och att aktiedgare i
god tid fore stamman skall kunna ldmna in forslag till valberedningen.
Information om valberedningens sammansattning och tidpunkt nar forslag

till valberedningen skall vara bolaget tillhanda har funnits pa bolagets
hemsida under hela 2010.

Svedbergs styrelse ar sammansatt och dimensionerad for att aktivt och
effektivt kunna stodja vd i utvecklingen av bolaget och samtidigt f6lja,
kontrollera och sakerstalla informationen. | ett bolag som Svedbergs &r
foljande av stor vikt for en styrelse:

e kunskap om industribranschen

e erfarenhet av féretagsledning

e erfarenhet av arbete i borsbolag

e kunskap om finansiering

e produktion, distribution och logistik

| Svedbergs styrelse finns erfarenhet och kompetens fran dessa omraden
val samlad. Forutom denna formella kompetens &r det viktigt att
styrelseledamdterna dven besitter hog integritet och &r intresserade av
koncernens verksamhet.

AKTIEKAPITAL OCH ROSTRATT

Svedbergs aktiekapital uppgar till 26,5 Mkr foérdelat pa 1 272 000 st
A-aktier och 19 928 000 st B-aktier. Varje A-aktie berattigar till 10 roster
medan varje B-aktie berattigar till en rost. Samtliga aktier har lika ratt till
andel i bolagets tillgangar och resultat.

AKTIEAGARE
Antalet aktiedgare uppgick vid 2010 ars slut till 4643 jamfort med 3193
féregaende ar. Svedbergs huvudagare ar Sune Svedberg med 31,1 %
av kapitalet och 55,3 % av rosterna. Sune Svedberg &r ensam om att
inneha de roststarka A-aktierna vilka utgor 39,0% av totala andelen
roster. IF Skadeforsakring hade vid arets slut 11,0 % av kapitalet och

7.1 % av rosterna, Ernstrom Finans hade 8,0 % av kapitalet och 5,2 %
av rosterna och Nordea Smabolagsfonds innehav uppgick till 6,6 % av
kapitalet och 4,3 % av rosterna. Vid arets slut stod de tio storsta aktie-
agarna for motsvarande 66,9 % av kapitalet och 78,5 % av rosterna.

UTDELNINGSPOLICY

Det &r styrelsens ambition att Svedbergs utdelning skall vara avvagd
mellan direkt avkastning och bolagets framtida kapitalbehov. Vid férslag
till utdelningar kommer styrelsen att ta hansyn till finansiell stallning,
rorelseresultat, forvarv och andra faktorer som beddms vara av betydelse.
Arets forslag till utdelning motiverar styrelsen med att den ligger i linje
med arets resultat och koncernen har ett starkt kassaflode. Styrelsen
kommer att rekommendera arsstdamman att fatta beslut om utdelning
med 2,50 kr (7,00) per aktie for verksamhetsaret 2010. Den foreslagna
utdelningen utgdr 117% (264) av koncernens resultat efter skatt.

Den av arsstdamman beslutade utdelningen kommer, genom Euroclear
Sweden, att utbetalas till de aktiedgare som pa avstamningsdagen for
utdelning ar inforda i bolagets aktiebok. Utdelningen beraknas kunna
utbetalas till aktiedgarna den 6 maj 2011, forutsatt att arsstamman
faststaller styrelsens forslag att den 3 maj 2011 skall vara avstamningsdag
for utdelning.

STYRELSEN

Mellan bolagsstédmmorna utgor styrelsen det hogsta beslutande organet
inom Svedbergs. Styrelsen skall besta av lagst tre och hogst atta leda-
moter med hogst fem suppleanter samt en arbetstagarrepresentant
och suppleant som utses av medarbetarnas fackliga organisation. Vd
ingar inte i styrelsen. Ledaméterna valjs arligen pa arsstdamman for tiden
intill ndsta arsstamma. Styrelsens arbete skall ske i enlighet med svensk
lagstiftning, bolagsordningen, Svensk kod for bolagsstyrning och Borsens
noteringsavtal. Styrelseordféranden Urban Jansson har ett sarskilt
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ansvar for att styrelsens arbete ar val organiserat och bedrivs effektivt.
Styrelseordféranden foljer verksamhetens utveckling och ansvarar for
att 6vriga ledamoter fortlopande far den information som kravs for att
styrelsearbetet skall kunna utévas i enlighet med aktiebolagslagen och
bolagsordningen. Styrelseordférande har dven ansvaret for att arligen
utvardera styrelsearbetet. Styrelsen skall utfarda instruktioner till vd.
Styrelsen ar skyldig att fortldpande folja upp och kontrollera bolagets
verksamhet. Det aligger darfor styrelsen att tillse att det finns fungerande
rapporteringssystem och att styrelsen erhaller erforderlig information om
bolagets stallning, resultat, finansiering och likviditet genom periodisk
rapportering.

Generellt géller att styrelsen behandlar fragor av vasentlig betydelse

for koncernen sasom:

o faststdllande av arbetsordning, ansvarsfordelning mellan styrelsen,
dess ordférande och vd

o faststéllande av strategiska planer

e faststéllande av policies

e beslut om storre forvarv och avyttringar

e beslut om storre investeringar

o faststallande av affars- och [énsamhetsmal

Dessutom skall styrelsen 6vervaka vd:s arbete, tillsdtta och avsatta vd
samt besluta om betydande férandringar i bolagets organisation.

STYRELSENS SAMMANSATTNING:

Namn Funktion Invald Utskott Narvaro Oberoende**Ersattning
Fredrik Cappelen Ordf./09 2008 Ersattn. tre ja - tkr
Urban Jansson  Ordf/10 2010 Ersattn. fem ja 200 tkr
Sune Svedberg  ledamot 1962 Ersattn. atta nej 100 tkr
Fabian Hielte ledamot 2009 sex ja 100 tkr
Mats-Ola Palm  ledamot 2003 atta ja 100 tkr
Anna Svedberg  ledamot 1997 fem nej - tkr

* Med oberoende menar bade oberoende i férhallande till
bolaget och till bolagsledningen.

Mer information om styrelseledaméterna finns pa sid 35 och pa
Svedbergs hemsida.

STYRELSENS ARBETE

Styrelsen sammantrader normalt minst fem ganger per ar. Normalt ar
arets forsta mote ett drsbokslutsammantrade och beslut om boksluts-
kommunikén. Det andra motet &r ett strategim&te och beslutar om
forsta kvartalsrapporten. Det tredje motet sker direkt efter drsstamman
och &r ett konstituerande sammantrade dér vice ordférande och ledaméter
i utskott valjs. Beslut tas ocksa om bolagets firmateckning och styrelsens
och vd:s arbetsordning. Pa det fjarde métet tas beslut om andra kvartals-
rapporten och pa det femte motet sker en genomgang av kommande
ars prognos och beslut tas om tredje kvartalsrapporten. Mellan de moten
som ror kvartalsrapporter har styrelsen ibland telefonmaoten.

Styrelsesammantradena forbereds av ordféranden och vd som tillsam-
mans under aret foreslar dagordning for de aktuella styrelsemotena. Vd
forser styrelseledamoterna med skriftliga rapporter och underlag infor
varje sammantrade. Vid varje sammantrade féredrar vd bland annat
affarslaget, marknadsutvecklingen, bolagets ekonomiska stéllning och
eventuella investeringsarenden.

Under aret har atta styrelseméten hallits. | enlighet med aktiebolags-
lagens krav har arbetsordningen, dvs ansvarsférdelningen mellan
styrelsen, dess ordférande och vd, faststallts samt dven instruktion
avseende rapportering 2010.
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Ersattning till styrelseledamoterna framgar av ovanstaende tabell liksom
respektive ledamots narvaro.

ERSATTNINGSUTSKOTT

Inom styrelsen ar det ordféranden som tillsammans med Sune Svedberg
utgor ersattningsutskott. Ersattningsutskottet bereder vd:s 16n vilken
beslutas av styrelsen samt kommer med forslag till ersattningspolicy for
ledande befattningshavare som styrelsen sedan foreslar arsstdmman.
Vd beslutar, efter tillstyrkande av ersattningsutskottet, om l6n och
ersattningar till ledande befattningshavare.

Styrelsen har foljt den ersattningspolicy som arsstdmman faststallde
2010. Infor arsstdmman 2011 har ersattningsutskottet tagit fram ett
forslag till ersattningspolicy for ledande befattningshavare som arsstamman
har att besluta om. Forslaget ar oférandrat jamfort med foregaende ar.

REVISION
Svedbergs har inget revisionsutskott eller nagon internrevision varfor
styrelsen i sin helhet utgor revisionsutskott. Styrelsen ansvarar for
finansiell kontroll och riskhantering, att korrekt redovisning upprattas
samt for att bolagets ekonomiska information ar tillforlitlig. Uppfoljning
av redovisnings- och revisionsfragor sker genom att vd rapporterar till
styrelsen. Bolagets revisor medverkar varje ar pa minst ett styrelseméte
och rapporterar dar iakttagelser fran sin granskning och ger &ven sin
bedomning av bolagets interna kontroll. Varje ar tréffar styrelsen revisorn
utan att nagon fran bolagets ledning ar narvarande. Svedbergs revisorer
valjs pa arsstamman for en period av fyra ar. Pa arsstamman den 23 april
2007 valdes Fredrik Ekelund och Jan Lundgren till revisorer for fyraars-
perioden 2007-2010. Fredrik Ekelund och Jan Lundgren ar bada auktori-
serade revisorer verksamma hos Ernst & Young AB. Fredrik Ekelund har
haft revisionsuppdrag for Svedbergs sedan 2003 och Jan Lundgren sedan
2007. Revisionen har utforts genom Iépande revision samt granskning av
arsredovisningen. Delarsrapporten for januari — september (Q3) granskades
oversiktligt av revisorerna, helt i enlighet med Svensk kod for bolags-
styrning. Revisorerna har medverkat pa styrelsemoten for att rapportera
om omfang och utfall av revisionen. Revisorerna har under aret dven haft
flera avstdamningsmoten med vd och ekonomichef.

Utover ordinarie revision bistar Ernst & Young med rad i skattefragor.
Radgivningen beddms inte vara foremal for javsituation. Uppgifter om
ersattning till revisorerna framgar av not 6.

VD OCH KONCERNLEDNING

Vd leder verksamheten med utgangspunkt fran av styrelsen upprattad och
faststalld vd-instruktion och i enlighet med styrelsens 6vriga beslut. Vd
ansvarar for att styrelsen far nddvandig information och beslutsunderlag.
Vd informerar kontinuerligt styrelsen om bolagets finansiella stéllining

och utveckling. Vd &r ocksa foredragande vid styrelsens moéten. Ekonomi-
chefen deltar pa styrelsens moten och ar protokollforare.

Vd ansvarar for bolagets I6pande forvaltning samt for att beslut fattade
av styrelsen verkstalls. Till sin hjalp har vd en ledning som bestar av fyra
personer. Foljande personer ingar i ledningen;

Dan Pettersson — produktutvecklingschef, Stefan Svensson — marknads-
chef, Fredrik Bjérkman — ekonomichef och Daniel Lundin — produktions-
chef. I enlighet med den ersattningspolicy som faststalldes av arsstdmman
2010 beslutar vd om 16n och ersattningar till ledningen. Ledningen
har mote minst var tredje vecka och métena leds av vd. Da samtliga i
ledningen ar stationerade i Dalstorp forekommer ocksa ett stort antal
informella méten. Befogenheter och ansvar for vd, koncernledning och
chefer ar definierade i policies, instruktioner och attestinstruktioner.
Under 2010 har Jérgen Ekdahl varit vd fram till 15 november. Peter
Petersson &r fran 15 november tf vd. Mer information om koncern-
ledningen finns pa sidan 34 och pa Svedbergs hemsida.

DOTTERBOLAG

Svedbergskoncernen har ett aktivt dotterbolag och det ar Svedbergs OY
tillika vart forsaljningsbolag for finska-, ryska- och baltiska marknaderna.
Fastigheten i Finland ar ett separat bolag, helagt dotterbolag till
Svedbergs QY. Svedbergs Ceramics AS och Svedbergs Estonia AS bedriver
ingen verksamhet och bolagen ar under likvidation. Svedbergs of
Sweden Ltd har inte haft ndgon verksamhet pa flera ar och under 2010
likviderades bolaget. Dotterbolagens styrelser bestar av medlemmar ur
Svedbergs styrelse och ledning.

INTERN KONTROLLRAPPORT AVSEENDE DEN

FINANSIELLA RAPPORTERINGEN FOR 2010

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen och Svensk kod
for bolagsstyrning for att bolaget har en tillfredsstéllande internkontroll.
Intern kontrollrapport upprattas i enlighet med Svensk kod for bolags-
styrning och begransas darmed till en beskrivning av hur den interna
kontrollen avseende den finansiella rapporteringen ar organiserad.

Ett effektivt styrelsearbete &r grunden for god intern kontroll. Styrelsens
arbetsordning och instruktioner for vd, styrelseordférande och styrelse,
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Urbanl_Jansson
Styrelsens ordférande

Sune Svedberg
Styrelseledamot

syftar till att sakerstalla en tydlig roll- och ansvarsfordelning.

Bolagsledningen rapporterar regelbundet till styrelsen utifran fast-
stallda rutiner och policies. Revisorerna foredrar arligen granskning av den
interna kontrollen i styrelsen. Bolagsledningen ansvarar for att uppratt-
halla de interna kontroller som krévs for att hantera vasentliga risker i
den I6pande verksamheten.

Bolaget gor kontinuerliga férandringar i rutiner och arbetssatt i syfte
att hoja effektiviteten och forbattra den interna kontrollen. Policies och
instruktioner uppdateras I6pande och kommuniceras till berérda med-
arbetare.

Styrelsen utvarderar den information som bolagsledning och revisorer
lamnar och foljer upp att de brister och forslag till atgarder som fram-
kommit vid forvaltningsrevisionen atgérdas.

Styrelsen har inte funnit anledning att inratta en internrevisionsfunktion.

AVVIKELSER FRAN SVENSK KOD FOR BOLAGSSTYRNING

Under aret har bolaget foljt de regler som koden anger, med undantag for
att Sune Svedberg ingér i ersattningsutskottet. Svedbergs styrelse finner
det naturligt att huvudagaren ar representerad i ersattningsutskottet.
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Styrelseledamot
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Tf verkstéllande direktor

REVISORS YTTRANDE OM
BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN

Till drsstémman i Svedbergs i Dalstorp AB (publ). Org nr 556052-4984

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten och for att den ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.
Som underlag fér vart uttalande om bolagsstyrningsrapporten har upprattats och &r férenligt med arsredovisningen och koncern-
redovisningen, har vi last bolagsstyrningsrapporten och bedoémt dess lagstadgade innehall baserat pa var kunskap om bolaget.
Vi anser att en bolagsstyrningsrapport har upprattats, och att dess lagstadgade information &r férenlig med arsredovisningen

och koncernredovisningen.

Borés den 3 februari 2011
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Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB
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FAKTA UR BOLAGSORDNING

BOLAGETS FIRMA
Bolagets firma &r Svedbergs i Dalstorp AB. Bolaget ar publikt (publ).

STYRELSENS SATE
Styrelsen skall ha sitt séte i Tranemo kommun.

BOLAGETS VERKSAMHET
Bolaget skall sjalvt eller genom hel- eller deldgda dotterbolag bedriva tillverkning och forséljning av
badrumsinredningar samt andra inrednings- och snickeriprodukter.

AKTEKAPITAL
Bolagets aktiekapital skall utgéra lagst 25 000 000 kronor och hégst 100 000 000 kronor.

AKTIER
Antalet aktier skall ldgst uppga till 20 000 000 stycken och hogst 80 000 000 stycken. Aktier skall utges
i tva slag, serie A- och serie B-aktier. Alla aktier medfor lika ratt till andel i bolagets tillgdngar och vinst.

STYRELSE OCH REVISORER
Styrelsen bestar av tre till dtta ledamoter med hogst fem suppleanter. En till tva revisorer med eller utan
revisorssuppleanter skall véljas av arsstdmman.

RAKENSKAPSAR
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

AVSTAMNINGSFORBEHALL
Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontoforing av finansiella instrument.
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ARSSTAMMA

Arsstamma for Svedbergs i Dalstorp AB (publ) dger rum den 28 april 2011 kI 17.00 pa huvud-
kontoret i Dalstorp. Inregistreringen startar kl 16.00 och fore stimman serveras en lattare fortaring.

RATT ATT DELTA | ARSSTAMMAN

For att fa delta och dga rostratt pa arsstémman skall aktiedgaren vara registrerad i den av Euroclear Sweden AB

forda aktieboken senast den 20 april 2011, dels anmaler sin avsikt att delta till bolaget senast den 26 april kl 12.00.
Aktiedgare som Iatit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 20 april 2011 genom férvaltarens

omsorg tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i aktieboken for att fa utdva sin rostratt vid arsstamman.

ANMALAN TILL ARSSTAMMAN
Anmalan om deltagande till arsstamman ldmnas till info@svedbergs.se eller per post till
Svedbergs, Verkstadsvdagen 1, 514 63 Dalstorp eller per telefon 0321 53 30 00.

Vid anmalan skall foljande uppges:
e Namn

e Person-/organisationsnummer
e Adress

e Telefonnummer

e Antal aktier och

e Evnamn pa bitrade

Aktiedgare som foretrads genom ombud skall utfarda fullmakt for ombudet. Fullmakten bor i god tid fore stamman
insandas till bolaget under ovanstaende adress. Om fullmakt utfardas av juridisk person skall bestyrkt kopia av
registreringsbevis for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformular finns pa Svedbergs hemsida. Bitrade at
aktiedgare far medfoéras om aktiedgaren anmaéler vederbdrande i samband med anmalan till stamman.

UTDELNINGSPOLICY

Det ar styrelsens ambition att Svedbergs utdelning skall vara avwagd mellan direktavkastning och bolagets framtida
kapitalbehov. Vid forslag till framtida utdelningar kommer styrelsen att ta hansyn till investeringsbehoy, finansiell
stéllning, rorelseresultat och andra faktorer som beddéms vara av betydelse. Styrelsen kommer rekommendera
arsstamman att fatta beslut om utdelning med 2,50 kr (7,00) per aktie for verksamhetsaret 2010. Utdelningen
utgor 117% (264) av koncernens resultat efter skatt.

Den av arsstamman beslutade utdelningen kommer, genom Euroclear Sweden AB, att utbetalas till de aktiedgare
som pa avstamningsdagen for utdelning ar inférda i bolagets aktiebok. Utdelningen beraknas utbetalas till
aktiedgarna den 6:e maj 2011, forutsatt att arsstamman faststaller styrelsens forslag att den 3:e maj 2011
skall vara avstamningsdag for utdelning.

RAPPORTTILLFALLEN 2011

Delarsrapport for Q1 2011 lamnas 28 april, Q2 2011 ldmnas 22 juli, Q3 2011 ldmnas den 25 oktober
och bokslutskommuniké (Q4) 2011 lamnas 8 februari 2012.
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LEDNING

Peter Petersson

Tf verkstéllande direktor

Fodd 1951

Anstélld sedan 2010
Aktieinnehav i Svedbergs*: 1 000
Teckningsoptioner i Svedbergs: 0

Fredrik Bjérkman

Ekonomichef

Fodd 1967

Anstalld sedan 2006

Aktieinnehav i Svedbergs*: 5 000
Teckningsoptioner i Svedbergs: 9 000

34 LEDNING

Stefan Svensson

Forsaljnings- & marknadschef

Fodd 1966

Anstélld sedan 2003

Aktieinnehav i Svedbergs*: 0
Teckningsoptioner i Svedbergs: 9 000

Daniel Lundin

Produktionschef

Fodd 1975

Anstalld sedan 2008
Aktieinnehav i Svedbergs*: 0
Teckningsoptioner i Svedbergs: 0

Dan Petterson
Produktutvecklingschef

Fodd 1967

Anstélld sedan 1983

Aktieinnehav i Svedbergs*: 0
Teckningsoptioner i Svedbergs: 9 000

STYRELSE

Urban Jansson

Styrelsens ordférande

Fodd 1945

Styrelseledamot sedan 2010

Ovriga styrelseuppdrag:

Ordférande i Bergendahls, EAB, HMS,
Global Health Partner, Rezidor Hotel
Group m.fl.

Ledamot i Clas Ohlson, Hoganés,
SEB m.fl.

Aktieinnehav i Svedbergs*: 20 000
Oberoende enligt koden: ja

Mats Ola Palm

Fodd 1941

Styrelseledamot sedan 2003
Ovriga styrelseuppdrag:
Ordférande i Aby Travsallskap
Aktieinnehav i Svedbergs*: 59 000
Oberoende enligt koden: ja

Sune Svedberg

Fodd 1932

Styrelseledamot sedan 1962
Aktieinnehav i Svedbergs*:
1272 000 A-aktier

5 348 000 B-aktier
Oberoende enligt koden: nej

Fabian Hielte

Fodd 1975

Styrelseledamot sedan 2009

Ovriga styrelseuppdrag:
styrelseledamot i Platzer Fastigheter,
Collector Finance & Law och
Ernstrémgruppen.

Aktieinnehav i Svedbergs*: 1 700 000
Oberoende enligt koden: ja

* Innehav av aktier i bolaget, inklusive narstdende och juridiska personer.

Anna Svedberg

Fodd 1970

Styrelseledamot sedan 1997
Aktieinnehav i Svedbergs*: 202 000
Teckningsoptioner i Svedbergs: 9 000
Oberoende enligt koden: nej

Janis Von Heyking

Styrelseledamot utsedd av personalen
Fodd 1967

Styrelseledamot sedan 2009
Aktieinnehav i Svedbergs: 0

Hakan Ek (ej med pé bild)

Styrelsesuppleant utsedd av personalen

Fodd 1971
Suppleant sedan 2006
Aktieinnehav i Svedbergs*: 0

REVISORER

Jan Lundgren

Fodd 1962
Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB
Ordinarie sedan 2007

Fredrik Ekelund
Fodd 1965
Auktoriserad revisor
Ernst & Young AB
Ordinarie sedan 2003

VALBEREDNING

Oscar Junzell ordf.
Sune Svedberg
Ake Petersson
Fabian Hjelte

STYRELSE
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AKTIEN OCH AGARE

Svedbergs i Dalstorp AB (publ) inregistrerades pa Stockholms Fondbdrs
den 3 oktober 1997, pa O-listan. Introduktionskursen sattes till
16,50 kr per aktie. Introduktionen 6vertecknades drygt fem ganger.
En bérspost uppgar idag till 100 aktier och aktien &r noterad pa
Nasdaq OMX Stockholm — Small Cap.

AKTIEKAPITAL

Aktiekapitalet i Svedbergs i Dalstorp AB uppgar till 26,5 Mkr fordelat
pa 1 272 000 A-aktier och 19 928 000 B-aktier. Varje A-aktie berattigar
till 10 roster medan varje B-aktie berattigar till en rost.

AKTIEDATA 31 DECEMBER 2010
10 STORSTA AKTIEAGARE

KURSUTVECKLING

Fran 1 januari till 31 december 2010 steg kursen fran 44 kr till 49 kr,
vilket motsvarar en 6kning med 11%. Det totala borsvardet har okat fran
935 Mkr vid arets borjan till 1 039 Mkr vid arets slut.

AKTIEAGARE

Antal aktiedgare 6kade med 1 450 st under 2010 och uppgick vid drets
slut till 4 643. De tio storsta aktiedgarna svarar for 67% (69) av antalet
aktier och 79% (80) av antalet roster.

Aktieinnehav  Aktieinnehav Andel av Andel av
Aktiedgare A-aktier B-aktier kapital (%) roster (%)
Sune Svedberg 1272 000 5348 000 31,2 55,3
CBLDN-IF Skadeforsakring 2 325 600 11,0 71
Ernstrédm Finans 1700 000 8,0 5,2
Placeringsfond Smabolagsfond Norden 1399 361 6,6 4,3
Skandinaviska Enskilda Banken SA NQI 273 890 1,3 0,8
Forsakringsbolaget Avanza Pension 206 556 1,0 0,6
Ida Sandstrom 201 600 1,0 0,6
Omnibus Accont W FD: OM80 190 793 0,9 0,6
Svenska Handelsbanken SA 159 374 0,8 0,5
Nordnet pensionsforsakring AB 123 640 0,6 0,4
Ovriga 7 019 186 33,1 21,5
Totalt 1272 000 19 928 000 100,0 100,0
AKTIESLAG
Antal aktier Antal roster Andel av Andel av
kapital (%) roster (%)
A-aktie 1272 000 12 720 000 6,0 39,0
B-aktie 19 928 000 19 928 000 94,0 61,0
Totalt 21200 000 32 648 000 100 100
VARDETILLVAXT SEDAN INTRODUKTIONEN 1997
Utdelning och kurser ar omraknat efter split 2006 1:4
kr Mkr
1800 Utdelning per aktie
/A\ 1600 —— Borsvarde
1400
1200

N W s U1 OO N 0

— ek

400

— BN B B | 200

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Borsvarde vid introduktion, Mkr 350
Borsvarde vid utgangen av 2010, Mkr 1039
Vardetillvaxt 1997 - 2010 689

Total utdelning till aktiedgarna avseende 1998 - 2010', Mkr 612

Summa vardetillvaxt 1997 - 2010, Mkr 1301
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' Styrelsens forslag

AKTIEAGARSTRUKTUR 31 DECEMBER 2010

Antal Andelar Andel av
Aktieinnehav agare agare (%) roster (%)
1-500 2223 2,4 1,6
501-1 000 1242 5,0 3,2
1001-5 000 987 11,4 7,4
5001-10 000 109 4,0 2,6
10 001-100 000 70 9,2 6,0
100 000- 12 68,1 79,3
Totalt 4643 100 100
AKTIEKAPITALETS FORANDRING
Transaktion Okning av Totalt antal Kvot
aktier aktier varde
1994 100 000 100
1997 split 20:1 1900 000 2 000 000 5
1997 fondemission 3300 000 5300 000 5
2006 split 4:1 15900 000 21 200 000 1,25

SVEDBERGS-AKTIENS UTVECKLING FRAN 1 JANUARI 2006 TILL 31 DECEMBER 2010

—— B-Aktien
------ OMX Stockholm_PI

Totalt aktie-
kapital, kr
10 000 000
10 000 000
26 500 000
26 500 000

Omsatt antal aktier
1000-tal

20

XINO OVASYN ©

2006 2007

2008

2009

2010
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FEMARSOVERSIKT FOR KONCERNEN

2010’ 2009' 2008’ 2007° 2006" DATA PER AKTIE 2010 2009 2008 2007 2006
Nettoomsattning Mkr 435,3 482,2 514,3 526,6 504,4
Rorelseresultat Mkr 62,2 76,1 96,1 106,8 115,5 Antal aktier vid periodens slut - totalt utgivna tst 21200 21200 21200 21200 21200
Resultat fore skatt Mkr 62,0 76,5 98,3 108,3 116,7 Borskurs vid arets ingang per aktie - 28 >4 7 >/
Arets resultat Mkr 452 56,2 718 78,6 83,2 Borskurs vid arets slut per aktie 49 44 28 54 77
Borsvarde vid arets slut Mkr 1039 935 594 1145 1632
Rorelsemarginal % 14,3 15,8 18,7 20,3 22,9
Vinstmarginal % 14.2 15,9 19.1 20,6 23,1 Resultat per aktie kr 2,13 2,65 3,39 3,71 3,92
P/E-tal fofe]s 23,0 16,6 8,3 14,6 19,6
Kassaflode efter investeringsverksamheten Mkr 52,9 69,1 39,6 65,8 47,5 Eget kapital per aktie kr 8,62 13,58 12,73 12,48 12,88
Arets kassaflode Mkr 74,3 32,0 -45.2 13.8 5.4 Kassaflode efter investeringsverksamheten per aktie 2,50 3,26 1,87 3,10 2,24
Immateriella anlaggningstillgangar Mkr 438 45,9 46,8 38,8 35,2 Utdelning (2010 avser styrelsens forslag) per aktie 2,50 7,00 1,75 4,00 2,50
Materiella anldggningstillgangar Mkr 71,5 79,5 86,7 83,2 121,0 Direktavkastning % 51 159 6,3 7.4 3.2
Varulager Mkr 68,2 72,2 76,0 70,3 66,0 Utdelningsandel % 117,4 264,2 51,6 107,8 63,8
Kortfristiga fordringar Mkr 92,2 106,6 108,5 100,6 102,8 Utdelning / kassaflode efter investeringar % 100,2 214,8 93,7 128,9 11,6
Likvida medel / kortfristiga placeringar Mkr 7.5 81,9 49,9 58,4 57.3
Tillgdngar som innehas till forséljning Mkr - - - 18,8 -
Summa tillgangar Mkr 283,2 386,1 367,9 370,1 382,3
Eget kapital Mkr 182,8 287,9 269,9 264,5 273,0
Rantebarande skulder Mkr 21,1 - - - -
Ej rantebadrande skulder och avsattningar Mkr 79,3 98,2 98,0 105,6 109,3
Summa skulder Mkr 283,2 386, 1 367,9 370,1 382,3 NYCKE LTALSDEFI N ITIONER
Sysselsatt kapital Mkr 203,9 287,9 269,9 264,5 273,0
Investeringar Mkr 1,9 1.4 27,2 211 26,2 ANDEL RISKBARANDE KAPITAL MEDELANTAL ANSTALLDA
Eget kapital inklusive minoritetsintresse och uppskjutna skatteskulder i Genomsnittligt antal drsanstallda.
Soliditet % 64,6 74,6 73,4 71,5 71,4 procent av balansomslutningen.
Kapitalomsattningshastighet ggr 1,3 1,3 1,4 1,4 1,4 P/E TAL
AVKASTNING PA TOTALT KAPITAL Borskursen pa balansdagen dividerat med vinst per aktie efter skatt.
Avkastning pa totalt kapital % 18,7 20,3 26,6 28,8 31,6 Resultat efter finansiella kostnader i procent av genomsnittlig balansom-
Avkastning pa sysselsatt kapital % 30,7 26,6 36,8 40,2 40,6 slutning. RORELSEMARGINAL
Avkastning pa eget kapital % 19,2 20,2 26,9 29,2 31,9 Rérelseresultat efter avskrivningar i procent av nettoomséttning.
AVKASTNING PA EGET KAPITAL
Medelantal anstéllda st 192 197 207 230 225 Arets resultat i procent av genomsnittligt eget kapital. VINSTMARGINAL
- av vilka i Sverige st 170 177 187 210 205 Resultat fére skatt i procent av nettoomséttning.
- av vilka utanfor Sverige st 22 20 20 20 20 AVKASTNING PA SYSSELSATT KAPITAL
Omséttning per anstalld Tkr 2267 2448 2485 2290 2242 Resultat fére skatt plus finansiella kostnader i procent av genomsnitt- SOLIDITET
Rérelseresultat per anstalld Tkr 324 386 466 464 513 ligt sysselsatt kapital. Eget kapital och minoritetsintresse i procent av balansomslutning.
Utlandsandel av faktureringen % 24 29 32 33 34
DIREKTAVKASTNING SYSSELSATT KAPITAL
Arets utdelning per aktie dividerat med borskurs sista december. Summa tillgangar minus e] rantebarande skulder och avsattningar.
"avser kvarvarande verksamhet
EGET KAPITAL PER AKTIE UTDELNING PER AKTIE
Nyckeltalsdefinitioner, se sid 39. Eget kapital dividerat med antal utestaende aktier. Arets utdelning dividerat med antal utestdende aktie.
KAPITALOMSATTNINGSHASTIGHET UTDELNINGSANDEL
Nettoomséttning dividerat med genomsnittlig balansomslutning. Utdelning dividerat med resultatet efter skatt.
ARETS KASSAFLODE RESULTAT PER AKTIE
Rorelseresultat efter avskrivningar, plus/minus ej likviditetspaverkande Resultat efter skatt dividerat med antal utestaende aktier.

poster, minus betald skatt, plus/minus férandringar i rorelsekapitalet samt
avdrag for nettoinvesteringar i anlaggningstillgangar.
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hela badrummet

Huvudkontor;

Verkstadsvagen 1, 514 63 Dalstorp.
Telefon vaxel 0321-53 30 00.
www.svedbergs.se, info@svedbergs.se
Miljoutstallning;

Dalstorp, 6ppet; mand—fred 08.00-16.30



