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Arbetsgivarverket och SEKO tecknar det forsta avtalet i den statliga
avtalsrorelsen

Arbetsgivarverket, medlemsorganisationen for de statliga arbetsgivarna och SEKO,
har idag traffat ett avtal for cirka 16 000 statligt anstallda SEKO-medlemmar. Avtalet
I6per pa 24 manader och ger I6nedkningar i linje med 6vriga avtal i arets avtalsrorelse.

Det nya avtalet innehaller inte nagra individgarantier och lokala parter ska komma 6verens
om utrymmet for 16nedkningar. Vid oenighet galler att revisionsutrymmet ska berdknas som
405 kronor per heltidsanstalld, dock lagst 1,75% pa I6nesumman. For hela SEKO-kollektivet
innebéar detta en 16nedkningsniva pa 1,81 procent per ar vilket ar marginellt hdgre an det sa
kallade market.

- Det ar gladjande att det funnits ett konstruktivt klimat mellan parterna vilket
sakrat den fortsatta arbetsfreden. Overenskommelsen vidareutvecklar den
individuella I6nesattningen i den statliga sektorn genom avskaffade individ-
garantier, sager Monica Dahlbom, Arbetsgivarverkets forhandlingschef.

Kostnadsokningen for arbetsgivarna bedéms bli mindre an I6nedkningsnivan. Detta genom
besparingar, bland annat i form av sankt tak for sparad semester och att de sa kallade
garantidagarna i foréldraforsékringen inte blir semesterlonegrundande. Genom dverens-
kommelsen sker ocksa vissa forandringar i Trygghetsavtalet. Mojligheten upphor att i vissa
situationer kunna tacka nej till annat erbjudande om liknande anstéllning och istéllet vélja
pensionsersattning enligt Trygghetsavtalet.

- Trygghetsavtalet ar av stor vikt for bade fack och arbetsgivare och ar ett
effektivt satt att stodja uppsagda medarbetare och underlatta aterintradet pa
arbetsmarknaden. Darfor ar det viktigt att vi kunnat ratta till inslag i
Trygghetsavtalet som inte stddjer fortsatt arbete, sdger Monica Dahlbom.

Avtalet innehaller ocksa bland annat:
- Tidssatta revisionstidpunkter vid lokal oenighet
- Forlangda uppsagningstider nar medarbetare sager upp sig till en manad med
anstallningstid upp till ett ar, darefter tvd manader
- Hojd niva i sjukpenningen vid sjukskrivning mellan 90 och 360 dagar
- Forstérkt dialog vid lonesattning av chefer
- Partsgemensamt arbete inom:
- lokal samverkan
- stod till lokal 16nebildning
- forandring och utveckling - ett konstant tillstand
- stod till lokala parter i arbetstidsrelaterade fragor
- information om konsekvenser av fler deltidsanstallningar

For mer information kontakta:

Lars Andrén, informationschef, 08-700 1315, 0702-873127.

Arbetsgivarverket ar en medlemsstyrd arbetsgivarorganisation for samtliga statliga myndigheter.
De statliga avtalen omfattar cirka 240 000 anstéllda.
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