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Kallelse till Jeeves arsstamma 2011

Aktiedgarna i Jeeves Information Systems AB (publ) kallas till arsstimma torsdagen den
19 maj 2011, kl. 17:00 i bolagets lokaler i World Trade Center, uppgang F, plan 8, Stockholm.

Deltagande

Aktiedgare som 6nskar delta i stdmman skall vara inférd i den av Euroclear férda aktieboken den
13 maj 2011. Aktiedgare som latit férvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fére angiven dag
begéra tillfallig dgarregistrering hos Euroclear. Anméalan om deltagande i stdmman skall ske senast
den 13 maj 2011 klockan 16.00, skriftligen till Jeeves Information Systems AB, Box 1042, 101 38
STOCKHOLM, per telefon 08-587 099 00, per fax 08-587 099 99 eller per e-mail info@jeeves.se. |
anmalan skall eventuella bitrdden anges (max 2 per stdmmodeltagare). Fér den som énskar
féretradas av ombud tillhandahaller bolaget fullmaktsformular som finns tillgangligt pa
www.jeeves.se, valj "Corporate och IR”.

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 2 839 615 stycken. Varje aktie berattigar till en rost.

Férslag till dagordning

Stdmmans éppnande.

Val av ordférande pa stdmman.

Upprattande och godkannande av réstlangd.

Val av tva justeringsman.

Godkannande av dagordning.

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse. (Under denna punkt I1amnar verkstéllande direktéren redogérelse for

verksamheten.)

8. Beslut om: a) faststéllande av resultat- och balansrékning samt koncernresultat- och koncernbalansrakning.
b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen.
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktdren.

9. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt revisorer.

10. Val av styrelse och revisorer.

11. Faststéllande av arvoden at styrelse, valberedning och revisorer.

12. Beslut om riktlinjer fér erséattning till ledande befattningshavare

13. Styrelsens férslag om nyemission av aktier till férman fér bolagets anstéllda

14. Styrelsens forslag om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om nyemission i samband med

strategiska nyférvarv.

15. Styrelsens férslag om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om aterkdp av egna aktier

16. Beslut rérande valberedning.

17. Ovriga arenden.

18. Stdmman avslutas.
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Beslutsforslag

Punkt 2. Ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar Thomas Wernhoff som ordférande vid stamman.
Valberedningen bestar av Thomas Wernhoff, Stig-Olof Simonsson och Peter Lindwall.

Punkt 7. Arsredovisning & revisionsberittelse
Arsredovisning och revisionsberattelse kommer att finnas tillgangliga fran den 28 april 2011.

Punkt 8 b) Utdelning

Styrelsen foreslar att 1,50 kr per aktie i utdelning lamnas foér rakenskapsaret 1 januari 2010 —

31 december 2010. Som avstdmningsdag for utdelning féreslas 24 maj 2011. Om arsstamman
beslutar i enlighet med detta forslag berédknas utbetalningen av utdelningen ske fran Euroclear
Sweden AB den 27 maj 2011.

Punkt 9 och 10 Val av styrelse och revisorer
Valberedningen, som bestar av Thomas Wernhoff, Peter Lindvall och Stig-Olof Simonsson féreslar
féljande:

- Att styrelsen skall besta av 5 ledaméter, inga suppleanter.
- Att till styrelsens ordférande valja Thomas Wernhoff (omval)

- Att till styrelseledaméter valja: Assar Bolin (omval), Stig-Olof Simonsson (omval), Ann Jénsson
Lindstrdm (omval) och Anders Ingestrém (omval).

- Till revisor for tiden intill slutet av arsstdmman 2013 (4 ars mandattid) valdes vid arsstdmman 2009
Ernst & Young AB med huvudansvarig Michael Forss.

Punkt 11. Erséattning till styrelse och revisorer

Valberedningen foreslar foljande:

- Erséttning till styrelsens ledaméter: fast totalarvode om 545 tkr, varav styrelsens ordférande

erhaller 185 tkr och resten férdelas lika mellan styrelsens ledaméter.

- Erséattning till valberedningen: For styrelseledamot 10 tkr och f6r extern ledamot 15 tkr.

- Erséttning till revisorerna skall utga i enlighet med av revisionsbolaget utstéllda och av Jeeves
Information Systems AB godkanda arvodesrakningar.

Punkt 12. Riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare: Erséattning till verkstallande direktdéren och dvriga ledande befattningshavare
skall utgéras av fast 16n, rorlig ersattning, dvriga férmaner samt pension. Med 6vriga ledande
befattningshavare avses medlemmar i koncernledningen samt VD i dotterbolag. Den sammanlagda
ersattningen skall vara marknadsmassig och konkurrenskraftig pa den arbetsmarknad
befattningshavaren verkar. Fast I16n och rorlig erséttning skall vara relaterad till befattningshavarens
ansvar och befogenhet. For verkstallande direktdren, liksom fér évriga ledande befattningshavare,
skall den rorliga ersattningen vara maximerad och relaterad till den fasta I6nen. Den rérliga
erséattningen skall baseras pa utfallet i férhallande till uppsatta mal och kan uppga till maximalt 50 %
av den fasta l16nen. Vid uppsagning skall i normalfallet gélla en émsesidig uppsagningstid om tre
manader. Avgangsvederlag kan bara férekomma till VD och VD i dotterbolag. Pensionsférmaner
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skall vara avgiftsbestdmda och ge befattningshavaren ratt att erhalla pension fran 65 ars alder.
Rorlig erséttning skall inte vara pensionsgrundande. Fragor om ersattning till bolagsledningen skall
behandlas av VD och rapporteras till styrelsen och, nar det géller VD, beslutas av styrelsen.
Styrelsen och VD skall aga ratt att franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for
det.

Punkt 13. Styrelsens forslag till beslut om emission av konvertibler och teckningsoptioner
till forman for bolagets anstéllda

Bolaget skall emittera hdgst 140 000 aktier genom att dels uppta ett konvertibelt féretagslan och
dels genom utgivande av teckningsoptioner. Bolaget skall ge ut hdgst 140 000 konvertibler och
hdégst 140 000 teckningsoptioner, dock tillsammans hégst 140 000 st.

Varje konvertibel respektive teckningsoption skall ge ratt till konvertering respektive teckning av en
stamaktie i bolaget pa i huvudsak féljande villkor: Konverteringskursen respektive teckningskursen
skall faststéllas till 125 procent av den volymviktade genomsnittliga betalkursen fér bolagets
stamaktie enligt NASDAQ OMX Stockholm officiella kurslista under perioden 1 juni — 23 juni.

Konvertering respektive teckning skall endast kunna pakallas under perioden fr. 0. m. den
1 augusti — 15 september 2014.

Ratt att teckna konvertibler respektive teckningsoptioner tillkommer, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, endast Jeeves Microcraft AB, org nr 556327-7606, vilket ar helagt
dotterbolag till Jeeves Information Systems AB (publ), med ratt och skyldighet att pa
marknadsmassiga villkor erbjuda anstéllda inom Jeeveskoncernen att férvarva konvertibler och
teckningsoptioner enligt féljande ramar: Samtliga anstéllda (ca 120 personer) skall vardera vara
garanterade foérvéarv av minst 600 konvertibler eller teckningsoptioner. Vid éverteckning beslutar
styrelsen om tilldelning utdver det garanterade antalet. Dock skall ingen &ga ratt att férvarva fler &n
30 000 konvertibler eller teckningsoptioner.

Konvertiblerna skall emitteras till en emissionskurs motsvarande konvertiblernas nominella belopp
vilket for varje konvertibel skall motsvara konverteringskursen.

Teckningsoptionerna skall emitteras till en kurs som uppgar till vardet av optionsratten beraknat
enligt Black & Scholes-modellen utifran férhallandena under méatperioden fér teckningskursen.

Konvertiblerna och teckningsoptionerna skall tecknas senast den 1 juli 2011 och betalning fér
tecknade och tilldelade konvertibler respektive teckningsoptioner skall erlaggas senast den 1 juli
2011.

Konvertiblerna I6per fr.o.m. den 1 juli 2011 till och med den 30 september 2014. P& konvertiblerna
skall I6pa en arlig ranta fran och med den 1 juli 2011 berdknad efter en rantesats motsvarande
STIBOR 3 méanader att erldggas kvartalsvis i efterskott.

De anstilldas innehav av konvertibler eller teckningsoptioner skall inte vara féremal fér nagra
sarskilda villkor eller begransningar.

Vid full anslutning till erbjudandet, samt full konvertering respektive full teckning kan bolagets
aktiekapital komma att 6ka med hogst 280 000 kr genom utgivande av hégst 140 000 stamaktier,
var och en med ett kvotvarde om 2 kronor. Detta motsvarar en utspadning med ca 4,93 procent av
aktiekapitalet och rostetalet, med férbehall fér den justering som kan féranledas av omrékning av
konverteringskursen respektive teckningskursen vid fondemission, nyemission samt i vissa andra
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fall. Berakningen av utspadningen baseras pa registrerat antal aktier per dagen fér detta férslag.
Emissionen medfér att vinst per aktie férandras omvant proportionellt mot den férandring i antalet
aktier som en fullstandig konvertering respektive teckning (utspadningen) resulterar i. Eftersom den
kapitalméassiga utspadningen, med férbehall fér den justering som kan féranledas av omrakning av
konverteringskursen respektive teckningskursen vid fondemission, nyemission samt i vissa andra
fall, inte kan Overstiga ca 5 procent kommer vinst per aktie saledes aldrig att kunna minska med
mer &n 5 procent.

Styrelseordféranden och verkstéllande direktéren skall vara bemyndigade att vidta de smérre
justeringar i beslutet som kan erfordras i samband med registrering hos Bolagsverket eller
Euroclear Sweden AB.

Som anledning till inférandet av det aktierelaterade incitamentsprogrammet 2011 och skal till
avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesratt anfér styrelsen féljande: Aktierelaterade
incitamentsprogram fér anstéllda i Jeeveskoncernen férstarker de anstélldas kansla av delaktighet i
féretagets langsiktiga utveckling och leder till féretagslojalitet under programmens |6ptid. Sadana
program bidrar till en stravan efter en maluppfyllelse som &verensstdmmer med aktiedgarnas mal
om Okat aktiedgarvarde. Det ar styrelsens beddmning att en 6kad motivation och delaktighet i
Jeeves verksamhet bland de anstallda ligger i saval bolagets och de anstilldas som befintliga
aktiedgares intresse.

Arsstammans beslut om Jeeves Information Systems AB:s aktierelaterade incitamentsprogram
2011 omfattas av 16 kapitlet aktiebolagslagen och ar darmed giltigt endast om det bitrdds av
aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de angivna résterna som de aktier som éar féretrddda
vid arsstdmman.

Punkt 14. Beslut om emissionsbemyndigande till styrelsen

Styrelsen foreslar att arsstdmman skall bemyndiga styrelsen att kunna ta beslut om en 6kning av
aktiekapitalet med hégst 567 800 kronor genom en eller flera emissioner av sammanlagt hdgst 283 900
aktier med eller utan féretradesratt for aktiedgarna enligt foljande huvudsakliga villkor. Bemyndigandet far
endast anvandas i samband med féretagets strategiska forvérv. Styrelsen far besluta att likvid for aktierna
far erlaggas genom tillskjutande av apportegendom eller genom kvittning eller eljest med villkor som
avses i 13 kap 5 § aktiebolagslagen. Styrelsen skall efterstrdva basta mojliga teckningskurs. Styrelsens
motiv for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolaget som likvid skall kunna emittera aktier i
samband med fdretagsférvarv. Bemyndigandet innebdr en utspadningseffekt om ca 10 procent av
nuvarande aktiekapital.

Punkt 15. Styrelsens forslag om bolagets aterkop av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden fram till nasta arsstimma besluta
om aterkdp av bolagets egna aktier. Aterkdp far ske genom kép pa NASDAQ OMX Stockholmsbérsen. Ett
aterkdp far inte omfatta fler aktier &n att bolagets sammanlagda innehav av egna aktier, vid var tid, uppgar
till hogst 5 procent av det totala antalet aktier i bolaget. Ett aterkdp far endast ske till ett pris som ligger
inom det pa Stockholmsbdérsen géllande kursintervallet for aktie i bolaget. Med kursintervall avses
intervallet mellan hdgsta kdpkurs och lagsta séljkurs. Ett aterkdp skall ske i enlighet med bestdmmelserna
avseende aterkdp av egna aktier i noteringsavtalet med Stockholmsbdérsen. Aktierna skall betalas kontant
och aterkop far ske vid ett eller flera tillfallen.

Syftet med styrelsens férslag ar bl a att kompensera fullt ut fér utspadning via tecknade nyemitterade
aktier. | de fall aterkop verkstélls pa basis av ett eventuellt stAimmobemyndigande, avser styrelsen féresla
att sdlunda aterkdpta aktier makuleras genom en minskning av aktiekapitalet.
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Punkt 16. Val av ledaméter till valberedning
Valberedningen har underrattat bolaget att de kommer att féresld arsstdmman att besluta om omval av
Thomas Wernhoff, Stig-Olof Simonsson och Peter Lindwall.

Handlingar

Handlingar, enligt ovan, finns tillgéngliga i tryckt form pa bolagets huvudkontor i World Trade
Center, uppgang F, plan 8, Stockholm senast tre veckor innan arsstimman och skickas &ven till de
aktiedgare som begér det och uppger sin postadress. Samtliga handlingar publiceras &ven pa
féretagets hemsida www.jeeves.se, valj "Corporate och IR”.

Stockholm april 2011
Styrelsen



