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BTS levererar utbildningsprogram at Honeywell

BTS meddelar idag att Honeywell, ett ledande for etag inom teknologi och tillverkning med
108 000 anstallda, har bestallt tva utbildningsprogram.

Det forsta programmet ar ett arligt &terkommande chefsprogram for 25 av toppcheferna och det andra

&r ett storskaligt dtagande att utbilda ca 1200 mellanchefer och anstalldainom féretaget under de
kommande &ren. Bada programmen anvander sig av skraddarsydda aff arssimuleringar som speglar
Honeywells verksamhet och strategiskainriktning.

Programmet p& mellanniva erbjuds bade i ett tredagars klassrumsformat och som en global e-learning
"turnering"”.

Malet med de béda programmen &r att utveckla chefernas och de anstalldas aff &rsmannaskap samt
fokusera pa de &garder som kan anvandas for att forbéttra kassaflGdet, produktiviteten och
|6nsamheten for Honeywell.

"Vi har vunnit denna kund fran en av vara amerikanska konkurrenter pa grund av vara
konkurrenskraftiga simuleringsldsningar,” sager Henrik Ekelund, VD och koncernchef fér BTS Group.

Honeywell ar ett ledande foretag inom teknologi och tillverkning av flygelektronik, styr och regler for
fastigheter och industrin, produkter till bilindustrin, gasturbiner, specialkemikalier, polyester och
plaster mm. Honeywell finnsi 100 Iander, har en omsattning pa 24 miljarder dollar och 108 000
anstallda. Honeywell &r ett Fortune 100 foretag och ett av 30 utval da foretag representerade pd Dow

Jones Industrial Average. Y tterligare information om foretaget finns pa Internet pa
www.honeywell.com

BTS & sedan 6 juni 2001 noterat pa Stockholmsborsens O-lista.

For mer information, kontakta:

Henrik Ekelund, VD och koncernchef BTS Group AB, tel: +1 415 362 95 67
Jonas Akerman, VD BTS USA, tel: +1 203 316 27 40

Christian Ankarcrona, IR-ansvarig, tel: + 46 8 58 70 70 00

Hemsida; www.bts.com

BTSGroup AB &r ett internationellt konsult- och utbildningsforetag inom affarsmannaskap. BTS
stodjer foretagsledningar att genomféra forandringar och resultatférbattringar med hjalp av

skraddar sydda afférssimuleringar. BTSIdsningar och tjanster tranar hela organisationen att analysera
och fatta beslut med fokus pa de faktorer som driver tillvaxt och |6nsamhet. Detta ger okat
|6nsamhetsténkande och marknadsfokusi det vardagliga beslutsfattandet, vilket leder till métbara och
bestdende resultatforbattringar. BTSkunder ar ofta globalt ledande storforetag i sina branscher.
Under 2001 omsatte BTS197 Mkr och har idag 103 medar betare.



