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Nyemission i Artimplant starker bolagets finansiella stallning

o Syftet ar att tillfora bolaget 45 miljoner kronor genom att kombinera en riktad
emission och en foretradesemission.

e Teckningskursen ar 3 kronor i bada emissionerna.

e Gamla och nya aktiedgare har hittills atagit sig att teckna nya B-aktier for 24
miljoner kronor i den riktade emissionen med likvid i december.

e Professor Sven Lindskog foreslas bli ny styrelseledamot vid extra
bolagsstamma den 17 december 2002.

e Forsadljningen av dotterbolaget Gothenburg Medical Center har inletts.

e Bolagets nya organisation pa plats.

Styrelsen i Artimplant AB har beslutat kalla till extra bolagsstamma den 17 december
2002 bl a for att

e dels fa stammans godkannande av styrelsens beslut att genomféra en riktad
nyemission av hogst 10 000 000 nya B-aktier till en teckningskurs om 3 kr per
aktie;

e dels fa bemyndigande att genomfora en nyemission av hégst 19 250 000 aktier
av serie B med foretradesratt for befintliga aktieagare till en teckningskurs om 3
kr per aktie;

e dels fa godkannande att inféra ett personaloptionsprogram med hogst
1 000 000 personaloptioner med ratt att teckna aktier till en kurs om 10 kr under
tiden 1 december 2005 t o m 31 mars 2006 respektive 20 kr under tiden 1
december 2007 t o m 31 mars 2008.

Den riktade emissionen vander sig bade till nya investerare och befintliga aktieagare i
Artimplant. Bolagets huvudaktieagare, styrelsemedlemmar och ledande
befattningshavare samt nya investerare har atagit sig att teckna aktier till ett
sammanlagt belopp om 24 miljoner kronor. Av detta belopp tecknar enskilda
styrelseledamoter och ledande befattningshavare for sammanlagt 4,3 miljoner kronor.
Pecunia intrader som ny institutionell agare i Artimplant i samband med den riktade
emissionen.
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De befintliga aktiedgare som tecknar aktier i den riktade emission forbinder sig att avsta
fran sin teckningsratt i foretradesemissionen som planeras genomféras under férsta
kvartalet 2003. Ovriga aktiedgare skall dessutom utdver sin primara teckningsratt ha réatt
att teckna ytterligare aktier subsidiart. Genom férfarandet ges samtliga nu befintliga
aktiedgare majlighet att forsvara sin agarandel i bolaget, vilket ocksa innebar att
aktiebolagslagens princip om likabehandling foljs.

Vid den extra bolagsstdmman féreslas professor Sven Lindskog till ny styrelseledamot.
Professor Lindskog ar verksam inom oral cellbiologi vid Karolinska Institutet och ar en
av grundarna av Biora AB.

Diskussioner med ett mindre antal intressenter har inletts i syfte att avyttra dotterbolaget
Gothenburg Medical Center.

Bolagets nya organisation ar nu pa plats. | syfte att skapa en mer kostnadseffektiv
organisation har de tre avdelningarna Forskning och Utveckling, Medicin samt
Produktion slagits samman till en Utvecklingsavdelning. Bolagets ledning bedémer dock
att bolaget inte kommer att teckna nagra nya licensavtal innan arsskiftet. Styrelse och
ledning har i stallet fokuserat och prioriterat sina resurser pa att arbetet att I6sa bolagets
langsiktiga finansiering. Diskussionerna med potentiella licenstagare fortsatter med
ofdrminskad kraft.

Artimplant har féljande vasentliga strategiska mal for 2003:
e Licensavtal for Spacer och ACL

e  CE-markning for Spacer

e FDA-ansokan for Spacer

Styrelsens ordférande Akbar Seddigh sager:

— Vi ar tillfredsstallda med att redan nu ha kunnat sékerstalla mer an halften av det
beraknade kapitalbehovet. Genom emissionerna och évriga atgarder bedémer styrelsen
att bolaget skapar den finansiella handlingsfrinet som kravs for att driva bolaget till
kommersiell framgang.

Bolagets radgivare i emissionerna ar ABG Sundal Collier.

For ytterligare information, kontakta
Tord Lendau, VD, +46 708 369 403
UIf Akerblom, Corporate Development, +46 709 675 999

Kungorelse samt kallelse till extra bolagsstamma bifogas.
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KUNGORELSE SAMT KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | ARTIMPLANT AB (PUBL)

KUNGORELSE

Styrelsen i Artimplant AB (publ), 556404-8394, ("Bolaget") har den 14 november 2002, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, beslutat om riktad nyemission av hégst 10.000.000 nya B-aktier i Bolaget,
innebarande en aktiekapitaldkning om hogst 1.000.000 kronor, motsvarande en utspadning av
aktiekapitalet om cirka 51,9 procent och cirka 38,2 procent av rostetalet. Teckningsberattigade ar svenska
och utlandska investerare samt vissa befintliga storagare. Beslutet, som halls tillgangligt i dess fullstédndiga
lydelse i Bolagets lokaler pa Hulda Mellgrens gata 5, Vastra Frélunda, forutsatter for sin giltighet att det
godkanns vid extra bolagsstdmma i Bolaget den 17 december 2002.

KALLELSE

Aktieagarna i Bolaget kallas harmed till extra bolagsstdamma tisdagen den 17 december 2002 kl. 17.00 i
Bolagets lokaler pa Hulda Mellgrens gata 5, Vastra Frolunda. Lokalerna 6ppnar for registrering kl. 16.30.

Anmailan
Aktiedgare som dnskar deltaga i stamman skall:
dels varainford i den av VPC AB ("VPC") forda aktieboken fredagen den 6 december 2002.

dels  senast torsdagen den 12 december kl. 16.00 ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrade till
Bolaget, antingen skriftligen till Artimplant AB, Hulda Mellgrens gata 5, 421 32 Vastra Frolunda, per
telefon 031-746 56 38 (ma-to klockan 10-12); per telefax 031-746 56 60 eller per e-post
extrabolagsstamma2002@artimplant.se, ldmpligen med angivande av fullstdndigt namn, person-
eller organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om
stallféretradare, ombud och bitrade. For att underlatta inpasseringen vid stdmman bdér anmalan, i
forekommande fall, atféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt att deltaga i bolagsstamman,
begara att tillfalligt inféras i den av VPC foérda aktieboken. Aktiedgaren maste underratta forvaltaren harom
i god tid fore fredagen den 6 december 2002, da sadan inforing skall vara verkstalld.

Dagordning

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Val av ordférande vid stdmman.

Framlaggande och godkannande av dagordning.

Val av tva justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet.

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

Val av ny styrelseledamot.

Beslut om andring av bolagsordningen.

Fraga om godkannande av styrelsens beslut om riktad emission av aktier.

Fraga om beslut i enlighet med styrelsens férslag om bemyndigande for styrelsen att besluta om
nyemission.

CoOoNoIOA~WN =

10. Fraga om beslut i enlighet med styrelsens férslag om incitamentsprogram genom emission av
skuldebrev férenat med avskiljbara optionsratter till nyteckning av aktier samt godkannande av
framtida 6verlatelse av aktier i Bolaget till anstéllda.

11. Ovriga fragor.

12. Stdmmans avslutande.



0.
.(\

Artimplant

Degradable Materials for Optimal Tissue Repair

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt punkterna 8, 9 och 10 kommer att hallas tillgangliga hos
Bolaget fr.o.m. tisdagen den 3 december 2002, och skickas ut till de aktieagare, som anmalt sig till
stdmman, eller som annars begar det, och som uppger sin postadress. Samtliga ovanstaende handlingar
kommer aven att framlaggas pa stamman.

Styrelsens forslag till beslut enligt punkterna 7 och 8 kraver for giltighet att det bitrads av aktieagare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut enligt punkten 10 traffas av lag (1987:468) om vissa riktade emissioner i
aktiemarknadsbolag, den s.k. LEO-lagen, och kraver for giltighet att det bitratts av aktieagare med minst
nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

6. Val av ny styrelseledamot

Styrelsen foreslar att Sven Lindskog valjs in som ny ledamot av Bolagets styrelse.

7. Beslut om andring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om &ndring av bolagsordningens punkt 4 fran dagens
"Bolagets aktiekapital skall utgdra ldgst 500.000 kronor och hégst 2.000.000 kronor” till "Bolagets aktiekapital
skall utgéra ldgst 1.500.000 kronor och hégst 6.000.000 kronor”.

Vidare foreslar styrelsen att bolagsstamman, i konsekvens av ovanstaende andring, fattar beslut om andring
av bolagsordningens punkt 6 fran dagens "Aktier far ges ut i tva serier ...och serie B till ett antal om hdgst
15.000.000 med ett réstvérde av en rost per aktie.” till "Aktier far ges ut i tvé serier...och serie B till ett antal
av hégst 55.000.000 med ett réstvérde av en rost per aktie.”

Beslut under punkten 7 férutsatter att bolagsstamman fattar beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt
punkten 8.

8. Styrelsens forslag till beslut i enlighet med punkten 8

Styrelsen har den 14 november 2002, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, beslutat om riktad
nyemission av hdgst 10.000.000 B-aktier, innebarande en aktiekapitalsékning om hogst 1.000.000 kronor,
motsvarande en utspadning av aktiekapitalet om cirka 51,9 procent och cirka 38,2 procent av réstetalet.
Teckningskursen har bestamts till 3 kronor. Teckningsberattigade ar svenska och utlandska investerare
samt vissa befintliga stordgare. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar i huvudsak att
radande marknadssituation och Bolagets akuta kapitalbehov medfér att Bolaget inte pa annat satt kan
Overbrygga sin anstrangda finansiella situation. Bolagets nuvarande aktiedgare kommer i enlighet med
styrelsens forslag enligt punkten 9 att beredas tillfalle att under inledningen av 2003 delta i en
foretradesemission till motsvarande teckningskurs som enligt detta forslag. Styrelsen foéreslar att
bolagsstdmman godkanner férevarande beslut.

De befintliga aktiedgare som har tecknat sig for de aktier som skall emitteras enligt férevarande forslag
har forbundit sig att inte teckna sig for de aktier som styrelsen har féreslagit att bolagsstamman skall
bemyndiga styrelsen att emittera med féretradesratt for befintliga aktiedgare enligt punkten 9.

9. Styrelsens forslag till beslut i enlighet med punkten 9

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att for tiden intill nasta ordinarie
bolagsstamma vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om nyemission av hogst 19.250.000 aktier av serie B
till teckningskurs 3 kronor, varvid aktiekapitalet kan 6ka med hogst 1.925.000 kronor.
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10. Styrelsens forslag till beslut i enlighet med punkten 10

A. Emission av skuldebrev férenat med optionsrétt till nyteckning

Styrelsen foreslar att Bolaget skall uppta ett férlagslan om nominellt 1.000 kronor genom emission av tva
skuldebrev om nominellt 500 kronor vardera férenat med vardera 666.670 avskiljbara optionsratter till
nyteckning, varvid varje optionsratt ger innehavaren ratt att teckna 1 (en) ny B-aktie i Bolaget & nominelit
0,10 kronor, med forbehall for eventuell senare omrakning enligt sedvanliga regler. Skuldebrevet skall
emitteras till nominellt belopp. Emissionen skall, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, endast
aga tecknas av Hoghuset 342 AB, 556628-0995 ("Hoghuset"). Teckning av skuldebreven skall ske pa
sarskild teckningslista senast den 30 december 2002. Betalning for skuldebreven skall erlaggas kontant
senast den 30 december 2002. Férlagslanen, som ar efterstéllda, skall I6pa utan ranta och forfaller till
betalning den 31 januari 2003.

Teckningsoptionerna ges ut i tva serier, serie 2002/2006 och serie 2002/2008. Halften av det totala antalet
optioner ar hanforliga till vardera serie.

Teckning av aktier, i enlighet med villkoren for optionsratterna, kan for serie 2002/2006 ske under tiden
fr.o.m. den 1 december 2005 t.o.m. den 30 april 2006 och serie 2002/2008 under tiden fr.o.m. den 1
december 2007 t.o.m. den 30 april 2008. Teckningskursen for aktier enligt serie 2002/2006 skall vara 10
kronor per aktie och teckningskursen for aktier enligt serie 2002/2008 skall vara 20 kronor. Bolagets
aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av optionsratterna komma att 6kas med hdgst 133.334 kronor férdelat
pa 1.333.340 B-aktier, innebarande en utspadning om cirka 3,4 procent av Bolagets registrerade
aktiekapital och cirka 2,9 procent av det totala réstetal fére eventuell omrakning p g a emissioner m.m.
Styrelsens bedémning ar att det pagaende optionsprogrammet, beslutat vid den ordinarie bolagsstdmman
2000, inte kommer att utnyttjas av optionsinnehavarna och darfor inte leda till nagon utspadning av
befintliga aktier.

Inom ramen for det personaloptionsprogram som beskrivs i punkten B nedan, skall Hoghuset, i enlighet
med sarskilt avtal traffat med Bolaget samt styrelsens vidare instruktioner, vederlagsfritt utstalla
kopoptioner pa aktier i Bolaget till vissa kategorier av nuvarande och framtida anstéllda i Bolaget och dess
dotterbolag samt sedermera uppfylla dessa ataganden genom att éverlata aktier i Bolaget som tecknats
med utnyttjande av optionsratterna. Villkoren for de anstalldas méjligheter att utnyttja tilldelade képoptioner
kommer att regleras i separata avtal mellan Hoghuset och respektive optionsinnehavare.

Hoghuset skall vidare ha mojlighet att salja ett visst antal nytecknade aktier pa marknaden till tdckande av
den socialavgiftsskyldighet som Bolaget kan alaggas i anledning av personaloptionsprogrammet.
Hoghuset och Bolaget skall inga ett avtal for detta andamal.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Bolaget dnskar infora ett incitamentsprogram
for ledande befattningshavare, nyckelpersoner och dvrig personal vilket férvantas 6ka deras engagemang
och motivation samtidigt som samhdrigheten med Bolaget ytterligare starks under de kommande aren.

B. Personaloptionsprogram

Styrelsen foreslar att Bolaget skall inféra ett personaloptionsprogram om hégst 1.000.000 personaloptioner
riktat till vissa kategorier av nuvarande och framtida anstéllda i Bolaget och dess dotterbolag.
Optionsprogrammet skall ge de anstallda ratt att férvarva B-aktier i Bolaget fran Hoghuset.
Personaloptionerna skall inte vara éverlatbara och i princip forfalla om anstallningen i Artimplant-
koncernen upphdr. Képoptionerna skall kunna utnyttjas under tiden fr.o.m. den 1 december 2005 t.o.m.
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den 31 mars 2006 respektive fr.o.m. den 1 december 2007 t.0.m. den 31 mars 2008 beroende pa serie.
Lésenpriset motsvarar teckningskurserna, dvs serie 2002/2006 10 kronor och serie 2002/2008 20 kronor.

Hoghuset skall, i enlighet med sarskilt avtal traffat med Bolaget samt styrelsens vidare instruktioner, veder-
lagsfritt utstalla kdpoptioner pa B-aktier i Bolaget till vissa kategorier av nuvarande och framtida anstallda i
Bolaget och dess dotterbolag samt sedermera uppfylla dessa ataganden genom att dverlata aktier i
Bolaget som tecknats med utnyttjande av optionsratterna.

Varje optionsratt ger den anstallde ratt att forvarva 1 (en) aktie i Bolaget for ett pris som skall faststallas till
ovan under A angivna teckningskurser, med forbehall fér eventuell senare omrakning enligt sedvanliga
regler. Det ankommer pa den enskilde optionsinnehavaren att sjalv arrangera erforderlig finansiering for
erlaggande av |6senpriset.

Styrelsen skall faststalla de narmare principerna for tilldelning av personaloptioner till anstallda. Tilldel-
ningen av optionsratter skall differentieras med hanvisning till den anstalldes stallning, ansvar och arbets-
prestation i koncernen inom féljande kategorier:

A. Verkstallande direktor: maximalt 350.000 optioner
B. Ledningsgruppen: maximalt 450.000 optioner
C. Nyckelpersoner samt viss 6vrig personal: maximalt 200.000 optioner

Av bolagsstamman valda styrelseledamoter skall ej aga ratt att forvarva optionsratter enligt ovan.
Utomlands bosatta kan erbjudas mojlighet att delta i personaloptionsprogrammet om detta lagligen kan
ske och om det enligt styrelsens beddémning inte ar férenat med administrativa olagenheter.

Goteborg i november 2002

Styrelsen



