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PRESS RELEASE | Sida a7

Kallelse till bolagsstamma den 22 april

(ELUX) Harmed meddelas innehdllet i kallelsen till ordinarie bolagsstamma den 22 april 2003.
| samband med fordaget till val av styrelsdedaméter kan namnas att omval foreslas av samtliga
ledaméter. Till ny styrelseledamot foreslas Barbara Thoral fsson.

Bolagsstdmma

Aktiedgarnai AB Electrolux (publ) kallas hdrmed till ordinarie bolagsstémma tisdagen den
22 april 2003 kil 17.00 i Berwaldhallen, Dag Hammarskjolds Vag 3, Stockholm.

Anmalan

Aktiedgare som 6nskar deltai bolagsstamman skall

delsvarainford i den av VPC AB forda aktieboken [6rdagen den 12 april 2003,

delsanméla sig till bolaget senast tisdagen den 15 april 2003 klockan 16.00 under adress:

AB Electrolux, C-J, 10545 Stockholm, eller per telefon 08-738 6410, eller per fax 08-738 6335,
eller via Internet pa koncernens hemsida, www.el ectrolux.com/agm, varvid antalet bitraden skall

uppges.

Eftersom avstamningsdagen (den 12 april 2003) infaller pa en |6rdag, maste aktiesgare for att
kunna deltai bolagsstamman vara rostréttsregistrerad hos VPC senast sista bankdagen fore
avstdmningsdagen, fredagen den 11 april 2003.

Vid anmdan bor aktiedgare uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer. Sker deltagandet med stdd av fullmakt bor denna insindas fore bolagsstdmman.

Aktiedgare som genom banks notariatavdelning eller annan forvaltare 14tit forvatarregistrera sina
aktier maste inregistrera aktiernai eget namn for att fadeltai stdmman. For att denna registrering
skall varainford i aktieboken fredagen den 11 april 2003 bor aktiedgare i god tid fore denna dag
begéra omregistrering av forvataren.

Dagor dning

Val av ordférande vid stémman

Uppréttande och godkénnande av rostléngd

Godkannande av dagordning

Vd av tvajusteringsman

Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av &rsredovisningen och revisionsberéttel sen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberéttel sen

Anférande av verkstéllande direktéren
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8. Bedut om faststéllelse av resultatrékningen och balansrékningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen
9. Bedut om ansvarsfrihet & styrelseledamoterna och verkstallande direktoren

10. Bedut om dispositioner betraffande bolagets vingt enligt den faststéllda balansrékningen
samt faststdllande av avstémningsdag for utdelning

11. Faststéllande av antalet styrel seledaméter och suppleanter

12. Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor

13. Val av styrelse

14. Fordag till besut om
a) nedsattning av aktiekapital et

b) nyemission av aktier av serie C

C) nedséttning av aktiekapitalet genom inlésen av aktier av serie C och avséttning
till reservfond

d) forvérv av egna aktier

e) Overlatelse av egna aktier i samband med foretagsforvary

f) incitamentsprogram 2003

0) Overlatelse av egna aktier i anledning av 2003 ars incitamentsprogram

h) Overldtelse av egna aktier i anledning av 1998-2002 &rs
incitamentsprogram m.m.
15. Fréga om nomineringsforfarande infor bolagsstamma
16. Stémmans avdutande

Utdelning och avstdmningsdag (punkt 10)

Styrelsen har féredagit en utdelning om 6:00 kronor per aktie och fredagen den 25 april 2003
som avstémningsdag for utdelningen. Med denna avstamningsdag berdknas utbetalning av
utdelningen ske fran VPC onsdagen den 30 april 2003.

Fordag till antal styrelseledamoter, arvoden och val av styrelse (punkterna 11-13)
Nomineringsforfarandet betraffande nedanstdende fordag till val av styrelseledaméter har beretts
av Investor AB (foretrédd av Jacob Wallenberg), Alecta pensionsforsdkring, dmsesidigt
(foretrédd av Ramsay Brufer), Robur Fonder (féretréadd av Marianne Nilsson) och

styrel seordféranden, Rune Andersson. Investor AB, Alecta pensionsforsakring, msesidigt,
Robur Fonder, och Falkberget AB, som tillsammans representerar drygt 32% av samtliga roster i
bolaget, har anmélt att de avser att rosta for foljande fordag:

9 ledaméter och inga suppleanter.

Sammanlagt styrel searvode om 3.750.000 kronor, att fordelas av styrelsen inom sig, samt
arvode till revisorn enligt godkand rékning.

Omval av styrelseledamdterna Rune Andersson, Peggy Bruzelius, Thomas Halvorsen, Louis
R. Hughes, Hans Straberg, Michagl Treschow, Karel Vuursteen och Jacob Wallenberg. Till
ny styrelseledamot fored as Barbara Thoralfsson.

Fordag till besdut om nedséttning av aktiekapitalet, nyemission av aktier av serie C,
nedsadttning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier av serie C och avsattning till
reservfond, forvarv av egna aktier, overlatelse av egna aktier i samband med
foretagsforvarv, incitamentsprogram 2003, 6verlatelse av egna aktier i anledning av 2003

arsincitamentsprogram samt overlatelse av egna aktier i anledning av 1998-2002 ars
incitamentsprogram m.m. (Punkt 14)

Bakgrund

AB Electrolux (”bolaget”) har med sttd av bemyndigande fran ordinarie bolagsstdmma 2000,
2001 respektive 2002 genomfort forvary av egna aktier av serie B. Med stod av senast lamnat
bemyndigande har bolaget aterkopt 13.972.752 aktier av serie B, motsvarande 4 % av det totala



antalet utestdende aktier. Bolaget innehar per den 6 mars 2003 totalt 23.120.752 aktier av serie B,
motsvarande 6,8 % av det totala antalet aktier i bolaget (338.712.580).

Styrelsen foredar att bolagsstamman beslutar om ett nytt aterkOpsprogram. | syfte att mojliggora
ytterligare &terkop av egna aktier utover tidigare |amnat mandat maste indragning ske av det antal
aktier av serie B, som inte erfordras for att sakerstdlla dtaganden som foljer av nuvarande
optionsprogram, i enlighet med punkt A. — D. nedan. Styrelsen foredar ocksa att bolagsstamman
bemyndigar styrelsen att besuta om Gverlételse av egna aktier i samband med foretagsforvary
enligt punkt E. nedan.

Styrelsen fored & vidare i punkt F. — G. nedan att bolagsstdmman bes utar om ett
incitamentsprogram for 2003, omfattande hdgst 3.000.000 aktier av serie B och om dverlatelse av
egna aktier av serie B i anledning av incitamentsprogrammet for 2003 samt om overlatelse av
aktier for att técka vissa kostnader, i huvudsak sociala avgifter, som kan uppkommatill f6ljd av
bol agets incitamentsprogram for 2003. Slutligen foredar styrelsen i punkt H. nedan att
bolagsstamman bedlutar att Gverlata egna aktier av serie B i syfte att técka vissa kostnader, i
huvudsak sociaa avgifter, som kan uppkommatill f6ljd av bolagets incitamentsprogram for
1998-2002.

A. Nedséttning av aktiekapitalet

Styrelsen foredar att bolagsstamman beslutar att bolagets aktiekapital nedsétts med 73.062.900
kronor (nedséttningsbel oppet) genom indragning utan aterbetalning av 14.612.580 aktier av serie
B som bolaget aterkopt. Andamdlet med nedséttningen &r att det belopp med vilket aktiekapitalet
nedsétts skall dverforastill fond att anvandas enligt beslut av bolagsstamma.

B. Nyemission av aktier av serie C

Styrelsen foredar vidare att bolagsstdmman beslutar att genom nyemission 6ka bolagets
aktiekapital med 73.062.900 kronor, genom nyteckning av 14.612.580 aktier av serie C, envar
aktie panominellt 5 kronor och pai huvudsak foljande villkor i Gvrigt.

1 De nya aktierna skall, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, &gatecknas
av Svenska Handel shanken AB ("Handel shanken™).

2. Teckning av de nya aktierna skall ske pa teckningdlista senast den 6 mg 2003.

3. Betalning for de tecknade aktierna skall erlaggas kontant med 5 kronor per aktie
samtidigt med teckning.

4, Overteckning fér inte &ga rum.

5. De nya aktierna beréttigar inte till vinstutdelning.

Som sk for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt samt grund fOr emissionskursens
faststdllande anférs foljande. Bedutet om indragning av aktier av serie B kan verkstéllas, utan
den tidsutdrakt som féljer av inhémtande av réttens tillstand, om bolaget samtidigt genom
nyemission tillfors ett belopp motsvarande nedséttningsbel oppet. Handelshanken har dtagit sig att
teckna och inlésa aktierna enligt punkt C. nedan. Emissionskursen har 6verenskommits med
Handel shanken.

Bedutet om nyemission av aktier skall vara villkorat av att bolagsstdmman fattar besut om
nedséttning av aktiekapital och avsattning till reservfond enligt punkt C. nedan.



C. Nedséttning av aktiekapitalet genom inldsen av aktier av serie C och avséttning till
reservfond

Styrelsen foredar att bolagsstamman beslutar att bolagets aktiekapital nedsdtts med 73.062.900
kronor (nedséttningsbel oppet) genom inlésen av samtliga 14.612.580 aktier av serie C och att ett
belopp som motsvarar nedsittningsbel oppet avsitts till reservfonden. Andamalet med
nedsittningen ar aterbetalning till aktiedgare. Inlosen skall ske omedelbart sedan emissionen av
aktier av serie C enligt punkt B. ovan registrerats.

For inlosta aktier skall betalas ett inldsenbel opp om 73.062.900 kronor uppréknat med en
rantefaktor om STIBOR 30 dagar med tillagg av 0,05 procentenheter réknat fran betalining av
teckningdlikviden for aktierna av serie C.

Bedlutet om nedséttning av aktiekapital och avsattning till reservfonden skall vara villkorat av att
bolagsstdmman fattar bedut om nyemission enligt punkt B. ovan.

D. Forvarv av egna aktier

Styrelsen fored & att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nésta ordinarie
bolagsstémma, beduta om forvérv av aktier i bolaget enligt foljande.

1 Forvarv far ske av hogst sd manga aktier av serie A och/eller serie B, att bolaget
efter varje forvéarv innehar hogst 10 % av det totala antalet aktier i bolaget.

2. Aktiernafar forvarvas pa Stockholmsborsen och/eller London Stock Exchange.

3. Forvarv av aktier genom handel pa bors far ske endast till ett pris per aktie inom
det vid var tid registrerade kursintervallet.

4, Betalning for aktierna skall erléggas kontant.

Syftet med forvéarvet & att fortlpande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets
kapitalbehov och darmed bidratill okat aktiedgarvarde samt for att kunna anvanda aterkopta
aktier i samband med finansiering av eventuella foretagsforvarv och bol agets optionsprogram.

E. Overlételse av egna aktier i samband med foretagsforvary
Styrelsen foresar vidare att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nasta

ordinarie bolagsstamma, besluta om 6verldtelse av bolagets egna aktier i samband med
foretagsforvarv pa foljande villkor.

1 Overlételse far ske av bolagets egna aktier av serie A och/eller serie B, som
bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens bedlut.
2. Overlételse av aktier f&r ske med avvikelse frén aktiedgarnas foretradesrét.

3. Overléelse fér skeftill ett 1agsta pris per aktie motsvarande ett belopp i néra
andutning till kursen pa bolagets aktier av berord serie pa Stockholmsbérsen vid
tidpunkten for besut om Gverltelsen.

4. Erséttning for Gverldtna aktier kan erlaggas kontant, genom apport eller kvittning
av fordran mot bolaget.

Skalet till avvikelsen frén aktiedgarnas foretradesrétt vid dverlatelse av aktier och grunden for
forsdjningskursen & att kunna finansiera eventuella foretagsforvary pa ett kostnadseffektivt sétt.



F. I ncitamentsprogram 2003

Styrelsen fored & att bolagsstamman beslutar om ett incitamentsprogram for 2003, omfattande
hogst 3.000.000 aktier av serie B, baserat pa samma parametrar som optionsprogrammen for
2001 och 2002, enligt i huvudsak féljande villkor (" Programmet”).

— HOogst 200 ledande befattningshavare inom Electroluxkoncernen skall tilldelas
personaoptioner vederlagsfritt senast den 30 maj 2003.

— Tilldelning far ske med hogst 60.000 personal optioner till verkstéllande direktoren,
30.000 personaloptioner per person till chefer i koncernledningen och 15.000 personal -
optioner per person till dvriga chefer. Av bolagsstamman utsedda styrel seledaméter som inte
& anstallda av bolaget skall g erhdlla personal optioner.

— Varje personaloption ger innehavaren rétt att forvarva en aktie av serie B till ett pris per aktie
som, i férekommande fall efter viss avrundning, med 10 % Gverstiger den sista betalkursen for
aktie av serie B i bolaget pa Stockholmsbdrsen under en period av tio dagar fore den dag
tilldelning av optioner skall ske. Sadant pris och antalet aktier kan bli forema for omrakning
enligt villkoren fér Programmet till f6ljd av fondemission, split, foretrédesemissioner och
liknande atgarder.

— Personaoptionerna & icke 6verlatbara och forsedda med nyttjandebegransningar samt
intjanas forst med en tredjede ett &r efter tilldelning, med en tredjedel tva & efter tilldelning
och med en tredjedd tre & efter tilldelning, varfor samtliga tilldelade personal optioner kan
utnyttjas forst efter tre ar.

— Om innehavare 6nskar utnyttja personaloptionen, skall anmalan om kop av aktie goras under
den utnyttjandeperiod som bdrjar nér personal optionerna tjanas in enligt ovan och slutar gu &
efter tilldelning.

G. Overlételse av egna aktier i anledning av incitamentsprogram 2003

(i) Styrelsen foredar att bolagsstdmman beslutar att Gverldta aktier i bolaget pa foljande
villkor.

1 Hogst 3.000.000 aktier av serie B far overlatas.

2. Foretrédesrétt att forvarva aktierna skall tillkomma de personer (" Options-
innehavarna’), som &r beréttigade att forvarva aktier enligt villkoren for
Programmet, med rétt for envar Optionsinnehavare att férvarva hogst det antal
aktier, som foljer av villkoren i Programmet.

3. Optionsinnehavarnas réit att forvarva aktier genom betalning kan utévas under
den tid som Optionsinnehavarna har rétt att forvarva aktier enligt Programmet,
dvs. under su & fran tilldelning (som beréknas ske med borjan i maj 2003).

4. Optionsinnehavare skall betala ett pris for varje aktie som, i forekommande fall
efter viss avrundning, med 10 % Overstiger den sista betalkursen for aktie av
serie B i bolaget pa Stockholmsbdrsen under en period av tio dagar fore den dag
tilldelning av optioner skall ske. Sdant pris och antalet aktier kan bli foremal for
omrakning enligt villkoren for Programmet till f6ljd av fondemission, split,
foretradesemissioner och liknande atgarder.

(i) Styrelsen foredar att bolagsstamman fattar besut om att bolaget skall &ga rétt att, under
tiden intill nésta ordinarie bolagsstamma, 6verlata hogst 429.000 aktier av serie B i bola
get i syfte att técka kostnader, i huvudsak sociala avgifter, som kan uppkommatill f6ljd



av Programmet. Sadan overldtelse av aktier skall ske pa Stockholmsborsen till ett pris
inom det vid var tid registrerade kursinterval let.

H. Overlételse av egna aktier i anledning av incitamentsprogram 1998-2002

Styrelsen foredar, i anledning av bolagets incitamentsprogram 1998-2002, att bolagsstamman
fattar bedlut om att bolaget skall &ga rétt att, under tiden intill nésta ordinarie bolagsstdmma,
Overldta hogst 1.018.572 aktier av serie B i bolaget i syfte att tacka kostnader, i huvudsak socidla
avgifter, som kan uppkommatill féljd av némnda program. Sadan Gverlatelse av aktier skall ske
pa Stockholmshorsen till ett prisinom det vid var tid registrerade kursintervallet.

For giltigt bedut av stdmman enligt styrelsens fordag enligt punkterna A. —B., D. —E. och G. (ii)
samt H. ovan fordras att besluten bitréds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savé de
avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna. For giltigt bedut av stdmman enligt
fordaget under punkt G. (i) ovan fordras att bedutet bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av savad de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna. For giltigt beslut
av stamman enligt styrelsens fordag enligt punkterna C. och F. ovan fordras att besluten bitréds
av aktiedgare med mer an héften av de avgivnarosterna dller, vid lika rostetal, den mening som
ordféranden bitréder.

Fraga om nomineringsforfarande infér bolagsstamma (punkt 15)

Sveriges Aktiesparares Riksférbund har aviserat ett férdag enligt vilket en nomineringskommitté
skall utses av bolagsstdmman och besta av fran bolaget fristdende ledamoéter vilka representerar
bol agets &gare pa bolagsstamman. En representant for de mindre aktieagarna foredds ingai
kommittén.

Ett antal storre aktiedgare, tillsammans representerande cirka 32% av rosteta et for samtliga
aktier i bolaget, har aviserat att de kommer att yrka avslag pa ett sadant fordag och istéllet
kommer att foresla bolagsstamman att besluta att nomineringsprocessen skall tillga s3, att
styrelseordféranden under &rets fjarde kvartal kontaktar representanter for minst tre av de storsta
aktiedgarna, som tillsammans och under styrelseordférandens ledning skall arbeta fram ett
fordag till styrelse att forelaggas den ordinarie bolagsstdmman for beslut. | fordaget ingar att
namnen pa agarrepresentanterna skall offentliggtras sa snart de utsetts.

Styrelsens fullsténdiga fordag till bedut kommer att finnas tillgangligt hos bolaget —

AB Electrolux, C-J, 105 45 Stockholm — och séndes till aktiedgare som sa begér och uppger
adress, frén och med den 8 april 2003 samt finnstillgangligt pa koncernens hemsida:
www.electrolux.com/agm.

Stockholm i mars 2003
STYRELSEN

Electrolux-koncernen &r varldens storsta tillverkare av hushallsmaskiner och utrustning for kik, rengoring
samt skogs- och tradgardsskotsel. Mer an 55 miljoner produkter - som kylskap, spisar, tvattmaskiner,



dammsugare, motorsagar och grasklippare - saljs varje ar till konsumenter och professionella anvandare i
Over 150 lander till ett varde av 133,2 miljarder kronor. Electrolux-koncernen har 82. 000 medarbetare och
arbetar med ledande varumarken som AEG, Electrolux, Zanussi, Frigidaire, Eureka, Husqvarna, Flymo,
Volta och ElektroHelios.

For mer information
For mer information, kontakta Electrolux Pressjour, telefon 08-657 65 07.

For att &ndra eller séga upp denna faxtjénst, vanligen sénd hela detta dokument, med uppgift om ditt namn, féretag och faxnummer, till faxnummer 08-738 74
61, med uppgift om vad som ska andras.



