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ORDINARIE BOLAGSSTAMMA | Q-MED AB (publ)

Pia Rudengren och Asa R6dén, nya styrelseledaméter
Ingen utdelning for verksamhetsaret 2002

Nomineringskommitté utsedd

Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av hogst 2.481.350
egna aktier

Bemyndigande for styrelsen om overlatelse av hégst 2.481.350 egna
aktier

Bemyndigandet for styrelsen att nyemittera hogst 1.280.000 aktier
fornyades

Ordinarie bolagsstimma i Q-Med AB (publ) dgde rum den 12 maj 2003, k1.17.00 i
Q-Meds lokaler, Fyrisvallsgatan 7 i Uppsala.

Styrelse och arvode

Stamman beslutade att for tiden intill slutet av nédsta ordinarie bolagsstimma vilja
in Pia Rudengren och Asa Rédén som nya styrelseledaméter samt att omvilja
Hékan Edstrom, Goran Carstedt, Anders Milton, Bjorn Odlander och Bengt
Agerup till styrelseledaméter i bolaget.

Stamman beslutade vidare att styrelsearvode for perioden 2003 /2004 skall utga
med totalt 560.000 kronor att férdelas enligt styrelsens beslut. Bengt Agerup
uppbiér inte styrelsearvode.

Vid det konstituerande styrelsemétet efter staimman utsdgs Goran Carstedt till
styrelseordférande.

Vinstdisposition
Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inte lamna nagon
utdelning for verksamhetsaret 2002

Inrétande av nomineringskommitté
Bolagsstimman valde en nomineringskommitté bestdende av de tre ledaméterna
Tomas Billing (ordf.), Anki Forsberg och Bengt Agerup. Stimman beslutade vidare



att arvode till kommittén skall utga med totalt 60.000 kronor att fordelas enligt
kommitténs beslut.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier
Bolagsstimman bemyndigade styrelsen att langst intill bolagets ordinarie
bolagsstamma under ar 2004 och vid ett eller flera tillfdllen fatta beslut om forvarv
av hogst 2.481.350 egna aktier, motsvarande 10 procent av samtliga aktier i
bolaget. Forvérv far endast ske pa Stockholmsbdrsen, till ett pris inom det pa
Stockholmsborsen vid var tid registrerade kursintervallet mellan hogsta kopkurs
och lagsta séljkurs. Syftet med det foreslagna bemyndigandet &r att fortlopande
kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov samt att kunna
finansiera forvarv av verksamhet genom betalning med egna aktier.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om dverlatelse av egna aktier
Bolagsstaimman gav styrelsen bemyndigande att langst intill bolagets ordinarie
bolagsstdimma under ar 2004 och vid ett eller flera tillfdllen fatta beslut om
overlatelse av hogst 2.481.350 egna aktier, motsvarande 10 procent av samtliga
aktier i bolaget. Overlatelse far ske p& annat sitt 4n pa bors, innefattande ritt att
besluta om avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt att betalning kan ske
med annat &n pengar. Syftet med det foreslagna bemyndigandet ar att
fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov
samt att kunna finansiera forvérv av verksamhet genom betalning med egna
aktier.

Bemyndigande for styrelsen att emittera aktier i samband med eventuelit
foretagsforvarv mm

Bolagsstimman beslutade att, pd samma sétt som tidigare extra bolagsstamma i
november 2000 och ordinarie bolagsstimma 2001 respektive 2002, bemyndiga
styrelsen att for tiden intill ndsta ordinarie bolagsstimma vid ett eller flera
tillfdllen besluta om nyemission av hogst totalt 1.280.000 aktier motsvarande for
ndrvarande ca 5 procent av bolagets aktiekapital. Emission skall kunna ske med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrdtt samt mot savil kontant betalning som
mot betalning genom apport. Anledningen till méjligheten till avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesrétt dr att skapa beredskap infor eventuellt
foretagsforvarv samt att sikerstélla bolagets kapitalbehov.

Revisorer
Till revisorer for tiden intill dutet av den ordinarie bolagsstdmman 2007 valdes Stefan

Kylebéck och Bjorn Ohlsson, bada Ernst & Young AB. Arvodetill revisorerna bed utades,
for tiden intill dutet av nasta ordinarie bolagsstamma, utga enligt rakning.
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