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Rikspolisstyrelsen borde föregå med gott exempel!

De anställda på Rikspolisstyrelsen har tröttnat på de stora löneskillnaderna
mellan de själva och övriga poliser i landet. Missnöjet har medfört att samtliga
medarbetare i polisens särskilda utredningsgrupp för Olof Palme-mordet hotar
att hoppa av. Av samma skäl hoppade under fredagen alla utom en av i
polisens barnpornografigrupp.

- Jag är inte förvånad över att personalen är uppretad på Rikspolisstyrelsen, säger
Polisförbundets förhandlingschef Christer Spjut, som konstaterar att RPS inte har
fört ordentliga förhandlingar på flera år.

Enligt Spjut är det snarare regel än undantag att förhandlingarna mellan
Polisförbundet och Rikspolisstyrelsen drar ut på tiden.

- Se bara på helikopterförarna där man förhandlat i två år utan resultat.
Rikspolisstyrelsen har inte heller tecknat något samverkansavtal eller arbetstidsavtal.
RPS borde föregå med gott exempel avslutar Spjut.

Läs mer om lönerörelser och avtal på Polisförbundets hemsida
www.polisforbundet.se

För ytterligare information kontakta:

Anna Erhardt, pressansvarig, Polisförbundet

Mobil: 0709-42 99 85

Christer Spjut, förhandlingschef, Polisförbundet

Mobil: 0705-78 17 04
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