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KESKINAINEN ELAKEVAKUUTUSYHTIO ETERA ALOITTI TOIMINTANSA

Keskinainen Elakevakuutusyhtio Etera on saanut toimiluvan valtioneuvostolta
elakevakuutustoiminnan harjoittamiseen LEL-aloilla. Yhtio aloitti 1. heinakuuta 2003.
Etera jatkaa lakisdateisen LEL TyOelakekassan toimintaa. Muutos on tassa vaiheessa
pitkalti juridinen yhtiomuodon muutos. Eteran hallinto noudattaa tydelakevakuutus-
yhtidlakia, kuten TEL-yhtididenkin hallinto. Elakevakuutustoiminta sailyy ennallaan.

"LEL Tyoelakekassalla ei olisi ollut TYEL:n voimaantulon jalkeen jatkomahdollisuuksia. Meille
keskinaiseksi tydelakeyhtitksi muuttuminen on elaméan ja kuoleman kysymys. Tulevaisuudessa
tyoeldkevakuutusyhtitt toimivat avoimilla markkinoilla, eikd monopoleja enaa ole”, Eteran
toimitusjohtaja Lauri Koivusalo korostaa.

Kuten muutkin keskinaiset tydelakeyhtiot, Etera saa yhtiokokouksen, hallintoneuvoston ja
hallituksen. Ne valitaan syksylla 2003.

Tybnjako Eteran ja muiden tydelakeyhtididen kesken on sellainen, etta Etera hoitaa LEL- ja TaEL-
vakuutukset ja muut hoitavat TEL- ja YEL-vakuutukset. Kun tydelakelait yhdistetdan
yksityisalojen tydelakelaiksi (TYEL) mahdollisesti vuoden 2006 lopussa, Kilpailu avautuu ja kaikki
tybelakeyhtiot voivat vakuuttaa mita tahansa toimialoja.

“Entiselle monopolilaitokselle kilpailu on tulevaisuudessa kova haaste. Kilpailuun meno vaatii
asennemuutosta. Parjadmme, jos otamme uudet asiat tosissaan, emmekéa haikaile vanhojen
peraan”, Koivusalo vakuuttaa.

”Asiakkaat ovat kuitenkin aika uskollisia. Sen osoittaa siirtojen vahéaisyys yhtiosta toiseen. Paljon
riippuu siitd, miten hyvin asiamme hoidamme. Olemme kehittdneet vakuuttamista vahvasti
tietoverkkojen varaan. Valtaosa vakuutusmaksuista tulee jo sahkoisesti.”

Eteran elakkeet maksuun 10. heindkuuta

Etera maksaa eldkettda 151 000 rakennus-, metsa-, maatalous- ja satama-alan eldkkeensaajalle.
Ensimmaisen kerran elakkeet maksetaan Eteran nimissa jo 10. heindkuuta. "Elakkeet lahtevéat
maksuun, kuten tahankin asti. Vain maksajan nimi vaihtuu LEL TyOelakekassasta Eteraksi’,
Koivusalo rauhoittelee.

Eterassa jo TYEL-osaamista

Suunnitteilla olevassa tyodelékelaissa elakkeet perustuvat koko tyohistorian palkkoihin, kuten
LEL:ssa ja TaEL:ssa jo nykyisin. ”On aikamoinen vahvuus, etta elédkkeet on meilla laskettu aina
tulevan TYEL:n tapaan”, toimitusjohtaja Lauri Koivusalo sanoo.

Esiintyvien taiteilijoiden ja eraiden erityisryhmien eldkekassa (TaEL-eldkekassa) ostaa nykyisin
palvelut Eterasta. Tarkoituksena on, etta se liittyy vuonna 2004 uuteen yhtiéén. LEL:n ja TaEL:n
yhteenlaskettu osuus koko yksityisen tydelakejarjestelman maksutulosta oli noin seitseman
prosenttia vuonna 2002. LEL Tyo6eldkekassa sai vuonna 2002 vakuutusmaksutuloa 450 miljoonaa
euroa ja TakEL-elakekassa 89 miljoonaa euroa. Yhtididen vakavaraisuus on hyva. Vuonna 2002
LEL:lla oli sijoitusomaisuutta 4 miljardia euroa ja TaEL:lla 200 miljoonaa euroa.
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