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IFISSÄ YT-NEUVOTTELUT HENKILÖSTÖN VÄHENTÄMISTARPEESTA

If Vahinkovakuutus on aloittanut Suomessa yhteistoimintaneuvottelut henkilöstön
vähentämistarpeesta. If kehittää liiketoimintaansa vastaamaan muuttunutta
asiakaskäyttäytymistä, mistä aiheutuu arviolta 65 henkilön vähentämistarve. Vähennys
kohdistuu yritys- ja suurasiakasyksikköihin. Määrä vastaa vajaata kolmea prosenttia
Suomen työntekijämäärästä.

- Tavoitteenamme on löytää yhdessä henkilöstön kanssa muutosten kohteena oleville
työntekijöille ratkaisut joko uudelleensijoittumisella tai kouluttautumisella, jotta
irtisanomisilta vältyttäisiin, sanoo Suomen Ifin toimitusjohtaja ja konsernin
varatoimitusjohtaja Hannu Kokkonen.

Mahdollisuuksia uudelleensijoittumiseen on sekä vakuutus- että korvauspalveluissa. Myös
vapaaehtoiset eläkeratkaisut ja tukipaketit voivat tulla kysymykseen. Neuvotteluiden
arvioidaan päättyvän helmikuun 2004 aikana.

Lisätietoja:
Toimitusjohtaja Hannu Kokkonen, puh. 010 514 1000, 050 5639 406
Henkilöstöjohtaja Antti Viinikka, puh. 010 514 4221, 050 5533 466
Viestintäpäällikkö Anja Talasmo, puh. 010 514 4027, 0500 507 793

If Vahinkovakuutus on Pohjoismaiden johtava vahinkovakuutusyhtiö. Vuonna 2002
konsernin maksutulo oli 4,2 miljardia euroa ja henkilöstön määrä 7500. www.if.fi


