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PRESSRELEASE

AcadeMedia tecknar avtal med Lansarbetsnamnden i
Stockholm.

AcadeMedia tecknar avtal med Lansarbetsnamnden i Stockholm om bristyrkesutbildning. Avtalet ar
konstruerat som ett ramavtal med en maximal omfattning om 9,1 mkr med maéjlighet till forldngning
till motsvarande belopp.

AcadeMedia har tecknat avtal med Lansarbetsnamnden i Stockholm om att leverera utbildning
avseende bristyrkesutbildning. Syfte och mal med utbildningen ar att deltagarna efter avslutad
utbildning skall erhalla en anstallning.

Avtalet [6per till 2005-12-31 men Lansarbetsnamnden har i avtalet forbehallit sig att senast i
december 2005 meddela om man vill férlanga avtalet med ytterligare ett ar och till motsvarande
volym. Utéver AcadeMedia kommer ldnsarbetsndmnden dven att teckna avtal med Liber Her-
mods.

AcadeMedias utbildning bestar av tva block. Grundblock bestar av testveckor dér malet ar att
deltagarna trénas i att sdka arbete, validera sin kompetens och géra en konkret individuell
handlingsplan utifran resultaten. Deltagaren skall dven trana pa att intervjuas, skriva ett saljande
CV, kunna salja sin kompetens och ha grundldggande kunskaper i presentationsteknik. Utover
detta ges yrkesvagledning och arbetsmarknadsinformation bade individuellt och i grupp. Mal-
sattningen med utbildning a) ar att deltagarna skall ha en konkret handlingsplan och ett vardfo-
retag for att ga vidare till utbildning b). De som e] har ett vardféretag gar tillbaka till arbetsfor-
medlingen med sin handlingsplan fér vidare atgard.

Samtliga deltagare i grundblocket gar minst tva veckor, darefter ar studietiden individuell i upp
till atta veckor.

Block tva ar den yrkesinriktade utbildningen som skall leda till en mgjlighet till karridrvaxling.
Utbildningarnas langd varierar fran fem till trettio veckor. Utbildningsmoduler sammanfogas pa
ett flexibelt satt till hela utbildningar, som anpassas till deltagarens behov och férkunskaper och
till de férutsattningar och krav som kommer fran det vardforetag, dar deltagaren skall praktisera
och arbeta.

Exempel pa yrkesroller som ar maojliga att valja ar:

e Administrator

e Ekonomiassistent

e Loneassistent/Foretagsekonom
e Redovisningsekonom
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e Faltsaljare

e Key Account Manager
e Innesdljare

e Forsaljare i butik/handel
e Kundkommunikator

e [T-pedagog

e Hotellreceptionist

e Telefonist/Receptionist
e Projektledare

e Marknadsassistent

e Marknadsforare

e Webbproducent

e Entreprendr/konsult

e [T-sakerhetsspecialist

Samtliga utbildningar ar uppbyggda efter en valbeprévad metod dar lararundervisning varvas
med webbaserade sjalvstudier och fortldpande praktik dar de nya kunskaperna direkt kan om-
sattas i handling. Erfarenheterna hittills ar goda. | genomsnitt har 85 procent erhdllit fast arbete
efter genomganget program. Toppnoteringen ligger pa 96 procent. | det programmet deltog en
person som varit arbetslds i sju ar och genomgatt mangder av arbatsmarknadsaktiviteter utan
framgang.

Inom samma koncept har AcadeMedia idag fler 4n 20 olika yrkesroller. Motsvarande verksam-
het bedrivs sedan hosten 2003 dven i Danmark med motsvarande framgang.

Stockholm den 29 juni 2004
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AcadeMedia levererar tjanster och produkter for vinstdrivande kompetensutveckling.
AcadeMedia finns i Stockholm, Géteborg, Malmé, Borléange, Ostersund, Sundsvall och Képenhamn. AcadeMedia &r
noterat pa Stockholmsbérsens O-lista.
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