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Postiin perustetaan Suomen suurin henkilostérahasto

Suomen Posti Oyj:hin on perusteilla henkilostorahasto, josta tulee jasenmadaraltdan Suomen
suurin. Alkuvaiheessa mukaan tulee yli 21 000 tydntekijad. Posti on pdattanyt
voittopalkkiojdrjestelman kayttéonotosta, ja henkilostérahaston perustamiskokous pidetdan
helmikuussa 2005.

Henkilostérahaston piiriin kuuluvat ensi vaiheessa emoyhtio Suomen Posti Oyj:ssd tydskentelevat
henkilot. Kotimaan tytdryhtididen tyontekijat liittyvat halutessaan henkildstorahastoon
mydhemmin ensi vuoden aikana. Tavoitteena on, ettd muutaman vuoden sisallda mukana
henkilostorahastossa ovat kaikki Posti-konsernin tytdntekijat, noin 24 000 henkiloa.

”Haluamme luoda jdrjestelman, jossa koko henkilosto kokee saavansa kiitoksen yhtion
menestymisen eteen tekemdastdan tydstd. Posti on toiminut yrityksend nyt 11 vuotta, ja
henkildstomme on ollut vahvasti mukana taloudellisesti terveelld pohjalla olevan toiminnan
kehittdmisessd. Henkilostdrahasto on myds keino, jolla yrityksen suuri henkilosté aktivoituu
entistakin enemman seuraamaan taloudellisia asioita ja ottamaan vastuuta sekd asiakkaista etta
sisdisestd yhteistyosta”, konsernijohtaja Jukka Alho toteaa.

”Otamme tyytyvdisyydelld vastaan yhtion pdaatdksen voittopalkkiojarjestelmastd, joka mahdollistaa
henkildstdrahaston perustamisen. Henkilostorahasto on ollut tydntekijoiden tavoitteena jo pitkaan.
Nyt tyontekijatkin pdasevat osalliseksi Postin hyvdsta tuloksesta”, sanovat Postin
Toimihenkildliiton pddluottamusmies Mirja Sandberg ja Postiliiton sopimussihteeri Arto Sieranta.

Henkildstorahastojdrjestelma otettiin Suomessa kayttoon vuonna 1989. Talla hetkelld toiminnassa
on noin 40 henkilostdrahastoa, joihin kuuluu yhteensd 92 000 henkilda. Yritys maksaa
vuosittaisesta hyvastd tuloksesta ennalta paatetyn prosenttiosuuden voittopalkkiona
henkilostorahastoon. Henkilostérahaston omistaa ja sitd hallinnoi yrityksen henkildsto.
Ensimmadisen kerran tydntekijd voi nostaa osuuttaan henkilostorahastosta oltuaan rahaston jdsen
viisi vuotta.
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