K ela tiedottaa 3.1.2005

Sosiaaliturvan soveltamista koskeva lainsaadant® muuttui

Suomen asumisper usteisen sosiaalitur van soveltamista koskeva lainsaadanto (ns.
soveltamisalalaki) muuttui 1.1.2005 lukien. M uutokset koskevat suomalaisia, jotka oleskelevat
EU- tai ETA-maiden tai Sveitsin ulkopuolella. Uus laki muuttaa myés Suomeen tyohon
tulevien oikeutta Kelan hoitamaan sosiaaliturvaan.

Soveltamisalalaki méadrittel ee, kuka kuuluu Suomen sosiaaliturvan piiriin. Ulkomailla
tydskenteleviin |8hetettyihin tyd ntekijoihin, suomalaisen yrityksen ulkomailta palkkaamiin
tyontekijoihin, opiskelijoihin, tutkijoihin ja heidan perheenjaseniinsa voidaan vuoden 2005 alusta
soveltaa asumisperustei sta sos aaliturvalainsdadantta laissa sdadetyin edellytyksin yhteensa
enintdan kymmenen vuotta.

Lahetys- ja kehitysyhteistyontekijét kuuluvat 1.1.2005 alkaen ilman eri hakemusta Suomen
sosiaaliturvaan tayttaessdan laissa madritellyt lisdehdot. Heilla e ole ulkomailla oleskellessaan
enimmaéi saikaa Suomen sosiaaliturvan piiriin kuulumiselle. Tyonantagjalla on kuitenkin velvollisuus
ilmoittaa Kelaan ulkomaan tyoskentelysta. Sen sijaan madraaikaisesti kansainvalissa jérjestdissa
tyoskentelevét eivét voi endd kuulua Suomen sosiaaliturvaan.

Lainmuutoksen my6ta |ahetys- ja kehitysyhtei styontekij6iden, |8hetettyjen tyontekijoiden,
suomalai syrityksen ulkomailla palkkaamien tydntekij6iden, opiskelijoiden ja tutkijoiden
perheenjasenet voivat tehda vahaista tyota ulkomailla menettamatta perheenjasen statukseen
sidottua oikeuttaan Suomen sosiaaliturvaan.

Hakeminen Suomen sosiaaliturvaan

Niill& nyt ulkomailla tydskentelevilla [8hetetyill & tyontekij6illa, ulkomailla palkatuilla
tyontekijoilla, lahetys- ja kehitysyhteistyontekijoilld, opiskelijoilla, tutkijoillajaheidén
perheenjasenilléén, jotka ovat saaneet hylkadvan pdatoksen Suomen sosiaaliturvaan kuulumisesta,
on mahdollisuus p&astéd hakemuksesta takaisin Suomen sosiaaliturvan piiriin tiettyjen ehtojen
tayttyessa.

Hylk&&van vakuuttamisratkai sun perusteena on voinut olla esimerkiksi hakemuksen
myOhéastyminen tai se, ettd hakija on oleskellut maassa, jossa on kohtuullinen sosiaaliturva

L hetetylta tyontekijalté ja ulkomailla palkatulta tyontekijalta edellytetdan lisdks, ettd han on
hylkaavan pagtoksen jalkeen jatkanut tydskentelya ulkomailla suomalaisen tyénantajan
palveluksessa ja ettéa hanella on edelleen kiinteét siteet Suomeen.

Hakemus Suomen sosiaaliturvaa paasemisesta on tehtava 30.6.2005 mennessa. Lain ehdot tayttava
henkil6 paésee hakemuspéivastéa lukien takaisin Suomen sosiaaliturvanpiirin. Hakemuslomake Y
38 |oytyy osoitteesta www.kela.fi kohdasta L omakkeet.

Suomeen tychon tulevan oikeus sosiaalitur vaan

Vuoden 2005 alusta alkaen Suomeen toisesta EU- tai ETA-maastatai Sveitsista tulevien ns. EU-
tyontekijoiden oikeus Suomen sosiaaliturvaan porrastuu tyoskentelyn keston mukaan. Kun
tyoskentely kestédé 4 kuukautta— 2 vuotta, tyontekijalla on oikeus sairausvakuutusetuuksiin seka



lasten kotihoidon tukeen ja lapsilisdén. Myo6s kansanel8ke- ja perhe-dake alkaa kertya. Tyontekija
kuuluu myés tyottomyysturvalain piiriin.

Jos tyontekijalla on toistaiseks solmittu tai vahintdan 2 vuoden méaéraaikainen tyésuhde, hdnen
katsotaan asuvan Suomessa vakinaisesti. Kun EU-tyontekija katsotaan vakinaisesti Suomessa
asuvaks hén saa liséksi oikeuden mm. lapsen hoitotukeen, vammaistukeen, ditiysavustukseen ja
yleiseen asumistukeen.

EU:n ulkopuolelta saapuvia tyontekij6ité koskee vaatimus vakinai sesta asumisesta eli heilta
edellytetéén toistaiseks tai vahintdan 2 vuoden méaéragjaks solmittua tydsuhdetta, jotta he voisivat
paasta soveltamisalalain mukaisten etuuksien piiriin. Heidét kuitenkin sairausvakuutetaan Suomessa
heti tydskentelyn alusta lukien, jos tydsuhde kestéa vahintdan 4 kuukautta. He kuuluvat my6s
tyottomyysturvalain piiriin.

Lisitietoja

Lisétietoja Suomen sosiaaditurvasta |10ytyy osoitteesta www.kela.fi kohdasta Suomessa—Ulkomailla
tai suoralinkki sivustolle:
http://www kel a.fi/in/internet/suomi.nsf/Docs/090801112236EH?OpenDocument

Sosiaaliturvan méaraytymisesta voi kysya Kelan toimistoista seké Kelan ulkomaan yksikosta (puh.
020 434 2650 seka sdhkopostillainter.helsinki @kela).
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