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Rapport fran Sif foredar:

- Skrota sjukforsakringen och stimulera hélsa och arbete

Skrota g ukforsakringen och skapa en ny, som gor sambandet mellan forebyggande
insatser och béttre hdsa tydligt.

Det foredar Sif, som i dag presenterar en rapport med ett tiopunktprogram fér minskad
ohdsa

Sif har inbjudits att bidratill arbetet i socialfdrsakringsutredningen under Anna Hedborg
och kommer dér att |&gga fram sitt forslag.

| rapporten foreslar Sif en ny, mer forsakringsméssig sjukforsakring finansierad med
arbetsgivaravgifter som delvis fonderas. Fonden skapar en buffert som ger drivkrafter att
"investera' sig ur en stegrad sjukfranvaro, genom okade resurser till forebyggande
verksamhet och rehabilitering.

Riksdagen beslutar om villkoren for formanerna och avgifternatill forsakringen, men i
Ovrigt 1dmnas stor frihet till den myndighet som ska administrera forsakringen.
Myndigheten far ett samlat ansvar for bade erséttning och rehabilitering och for att kopa
in vard for denna. Kopplingen mellan férebyggande arbete och vinsten i form av béttre
hélsa blir darmed tydligare.

— Vé nuvarande sukforsakring innehdller alltfor svaga drivkrafter for att hdlla
manniskor friska och for att fa sukatillbakai arbete snabbast majligt. Ett exempel &
uppdelningen pa flera aktorer, som inte ger de mest effektiva rehabiliteringsinsatserna,
trots att detta skulle vara samhallsekonomiskt |Gnsamt. Kostnaden ligger oftast pa
landstingen, medan vinsten i form av farre gukskrivna hdmtas hem av
forsakringskassan. Vi vill gora det |6nsamma med att arbeta forebyggande tydligt, for
individen, for foretagen och fér samhéllet, sager Sifs forbundsordforande Mari- Ann
Krantz.

Sif foredéar ytterligare nio atgérder:

Anmédan om sukfranvaro gar direkt till féretagsha sovarden och gor det darmed
mojligt att tidigt stéamma av arbetsformaga mot arbetets krav

Det framgangsrika och individinriktade systemet for arbetsldsainom Trygghetsradet
utstracks till att ocksa gélla langtidssjukskrivna, arbetsgivare stimuleras att ansluta
sig genom sankt §ukforsakringsavgift

Aterinford delpension och dérmed storre plats fér dem som inte kan gé pé helfart
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Uthildning och forebyggande arbetsmiljéatgarder finansieras genom att arbetsgivare
med kollektivavtal betalar till en partsstyrd halsofond och far sankt
gukfoérsakringsavgift

"Gront kort" for chefer och arbetsmiljdombud sékerstéller rétt arbetsmiljokompetens
Foretag som aktivt arbetar forebyggande med arbetsmiljo och sjukfranvaro belonas
Central och heltéackande statistik om sukforsakringen, hur den fungerar och effekter
av rehabilitering — nddvandigt med Sifs forsakringsmassiga tillampning av
gukférsakringen

Deltagande i rehabilitering och atergang till arbete stimuleras — ju hégre arbetsgrad
desto nérmare 100 procent ska sjukpenningen vara av inkomstforlusten
Obligatorisk redovisning fran foretagen av utbildningsinsatser i arbetsmiljé

— Mer &n var femte svensk i arbetsfor alder stér i dag utanfor yrkedlivet, som arbetsl6s,
gukskriven eller fortidspensionerad, samtidigt som vi vet aldeles for lite om orsakerna
till att Sverige har hogre gukfranvaro &n manga andra EU- |ander, siger Sifs
forbundsordforande Mari-Ann Krantz. Med vart fordag till nytt forsakringssystem far vi
betydligt béttre verktyg att ta reda pa och gora nagot & orsakernatill ohésan och det
stora utanforskapet pa arbetsmarknaden.

— Pastétt fusk med sjukforsakringen tas ofta upp som en orsak till den héga
sukfranvaron. Men véar erfarenhet & att |angsam handlaggning av sjukarenden,
otillracklig rehabilitering, dalig samordning mellan myndigheter, olikheter i tillampning
av forsakringen och framfor allt en bristande helhetssyn har stérre skuld till de hoga
gukkostnaderna.

— Vi vill satsa pa arbetdinjen, pa de forebyggande insatserna och pa snabb reaktion och

rehabilitering. S& kan sjukforsakringen bli hallbar ocksa samhéll sekonomiskt séger
Mari-Ann Krantz.

Las hela rapporten "Innanfor eller utanfor — om ohél sa, trygghetssystem och
arbetsmiljé" pawww.sif.se
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