PRESSMEDDELANDE
Danderyd den 28 mars 2007

Kallelse till arsstamma i NOTE AB (publ) den 25 april 2007

Aktiedgarna kallas harmed till arsstdmma i NOTE AB (publ), 556408-8770, onsdagen den
25 april 2007 kl. 17.00 i Roslagens Sparbanks lokaler, Danskes Grand 2, Norrtalje.

Ratt att deltaga vid stamman
Aktieagare som onskar delta vid arsstamman skall

- dels vara inférd i den av VPC AB forda aktieboken senast torsdagen den 19 april 2007,

- dels anmala sin avsikt att delta i arsstamman till bolaget under adress NOTE AB (publ),
Box 711, 182 17 DANDERYD, eller per telefon 08-568 990 01, eller via e-post:
info@note.se, senast kl. 16:00 fredagen den 20 april 2007. Vid anmalan bor uppges
namn eller firma, person- eller organisationsnummer, antalet aktier samt adress och
telefonnummer.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fére den 19 april 2007,
genom forvaltarens forsorg, tillfalligt registrera aktierna i eget namn fér att ha ratt att delta vid
stdmman.

Aktiedgare som onskar medfdra ett eller tva bitrdden skall géra anméalan darom inom den tid
och pa det satt som galler for aktieagare.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud skall utfarda dagtecknad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utfardas av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller
motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakten och registreringsbeviset far inte
vara aldre an ett ar. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor fére stdmman
insandas per brev till bolaget.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stédmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Redogorelse for arbetet i styrelsen och i styrelsens kommittéer

Anférande av verkstéllande direktoren

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberéttelse

Beslut

a) om faststallande av resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och

koncernbalansrakning
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b) om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrékningen samt den faststallda koncernbalansrakningen samt
faststallande av avstamningsdag for vinstutdelning

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamaéter och verkstéllande direktéren for den tid
redovisningen omfattar

11. Faststallande av antalet styrelseledaméter som skall véljas vid stamman
12. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna

13. Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande

14. Beslut om andring av bolagsordningen

15. Beslut om inrattande av valberedning

16. Beslut om inférande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
17.  Ovriga arenden

18. Avslutande av arsstdmma

FORSLAG TILL BESLUT

Vinstdisposition (punkt 10 b)

Styrelsen foreslar att en utdelning om 2,25 kronor per aktie lamnas for rakenskapsaret 2006.
Som avstamningsdag for utdelningen féreslas mandagen den 30 april 2007. Om
arsstamman beslutar i enlighet med forslaget, beraknas utdelning komma att utsédndas via
VPC AB med bérjan fredagen den 4 maj 2007.

Styrelse, styrelseordférande och styrelse- och revisorsarvode (punkterna 11-13)

Den av ordinarie bolagsstdmman ar 2004 utsedda nomineringskommittén/valberedningen
har meddelat att den avser att framlagga foljande forslag till beslut:

Antalet styrelseledamoéter skall uppga till fem stycken.

Som arvode till styrelsen for tiden intill dess att nasta arsstamma hallits féreslas 250 000
kronor till ordféranden och 100 000 kronor till ledamot som ej ar anstalld av bolaget och att till
utskottsarbete inom styrelsen avsatts hogst 60 000 kronor. Arvode till revisor foreslas utga
enligt I6pande rakning.

Till styrelseledaméter for tiden intill nasta arsstdmma féreslas omval av Sten Dybeck, Curt
Lénnstrom, UIf Mikaelsson och Lennart Svensson samt nyval av Eero Leskinen. Arne
Forslund har avboéjt omval. Kaj Samlin har efter valberedningens forslag som offentliggjordes
den 2 november 2007 avbdjt nyval sedan han accepterat posten som ny VD for NOTE AB.
Aven Magnus Dybeck har avbéjt nyval.

Eero Leskinen, fodd 1956, ar utbildad civilingenjor. Han arbetar som VD f6r den finska
koncernen Isku Yhtma Oy och har tidigare arbetat inom Assa Abloy-koncernen i Finland,
Danmark och Tyskland. Eero Leskinen ar styrelseordférande i Isku Group Companies och
styrelsemedlem i investmentbolaget Sentica Partners Oy.

Till styrelsens ordférande foreslas att stamman valjer Curt Lonnstrom. Sten Dybeck har
avbojt omval som styrelseordférande.

Vid ordinarie bolagsstamma ar 2004 besléts att till ordinarie revisor vélja de auktoriserade
revisorerna Lennart Jakobsson och Anders Malmeby till revisorer i bolaget. Samtliga
revisorsval avsag en mandatperiod pa fyra ar. Med anledning harav skall val av revisor inte
goras vid denna arsstamma, utan forst vid arsstamma ar 2008.



Uppgifter om de féreslagna styrelseledaméterna samt om revisorerna finns pa bolagets
hemsida: www.note.se.

Andring av bolagsordningen (punkt 14)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar andra bolagets bolagsordning genom att
andra lydelsen i punkten 8 forsta stycket enligt féljande.

Nuvarande lydelse Ny lydelse
Bolagsstamma skall hallas i Norrtalje eller Utover den ort dar styrelsen har sitt
Stockholm sate kan arsstamma hallas i Stockholm

eller Norrtalje.

For giltigt beslut kravs vid arsstamman bitrade av aktiedgare med mer an tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.

Inrattande av valberedning (punkt 15)

Nomineringskommittén/valberedningen foreslar att bolagsstimman beslutar om inrattande
av en valberedning enligt féljande principer.

Valberedningen skall besta av en representant for envar av de tre storsta aktieagarna.
Namnet pa valberedningens ledaméter samt de agare dessa foretrader skall offentliggtras
senast sex manader fore arsstdmma och baseras pa det kdnda adgandet omedelbart fore
offentliggérandet. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts. Ordférande i valberedningen skall vara den ledamot som representerar
den storsta aktieagaren, om inte medlemmarna i valberedningen ar ense om annat.

Om agare inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna skall dess representant stalla sin plats
till férfogande, och aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna skall erbjudas
plats i bolagets valberedning. Marginella forandringar behéver dock inte beaktas. Agare som
utsett representant i valberedningen har ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny
representant. Férandringar i valberedningen skall offentliggéras pa bolagets hemsida.

Valberedningen skall arbeta fram forslag i foljande fragor for beslut vid bolagsstamman:

forslag till ordférande vid arsstdmman

forslag till styrelse

forslag till styrelseordférande

forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och dvriga ledaméter i
styrelsen samt eventuell ersattning for utskottsarbete

forslag till revisorer

forslag till arvode for bolagets revisorer

g. eventuella forslag till forandringar i foérfarande for utseende av valberedning
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Bolaget skall svara for skaliga kostnader som av valberedningen bedéms nddvandiga for att
valberedningen skall kunna fullfélja sitt uppdrag.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 16)

Med ledande befattningar avses verkstallande direktérer och medlemmar av
ledningsgruppen for NOTE AB.

Det ar ersattningsutskottets i NOTE AB uppgift ar att ta fram riktlinjer nar det galler
ersattningar till ledande befattningar sdsom fast I6n, rorlig ersattning och andra
incitamentsprogram. Ersattningsutskottet bestar av styrelseordférande for NOTE AB och en
styrelsemedlem. VD fér NOTE AB samt personaldirektdren deltar ocksa.



Den fasta I6nen skall beakta den enskildes ansvarsomraden, erfarenhet samt prestation och
omprovas varje ar.

Rorlig ersattning ar beroende av individens uppfyllelse av kvantitativa och kvalitativa mal. For
verkstallande direktoren kan den rorliga ersattningen uppga hogst till 30 procent av den fasta
I6nen. For andra ledande befattningshavare varierar den rérliga ersattningen beroende pa
befattning och avtal och kan uppga till mellan 5 och 30 procent av den fasta I6nen.

Pensionsaldern ar 65 ar. NOTE erbjuder ITP-liknande férmaner.

Uppsagningslén och avgangsvederlag for en befattningshavare skall sammantaget inte
Overstiga ersattning under 12 manader.

Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Handlingar till stamman

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt styrelsens fullstandiga foérslag
avseende punkterna 14 och 16 ovan samt styrelsens yttrande enligt 18 kap 4 §
aktiebolagslagen kommer fran och med den 11 april 2007 att finnas tillgangligt hos bolaget
pa bolagets kontor med adress Vendevagen 85 A i Danderyd. Handlingarna skickas till de
aktieagare som begar det och uppger sin postadress.

Danderyd i mars 2007

NOTE AB (publ)
Styrelsen

Om NOTE

"Var afférsidé &r att, ndra vara kunder, producera elektronik fran design till eftermarknad.”
NOTE é&r en av Nordens ledande kontraktstillverkare av elektronik och finns etablerat i
Sverige, Norge, Finland, Estland, Litauen och Polen. Nettoomséttningen fér ar 2006 uppgick
till 1 742 MSEK och antalet anstéllda i koncernen uppgar till cirka 1100. Las mer pa
www.note.se
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