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Lansfdorsikringar
Hypotek AB

Lokal spanst och
gemensamma muskler

LANSFORSAKRINGAR BANK dr ett heldgt dotterbolag till Lansforsak-
ringar AB. Verksamheten bedrivs i ett moderbolag och de tre dotter-
bolagen Lansforsdakringar Hypotek, Wasa Kredit och Lansforsékringar
Fondforvaltning.

Lansforsakringar Bank AB

In- och uppléning, samt viss utlaning, sker i moderbolaget. Hir finns dven
kort- och betalaverksamheten. I moderbolaget aterfinns storre delen av
bankkoncernens administrationskostnader.

Lansforsakringar Hypotek AB
Léansforsakringar Hypotek dr bankens boldneinstitut, som finansierar
utlaning till villor, bostadsritter och fritidshus.

Wasa Kredit AB

Wasa Kredit dr ett finansbolag som bedriver leasing- och avbetalnings-
verksamhet samt blancoutlaning pa den svenska marknaden. Verksam-
heten for leasing och avbetalning dr framst inriktad mot bilar, datorer
och tyngre maskiner samt fritidssegmentet sdsom till exempel husvag-
nar och batar.

Lansforsakringar Fondférvaltning AB

Lansforsakringar Fondforvaltning forvaltar 62 miljarder kronor i 30
véardepappersfonder med olika placeringsinriktning. Fonderna ar tillgéng-
liga dels som direktfondsparande, dels via olika fondforsékringsproduk-
ter och PPM-systemet.
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Lansforsakringar Bank

Lansforsakringar dr en fullservicebank som har 6ver anvinda uttagsautomater savél i Sverige som i utlandet.

90 kontor med bankradgivning &ver hela Sverige. Det Bankverksamheten vinder sig huvudsakligen till privat-
skapar en unik lokal ndrvaro och marknadskdannedom. personer och lantbrukare och har idag ett komplett utbud
Kunderna kan dven gora sina bankaffirer via internet, av tjanster. De manga olika métesplatserna ger kun-
telefon och Svensk Kassaservice, betala sina inkop

med kort, ta ut kontanter i landets ICA-butiker samt

derna stor frihet att mota och anvinda banken pa sina

egna villkor.
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Standard & Poor’s uppgrade-
rade bankens outlook fran
"stable” till "positive”.

| Privata Affarers samman-
stallning 6ver priserna hos de
olika natmaklarna far Lansfor-
sakringars vardepapperstjanst
betyget "bast” i prisjamforel-
sen nar det galler courtage

i procent.

Néra 83 procent av
bolanekunderna
i Norrbotten véljer helst

rorlig tremanadersranta.

Lansforsakringar Bank
genomforde den tredje
stora emissionen inom
ramen for det Europeiska
upplaningsprogrammet
EMTN.



Marknadsandelar inlaning, hushall

Marknadsandelar utlaning, hushall

Marknadsandelar bolan,
smahus och bostadsratter

Ovriga? Lansforsakringar Bank Ovriga? Lansforsakringar Bank Fristaende Sparbanker Lansforsakringar Bank
19,8% 3,0% 34,6% 2,3% 1,4% 3,0%
Swedbank 14,8% 9
Skandiabanken Swedban/k Nordea 9 5% SBAB 7,8% Swedbank
9 26,2% ordea 9,5% %
3,9% 2 Ve B Stadshypotek 30,6%
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2,4% : Handelsbanken
11,9%
Handelsbanken SEB Skandiabanken Danske Bank SEB Nordea
15,0% 12,2% 4,9% 15,8% 14,5% 15,5%
Yvarav 14,7 procent avser fristdende sparbanker Dvarav 21,0 procent avser fristdende sparbanker
Produkter
Kundndjdhet (SKI) banker Kundnéjdhet (SKI) bolaneinstitut Spara

Index
ICA-Banken 77
Lansforsakringar Bank 76
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Handelsbanken 74
Skandiabanken 73
Swedbank 71
SEB 69
Nordea 69
Branschgenomsnitt 72
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I Betalkort Visa
Il Bankkort MasterCard

e Privatkonto (Lonekonto)

e Sparkonto

e Fastrantekonto

e Aktiehandel via internet

e Direktsparande i fonder

e Sparprodukter for lantbrukare
e Aktieindexobligationer

Betala

e Betalkort Visa

e Bankkort MasterCard

e Utlandsbetalningar

e Elektroniska fakturor

e Privatgiro

® Bankgiro

e Autogiro

e E-legitimation (Bank ID)

Lana

® Bolan

e Privatlan

e L an till lantbrukare
e | easing

e Avbetalning

e Kontokrediter

Lansering av Forsakrad Familj.
En ny typ av efterlevandeskydd.

Lansforsakringar lanserar en helt
ny laneansokan for internet.

| slutet av juli fick 65 000
fondkunder i Lansférsakringar
halvarsrapporten "Vara fonder”.

Kunder som direktsparar
i fonder behdver nu bara

vanta en dag pa pengarna
nar de saljer fondandelar.



2006

Viktiga hdndelser Ekonomiskt sammandrag

e | oktober 2006 visade Svenskt e Rorelseresultatet fore kreditforluster
Kvalitetsindex (SKI) att privatkun- uppgick till 238 (203) Mkr och efter
derna i Lansforsakringar Bank ar kreditforluster till 201 (154) Mkr.
mer ndjda an privatkunder i manga | resultatet ingar en engangspost pa
andra banker. 23 Mkr hanforlig till férsaljning av

tidigare avskrivna fordringar i Wasa

Kredit.

Sju av Lansférsakringars fonder
uppgraderades av ratinginstitutet
Morningstar, vilket placerar Lans- e |ntékterna 6kade med 8 procent
forsakringar i toppen bland de stora till 1 025 (953) Mkr och administra-
aktérerna inom omradet. tionskostnaderna tkade med 5 pro-
cent till 787 (751) Mkr. | kostnaderna
ingar en engadngspost om 13 Mkr
avseende pensionsavsattningar.

Under hosten genomférdes ett antal
processforbattringar dar modern

IT-teknik anvands for att stédja och
effektivisera kundmétet. Via internet e Rantenettot tkade med 6 procent

finns nu full mojlighet att skéta hela och uppgick till 922 (873) Mkr.

sin vardagsekonomi dygnet runt.
e K/l-talet sjonk till 0,77 (0,79).
e Den 18 december meddelade

Finansinspektionen att Lansforsak-

Kreditforlusterna var fortsatt laga
och uppgick till 37 (49) Mkr.

Ett ovillkorat kapitaltillskott om
300 Mkr har erhallits.

Rantabiliteten pa eget kapital efter
schablonskatt blev 4,6 (4,1) procent.

Utlaning till allmanheten dkade
med 14 procent till 54 (47) miljarder
kronor.

Inlédning fran allmanheten tkade med
15 procent till 24 (21) miljarder kronor.

Bostadsutlaningen i dotterbolaget
Lansforsakringar Hypotek 6kade med
18 procent till 37 (31) miljarder kronor.

Antalet kunder 6kade med 10 procent
till 640 000.

ringar Banks metod for intern risk- Nyckeltal 2006 2005 2004 2003 2002
klassificering inom ramen for Basel |l Koncernen
god kants. Réantabilitet pa eget kapital, % 4,61 4,07 4,30 2,98 1,30
Avkastning pé totalt kapital 0,35 0,43 0,33 0,24 0,11
e | januari 2006 andrade Standard Placeringsmarginal, % 1,62 1,85 2,18 2,59 3,01
& Poor’s bankens "outlook” fran Rantemarginal, % 1,46 1,69 2,02 2,37 2,82
"stable” till "positive”. K/I-tal fore kreditforluster 0,77 0,79 0,81 0,86 0,98
K/l-tal efter kreditforluster 0,80 0,84 0,86 0,92 1,01
* Den 27 september lamnade dotter- Kapitaltackningsgrad, % 10,59 11,28 11,37 13,00 8,08
bolaget Lansforsakringar Hypotek Primérkapitalrelation, % 8,61 9,02 9,00 9,95 7,45
in ansodkan till Finansinspektionen Andel osakra fordringar netto, % 0,07 0,05 0,15 0,12 0,18
angdende tillstdnd att emittera Andel osakra fordringar brutto, % 0,46 0,52 0,63 0,69 0,91
sakerstallda obligationer. Reserveringsgrad for osakra fordringar, % 84,72 91,02 76,33 83,14 83,35

November December

September

Den 24 november lanserade Lans-
férsakringar en historisk obliga-
tion. Det var férsta gdngen pa Gver
20 ar som en ny aktor gick in pa
den svenska marknaden for likvida
bostadsobligationer.

Den 9 oktober hade Lénsforsak-
ringar Bank sin forsta kapital-
marknadsdag. Over 40 analytiker
och investerare deltog.

Den 19 september hade
funktionen Oppna konto
via internet premiar.

Finansinspektionen godkande
Lansférsakringar Banks metod
att berakna kapitaltackning for
kreditrisk enligt IRK-metoden,
det vill saga metod for intern risk-
klassificering.

Kort om 2006 1



2006 — Leveransernas ar

2006 var ett bra ar for bank-
verksamheten. Vi vaxte i volym,
i resultat och i l6nsamhet.

Vi lyckades med detta pa en
marknad dér konkurrensen fran
svenska och internationella
medtavlare hela tiden 6kade
och branschglidningen mellan

bank och forsékring fortsatte.

2 vd-ord

VI OKADE VAR affiarsvolym med 18 mil-
jarder kronor fran 121 till 139 miljarder
kronor och rorelseresultatet steg med 30
procent till 201 miljoner kronor. Var utla-
ning vixte med hela 14 procent och inla-
ningen med 15 procent, sa man kan med
fog sdga att 2006 var leveransernas ar for
Léansforsékringar Bank.

Men vi levererade inte bara goda finan-
siella resultat. Vi har aldrig tidigare leve-
rerat sa mycket nytt stod at det som &r det
viktigaste av allt i var bransch — kund-
motet. Har handlar det om nya béttre pro-
cesser, om systemstdd och om internet-
applikationer — totalt 20-talet stora férdnd-
ringar och forbattringar — som vi fram-
gangsrikt har infort. Detta gor det lattare
for kunder, stora som sma, att utnyttja vara
tjénster och att véxa tillsammans med oss
—och for dem som inte redan dr kunder att
komma till oss. Det sistndmnda &r inte minst
viktigt, eftersom just rddslan for krangel
ofta dr nagot som hindrar kunden fran att
byta bank, dven om alternativet ar béttre.

Teknik 4r inte allt, men i det hér fallet
kan man nog konstatera att vi tagit ett stort
steg framét och vi blev 2006 i mycket en
helt ny bank jamfort med 2005.

Ndjda kunder

For oss betyder leveranserna inte bara
ndjda kunder och 6kade mdjligheter att nd
nya, utan ocksa mer kostnadseffektiva
processer och dirigenom en stirkt kon-
kurrenskraft, nagot som dr en forutsatt-
ning for var fortsatta tillvixt. Vi vet att
véra kunder dr ndjda. Hosten 2006 visade
Svenskt Kvalitetsindex att Lansfor-sik-
ringar har mycket ndjda bankkunder

pa privatmarknaden. For tredje aret i rad

ligger vi med i toppen av listan nér det

giller viktiga fragor som produktkvalitet,
servicekvalitet och prisviardhet, med ett
betyg klart dver branschsnittet. Vi ar
dessutom den bank som har det minsta
avstandet mellan vad kunderna forvintar
sig och vad de upplever sig att fa. Det ar
forstas ett resultat som gldder alla oss som
verkar inom bankverksamheten.

Vi kan ocksa notera att vi har ett fort-
satt starkt fortroende frén kapitalmarkna-
den. Under éret dndrade Standard & Poor’s
var “outlook” fran “stable” till ’positive”.
Vi fick alltsé en langfristig kreditrating pa
A — positive. Det dr mycket viktigt for oss
i var upplaning. Ratinginstitutet betonade
sarskilt var strategiska betydelse for hela
lansforséakringsgruppen, dgarnas starka
engagemang och var positiva utveckling,
faktorer som forstédrkts under aret.

Fondframgang

Naér det giller vara fonder, kan vi konsta-
tera att &ven dessa har fatt en hogre rating.
Det oberoende ratinginstitutet Morningstar
graderade under aret upp sju av vara fon-
der, vilket innebdr att genomsnittsratingen
for samtliga fonder 6kade fran tre stjirnor
till fyra.

Stark aktor
Vi star idag starka pa en tuff marknad. Pa
knappt fem ar har vi gatt fran nischbank
till fullservicebank och till att bli Sveriges
sjatte storsta. Det dr en process som tagit
tid och kraft. Vi har under resans gang
fatt en roll med tydliga uppgifter — att
vara tillvixtmotorn i lansforsdkringsgrup-
pen, nyckeln i privatkundmétet och den
som drar in nya kunder.

Nu ér vi ett fullvirdigt alternativ till

storbankerna och vi kommer fortsétta att



utmana dem vad géller service, priser och
villkor. Lansforsdkringsgruppen har
unika konkurrensférdelar i kampen om
kunderna. Det samlade erbjudandet — sak-
forsakringar, livforsikringar och bank —
innebdr att vi kan méta kundernas samt-
liga behov, eftersom vi kan leverera enkel-
het och ekonomisk trygghet i ett paket.
Dessutom har vi, genom var organisation,
en stark lokal forankring och dérigenom
ocksa en hog kunskap om de lokala forut-
sdttningarna och marknaderna.

2007 blir ett spdnnande ar. Vi kom-
mer, forutsatt att Finansinspektionen ger
sitt tillstand, att borja ge ut sdkerstdllda
obligationer. Vart mal dr att nd en AAA-
rating for denna uppléning.

Men redan under hosten 2006 tog vi
ett viktigt steg mot siakerstéllda obliga-
tioner genom att emittera en ny bostads-
obligation i marknaden. Den blev en succé
och vi sdnkte vara upplaningskostnader
dramatiskt.

Tva nya regelverk, Basel 11, som beror
berdkningen av kreditrisker och IFRS,
som dr den nya internationella redovis-
ningsstandarden, kommer att borja tillam-
pas i bankverksamheten.

Ny karta

Vi ser ocksé hur den svenska bankkartan
ritas om. De fyra storbankerna har alla
Sverige, Norden och Baltikum som sina
intressesfarer och med mdjligen en dnnu
mer internationell expansion i planerna.
Dessutom finns nationella nischspelare
och nagra utldndska aktorer som ocksa
ar pa vig in pa marknaden, och alla har
samma fokus. De gar fran att vara pro-
duktorienterade till att bli kundoriente-
rade, de efterstriavar det tydliga och enkla

kundmétet och skapar logiska produkter,
sadana som kunden forstar. Darfor blir de
svenska bankerna allt mer lika i produkter
och i leveranser.

Samtidigt har kundernas kunskaper
och krav okat, de kraver battre villkor och
priser och dkad tydlighet kring produkter
och tjanster. Hushallens balansrakningar
véxer, dven om de fortfarande ligger pa en
rimlig niva. Da kunderna lanar mer, blir
det ocksa storre virden som maste skyd-
das — och att det dr vi, marknadens akto-
rer som maste skapa tryggheten.

Framtiden ligger i kundmétet. I kom-
munikationen och i relationen. Det dr dér
slaget star. Den som kan méta kunden pa
ritt sitt och pa ritt stélle blir ockséa den
som kommer att skorda framgéngarna.
Det dr kunderna som kommer att bestdm-
ma utvecklingen och da ser vi att infra-
strukturen, vara kontor, och internet-
kanalen dr oerhort viktig. Har dr allt
transparent och all service maste finnas
tillgénglig. Internet dr dessutom det mest
lokala som finns, for det finns hemma hos
kunden. Ndrmare dn sa dr svart att komma.
Bara ett exempel — nédr vi lanserade maj-
ligheten att &ppna sparkonto via internet
fick vi 1 000 nya konton pé 14 dagar.
Infrastrukturen kan anvédndas for att skapa
lokal aktivitet — och som komplement till
vara drygt 90 radgivningskontor.

Strategin ligger fast

For snart sex ar sedan reviderade vi var
strategi for att mota de utmaningar vi sag.
Under 2006 fortydligades den strategin
ytterligare och den utgér ocksa basen for
vart arbete under 2007. Vi stéttar den med
ny teknik och nya processer, men vart
tdnkande star fast. Vara kunder finns

bland privat- och lantbrukskunder. Lans-
forsdkringars samlade kundbas kombine-
rat med ett starkt och vilkdnt varumirke

ger god potential for fortsatt tillvéxt.

Vi ska under det kommande aret och
aren fortsitta att utnyttja hela bredden i
vart erbjudande och gora det &nnu mer
tydligt. Lansforsidkringar Bank har inga
ambitioner att bli en internationell spelare
av rang pa nagot omrade. Det &r i Sverige
vi hor hemma och det dr hér vi dr som
starkast. Vi kraftsamlar kring vara kérn-
omraden — geografiska savil som kun-
skapsmaissiga. Vi ska vara det trygga,
enkla och det ndra alternativet och vi ska
ha en hog serviceniva.

Stockholm, mars 2007

Tomas Johansson
Verkstdllande direktor
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Det naturliga valet

inom bade Bank och Forsiakring

Vision och affarsidé

Lansforsdkringar ska vara det naturliga
valet inom sakforsikring, livforsidkring och
bank. Det dr den vision som hela lansfor-
sakringsgruppen gemensamt arbetar for att
forverkliga. I det arbetet har bankverksam-
heten en central roll. Afférsidén for bank-
verksamheten tar sin utgdngspunkt i att
erbjuda privatpersoner och lantbrukare

prisvérda tjanster inom bankomradet.

Strategi

Okat kundengagemang och
fler helkunder genom ¢kad
kundorientering

Marknadsstrategi

Marknadsstrategin baseras pé kdrnvar-
dena kundigt, lokalt, tillgédngligt, ndr-
varo, samt personligt bemotande. Ambi-
tionen dr att kunderna ska uppleva ett
tydligt mervirde av att samla hela sitt
bank- och forsdkringsengagemang hos
lansforsdkringsgruppen.

Framgangsfaktorer

e Det kundéagda och lokala konceptet
Helhet i kundmotet

Prisvéardhet

Livscykelanpassade erbjudanden
Héndelsebaserad kommunikation

Overgripande mal
» Lonsam tillvixt.
* De mest nojda kunderna.

Tillvaxt

Tillvdxten ska framst ske genom Okat
kundengagemang. Det innebdr i forsta
hand att kunder inom en kirnaffar, till
exempel livforsékring, koper produkter
fran en annan kdrnaffar, till exempel

Strategiska marknadsmal

Lonsam tillvaxt
och

De mest ndjda kunderna
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Oversikten ar en sammanhallen engagemangsoversikt for privatkunder i Lansforsakringar.
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bolén, och blir helkunder. Kundengage-
manget kan ocksa dkas genom att en kund
koper fler produkter inom samma kérnaffar.
Tillvaxt genom okat kundengagemang
ar kostnadseffektivt och leder till hogre
16nsamhet. Fordelen med helkunder &r att
de ér lojala och dessutom har liagre skade-
utfall och hogre ndjdhet dn 6vriga kunder.
Okat kundengagemang féridlar ocksa

kundrelationen genom att affdrerna och

S

kontakten med kunderna blir fler och mer
langsiktiga.

Strategiska malgrupper for
bankverksamheten

De strategiska mélgrupperna &r valda uti-
fran att de har ett stort behov av produkter
ur hela produktportfoljen vilket gor dem
sarskilt intressanta ur ett helkundsper-

spektiv.

,,
-

i

De strategiska malgrupperna for
bankverksamheten ar
» Bostadsdgare — privatpersoner
i Sverige som &ger en villa eller
bostadsritt och deras familjer.
» Lantbrukare — samtliga lantbruk

i Sverige.
’ *
iy,
=
- ;F’ f !
] -5—_- A .
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lansforsakringsgruppen

Lansforsakringsgruppen bestar
av 24 lokala, sjalvstandiga och
kundagda lansforsakringsbolag
som samverkar genom det gemen-
samt agda Lansfoérsakringar AB

med dotterbolag.

Lansforsdkringar erbjuder ett brett utbud
av forsdkringar, pensionsldsningar, bank-
tjénster och andra finansiella l6sningar,
for savil foretag som privatpersoner. Det
totala antalet kunder 6verstiger 3 miljoner
och sammantaget har lansforsdkrings-
gruppen 5 500 medarbetare.
Lénsforsdkringsbolagen har kundan-
svaret. De skdter all forséljning av grup-
pens samtliga bank- och forsakringstjans-
ter. Lansforsdkringsbolagen finns nira
kunderna och kan ddrmed enklare ge en
snabb, bra och personlig service, inte bara
nér kunden vill 6ppna bankkonto, kdpa en
forsékring eller spara i fonder, utan &dven
ndr en skada intraffat. Lansforsakrings-

bolagen dr 6msesidiga, det vill sdga de dgs

av sina kunder, vilket innebar att en del av
overskottet kan g tillbaka till kunderna i
form av aterbiring.

Lansforsakringar AB

Léansforsdakringar AB utgér den samman-
hallande ldnken inom lansforsakrings-
gruppen och ir dess finansiella centrum.
Lansforsakringar AB har till uppgift att
skapa forutsittningar for lansforsakrings-
bolagen att bli framgéangsrika pa sina res-
pektive marknader. Lansforsidkringar AB
svarar for lansforsékringsgruppens
utveckling och driver de gemensamma
verksamheterna inom bank, fond, sak-,
liv- och djurforsakring samt Run-Off.

Lénsforsdkringar AB dr en koncern
dgd av de 24 lansforsdkringsbolagen. Bola-
get har till uppdrag att leda och samordna
det gemensamma strategiska arbetet, [T-
utveckling samt utvecklingsarbetet.

I uppdraget ligger dven att ge service
till lansforsékringsbolagen inom en rad
omraden och se till att det finns en
gemensam aterforsakringslosning till

lansforsdkringsbolagen.

Det lokala konceptet
Framgangarna &r beviset for den styrka
som finns i lokala, sjalvstdndiga och kund-
dgda bolag i samverkan. De grundldggande
idéerna dr desamma som vid starten ar
1801, men de har utvecklats och anpassats
till samtiden och ar giltiga dn idag.
Oavsett var det juridiska affarsansvaret
ligger, agerar lansforsiakringsbolagen, for-
utom att vara lokala sakforsdkringsbolag,
ocksa som lokala livforsikringsbolag och
banker. Det vill sdga verksamhet bedrivs
inom livforsdkring, olycksfalls-, industri-,

djur- och aterforsékring samt bank och fond.
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lansforsakringsbolag) 96%

Humlegarden

4%
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Lansforsakringar Liv Lansforsakringar Bank

v
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Fortsatt stark global tillvaxt

Ur ett globalt perspektiv fortsatte varldsekonomin att utvecklas

mycket starkt under 2006, precis som under foregdende ar, dven om

det syntes en mild avmattning fran en hog niva i den amerikanska

ekonomin som ar lokomotivet i varldsekonomin. Efter en viss turbu-

lens pa aktiemarknaderna under maj och juni stabiliserades laget

snabbt.

Fortsatt hogtryck i Asien

I Asien fortsatte Kina att dra ekonomin
med tillvdxttal pa cirka 10 procent.
Uppenbarligen fortsétter det stora indu-
strispranget och det finns inga tecken pa
en minskad efterfrdgan, snarare att myn-
digheterna nu forsoker dimpa den snabba
utvecklingen nagot. Ocksa den svaga
japanska ekonomin visade tecken pa ater-
hidmtning efter ménga ars problem med
deflation och negativ prisutveckling.

Latt inbromsning i USA
Globaliseringstrenden med 6kad konkur-
rens, pressade priser, hog tillvixttakt och
lag inflation, kombinerade med laga real-
riantor fortsatte obrutet. Oron for en Gver-
hettning i den amerikanska ekonomin har
hittills visat sig ogrundad och den minsk-
ning i tillvaxttakten som marktes under
andra halvéret 2006 mottogs positivt av
finansmarknaden. Rantecykeln i USA
bedéms ha kulminerat och utvecklingen

ar fortsatt positiv, for foretag savil som
for hushall.

Sysselsdttningsnivan var hog, da den
amerikanska industrin lag ndra kapaci-
tetstaket, vilket innebdr att nyinveste-
ringar nu krévs. De rintehdjningar som
centralbanken hittills genomfort har
ocksé bidragit till en viss avkylning av
den amerikanska bostadsmarknaden,
nagot som kan komma att smitta av sig pa
konsumtionsviljan och dirmed pa BNP-

omvarld 7



tillvixten. Detta bor dock inte pa nagot
sdtt dverdramatiseras. Ett annat orosmoln
av mer underliggande natur 4r den grund-
laggande obalans i systemet som ligger

i den amerikanska ekonomins gigantiska
sparunderskott, ett problem som dock
varken ar nytt eller oként.

Europas ekonomi har tagit fart

Under 2006, da USA nédde rintetoppen,
har savil ECB, centralbanken i EMU-
omradet, som svenska Riksbanken, ytter-
ligare ndrmat sig de amerikanska rénte-
nivaerna. Europa hade en stark tillvaxt
och ligger for narvarande ungefir ett ar
efter USA 1 konjunkturcykeln. Utveck-
lingen kommer sannolikt att fortsétta mot
hogre sysselsdttningstal och ocksa mot
hogre rantor inom EMU, formodligen
dannu mer tydligt i Sverige dér tillvixten
for tillfdllet bedoms vara starkare dn i
ovriga Europa.

Bedomningen ar dock att det kommer
att vara blygsamma riantehdjningar, sam-
tidigt som inflationsnivaerna ar fortsatt
modesta. Inflationen har inte spridit sig
och den dkade efterfragan har 4nnu inte
foljts av prishdjningar. Detta gor det svart
att genomfora markanta riantehdjningar,

dven om det sker gradvisa justeringar mot

Hushallens skulder
och ranteutgifter
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EMUs och USAs nivéer. En risk finns

dock inbyggd i den l6neavtalsrorelse

som inleds under 2007, da det redan

under 2006 forekom signaler om kom-

mande hdga 16nekrav, ndgot som kan

bidra till att driva inflationstrycket uppat.
Utvecklingen inom EMU-omradet

var positiv och alla indikatorer visar pa en

fortsatt stark utvecklig for den svenska

ekonomin och for kronan.

Stark svensk utveckling
2006 gar till historien som ett &r med
rekordtillvdxt pa ndrmare 5 procent. Det
finns fa faktorer som bromsar svensk till-
vixt dven under 2007. Rdkna med ytter-
ligare ett ar av stark tillvaxt. Sysselsatt-
ningen beddms fortsitta att 6ka under
2007, vilket i sin tur leder till battre
inkomster for hushallen. De finanspoli-
tiska ldttnader som aviserats av den nya
regeringen efter valet kommer sannolikt
ocksa att bidra till en d4nnu béttre ekonomi
for de svenska hushéllen. Detta skiljer sig
till viss man fran EMU, dér flera lander
aviserat momshgjningar under det kom-
mande aret.

Hushéllens skuldsittning, satt i rela-
tion till formdgenheten, fortsatte att oka

under 2006. Samtidigt som de svenska

BNP-tillvaxt
(arlig procentuell férdndring)

32
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foretagen har historiskt laga eller mycket
laga skuldsdttningsnivaer och fortsétter
att sanera sina balansridkningar, samt dr
forsiktiga med nyinvesteringar, har hus-
hallen utnyttjat det 6kade ekonomiska
utrymmet for konsumtion av olika slag —
fran husrenovering till inkdp av kapital-
varor. Da realrdntenivaerna ar sa historiskt
laga, innebir detta att det finns relativt
goda marginaler for savil investeringar
som sparande i de svenska hushéllens
samlade resurser. Den disponibla inkoms-

ten forvantas dock fortsdtta att stiga.

Kronan starkare

Efter en rejdl forsdmring under 2005
hamtade sig kronan starkt under 2006,
bade jimfort med euron och den ameri-
kanska dollarn. Framfor allt har valuta-
marknaden préiglats av riantedifferenserna.
Placerare har sokt avkastning i det land
som har hogst rinta, ndgot som under lang
tid gynnat dollarn. Nar gapet mellan de
europeiska styrréntorna och de amerikan-
ska nu minskat gynnas istéllet euron och
kronan. De svenskar som till exempel
sparat i utlindska fonder har ocksa fatt se
hur avkastningen &tits upp av den relativa
valutaférsvagningen, dven om tillvdxten i
lokal valuta har varit stark.

Styrrantor
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Eftersom foretagsklimatet for ndrvarande
ar positivt for forvarv, kan kronan komma
att stirkas ytterligare av den aviserade
forsdljningen av de statligt 4gda foreta-
gen. Om dessa genomfors kommer san-
nolikt utlandskt kapital att stromma in i

Sverige. For kronan &r detta extra gynn-
samt da regeringen avser att utnyttja de
medel som kommer in vid en forsiljning
till att betala av pa statsskulden. En av-
skaffad formogenhetsbeskattning innebér
dessutom att kapitalet i 6kad omfattning

stannar kvar i landet, istéllet for att flyt-
tas utomlands.

Kronan har potential att stirkas nagot
ytterligare men den storsta forstark-
ningen kom 2006.

Valutakurser

kr
10

6
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= Euro = USD
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Bankmarknaden

Lansforsakringar ar en fullsortimentsbank som har till uppgift att

utmana pa den svenska bankmarknaden. Lansférsakringar vander

sig primart till privat- och lantbrukskunder. Viktiga marknader ar

sparandemarknaden och boldanemarknaden.

Sparandemarknaden

De svenska hushéllens nettoférmdgenhet
uppgick till 6 403 miljarder kronor 2006.
Lansforsdkringars marknadsandel pé spa-
randemarknaden var nistan 5 procent.
Sparandekunderna placerade om kapital
fran fonder till bankkonto vilket gjorde
tillvixten stark pa inldningsmarknaden.
Lansforsdkringars volymer 6kade. Mark-
nadsandelen av hushallsinlaningen i Sve-
rige uppgick till 3 procent.

Kundernas sokande efter trygga spar-
former innebar ett uppsving for strukture-
rade produkter. Totalt finns det aktiein-
dexobligationer till ett utstaende belopp
pé 114 miljarder kronor och den totala for-
séljningen pa den svenska marknaden
okade 42 procent. For att mota kundernas
efterfrigan borjade Lansforsdkringar med
start i september 2006 att 16pande erbjuda
kunderna ett konkurrenskraftigt utbud av
aktieindexobligationer. Forséljningen har
gétt over forvintan.

Fondsparandet 2006 jamfort med tidi-
gare ar visade pa ett ldgre intresse for
langa rintefonder och ett storre intresse
for exempelvis hedgefonder. Intresset for
korta rantefonder 6kade medan sparandet
i aktiefonder minskade.

Lanstorsdkringar hade positivt netto-
fléde under aret. Marknadsandelen av
nettoflodet uppgick till néra 3,6 procent.
Den totala marknadsandelen var 3,9 pro-

10 omvarld

cent. Hogst avkastning bland Lansforsak-
ringars fonder gav Fastighetsfonden med
43,2 procent och Smabolagsfonden med
36,2 procent. Lagst avkastning hade Japan-
fonden med —12,2 procent.

INLANING FRAN ALLMANHETEN

Nira 90 procent av utlaningen till svenska
hushéll avser boldn.

Marknaden for bostadslan priaglades
av ytterligare hardnande konkurrens och
prispress. Lansforsdkringar har sedan
starten av den egna bolaneverksamheten
2001 varit en viktig aktér som bidragit
till dagens konkurrenssituation. En effekt
av detta ar allt lagre priser och en hogre
grad av produktutveckling. Samtliga stor-
banker har sénkt sina priser for att bttre
mota konkurrensen. Lansforsdkringar
6kade volymerna med 18 procent under
aret och marknadsandelen pa privatmark-

Marknadsandelar i Sverige, % 2006 naden i Sverige var 3 procent. Sett till
Swedbank 26,17  nyforsdljning var marknadsandelen néra
Nordea 17,85 5 procent.
SHB 15,00 Trots ett stigande rdnteldge under aret
SEB 1224 fortsatte bostadspriserna att stiga. Villa-
SkandiaBanken 353 priserna steg i genomsnitt med 7 procent
Lansforsakringar 303 och bostadsritterna dkade priserna med
Danske Bank 2,36 10 procent.
IcA 0.94 I takt med det stigande rinteldget bor-
l__KA_NO 079 jade dock fler aktorer att aktivt marknads-
Ouriga 1899 f5ra olika former av rintetak. Den allt
hardare konkurrenssituationen bidrog
SPARANDEMARKNADEN dven till att ménga aktdrer erbjod kun-
Marknadsandelar Sverige, % 2006 2005 derna olika former av forbattrade villkor
Swedbank 14.2 142 och lagre priser, bland annat siarskilda
SE8 150 B9 Janelsften och olika former av rabatter.
Handelsbanken 11,0 11,0
Skandia 10,2 105 BoSTADSUTLANING PRIVATMARKNADEN,
Alecta 10,1 10,2 SMAHUS OCH BOSTADSRATTER
Nordea 8,3 8,4 Marknadsandelar Sverige, % 2006
AMF 7,3 73 SPINTAB 30,63
Lansforsakringar 4,7 4,7 Stadshypotek 27,22
Nordea Hypotek 15,47
Bolanemarknaden SEB BoL&n 14,51
Den totala boldnemarknaden fortsatte att SBAB 7,85
6ka under 2006. Bolanen 6kade med 126 Lansfdrsakringar Hypotek 3,00
Frispar Bolan 1,39

miljarder kronor under aret.




Fortsatt branschglidning
Den svenska bankmarknaden dr koncent-
rerad med fyra banker som har nara 80
procent av marknaden. Lansforsdkringar
ar en av aktdrerna som pa allvar utmanar
denna kvartett och tar marknadsandelar.
Marknaden kan tyckas vara mogen men i
takt med att branschglidningen mellan
bank och forsdkring bara okar i intensitet,
ritas bankkartan om. Hard konkurrens
och okad 6ppenhet har lett till att kun-
derna driver utvecklingen pa bankmark-
naden. Samtliga stora banker har idag
verksamhet inom livforsikringsomradet
och flera av de stora forsékringsbolagen
har egna banker. Lansforsdkringar var en av
de forsta aktdrerna som kunde erbjuda hel-
heten inom bank och forsékring 1996.
Under aret blev det tydligt att aktdrer som
bara haft priset att konkurrera med, ftt det
svart och tappat marknadsandelar. Aktorer
som erbjuder kunder en helhet, antingen
inom sparande eller inom bank och forsak-
ring har istéllet tagit marknadsandelar.
Ytterligare en faktor som paverkar
bankmarknadens fordndring &r att bank-
kunderna i allt hogre grad anvénder inter-
net i sina kontakter med banken. Den nya

tekniken banar vig for utmanarna och

okar konkurrensen pa bankmarknaden.

Svenska hushall mest nojda

med bankbranschen

Bankbranschen ér den bransch som hus-
hallen kidnner sig mest ndjda

med av alla branscher i
Sverige. Det visar sta-
tistik fran Svenskt
Kvalitetsindex.
Kundngjdheten
pé privatmark-
naden fortsatte
att forbattras
under aret.
Branschgenom-
snittet 6kade fran
70,4 till 71,8. Lansfor-
sékringar fick betyget 76,4

och placerar sig ater igen i den

absoluta toppen.

I Svenskt Kvalitetsindex mits och analy-
seras ett stort antal aspekter pa kundrelatio-
nen till banken. Som bakgrund méts image,
forvantningar, produktkvalitet, service-
kvalitet och prisvdrdhet. Lansforsékringar
finns med i toppen i samtliga kategorier.
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Bankverksamheten ar nyckeln

1 kundmotet

DET AR I KUNDMOTET som Lansforsak-
ringar ska sérskilja sig frdn andra. Utgéngs-
punkten i kundmdotet ar helheten. Det hand-
lar om att utgé fran kundernas totala behov
och visa kundnyttan med bank och forsak-
ring. Det innebdr att kunderna ska kunna
fa en Gversikt av hela sitt engagemang i ars-
sammanstdllningar och 6ver internet. De
ska dven fa erbjudanden i kontakterna med
sitt 1ansforsakringsbolag som gor att de
utdkar omfattningen av sitt engagemang.

Alla kundméten ska — ur ett kundper-
spektiv — vara minst i nivd med den vikti-
gaste konkurrenten nir det géller funktio-
nalitet, vara béttre nér det géller tillgédng-
lighet och ha hogre kvalitet dn den vikti-
gaste konkurrenten.

Radgivning

Lanstorsdkringars kunder ska ha kontakt
med samma radgivare for sina bank- och
forsakringsdrenden. Pa sd sitt anvinds
den unika konkurrensférdelen: att kunna

Tillganglighet

e 24 |okala bank- och férsakringsbolag

e Over 90 kontor med bankradgivning
over hela landet

e Banktjdnster via internet och telefon

e Posten/Svensk Kassaservice — 500
kontor och 2 500 lantbrevbarare
over hela landet

e Kontantuttag i 1400 ICA butiker

e Samtliga nationella och internatio-
nella uttagsautomater

12 Kunder och kundméten

tillgodose kundens behov inom Bank och
Forsékring.

Sedan ett ar tillbaka pagar ett gemen-
samt arbete i lansforsidkringsgruppen,
dér syftet dr att skapa helkundsansvariga
radgivare som representerar Lansforsak-
ringar och helheten.

Digitala leveranser starker
kundmétena
Léansforsdakringar Bank maste vara lika
bra i alla kundmdten. Det racker inte att
fokusera pa det personliga métet. Under
2006 skapades dérfor full siljfunktionali-
tet via internet. Via dessa tjénster kan
kunden bli lana-, spara- och betalakund
dygnet runt, sju dagar i veckan. Det inne-
bér upp till 100 procent effektivisering
och 6kad tillgdnglighet om man jamfor
med den tidigare manuella hanteringen av
dessa kunder och produkter.

Under aret har dven det personliga

bankmotet effektiviserats. En forsta

Kundndjdhet
banker, privat

Index
ICA-Banken 77
Lansforsakringar Bank 76
Danske Bank 75
Handelsbanken 74
Skandiabanken 73
Swedbank 71
SEB 69
Nordea 69
Branschgenomsnitt 72

uppskattning ger en effektivisering av
kundmétet pa kontoren med 50 procent.
Det blir med andra ord avsevirt enklare
att hjdlpa kunderna att byta bank. Denna
effektivisering skapar forutsittningar
for breddforséljning av i forsta hand
lana-, spara- och betalaprodukter under
samma mote. Det frigdr ocksa tid som
kan anvéndas for att 6ka forsdljnings-

arbetet.

Svenska mastare i kundndjdhet

Den 2 oktober 2006 presenterades resul-
tatet av Svenskt Kvalitetsindex for bank-
branschen. Undersdkningen miter hur
ndjda kunderna dr med sina banker. Lans-
forsdkringar Bank 1ag i den absoluta top-
pen dven denna gang. Lansforsdkringar
kom pa en andra plats, strax efter [CA-
Banken. Nojdheten hos Lansforsikringars
bankkunder okar for tredje aret i rad och
ar 4,6 enheter bédttre 4n branschgenom-

snittet.

Kundndjdhet
bolaneinstitut, privat

Index

Lansforsakringar Hypotek
SBAB

Stadshypotek (SHB)

SEB Hypotek

Swedbank (Spintab)
Nordea Hypotek

Branschgenomsnitt




Lansforsdkringar dr med i toppen inom
samtliga kategorier som image, forvént-
ningar, produktkvalitet, servicekvalitet
och prisvéirdhet. Lansforsékringar ar
ocksa den bank som har minst avstand
mellan vad kunderna forvintar sig och
vad de upplever sig fa.

Detta dr tredje aret i rad som Svenskt
Kvalitetsindex visar att bankkunderna i
Lanstorsdkringar dr mera ndjda dn kunder
i de flesta andra banker. Bade 2004 och
2005 toppade Lansforsakringar Bank
tabellen 6ver nojdhet.

For andra aret i rad visar dven Svenskt
Kvalitetsindex att bolanekunderna i Léns-
forsédkringar dr mera ndjda dn kunder i
andra bolaneinstitut pa privatmarknaden.
Lansforsdkringar far totalbetyget 77,9 vil-
ket dr betydligt hdgre dn genomsnittet for
hela branschen som ar 71,1.

Fler kunder med brett engagemang

» Under 2006 har andelen kunder med
engagemang inom samtliga tre kédrnaf-
férer 6kat med cirka 10 procent.

e 22 procent av kunderna har minst ett
engagemang inom tva av Lansforsak-
ringars tre kdrnafférer.

* 4 procent av kunderna har engagemang
inom samtliga tre kdrnaffarer.

* Andelen bankkunder med vardagseko-
nomi 6kade med dver 30 procent.

Lansforsakringars bankkund

i genomsnitt

Genomsnittsalder for en bankkund i
Lansforsakringar ar 48 ar, vilket dr tva ar
dldre jamfort med kunderna i andra ban-
ker. Lansforsakringars bankkunder har i
genomsnitt hdgre inkomst jamfort med
kunderna i andra banker:

Inkomst
Kundtyp genomsnitt
Kund i Lansforsakringar Bank 21 400 kr
Ovriga 17 900 kr

+ Over 15 procent av Linsforsikringars
privatkunder dr bankkunder.

* 65 procent av bankkunderna har enga-
gemang dven inom sak- eller livforsak-
ring.

Fastighetsmaéklare en allt viktigare
distributionskanal — Lanshem

Kop eller forséljning av sin bostad &r ofta
en av de storsta afférer en privatperson
genomfor. Genom fastighetsaffirens stora
privatekonomiska betydelse blir darfor
ofta en rad andra affarshéndelser aktuella.
Dessa fordndringar i privatekonomin
inkluderar bland annat val av bank, for-
sdkringsgivare for bostaden samt spa-
rande och pensionslosningar. Fastighets-
méklaren far ofta en néra och tidig rela-
tion till kunden i dessa diskussioner.

Mot bakgrund av denna utveckling
gick Lansforsdkringar Bank in som del-
dgare i Lanshem Fastighetsformedling
under aret. Lanshem dgs av lansforsak-
ringsbolagen, Lansforsdkringar AB och
Lansforsakringar Bank.

Under 2006 lanserades Lanshems
framgéangskoncept pa bred front i Sverige.
Léanshem i Skane dr med sina 15 butiker
och en arlig formedling av 1 200 villor,
fritidshus och bostadsritter ett av Skanes
ledande miklarforetag. Lanshem starta-
des av Lansforsdkringar Skane och grund-

idén dr att gora bostadsbytet s tryggt som

mojligt for bade kopare och sdljare genom
att erbjuda ett komplett utbud av ekonomi-
och forsakringstjinster.

Expansionen sker genom att nadgra
lansforsékringsbolag har startat ett
gemensamt service- och utvecklingsbo-
lag: Lanshem Fastighetsformedling AB.
Detta bolag kommer att tillhandahalla
Léanshemskonceptettill de lansforsdkrings-
bolag som beslutat sig for att starta lokala
fastighetsformedlingsverksamheter.

Andelen hogskoleutbildade ar nagot hogre Kund i Lans- )
. . Boendetyp forsékringar Bank Ovriga
bland Lansforsékringars bankkunder:
Hyresratt 16 % 29 %
Kund i Lans- Villa/radhus 59 % 47 %
Utbildningsniva forsakringar Bank Ovriga
Bostadsratt 13 % 15 %
Grundskola 24 % 29 % .
Ovriga boendeformer 12 % 9%
Gymnasiet 37 % 39%
Hogskola 39% 32%  Samtidigt har Lansforsékringars bank-

Storre andel av kunderna i Lansforsak-
ringar Bank bor i villa eller radhus jaim-
fort med kunderna i 6vriga banker. Ande-
len boende i hyresldgenhet dr diremot
lagre:

kunder i genomsnitt hogre taxeringsviarde
pa sina hus:

Genomsnittsbelopp

Kundtyp taxeringsvarde
Kund i Lansforsakringar 1 062 000 kr
Ovriga 984 000 kr

Kunder och kundméten 13



Fortsatt stark efterfrigan

Marknaden k&nnetecknades av
priskrig pa boldnemarknaden.
Riksbankens rantehdjningar satte
ocksa sin pragel. Trots en 6kad
osakerhet pa rantemarknaden
var efterfragan stark. Kunderna
lanade framst till bostader, men
aven andelen konsumtionskrediter
Okade. Lansforsakringars tillvaxt
var bra och under aret 6kade
marknadsandelen for utlaning
till smahus och bostadsratter

till 3,0 procent.

Produkter

Lana

® Bolan

e Privatlan

e Kontokrediter

e L an till lantbrukare
e | easing

e Avbetalning

%

Tre delar bildar ett helhetserbjudande
Lansforsakringar erbjuder ett komplett utbud

av tjanster inom lana, spara och betala. Tillsam-
mans bildar dessa delar ett helhetserbjudande
med konkurrenskraftiga priser och bra villkor.

14 Lana

Ur ett bankperspektiv ar denna helhet grunden,

som kan byggas pa med andra delar.

Erbjudande

Lénsforsdkringar Bank erbjuder bolan till
villor, bostadsritter och fritidshus samt
kontokrediter och krediter till lantbrukare.
Bolan upp till 75 procent av bostadens
marknadsvirde placeras i dotterbolaget
Lénsforsdkringar Hypotek medan dvriga
delar placeras i banken. En effektiv hante-
ring av lanedrenden sékerstéller bankens
framgang och konkurrenskraft. Arbetet
med att forbattra lanaprocessen har fort-
satt under aret. I juni 2006 lanserades en
ny tjdnst som forenklar laneansdknings-
processen for kunderna och som innebar
att firre steg maste genomforas innan
ansokan kan skickas ivig. Kundens lane-
ansokan bedoms effektivt och en snabb
aterkoppling ges dérefter till kunden.

30 procent av det totala antalet lanean-

sokningar kommer via internet.

Utlaning per segment
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Tillvaxt och kreditkvalitet
Den totala utlaningen 6kade med 14 pro-
cent och var 54 miljarder kronor. Mark-
nadsandelen for bankutlaning till hushall
var ofordndrad 2,3 procent. Bostadsutla-
ningen Okade frén 31 miljarder kronor till
37 miljarder kronor och marknadsandelen
okade fran 2,9 procent till 3,0 procent.
Antalet kunder 6kade till 90 500.
Kreditkvaliten var fortsatt god under
2006. Kreditforlusterna var laga och upp-
gick till 39 miljoner kronor. En hog kre-
ditkvalitet bygger pa en omsorgsfull risk-
beddmning och prévning av varje anso-
kan. Tva tredjedelar av utlaningen
till privatpersoner avser bolan. Blancolan
till privatpersoner svarade for 6 procent
av utlaningen. 5 procent av lanestocken
utgjordes av lantbrukslan. Sett till det
totala antalet 1an ar néra 90 procent under
500 000 kronor. Lanestocken har en
mycket god geografisk spridning.

Marknadsandelar bolan, smahus
och bostadsratter

Fristaende Sparbanker Lansforsakringar Bank
1,4% 3,0%

GBS LAY Swedbank
Stadshypotek 30,6%
27,2%

SEB Nordea
14,5% 15,5%




Lanaprocessen
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Valva LF bolag

Bindningstider i lanestocken vid olika tidpunkter, %

Under 2006 har foljande tids-
vinster gjorts:
* Beredning minus 25 procent.

* Valva minus 22 procent.
» Hela processen minus 16 procent
och sedan 2002 minus 87 procent.

dec -02 dec -03 dec -04 dec -05 dec -06
Rorligt 45 37 66 54 52
1ér 8 9 2 3
2 ar 15 22 8 11
>24r 32 32 18 36 34
Bindningstider under aret, %
mars -06 juni -06 sep -06 dec -06
Rorligt 69 69 65 52
1ar 2 2 2 3
2 &r 8 8 8 11
3ar 8 8 8 11
44r 2 2 2 4
5ar 9 8 12 15
>b5ar 3 2 2 5
Marknadsandelar, Utlaning uppdelat pa storlek Lana
bankutlaning till hushallen Bank 2006-12-31
e Den totala utlaningen 6kade med
Ovriga? Lansforsakringar Bank 14 procent till 54 miljarder kronor.
34,6% 2,3% >500 -1 000 Tkr >1 000 Tkr e Bostadsutlaningen 6kade fran 31
 Swedbank 14,8% miljarder till 37 miljarder kronor.
. Nordea 9,5% e Marknadsandelen for utl&ning till
SEB 6,3% smahus och bostadsratter ckade
Handelsbanken till 3 procent.
11,9% e Tva tredjedelar av utlaningen till
Skandiabanken Danske Bank privatpersoner avser bolan.
4,9% 15,8% 0-500 Tkr Totalt 118 876 Ian

Dvarav 21,0 procent avser fristdende sparbanker
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Kraftig volymtillvaxt

Trots det laga rantelaget och den
stora efterfragan pa lan &r det
tydligt att sparande, bade pa kort
och pa lang sikt, blir allt viktigare
for de svenska konsumenterna.
Lansforsakringars volymer fort-
satte att 6ka under aret. Inla-
ningen 6kade med 15 procent till

24 miljarder kronor.

Produkter

Spara

e Privatkonto (Lénekonto)

e Sparkonto

e Fastrantekonto

e Aktiehandel via internet

e Direktsparande i fonder

e Sparprodukter for lantbruk
e Aktieindexobligationer

16 Spara

Lansforsdkringars erbjudande
Sparerbjudandet tar sikte pa det korta och
medellanga perspektivet, det vill sidga
rante-, aktie- och fondsparande. Dessa
delar kan sedan byggas pa med det ldng-
siktiga pensionssparandet.
Produktutbudet bestar av inlanings-
produkter som sparkonto, privatkonto och
fastriantekonto med olika bindningstider
samt aktiehandel och virdepappersdepa
genom internet. Under hdsten lanserades
dven ett antal aktieindexobligationer.
Lantbrukskunderna har dessutom tillgang

Inlaning per segment

Mkr
25 000
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M Totalt
I Varav lantbruk

till sparprodukter som rérelsekonto, place-
ringskonto, skogskonto och skogsskade-
konto, dir de tva sistndmnda ocksa finns
som fastrantekonton.

Okande volymer

Volymtillvixten var fortsatt god under
2006. Inlaningen 6kade med 15 procent till
24 miljarder kronor och marknadsandelen,
mitt i inlaning fran hushall, uppgick till
3,0 procent. Antalet konton fortsitter att
oka och det ar tydligt att allt fler véljer
Lénsforsakringar Bank som sin huvudbank.

Marknadsandelar, inlaning hushall

Ovriga® Lansforsékringar Bank
19,8% 3,0%
Skandiabanken Swedbank
3,9% . 262%
Danske Bank Nlc;rcéi/a
2,4% 87
Handelsbanken SEB
15,0% 12,2%

Dvarav 14,7 procent avser fristdende sparbanker



Nya aktieindexobligationer

Sedan september 2006 kan Lansforsik-
ringar kontinuerligt erbjuda aktieindex-
obligationer till sina kunder. Aktieindex-
obligationerna lanseras under Lansforsik-
ringars varumérke och séljs via de 24
lokala lansforsakringsbolagen. Under aret
genomfordes tre emissioner med varie-

rande inriktning.

Internet ger dkad tillganglighet

Under 2006 utvecklades internettjansterna
ytterligare for att 6ka tillgéinglighet och
kopfunktionalitet. Idag kan kunderna sjélva
Oppna sparkonto och 16nekonto med till-
horande kort via nétet. Lansforsakringar
kommer att kontinuerligt vidareutveckla
tjénsterna och mdjligheter i internetban-
ken, dir aktiehandel via internet &r ett
exempel pa en uppskattad tjanst. Antalet
aktiedepaer 6kade med 50 procent till

9 700.

De framsta prioriteringarna for 2007
ar att ytterligare 6ka mdjligheterna till
sjdlvbetjdning via internet och att mota
kundernas 6kade efterfragan genom bra
radgivning och vél utvecklat produkt-
utbud.

Spara

e |nlaning fran allmanheten 6kade med
15 procent till 24 miljarder kronor.

e Marknadsandelen matt som inlaning
fran hushall, uppgick till 3,0 procent.

e Under aret 6ppnades 3 500 varde-
pappersdepaer.

e Under aret graderade Morningstar
upp sju av Lansforsakringars fonder,
vilket gor att ratingen i genomsnitt
6kade fran tre till fyra stjarnor.

Fonder
2006 var ett bra ar for de svenska fond-
spararna.

Nettoinflodet i fonder for den totala
marknaden i Sverige uppgick under 2006
till 86 miljarder kronor, vilket ar en liten
6kning mot 2005. Nettoinflodet i Lansfor-
sdkringars fonder uppgick till 3 miljarder
kronor 2006 och den forvaltade volymen
var vid arsskiftet 62 miljardet kronor,
vilket innebér en marknadsandel pa cirka
4 procent. Ddrmed ar Lansforsakringar
Bank en av de storsta aktorerna pa fond-
marknaden i Sverige.

Under aret avvecklades Aktiefonden
Hjarnfonden. Carnegie blev ocksa ny for-
valtare av Lansforsékringars Sverigefond.

Hdgre rating hos Morningstar

Under aret graderade Morningstar upp
sju av Lansforsdkringars fonder, vilket
gOr att ratingen i genomsnitt 6kade fran
tre till fyra stjarnor. De fonder som upp-
graderades var Pension 2020, Pension
2025 och Pension 2033, som gick fran
fyra till fem stjarnor, medan Pension
2010 och Totalfonden gick fran tre till
fyra stjarnor. Europafonden gick fran tva
till tre stjarnor, medan Fond-i-Fond
Forsiktig gick frén en till tva. Totalt sett
innebar detta att Lansforsédkringar ham-
nade i en topplacering tillsammans med

marknadens stora aktorer.

Avkastning, Lansforsakringars fondutbud

%, Genomsnittsavkastning, fonder 2006

Fastighetsfonden
Smaébolagsfonden

Mega Sverigefonden
Sverigefonden

Mega Europafonden
Europafonden
Tillvaxtmarknadsfonden
Pension 2030 fonden
Pension 2020 fonden
Pension 2025 fonden
Pension 2035 fonden
Pension 2040 fonden
Pension 2045 fonden
Asienfonden

Pension 2015 fonden
Trygghetsfonden
Globalfonden

Pension 2010 fonden
Totalfonden

Fond-i-fond Offensiv
Fond-i-fond Normal
Fond-i-fond Forsiktig
Penningmarknadsfonden
Mega Statsobligationsfonden
Mega Obligationsfonden
Obligationsfonden
Europaobligationsfonden
Nordamerikafonden
Teknologifonden
Japanfonden

-20 -10 0

10 20 30 40 50

Spara 17



Andelen internetbetalningar fortsitter att 0ka

Blankettgireringar, checkar och
kassabetalningar har under det
senaste decenniet ersatts av olika
former av elektroniska betalningar.
Foér Lansférsakringar innebar 2006
en fortsatt 6kning av andelen inter-
netbetalningar. Av det totala anta-
let betalningar kom 76 procent via
internet. Kortanvandningen 6kade
samtidigt som bankomatuttagen

minskar.

Erbjudandet
Ett vil fungerande nit av tjanster utgdr
navet 1 relationen mellan kunden och

banken. En kund ser néstan alltid den

Produkter

Betala

e Betalkort Visa

e Bankkort MasterCard

e Utlandsbetalningar

e Elektroniska fakturor

e Privatgiro

e Bankgiro

e Autogiro

e E-legitimation (Bank ID)
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bank dir de skéter sin vardagsekonomi
som sin huvudbank, oavsett om lanen
eller sparandet ligger hos andra. Det finns
dessutom en direkt koppling mellan kund-
ndjdhet och det antal vardagstjanster som
en kund regelbundet utnyttjar. Kunderna
ar ofta mycket trogna mot en bank som

de dr ndjda med. Lansforsdkringar erbju-
der ddrfor ett attraktivt utbud av betala-

tjénster.

Effektiv kostnadsstruktur
Lansforsakringars kostnadsstruktur for
betalningar dr mycket gynnsam. Detta
tack vare en hog grad av kortanvéndning,
stor andel elektroniska betalningar och en
effektiv kostnadssituation via partners
och bankomater.

Lagre kostnader och béattre kund-
erbjudande med ny kortleverantor
Lansforsakringar Bank ingick i oktober
ett nytt avtal om tjanster for korthantering

och insamling av korttransaktioner.

Antal kort fordelat pa
Betalkort Visa och
Bankkort MasterCard
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I Betalkort Visa
Il Bankkort MasterCard

Avtalet ger 6kad kostnadseffektivitet och
flexibilitet i bankens kortprocess. Den nya
plattformen gor det dven enklare att
utveckla nya kunderbjudanden och den
skapar storre flexibilitet for fortsatt pro-
duktutveckling.

Avtalet, som trider i kraft under 2007,
bidrar dven till 6kat skydd for kunderna i
och med att EMV 06kar sdkerheten pa kor-
ten. EMV ér en standard for kort forsedda
med chip.

Kontantuttag i ICA-butiker
Lénsforsakringars bankkortkunder kan
sedan i juni 2006 ta ut kontanter i I[CAs

1 400 matbutiker runt om i landet. Det
blev resultatet av ett samarbetsavtal som
undertecknade den 3 april. Genom sam-
arbetet kan bankkortkunderna ta ut maxi-
malt 2 000 kronor vid ett och samma till-
félle utan att handla. Uttagen &r kostnads-
fria for kunderna. Avtalet med Svensk
Kassaservice fornyades under aret for att
kunna erbjuda kunderna mgjligheten till

Andelen elektroniskt formedlade
respektive pappersbaserade
betalningar

%
100

80
60
40

20

2005 2006

B Papper/Brevgiro
Il Internet



inséttningar, uttag och att betala rdkningar
kontant. Kunderna kan dessutom ta ut
kontanter i landets alla uttagsautomater.

Véaxande betalaaffar

Utvecklingen under 2006 var fortsatt
positiv. Allt fler kunder valde Lansforsak-
ringar Bank som sin huvudbank. Totalt
har Lansforsakringar 127 000 kortkunder
som i genomsnitt gor drygt elva kdp per
maénad. Under 2006 6kade antalet kort
med 19 procent. Andelen elektroniska
betalningar dkade fran 71 procent till 76
procent. Ett omréde som véxte kraftigt
under aret var utlandsbetalningar. Det
totala antalet utlandsbetalningar 6kade
med néra 60 procent. Sett till Lansforsak-
ringar Banks totala fléde av betalnings-
transaktioner 6kade dessa med 35 procent.

Férandrad struktur pa
Betalamarknaden

Strukturen pa betalamarknaden &r i stor
fordndring. En gemensam europeisk

Antal betaltransaktioner

Miljoner transaktioner
40

30

20

10

2005 2006

Henrik Larsson, Mats Wester och Felix Herngren i en av hostens reklamfilmer.

struktur — the Single European Payment
Area (SEPA) — haller pé att vixa fram.
Detta gor det mojligt for konsumenten att
bekvamt anvdnda kort i samtliga ldnder i
Europa. SEPA kommer pa medellang sikt
att ytterligare férenkla kortanvandandet
och skapa en grinslos betalamarknad i
Europa. I ljuset av denna strukturfériand-
ring dr Lansforsdkringars ambition att ge

AV

Ny kortdesign fran och med varen 2007.

konsumenten okad bekviamlighet, gréins-
overskridande tjanster och trygghet i sitt
kortanvdndande.

Under 2007 kommer fokus att ligga
framst pa att fortsdtta att 6ka andelen
elektroniska betalningar och att bidra
till att 6ka savil antalet bankkort som
anviandningen av dessa for olika dnda-
mal.

Betala

e Totalt har Lansférsakringar 127 000
kortkunder som i genomsnitt gor
drygt elva kop per manad.

e Av det totala antalet betalningar kom
76 procent via internet.

e Det totala antalet betalningstrans-
aktioner 6kade fran 29 miljoner till
39 miljoner.

e Antalet utlandsbetalningar uppgick
till nara 15 000 att jamféra med
9 500 under 2005.

Betala 19



Risker och riskhantering 1 bankverksamheten

Riskerna som uppstar i bankverksamheten kan kategoriseras som kredit-

risker, finansiella risker och operativa risker. Riskerna uppstar i samband

med de olika produkter och tjanster som banken erbjuder och paverkar

verksamheten i olika utstrackning. Det vasentliga i hanteringen av risker

ar att de tas medvetet, att de hanteras aktivt och kontinuerligt vags mot

de produkter och den verksamhet dar de uppstar. Genom detta kan man

ta stallning till vilka risker och risknivaer som ar acceptabla utifran fast-

lagd riskprofil, men aven med hansyn tagen till [6nsamheten i affaren.

Riktlinjer

De 6vergripande riktlinjerna och strategin
kring risktagande innebdr att volymtill-
véxt och 6kad 16nsamhet inte ska ske pa
bekostnad av fler eller storre risker. Detta
stiller krav pa att verksamheten kontinu-
erligt identifierar, miter, kontrollerar och
rapporterar risker i en omfattning som all-
tid star i proportion till verksamhetens
storlek, produktutveckling och tillvixt.

Kreditrisker

Kreditrisk definieras som risken for for-
lust till £6ljd av att en motpart inte férmar
fullgora sina ataganden och att eventuella
sdkerheter inte ticker bankens fordran.
Bankens kreditrisker omfattar fordringar
pa 1 huvudsak privatpersoner och lant-
brukare.

Under 2006 har utlaningen préglats av
en fortsatt tillvaxt, framfor allt till hushall
och bostidder. Denna typ av utlaning utgdr
den klart storsta volymen i bankkoncernen
och har historiskt inneburit sma kredit-
forluster. I och med att Lansforsdkringars

bolanekunder har en fortsatt 1ag bela-

20 Riskhantering och riskkontroll

ningsgrad dr uppfattningen att det fort-
farande ska ses som en verksamhet med
lag risk, dir det inte skett ndgon riskupp-
byggnad. Detta trots den kraftfulla till-
vixten. Dessutom har kundbasen en bra
och balanserad spridning 6ver landet.

Utlaning férdelat pa kreditens storlek, Bank

Tkr 2006-12-31
0-500 106 016
>500-1 000 12 000
>1 000-2 500 825
>2500-5 000 29
>5 000 6

Utlaning férdelat pa kreditens storlek
Hypotekslan, antal kunder (hushall)

Tkr 2006-12-31
0-500 26 388
501-1 000 17 636
1001-2 500 10 355
2501-5 000 590
>5 000 20

Totalt antal lan 54989

Léansforsakringar Bank kommer med start
den 1 februari 2007 att berdkna kapital-
tackning for kreditrisk enligt IRK-meto-
den, Intern riskklassificering. Finansin-
spektionen godkdnde Lansforsdkringars
metod den 18 december 2006.

De godkénda riskklassificeringsmodel-
lerna har medfort att arbetet med att f6lja
upp den samlade kreditrisken har forbétt-
rats och effektiviserats. De nya modellerna
genomlyser kreditportfoljerna och kundba-
sen pa ett satt som mdjliggdr en mer precis
beddmning av risknivaer, var de uppstar
och vilka trender som bor bevakas. Detta
frimjar en tydlig rapportering av risker och
sikerstillandet av att riskprofilen &r i niva
med den som beslutats.

De nya kreditriskmodellerna utsitts
kontinuerligt av omfattande utvéarderings-
och utvecklingsarbete i syfte att séker-
stdlla en fortsatt tillforlitlighet, triaffséker-

Totalt antal lan 118876  het och stabilitet &ver tiden.
LANESTOCKENS FORDELNING 2006-12-31

Flerbo- Lant- . Avbetal-
Mkr Bolan stadshus bruk Foretag  Blanco Ovrigt ning Leasing Totalt
Lansforsakringar Hypotek 36 306 253 26 36 585
Léansforsékringar Bank 4324 2819 18 2000 142 9303
Wasa Kredit 1379 3485 3293 8157
Totalt 40 630 253 2819 18 3379 168 3485 3293 54045




Finansiella risker
Finansiell riskkontroll omfattar primért mét-
ning och rapportering av rinterisk och lik-
viditetsrisk. Rénterisken hanteras inom satta
limiter och pa ett kostnadseffektivt sdtt.
Den ska i forsta hand reduceras med
motsvarande upplaning och i andra hand
med hjdlp av rdntederivat. Rénterisken
definieras som fordndringen av marknads-
vérdet av tillgangar, skulder och derivat
vid en parallellforskjutning av avkast-
ningskurvan med 100 rdntepunkter. De
riskmandet som styrelsen faststéllt dr laga.
Med likviditetsrisk menas risken for
att banken genom brist pa likvida medel
inte kan fullgdra sina dtaganden, eller att
de endast kan fullgdras genom uppléning
till avsevirt hogre kostnad. Aven manda-
ten for hanteringen av likviditetsrisk har
en lag riskprofil.

Operativa risker

Operativ risk definieras som risk for forlus-
ter till foljd av icke dndamaélsenliga eller
misslyckade processer, minskliga fel, fel-
aktiga system eller externa hiandelser. Defi-
nitionen omfattar dven legal risk. Arbetet
med operativ risk syftar till att mildra kon-
sekvensen av en riskhdndelse. Arbetet med
att identifiera, bedoma, rapportera och folja

upp operativa risker sker kontinuerligt.

Styrelsen har under aret faststallt den
toleransniva av operativ risk som verk-
samheten kan acceptera. Aven den fast-
stéllda toleransnivédn for operativ risk ska
ha en lag riskprofil. Dessutom har nya
metoder utvecklats och inforts for sjélvut-
véardering och analys av operativ risk som
uppstar i verksamheten.

Operativa risker aterfinns i alla delar
av verksamheten. Arbetet med riskkont-
roll ska darfor bidra till att skapa en god
medvetenhet om operativ risk i syfte att
begrinsa risken direkt diar den uppstar.

Finansinspektionen godkdnde i juni
2006 Lansforsdkringar Banks metod for
arbete med operativ risk.

Intern kapitalutvardering

Det nya kapitaltickningsregelverket
trddde i kraft den 1 februari 2007. Under
2006 har bankens fokus varit att utveckla
och systematisera en intern kapitalut-
varderingsprocess. Det innebér ett for-
farande som gér ut pd att beddma och
sammanstélla en komplett och samlad
bild 6ver risker i hela verksamheten. Det
géller bade mitbara och mindre métbara
risker. I denna process ska det finnas en
uppfattning om vilka risknivier som
finns, hur de ska hanteras samt vilka

effekter riskerna innebér och vad de

kostar att halla. Denna samlade bedom-
ning ska utgora underlag till kapital-
planeringen.

Det ér dven viktigt att processen for
intern kapitalutvirdering &r vl integrerat
och kan utnyttjas i affarsverksamheten.
Verksamhetsmal och avkastningsmatt ska
kunna relateras till risken och den interna
kapitalplaneringen. Bankens interna kapi-
talutvirderingsprocess kommer att via en
lonsamhetskalkyl kunna forbéttra mojlig-
heten att attrahera de kunder som riskpro-
filen och afférsstrategin tillater. Dessutom
kommer banken att kunna prissétta uti-
fran den kunskapen.

Anpassningen av kapitalkravet till
det nya regelverket kommer, enligt gil-
lande 6vergangsregler, att ske under tre
ar. Efter overgangstiden kommer kon-
cernens riskvigda tillgangar att minska
avsevirt. Den takt i vilken kapital kom-
mer att frigoras dr beroende av bolagets
totala riskexponering, ratinghdnsyn samt
Finansinspektionens beddmningar. Bank-
koncernens kapitaltickningsmal kommer
I6pande att provas inom ramen for den
interna processen for kapitalutviardering.
Bolaget kommer att striva efter att fort-
sétta vara adekvat kapitaliserad, relativt

jamforbara banker.
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Nya upplaningsformer sikrar tillvixten

Tillvaxtambitionerna stéller nya och hogre krav pa bankens finansfunk-

tion. Under aret har verksamheten utvecklats ytterligare genom nya

strategier och en ny upplaningsform.

Upplaningsverksamheten
Upplaningsverksamheten har utvecklats
och fordndrats under de senaste aren.
Bakgrunden till det &r att det tidigare inla-
ningsdverskottet vints till ett underskott
och ddrmed har bankens behov av andra
upplaningsméjligheter 6kat. Inlaningen
kommer dock att fortsitta att vara en vik-
tig del av den totala finansieringen. For att
sdkerstilla en fortsatt positiv utveckling
har en ny strategisk plan for upplaningen
arbetats fram under aret. De forsta stegen
for att realisera planen har redan genom-
forts med framgéng. Syftet med planen
ar att sdkerstdlla behovet av kapital pa
savil kort som lang sikt till ett pris som
ar i niva med de bésta konkurrenternas.
En central del i planen dr utgivning av
likvida sdkerstéllda obligationer i den
svenska marknaden. For att mojliggora
detta startade ett omfattande projektar-
bete under aret. Syftet dr att genomfora

Fundingkallor, 2006-12-31

det utvecklingsarbete som kravs for att
kunna starta utgivning av sikerstillda
obligationer och kunna bedriva den sdker-
stillda verksamheten med god kvalitet.
Det arbetet utvecklas enligt plan. Inféran-
det av sédkerstillda obligationer skapar
forutsattningar for att bygga upp en vél-
diversifierad investerarbas genom att
erbjuda placeringsalternativ med hog
rating och god likviditet.

Upplaning under aret

Efterfragan pa rintebdrande vardepapper
har varit fortsatt god. Utveckling mot mins-
kade kreditspreadar har gynnat bankens
upplaning. Den langfristiga bruttouppla-
ningen uppgick nominellt under aret till 10,8
miljarder kronor (10,4) varav 35 procent
lanades pé den internationella marknaden
genom en EMTN-transaktion pa 400 miljo-
ner Euro. Transaktionen fick ett bra motta-
gande fran investerare runt om i Europa.

Forlagslén, evigt Ovriga 1&n

0,5% 0,7%
Forlagslan, H

daterat Inldning

1,3% 40%

Certifikat

6%

Obligationer Eget kapital

46% 1,5%

Mkr
Inlaning 23942
Obligationer 27 920
Certifikat 3604
Ovriga lan 437
Forlagslan 1050
daterat 760
evigt 290
Eget kapital 3172
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Den utestdende kortfristiga skulden
under bankens certifikatprogram uppgick
vid arsskiftet till 3,6 miljarder kronor. Under
aret har dven ett Euro commercial paper
program satts upp for att ytterligare bredda
de kortfristiga uppldningsmdjligheterna.

Programmet har dnnu inte utnyttjats.

LFBO 501 - Historisk bostads-
obligation

Under hosten genomfordes det forsta
steget i den nya strategiska planen for
uppléningsverksamheten. D4 lanserades
bankens forsta bostadsobligation. Det var
forsta gdngen pa 6ver 20 ar som en ny
aktor kunde ta klivet in pa den svenska
marknaden for likvida bostadsobligatio-
ner. Lanet som séljs ~on tap” har en 16ptid
pa cirka fem ar och hade vid arsskiftet en
utestdende volym om 5,5 miljarder kronor.
Laénet dr det enskilt storsta som banken
emitterat och mottagandet fran investerare
var mycket positivt. Det visade sig inte
minst i den stora efterfrdgan pé obligatio-
nen. Obligationen kommer liksom tidi-
gare utgiven langfristig skuld i banken att
omfattas av det byteserbjudande som

kommer att riktas till investerare fran



dotterbolaget Lansforsakringar Hypotek.
Detta, tillsammans med den goda likvidi-
teten i obligationen, har medfort att pris-
sédttningen ligger i ndrheten av de storsta
emittenterna, som redan overgétt till
utgivning av sékerstillda obligationer.

Likviditeten stottas genom mojlighe-
ten att 1opande emittera under hela lanets
16ptid. Fullskaliga market makers atagande
finns fran Swedbank, Danske Bank,
Danske Consensus och Nordea. Dessutom
tillhandahaller Lansforsdkringar repo-
facilitet och i &vrigt har banken utvecklat
ett emissionsmonster som dr anpassat for
den likvida bostadsobligationsmarknaden.
Bostadsobligationen dr den forsta i en
serie av benchmarksldn som kommer att
emitteras for att kunna tillhandahélla en
komplett benchmarkkurva 6ver tiden. De
nya bostadsobligationerna innebér en tyd-
lig markering av Lansforsakringars foku-
sering pa den svenska marknaden. Fortro-
endet fran investerarna ar extra viktigt for
Lansforsdkringar Bank och genom att
kanalisera upplaningsbehovet i forsta hand
till den svenska marknaden vill banken
sikerstilla en hog likviditet i utestaende
obligationer.

Sakerstallda obligationer
Lansforsakringar Banks dotterbolag
Liansforsakringar Hypotek AB lamnade
den 27 september in en ansokan till
Finansinspektionen angdende tillstdnd
att emittera sikerstdllda obligationer

enligt lagen (2003:1223) om utgivning
av sdkerstdllda obligationer. Under forut-
sdttning att bolaget far tillstand fran
Finansinspektionen kommer utgivning
av sikerstillda obligationer att starta
tidigast i slutet av andra kvartalet 2007,
alternativt under tredje kvartalet 2007.
Bolagets obligationsupplaning kommer
darefter att vara sikerstdlld. Malet dr att
uppna en trippel A rating for den séker-
stillda upplaningen, vilket 4r samma
ratingnivd som nagra av de storre kon-
kurrenternas lyckats na.

Lénsforsdkringar Hypotek kommer att
erbjuda innehavare av obligationer utgivna
under Lansforsidkringar Banks MTN-pro-
gram och EMTN-program samt obligatio-
ner utgivna under grundprospekt avseende
obligationslan, mojligheten att byta sina
innehav till motsvarande obligationer i
Lansforsdkringar Hypotek. Erbjudande om
utbyte omfattar inte viardepapper utgivna
under Lansforsdkringar Banks certifikat-
program.

Lénsforsakringar Hypotek kommer att
uppritta ett benchmarkprogram for konti-
nuerlig utgivning av sdkerstillda obliga-
tioner, ett MTN-program samt EMTN-
program for sikerstéllda obligationer.
Lansforsikringar Hypotek kommer att
anvianda motsvarande emissionsteknik for
sakerstdllda obligationer som géller for
Ovriga storre hypoteksinstitut pa den svenska
marknaden och som redan etablerats
genom Banken under hosten. Byteserbju-

dandet kommer att vara rakt, det vill siga
att det genomfors utan att nagon premie
behover erldggas.

Finansiell riskhantering

Bankens utgdngspunkt dr att de finan-
siella riskernas andel av den totala risken
som banken hanterar ska vara liten. Det
innebdr att de finansiella riskerna hante-
ras pa ett sadant sitt att den potentiella
risken hela tiden dr mycket begransad.

Likviditetsrisken hanteras genom en
noggrann planering och uppfdljning av
verksamhetens kommande likviditets-
behov. Det tryggas genom innehav av
rintebdrande placeringstillgangar av hog
kvalitet och hog likviditet som matchar
det prognostiserade likviditetsbehovet.

Banken técker de rénterisker som
uppkommer i verksamheten genom att
matcha rintebindningstiden mellan till-
gangar och skulder, och vid behov, dven
med derivat.

Valutarisker som uppstér i samband
med att internationell uppldningen
genomfors ticks alltid med motsvarande
valutasdkringar. Det gor att ingen valuta-
risk finns i verksamheten.

Motpartsrisker som uppstér i samband
med att likvida placeringar och derivat-
transaktioner genomfors begrénsas
genom att dessa transaktioner bara sker
med mycket kreditvdrdiga motparter.

Samtliga marknadsrisker hanteras inom
tydliga mandat for respektive risktyp.

UPPLANING

Program Ram Utnyttjat 2006-12-31
Certifikat 15 mdr kr 3,6 mdr kr
ECP (Euro Commercial Paper Program) 1,5 mdr Euro O mdr Euro
MTN (Medium Term Note) 15 mdr kr 8,5 mdr kr
EMTN (Euro Medium Term Note) 2 mdr Euro 1,5 mdr Euro
LF BO1 (Bostadsobligation) Obegrénsad 5,5 mdr kr
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Rating

Ratinginstituten Standard & Poor’s och
Moodys foljer kontinuerligt Lansforsédk-
ringar Bank och dess verksamhet och gor
l6pande uppdateringar av sin syn pa ban-
kens kreditvérdighet. For Lansforsédkringar
Bank, liksom for alla banker, dr rating-
institutens bedomningar mycket viktiga
for upplaningsverksamheten.

Standard & Poor’s valde i januari 2006
att hoja Lansforsakringar Banks ”Outlook™
fran “’stable” till "positive”. Det langftis-
tiga kreditbetyget var dirmed A— (positive)
och samtidigt bekriftades det kortfristiga
betyget pa A-2.

Standard & Poor’s hojde den 19 feb-
ruari 2007 Lansforsdkringar Banks
kreditbetyg fran A— till A. Det langfris-
tiga kreditbetyget ar dirmed A (stable).

Det kortfristiga kreditbetyget hojs fran A—
2 till A-1.

Standard & Poor’s pekar pa bankverk-
samhetens strategiska betydelse for hela
lansforsakringsgruppen och pa dgarens
engagemang. De noterar ocksa den hoga
kapitaltickningen, den goda kreditkvalite-
ten och fortsatta forbattringar i bankverk-
samhetens utveckling. Trots en 6kad kon-
kurrens med pressade marginaler har Lans-
forsdkringar fortsatt att 6ka sin andel pa
den svenska retailmarknaden samtidigt som
den underliggande 16nsamheten forbéttrats.

Den 26 februari 2007 uppgraderade
Moody’s Lansforsdkringar Banks kredit-
betyg fran A3 (stable) till A2 (stable).

Det kortfristiga kreditbetyget hojs fran
P-2 till P-1 och Bank Financial Strength
Rating hgjs fran C—till C.

Bolag Institut Langfristig rating Kortfristig rating
Lansférsakringar Bank Standard & Poor’s Alstable A-1
Lansforsakringar Bank Moody's A2/stable P-1
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BETYGSSKALOR
Langfristig upplaning

Moody’s Standard & Poor’s
Aaa AAA
Aal AA+
Aa2 AA
Aa3 AA-
Al A+
A2 A

A3 A-
Baal BBB+
Baa2 BBB
Baa3 BBB-
Bal BB+
Ba2 BB
Ba3 BB-
B1 B+
B2 B

B3 B-

Kortfristig upplaning

Moody’s Standard & Poor’s
Prime-1 A-1+, A-1
Prime-2 A-2

Prime-3 A-3




Konsekvent miljoarbete

Inom bankverksamheten pagar
standigt ett aktivt miljoarbete.
Miljésamordningen for alla pro-
cesser i verksamheten sker enligt
ett ambulerande schema, ar fran
ar. Det innebér att miljoarbetet far
genomslag i hela organisationen
och att varje avdelning férdjupar

sig inom sitt aktivitetsomrade.

Forbéttringsomraden i fokus under 2006
har varit flera internetbaserade tjénster
dér kunden kan vélja bort pappersavier.
Resultatet av detta leder till stora miljo-
vinster. Detta sker genom att kunderna
kan vilja olika tjénster och produkter via
internet. Det innebér ocksa firre resor till
lanstorsdkringsbolagens kontor.

Banken &r dven aktiv genom information
till kunder om fordelarna att ansluta sig
till Séker Gard. Séker Gérd &r ett milj6-
och sdkerhetskoncept, som innebér att
kunden far rabatter om garden uppfyller
givna miljo- och sékerhetskrav.

Direkt miljopaverkan har tjénsteresor
som bidrar till koldioxidutsldppen samt
pappersforbrukning. For att minska utslép-
pen anvénds olika elektroniska konferens-
16sningar, resor med tag prioriteras och
endast miljobilar godkdnns som tjanste-
bilar.

For att minska pappersforbrukningen
arbetar banken kontinuerligt med digitala
16sningar, effektiva utskrifts- och kopie-
ringslosningar.

Léansforsakringar Bank &r certifierade
enligt ISO 14001:2004 som é&r ett milj6-
ledningssystem. Det sékerstiller att miljo-

arbetet bedrivs pa ett systematiskt och
effektivt sétt.

Miljopolicy
| korthet

Lansforsakringar Bank ska

* ide beslut vi tar och i de hand-
lingar vi utfor ta miljohdansyn
sé att vi genom sténdiga forbatt-
ringar minskar var miljépaverkan
och forebygger fororeningar inom
var verksambhet,

 uppfylla lagar och férordningar
och samarbeta med myndigheter
och organisationer sé att vart
miljdarbete utformas i samklang
med samhillets miljomal,

* Oka var miljokompetens och
genom vart engagemang i milj6-
fragor paverka vara kunder och
leverantorer.

Genom att

* driva ett miljdinriktat utvecklings-
och servicearbete till 1dnsforsik-
ringsbolagen och kunderna,

* péuppdrag av ldnsforsdkrings-
bolagen driva 16nsam verksamhet
med minimerad miljopaverkan
inom omradena sakforsdkring,

livforsdkring och bank.

Sa att vi

* Dbidrar till en hallbar utveckling
i samhallet och att vi uppfattas
som ett trovardigt alternativ vad
betriffar miljoarbete inom bank
och forsdkring.

Hallbarhet 25



Den roda traden skapar engagemang

och delaktighet

Medarbetarnas kompetens och engagemang ar en férutsattning for att

bankverksamheten ska na de hogt satta malen. Konkurrensen blir allt

hardare och det stélls hoga krav for att mota den utvecklingen. | takt

med att bade affarsvolymerna och antalet kunder 6kar, 6kar ocksa

kraven pa att medarbetarna har ratt forutsattningar, ratt attityd, ratt

kunskaper och ratt mojligheter att utvecklas. Engagerade medarbetare

bidrar till saval tillvaxt som I6nsamhet och effektivitet.

Bemanning

Ett framgangsrikt rekryteringsarbete bid-
rar till att finna de mest kompetenta och
motiverade medarbetarna bade internt
och externt. Ambitionen r att attrahera,
utveckla och behélla medarbetare med
drivkraft sé att verksamhetens langsiktiga
mal uppnas.

Kompetensutveckling
Kompetensutvecklingen stodjer affarsverk-
samheten. Utveckling av medarbetarens
kompetens sker i dverensstimmelse med
foretagets mal och verksamhetens behov
pa bade kort och lang sikt. Genom att
arbeta konsekvent med kompetensutveck-
ling 6kar konkurrenskraften, resurser
anvands pa ritt sitt och medarbetarna kan
hantera forandring. Detta skapar goda for-
utséttningar for kompetensutveckling.
Larandet sker i samspel med medarbeta-
rens behov och 6nskemadl, vilket skapar en
miljo som utvecklar och stimulerar med-
arbetare och ger mojlighet till att anta nya
utmaningar och befattningar inom lansfor-

sdkringsgruppen.
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Lén, formaner och beloning

Loner och féormaner i bankverksamheten
ar marknadsanpassade for att kunna attra-
hera och behalla ritt kompetens. Goda
prestationer ska belonas. Ambitionen &r
darfor att samtliga medarbetare utdver en
fast manadslon ska ha en rorlig erséttning
baserad pa foretagets resultat och indivi-
dens prestation.

Arbetsmiljé och hdlsa

Arbetet tar sin utgangspunkt i att frimja
hilsa utifran varje medarbetares forutsatt-
ningar och systematiskt forebygga risker

i arbetsmiljon. Alla medarbetare ska ha
mojlighet till en arbetsplats med arbets-
uppgifter som ger stimulans, engagemang
och utveckling.

Arbetsmiljo- och hélsofragor ingar
som en del i ledarskapsansvaret och ar en
forutsittning for goda resultat. Det ska vara
en naturlig del i det dagliga arbetet for alla
medarbetare.

Alla medarbetare har ett eget ansvar
for sin hélsa och ansvar for att skapa en

god arbetsmiljo.

Aktivt hélsoarbete

Att medarbetarna mar bra stirker bilden
som en attraktiv arbetsgivare och ar
dessutom viktigt for lonsamheten. Hela
lansforsdkringsgruppen har under ménga
ar arbetat strategiskt med hilsa pa arbets-
platsen. Héalsoarbetet dr integrerat i orga-
nisationen och affdrsplaneringen genom
konkreta mal och handlingsplaner och
det bygger pé ett hdlsondtverk som fun-
gerar som ett stod for medarbetare och
chefer.

Hailso- och arbetsmiljokartlaggningar
genomfors regelbundet och modellen moj-
liggdr snabba insatser. Behov uppmaérk-
sammas och resurser kan séttas in i ett
tidigt skede. Medarbetarna genomgar
regelbundna hélso- och arbetsprofilunder-
sokningar och utifran den egna hilsopro-
filen placeras de sedan antingen i risk-
grupp eller friskgrupp. For dem som anses
vara i riskgruppen skapas ett individuellt
atgérdsprogram som foljs upp kontinuer-

ligt.

Mangfald

Inom bankverksamheten och i 6vriga
delar av lansforsédkringsgruppen ses olik-
heter som en tillgdng. Ambitionen &r att
skapa en arbetsplats som ger medarbeta-
ren utrymme att vixa utifran sina egna
och foretagets forutsittningar. Mang-
faldsarbetet innebdr att alla har likvirdiga
forutsédttningar oavsett etnisk bakgrund,
trosuppfattning, sexuell laggning, funk-
tionshinder, kon och élder. Alla medar-
betare har ocksa ett eget ansvar att aktivt
ta avstand fran alla krdankande handlingar.



Ledarskap

Ledare dr forebilder och representanter
for Lansforsdkringar genom ett engagerat
och synligt ledarskap. En forutséttning
for detta ar att stindigt utveckla sig sjilv
och sitt ledarskap. Ledarskapet priglas av
férmaga och vilja att utveckla sina medar-
betare genom omtanke, respekt, empati
och &ppenhet infor olikheter. Malet ar ett
ledarskap som skapar en sund balans mel-
lan organisation och individ.

Ledarskapet ska kdnnetecknas av att i
samverkan skapa forutséttningar for allas
delaktighet i verksamheten och bidra till
lansforsdkringsgruppens utveckling.

Medarbetarskap

I alla kontakter d4r medarbetarna represen-
tanter for Lansforsdkringar. Allt som gors
syftar till att skapa nytta for kunden och
bidra till gruppens framgang. Genom del-
aktighet och engagemang, tydliga rittig-
heter och skyldigheter, mal och uppfoljning
skapas utrymme for varje medarbetares
utveckling och ansvarstagande.

Med medarbetarskap menas att varje
medarbetare tar sin del av ansvaret att
utveckla och fornya sig sjélv vad giller
kompetens, hilsa, verksamhetsforbatt-
ringar och kostnadsmedvetenhet.

Engagerade medarbetare
Varje ar genomfors en medarbetarunder-
s6kning: "Engagerad Medarbetar Index”

Medarbetarindex
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(EMI) som besvaras av alla anstdllda
inom Léansforsdkringar Bank. Under-
sokningen har genomforts varje ar sedan
1999 och de omraden som berdrs dr bland
annat inflytande over arbetet, arbetskrav,
kompetens, verksamhetsutveckling,
informationsstruktur och arbetsgemen-
skap.

Ett hogt EMI-virde dr viktigt for att
betraktas som en attraktiv arbetsgivare
och kunna locka till sig den kompetens
som behdvs dven i framtiden.

Drygt atta av tio medarbetare i Lans-
forsdkringar Bank kédnner sig engagerade
och motiverade for sin arbetsuppgift. Till
det kommer en stark upplevelse av fore-
taget som en attraktiv arbetsgivare och
trivsam arbetsplats.

Helhetsresultatet for banken, inklusive
dotterbolag blev 76,8. Det dr en liten
okning jaimfort med resultatet av jAmfor-
bara fragor 2005. Det genomsnittliga
resultatet for tjdnsteproducerande foretag
inom privat sektor i Sverige ér 73,0.

Samtliga dotterbolag, enheter och
processer fick dven 2006 ett godként
betyg.

Arbetsgemenskap och inflytande dver
arbetet fick hogst betyg dven 2006. Bland

Affarsplan
med resultatmal och

handlingsplaner

Verksamheten Medarbetaren

Jag sjalv

Omvérlden

MEDELANTAL ANSTALLDA TJANSTEMAN

forbattringsomradena finns bland annat Koncernen Moderbolaget
intern samverkan med andra enheter inom 2006 2005 2006 2005
. o et Man 155 140 40 39
Lansforsakringar AB. )
. . Kvinnor 138 145 54 64
Malet 2006 var ett EMI pé 75, plus eller  Toart antal
minus 3,0 enheter. Det mélet uppnéaddes. anstillda 293 285 94 103
SJUKFRANVARO, %
Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Totalt av sammanlagd arbetstid 3,1 3,9 3,5 4,9
Totalt av sammanlagd arbetstid avseende mén 1,2 2,4 0,9 3,5
Totalt av sammanlagd arbetstid avseende kvinnor 5,0 52 52 58
Franvaro for anstallda i aldern 29 ar eller yngre 1,4 2,7 0,7 3,9
Franvaro fér anstallda i aldrarna 30-49 ar 2,8 3,6 2,0 3,2
Frénvaro for anstallda i &ldern 50 &r eller dldre 5,2 5,4 7,4 8,5
Andel av franvaron som avser franvaro under en
sammanhangande tid av 60 dagar eller mer 45,7 55,5 52,0 67,6

75

2002 2003 2004 2005 2006

= Halsoindex = | edarindex

=== Medarbetarindex
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Lansforsakringar Bank AB (publ)
far harmed avlamna arsredovisning for ar 2006,

bolagets elfte rakenskapsar.

KONCERNEN

Agarforhallande och koncernens struktur

Lanstorsdkringar Bank AB (publ), ingér i LFAB koncernen med
Lansforsdkringar AB som moderbolag vilket dgs av 24 sjélvstén-
diga och kundégda lansforsidkringsbolag. Lansforsakringsbola-
gen erbjuder kunderna produkter via sina tre kdrnaffarer Bank,
Sak och Liv. Lansforsékringar Bank AB dgs till 100 procent av
Lansforsdkringar AB (publ) (556549-7020).

Bankkoncernen bestar av moderbolaget Lansforsakringar
Bank AB (publ) (516401-9878) samt de heldgda dotterbolagen
Lansforsdkringar Hypotek AB (556244-1781), Wasa Kredit AB
(556311-9204) och Lansforsdkringar Fondférvaltning AB (publ)
(556364-2783). Samtliga bolag har sitt site i Stockholm.

Verksamhetsinriktning
Koncernen erbjuder privatpersoner och lantbruk betalningstjans-
ter, sparande och utlaningsprodukter. Genom det heldgda dotter-
bolaget Wasa Kredit AB erbjuds dven foretag utlaningsprodukter
i form av leasing och avbetalning.
Lénsforsdkringar Bank verkar genom 24 sjdlvstindiga lansfor-
sikringsbolag vilka svarar for service, distribution och forsélj-
ning av bankens produkter. Bankens kunder kan vinda sig till
nagot av lansforsakringsbolagens drygt 90 kontor som driver
bankverksamhet for radgivning och service. Kontoren finns i
eller i anslutning till lansforsdkringsbolagens kontor. Lansfor-
sdkringsbolagen ersitts for forsiljning, administration och kund-
vard genom ett volymbaserat ersittningssystem.

Totala antalet kunder i bankkoncernen uppgick till 640 000.

Balansomslutning
Koncernens balansomslutning 6kade under 2006 med 21 procent
till 62 456 Mkr.

Utléaning till allménheten 6kade med 14 procent eller 6 790 Mkr
till 53 884 (47 094) Mk, all utlaning har skett i svenska kronor.
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Utlaningen svarar ddrmed for 86 procent av balansomslutningen.
Réntebdrande vardepapper (obligationer i bankrorelsen)
Okade under aret med 116 procent till 5 630 (2 603) Mkr.
Inldning fran allménheten 6kade med 15 procent eller 3 203
Mkr till 23 942 (20 739) Mkr.
Upplaning och emitterade virdepapper 6kade med 26 procent
eller 6 713 Mkr till 32 359 (25 646) Mkr.

Placeringar, koncernen, Mkr 2006-12-31 2005-12-31  Forandring i procent
Réntebarande vardepapper 5630 2603 +116,3
Utlaning till allménheten 53884 47 094 + 14,4
Kreditinstitut 2113 1297 +63,0
Ovrigt 829 668 +24,1
Summa placeringar 62 456 51 661 +20,9
D Inklusive leasing

Finansiering, koncernen, Mkr 2006-12-31 2005-12-31  Foérandring i procent
Inlaning fran allméanheten 23942 20739 +15,4
Kreditinstitut 351 308 +13,7
Upplaning och emitterade vérde-

papper 32 359 25646 +26,2
Ovriga 1576 1067 +47,7
Forlagslan 1050 1050 + 0,0
Eget kapital 3178 2851 +11,5
Summa skulder och eget kapital 62 456 51 661 +20,9

Utlaningsportfdljen
Nedanstaende tabell visar utlaningen uppdelad pa segment.
Utvecklingen under aret visar en tydlig 6kning av andelen bolan.

Mkr 2006-12-31 procent 2005-12-31 Procent
Bolan 40679 75 34 645 73
Avbetalning 3485 7 3386 7
Blanco 3379 6 3171 7
Leasing 3293 6 3040 6
Lantbruk 2819 5 2668 6
Flerbostadshus 253 1 206 0
Ovriga 186 0 182 0
Utlaning till allmanheten, brutto 54 094 100 47 318 100
Reserveringar -210 -225

Utlaning till allmdnheten, netto 53884 47 094




Kapitaltackning
Bankens mélniva for kapitaltickningsgraden dr 10,5 procent och
malnivan for primédrkapitalrelationen uppgar till 8,5 procent.

Bégge matten har en tillaten avvikelse om +/-0,5 procentenheter.

Under aret har banken erhallit 300 Mkr i kapitaltillskott fran
moderbolaget Lansforsdkringar AB.

Koncernens kapitaltdckningsgrad uppgick vid 2006 ars
utgang till 10,6 (11,3) procent. Priméarkapitalrelationen uppgick
till 8,6 (9,0 )procent.

Resultat och lI6nsamhet

Koncernens rorelseresultat uppgick till 201 (154) Mkr. Resultatet
efter skatt uppgick till 141 (109) Mkr vilket motsvarar en rdnta-
bilitet pa genomsnittligt eget kapital efter schablonskatt pa 4,6
(4,1) procent.

Intékter

Réntenettot har 6kat med 6 procent och uppgick till 922 (873)
Mkr. Okningen forklaras av 6kade utlaningsvolymer till allmén-
heten. Rintenettot har belastats med 9 (10) Mkr for den obliga-
toriska insdttargarantin. Koncernens placeringsmarginal, det
vill séga rantenettot i procent av genomsnittlig balansomslutning,
uppgick till 1,62 (1,85) procent. Provisionsnettot uppgick till
—12 (<70) Mkr. Ovriga rorelseintikter uppgick till 116 (150) Mkr.
Totalt 6kade intdkterna med 8 procent till 1 025 (953) Mkr.

Kostnader

Rorelsens kostnader 6kade 5 procent eller med 36 Mkr till 787
(751) Mkr. Okningen ir till stor del relaterad till 5kningen av ut-
och inlaningsvolymer, vilket inneburit 6kade kostnader for for-
siljning. K/I-talen, dvs i kostnader forhéallande till intdkter, upp-
gick till 0,77 (0,79) fore kreditforluster och 0,80 (0,84) efter kre-
ditforluster.

Kreditférluster

Avsittningar har, beroende pa produkt, till storsta delen skett
efter gruppvis virdering och endast till en mindre del efter indi-
viduell provning. Koncernens kreditforluster uppgick netto till
37 (49) Mkr. I utfallet ingar intédkter om 23 Mkr hanforliga till
forsdljning av tidigare avskrivna fordringar i Wasa Kredit.

Overgéngen till internationella redovisningsstandarder,

IFRS

Fran och med 2007 kommer banken att upprétta sin koncernredo-
visning enligt internationella redovisningsstandarder — IFRS
(International Financial Reporting Standards). Inforandet av det
nya regelverket innebér ocksa att jaimforelsetal f6r 2006 har om-
riknats (se IFRS-omriknad resultat- och balansrikning nedan).

Bankens arbete for en 6vergang till internationella redovis-
ningsstandarder paborjades 2003 och fortsatte under 2004 med
en kartliggning av effekterna pa bankens redovisning. Over-
gangen till nya redovisningsstandarder paverkas fraimst av [AS
39 och bankens redovisning av finansiella instrument. Under
2006 genomfordes darfor en konsekvensanalys.

Om inte banken tillimpar sdkringsredovisning s uppkom-
mer vésentliga resultatslag nir derivat upptas till verkligt varde i
balansridkningen och fordndringen av verkligt virde redovisas
over resultatrakningen. Med utgdngspunkt fran den rapport som
konsekvensanalysen utmynnade i har under 2006 en modell for
sikringsredovisning och en systemlosning fér modellen utveck-
lats. Modellen omfattar lanefordringar och upplaning till fast
ranta dir ranterisken sdkras med derivat.

Ovriga identifierade skillnader som paverkar resultat- och
balansrakning mellan nuvarande redovisningsprinciper och IFRS
har dokumenterats.

Finansiella instrument
Finansiella instrument som omfattas av IAS 39 vérderas antingen
till verkligt vérde eller upplupet anskaffningsvérde beroende pa
hur instrumenten klassificeras.

Samtliga derivat redovisas till verkligt varde. Utlaning och
finansiella skulder redovisas till upplupet anskaffningsvérde for-
utom de delar dér sdkringsredovisning tillimpas.

Séakringsredovisning
I enlighet med IAS 39 ska alla derivat redovisas till verkligt
varde. Sakringsredovisning till verkligt virde innebdr att bade
sdkringsinstrumentet och den sidkrade posten virderas till verk-
ligt vdrde och att fordndringen av verkligt virde redovisas 6ver
resultatrdkningen.

Effektiviteten i sdkringsférhallandet méts och vérderas och
eventuella ineffektiviteter i sikringen paverkar resultatrdkningen.
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Rénteintakter pa osikra fordringar

Rénteintdkter pa osdkra fordringar kommer att redovisas med
utgangspunkt fran effektivrantemetoden, berdknade med effektiv
rantesats, medan virdet av lanet i samband med nedskrivningen

beriknas baserat pa nuvirdet av framtida kassafloden.

Rénteskillnadsersattning

Den erséttning kunder betalar i samband med fortidslosen av
tidsbunden utlaning har tidigare redovisats som rénteintékt perio-
diserad &ver det ursprungliga lanets kvarvarande 16ptid. Denna
ersdttning kommer att intdktsredovisas i sin helhet vid inbetal-
ning som nettoresultat av finansiella poster till verkligt vérde.

Periodisering av avgifter

Vissa avgifter debiterade kund i samband med kreditgivning
kommer att redovisas som réinteintakt istillet fér provisions-
intdkt. Avgifter i samband med upplaning (klassificerade som trans-
aktionskostnader) kommer att redovisas som rintekostnad ver det
emitterade vardepapprets 16ptid. Idag redovisas dessa som provi-

sionskostnader.

Effekter

Rorelseresultatet for Lansforsdkringar Bank enligt tillimpade
principer 2006 uppgick till 201 Mkr, att jimfora med ett berdknat
resultat enligt IFRS péd 198 Mkr.

Till f6ljd av 6vergang till IFRS kommer eget kapital 6ka med 12
Mk, vilket framst forklaras av den fordndrade redovisningsprinci-
pen avseende rénteskillnadsersittning.

Med utgangspunkt fran ovan berdknas inte primérkapitalet och
kapitaltdckningsgraden péverkas visentligt till foljd av dvergangen
till IFRS.
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OMRAKNAD KONCERNRESULTATRAKNING 2006 VID OVERGANG TILL IFRS

Resultatrakning Omrakning Resultatrakning

enligt omraknad
Mkr arsredovisning enligt IFRS
Réantenetto 922 5 927
Provisionsnetto -12 -21 -33
Nettoresultat av finansiella poster
till verkligt varde 1 13 14
Ovriga intakter 115 115
Summa intakter 1025 -2 1023
Personalkostnader -39 -39
Ovriga kostnader -718 -718
Summa allménna
administrationskostnader -756 -756
Av- och nedskrivning av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar =31 =31
Summa kostnader -787 -787
Resultat fore kreditforluster 238 -2 236
Kreditférluster -37 -1 -38
Rorelseresultat 201 -3 198
Skatt -60 1 -59
Arets resultat 141 -2 139

OMRAKNAD KONCERNBALANSRAKNING PER 2006-12-31 VID OVERGANG TILL IFRS

Balansrédkning Omrakning Balansréakning
enligt omraknad

Mkr arsredovisning enligt IFRS
Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut 2113 2113
Utlaning till allmanheten 53884 -101 53782
Aktier och andelar 9 9
Obligationer och andra
rantebarande vérdepapper 5630 -22 5607
Derivat 168 168
Ovriga tillgangar 820 37 857
Summa tillgangar 62 456 82 62 538
Skulder, avsattningar och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 351 351
In- och upplaning fran allmanheten 24 379 24 379
Emitterade vardepapper 31922 -332 31589
Derivat 426 426
Ovriga skulder och avsattningar 1583 -24 1558
Efterstallda skulder 1050 1050
Eget kapital 3172 12 3184
Summa skulder, avsattningar
och eget kapital 62 456 82 62 538




Risker och riskkontroll

Riskcontrol

Enheten Riskcontrol dr avskild och fristdende fran affarsverk-
samheten. Den drivs ddrmed utan att styras av ndgon funktion
eller person som &r delaktig i de dagliga affarsprocesser som
genererar risker. Riskcontrol dr direkt understélld bankens verk-
stéllande direktdr.

Inom enheten ligger ansvaret for att identifiera, méta, kontrol-
lera och rapportera kreditrisk, finansiell risk och operativ risk.
Risk- och kontrollorganisationen blir komplett tillsammans med
Compliancefunktionen och Internrevisionen.

Kreditrisker
Kreditrisk definieras som risken for forlust till foljd av att en
motpart inte formar fullgéra sina dtaganden mot banken och att
eventuella siikerheter inte ticker bankens fordran.

Utléningen sker efter en omsorgsfull och automatiserad
kreditbedomning. Arbetssittet fick under aret ytterligare stod
i de modeller, system och processer som ar del av anpassningen
till de nya kapitaltickningsreglerna. I arbetet med att f6lja upp
den samlade kreditrisken finns en stor nytta i den information
som modellerna genererar. Modellerna gor det mojligt att fa en
mer riskkénslig analys om nivéer och trender i utlaningsportfol-
jerna, vilka produkter eller vilka delar av banken som har rela-
tivt stora risker samt hur riskprofilen pa bankens samlade kun-

der utvecklas.

Finansiella risker
Finansiell riskkontroll omfattar mitning och rapportering av
ranterisk och likviditetsrisk.

Rénterisken hanteras inom satta limiter och pa ett kostnads-
effektivt satt. Den ska i forsta hand reduceras med motsvarande
upplaning och i andra hand med hjilp av réntederivat.

Med likviditetsrisk menas risken for att banken genom brist
pé likvida medel inte kan fullgéra sina dtaganden, eller att de
endast kan fullgdras genom upplaning till avsevart hogre kostnad.

Under 2005 implementerades ett finanssystem som under
2006 bidrog till en betydligt battre och effektivare kontroll av de
finansiella riskerna. Arbete med att implementera "’ Value at
Risk” i riskmétningen paborjades under 2005 och har utvecklats
ytterligare under éret.

Operativa risker

Operativ risk definieras som risk for forluster till f6ljd av icke
dndamalsenliga eller misslyckade processer, minskliga fel, felak-
tiga system eller externa héndelser. Definitionen omfattar dven
legal risk.

Arbetet med operativ risk syftar till att mildra konsekvensen av
en riskhdndelse. Arbetet med att identifiera, bedoma, rapportera
och folja upp operativa risker sker kontinuerligt.

Styrelsen har under aret faststéllt den toleransniva av operativ
risk som verksamheten kan acceptera. Dessutom har nya metoder
utvecklats och infors for sjélvutviardering och analys av operativ

risk som uppstar i verksamheten.

Baselkommitténs forslag till nya kapitaltackningsregler
Lénsforsdkringar Bank kommer med start den 1 februari 2007
att berdkna kapitaltickning for kreditrisk enligt IRK-metoden
(Intern RiskKlassificering). Finansinspektionen godkéinde preli-
mindrt Lansforsédkringar Banks metod den 18 december 2006.
Formellt tillstand lamnade Finansinspektionen den 23 februari
2007.

Huvudsyftet med de nya reglerna &r att astadkomma en béttre
genomlysning och hantering av risker i féretagen, och dirmed en
Okad stabilitet i det finansiella systemet.

Genom det nya regelverket forbéttras mojligheten att attra-
hera de kunder som afférs- och kreditstrategin tillater och det ger
en mdjlighet att satta priset utifran den kunskapen. Detta skapar
ocksa likvirdiga kostnads- och marginalfrutséttningar jamfort
med konkurrenterna, Banken far samtidigt en béittre och mer sofis-
tikerad uppfattning om sina risker i forhallande till avkastning.

Riskmodellerna och mitmetoderna ér en viktig komponent
i varje kreditberedningsprocess samt vid uppfoljningen av den
samlade kreditrisken. Darfor har kredithandldggarna under 2006
anvant riskklassificeringssystemet som klassar kunder och kredi-
ter i olika grupper. Samtliga kunder far dessutom ett samman-
taget riskmatt.

Samtliga privatkundskrediter riskklassificeras redan. I och
med inforandet av en riskklassificeringsmodell for lantbruks-
portféljen, kommer 98 procent av Lansforsdkringar Banks och
Lansforsdkringar Hypoteks totala utlaning att ingd i IRK-rappor-
teringen 2010.

Den interna kapitalutvirderingsprocessen (IKU) kommer till-
sammans med IRK-systemet dessutom att under 2007 ytterligare
utveckla mdjligheterna till anvindningen av 16nsamhetskalkyler,

prisséttning och styrning av risk samt kapital.

Miljo

Inom bankverksamheten pagar stindigt ett aktivt miljéarbete.
Miljosamordningen for alla processer i verksamheten sker enligt
ett arligen ambulerande schema. Det innebér att miljoarbetet far
genomslag i hela organisationen och att varje avdelning férdjupar

sig inom sitt aktivitetsomrade.
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Forbattringsomraden i fokus under 2006 har varit flera digitala
leveranser déar kunden kan vilja bort pappersavier. Resultatet av
detta leder till stora miljovinster. Detta sker genom att kunderna
kan vilja olika tjdnster och produkter via internet.

Bankverksamheten dr dven aktiv genom information till
kunder om férdelarna att ansluta sig till Séker Gard som ér ett
samarbete mellan LRF och Léansforsékringar. Siker Gard dr
ett miljo- och sidkerhetskoncept, som innebér att kunden gar
igenom “Checklista Sdker Gard” samt atgdrdar de eventuella
brister som framkommer och gér Miljéhusesyn och upprittar
en atgdrdsplan.

Direkt miljopaverkan har tjénsteresor som bidrar till koldioxid-
utsldppen samt pappersforbrukning. For att minska utsldppen
anvands olika elektroniska konferenslosningar, resor med tag pri-
oriteras och endast miljobilar godkdnns som tjanstebilar.

For att minska pappersforbrukningen arbetar banken kontinu-
erligt med digitala 16sningar, effektiva utskrifts- och kopierings-
16sningar.

Lansforsdkringar Bank ér certifierad enligt ISO 14001:2004.

Medarbetare

Medarbetarnas kompetens och engagemang ér en forutséttning
for att bankverksamheten ska na de hogt satta malen. Konkur-
rensen blir allt hardare och det stills hoga krav for att mota den
utvecklingen. I takt med att bade affarsvolymerna och antalet
kunder okar, 6kar ocksa kraven pa att medarbetarna har ratt for-
utsdttningar, ratt attityd, ritt kunskaper och ritt mojligheter att
utvecklas. Engagerade medarbetare bidrar till savil tillvixt som
lonsambhet och effektivitet.

Ett framgéngsrikt rekryteringsarbete bidrar till att finna de
mest kompetenta och motiverade medarbetarna bade internt och
externt. Ambitionen &r att attrahera, utveckla och behélla medar-
betare med drivkraft s att verksamhetens langsiktiga mal uppnas.

Kompetensutvecklingen stddjer affiarsverksamheten. Utveck-
ling av medarbetarens kompetens sker i 6verensstimmelse med
foretagets mal och verksamhetens behov pa bade kort och 14ng sikt.

Arbetet med arbetsmiljo och hélsa tar sin utgangspunkt i att
framja hidlsa utifran varje medarbetares forutsittningar och sys-
tematiskt forebygga risker i arbetsmiljon. Alla medarbetare ska
ha méjlighet till en arbetsplats med arbetsuppgifter som ger sti-
mulans, engagemang och utveckling.

Inom bankverksamheten och i 6vriga delar av ldnsforsak-
ringsgruppen ses olikheter som en tillgdng. Ambitionen dr att
skapa en arbetsplats som ger medarbetaren utrymme att véxa uti-
frén sina egna och foretagets forutsiattningar. Mangfaldsarbetet
innebdr att alla har likvardiga forhallningssétt oavsett, etnisk
bakgrund, trosuppfattning, sexuell laggning, funktionshinder,
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kon och alder. Alla medarbetare har ocksé ett eget ansvar att
aktivt ta avstdnd fran alla krankande handlingar.

Varje ar genomfors en medarbetarundersokning: "Engagerad
Medarbetar Index” (EMI) som besvaras av alla anstillda inom
Lansforsakringar Bank. Undersdkningen har genomforts varje ar
sedan 1999 och de omraden som ber6rs dr bland annat inflytande
6ver arbetet, arbetskrav, kompetens, verksamhetsutveckling,
informationsstruktur och arbetsgemenskap. EMI-vérdet har okat
varje ar sedan undersdkningen infordes .

MODERBOLAGET

Strategiska samarbeten

Det vid arsskiftet 1997/1998 inledda samarbetet med Landshypo-
tek har fortsatt och fordjupats. Samarbetet innebér att banken
formedlar Landshypoteks bottenlan och att Landshypotek for-
medlar bankens topplan till lantbrukare.

Under sommaren 2002 inleddes ett samarbete med Svensk
Kassaservice vilket innebér att bankens kunder kan géra kon-
tanta insdttningar och uttag pa drygt 500 kontor hos Svensk
Kassaservice och dess partners och hos Postens cirka 2 300 lant-
brevbérare.

En aktiehandelstjénst via Internet har utvecklats i samarbete
med OM AB, tjénsten togs i drift i november 2002.

Moderbolaget forvirvade 10 procent av aktierna i Finansiell
ID Teknik BID AB under 2003.

Fran och med borjan av 2004 kunde bankens kunder bestélla
e-legitimation i form av Bank-ID.

Sedan i juni 2006 kan bankkortkunderna ta ut kontanter i
ICAs 1 400 matbutiker runt om i landet. Det blev resultatet av ett
samarbetsavtal som undertecknade den 3 april. Genom samar-
betet kan bankkortkunderna ta ut maximalt 2 000 kronor vid ett
och samma tillfélle utan att handla.

Resultat
Moderbolagets rorelseresultat uppgick till =35 (—43) Mkr. Resul-
tatet efter skatt uppgick till 26 (-32) Mkr. Dotterbolagen Léns-
forsakringar Hypotek AB och Wasa Kredit AB har limnat kon-
cernbidrag om 32 Mkr respektive 24 Mkr. Koncernbidragen har
redovisats direkt mot eget kapital.

Rorelseintdkterna uppgick till 332 (296) Mkr. Kostnaderna,
exklusive kreditférluster, uppgick till 352 (343) Mkr. Arets kredit-
forluster uppgar till 14 (+4) Mkr.

Kénslighetsanalys
Analysen nedan beskriver statiskt effekten med utgangspunkt
fran 2006 ars struktur i resultat- och balansrakning vid olika for-

andringar for respektive post.



Effekt pa rorelse-

Forandring resultatet (tkr)
Réntenetto +/- 1 procent +/- 3842
Placeringsmarginal +/- 0,1 procent-enheter +/- 56 837
Personalférandring i medeltal +/— 1 person +/-916
Léneféréandring +/— 1procent +/-909
Allm. administrationskostnader, évriga +/—- 1procent +/-3 069

Vid en fordndring av marknadsrantan med en procentenhet pa
alla 16ptider paverkas marknadsvérdet av rdntebdrande virde-
papper per balansdagen med cirka 15 (12) Mkr.

Forslag till behandling av moderbolagets
disponibla vinst (kr)

Balanserat resultat 1980 701 567

Mottaget aktiedgartillskott 300 000 000
Mottaget koncernbidrag, netto 56 332 800
Arets resultat -26 345 547
Summa 2310688 820

Styrelsen foreslar att till nésta ar balanseras 2 310 688 820 kr.
Koncernens disponibla vinst uppgar till 2 158 815 tkr.

DOTTERBOLAGEN

Lansforsdkringar Hypotek AB
Bostadsutlaningen i bankens boldneinstitut 6kade under aret med
18 procent till 37 miljarder kronor, vilket &r en 6kning med 6 mil-
jarder kronor. Av utlaningen avser 86 procent villor, 13 procent
bostadsritter och 1 procent fritidshus och &vrigt. Bottenlanen pla-
ceras i Lansforsdkringar Hypotek och topplanen i moderbolaget.
Marknadsandelen avseende utlaning till allménheten uppgar
till 3,0 (2,9) procent. Antalet bolanekunder 6kade med 9 procent
och uppgick till 90 400 per sista december 2006. Rorelseresulta-
tet uppgick till 45 (23) Mkr.

(Mkr) 2006 2005
Balansomslutning 36 856 31419
Utlaningsvolym 36 550 30964
Rorelseresultat 45 23
Réantabilitet pa eget kapital, % 1,8 1,1

Wasa Kredit AB

Wasa Kredits rorelseresultat fore bokslutsdispositioner och skatt
uppgick till 115 (110) Mkr. Utlaningsvolymen uppgick till 8 (8)
miljarder kronor. Av utlaningen fordelar sig 40 procent pé leas-
ing, 17 procent pa blancokrediter, 43 procent pa maskinfinansie-
ring och resterande pa leverantdrsfinansiering och fritid.

(Mkr) 2006 2005

Balansomslutning 8435 8161
Utlaningsvolym 8070 7743
Rorelseresultat 115 110
Réntabilitet pa eget kapital, % 14,7 15,2

Lansforsakringar Fondforvaltning AB

Lansforsdkringar Fondforvaltning forvaltar 62 (54) miljarder
kronor i 30 (32) viardepappersfonder med olika placeringsinrikt-
ning. Lansforsdkringars fonder &r tillgéngliga dels som direkt-
fondsparande, dels via olika fondforsédkringsprodukter och PPM-
systemet. Den 16pande forvaltningen av fondbolagets vardepap-
persfonder skots till 6vervigande del av Alfred Berg Kapitalfor-
valtning AB och dess moderbolag ABN Amro Bank NV.

Under aret har Lansforsdkringars aktiefonder utvecklats vil.
Bist avkastning genererade Fastighetsfonden med 43,2 procent
och Smabolagsfonden med 36,2 procent. Marknadsandelen av
nettoflodet uppgick till 3,6 procent.

Rorelseresultatet uppgick till 76 (64) Mkr. Det forbattrade
resultatet dr fraimst foljden av en 6kad forvaltningsvolym.
Okningen av férvaltningsvolymen beror till 39 procent pa netto-
forsiljning och 61 procent pa virdetillvaxt. Lansforsdkringar dr
Sveriges femte storsta fondaktér med en marknadsandel pa 3,9

(4,1) procent.

(Mkr) 2006 2005
Balansomslutning 219 202
Férvaltad volym 61 652 53 906
Nettoinflsde 3024 2945
Rorelseresultat 76 64
Réntabilitet pa eget kapital, % 68,7 68,3

Betriffande koncernens och bankens redovisade resultat, ekono-
miska stdllning, medelantalet anstdllda och kapitaltdckning hian-
visas till efterfoljande resultat- och balansrakningar, kassaflodes-
analyser, tilliggsupplysningar samt kapitaltdckningsanalys.

I arsredovisningen anges samtliga belopp i tkr dir inget annat
anges.
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Resultatriakningar

Koncernen Moderbolaget
Tkr Not 2006 2005 2006 2005
Réanteintaker 2 2572768 2105806 1593 625 1273335
Réntekostnader 3 -1650944  -1232365 -1209 381 -918 198
Rantenetto 921 824 873441 384 244 355137
Erhalina utdelningar 4 3395 3422 87 39
Provisionsintakter 5 797 284 683 086 117 889 99 466
Provisionskostnader 6 -809 499 -752 883 -329172 -330 268
Nettoresultat av finansiella transaktioner 7 1087 10335 - 4830
Ovriga rorelseintakter 8 111 220 135886 158 520 167 138
Summa rorelseintakter 1025311 953 287 331568 296 342
Allmanna administrationskostnader 9 -711193 -663 525 -315895 -298 934
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar 10 -30879 -33378 -20 527 -22 270
Ovriga rorelsekostnader 11 -45 096 -53832 -15718 -21669
Summa kostnader fore kreditforluster -787 168 -750735 -352 140 -342 873
Resultat fore kreditforluster 238143 202 552 -20 572 -46 531
Kreditférluster, netto 12 -37 198 -48 545 -14 035 3686
Summa rérelseresultat 200 945 154 007 -34 607 -42 845
Skatt pa arets resultat 13 -60 179 -44 672 8261 11 242
Arets resultat 140 766 109 335 -26 346 -31603
Resultat per aktie, kronor (antal aktier: 9 548 708) 14,74 11,45 -2,76 -3,31
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Balansrakningar

Koncernen Moderbolaget
SKULDER, AVSATTNINGAR OCH EGET KAPITAL, Tkr Not 2006-12-31  2005-12-31 2006-12-31  2005-12-31
Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 72 631 75617 72 631 75617
Utlaning till kreditinstitut 14 2113 474 1296701 43293302 36875545
Utlaning till allmanheten 15 53883648 47093528 9264 185 8386 951
Aktier och andelar 16 9489 7 469 9489 7 469
Aktier och andelar i koncernféretag 17 - - 2646 400 2444 400
Obligationer och andra rantebarande vérdepapper 18 5629 650 2602795 5629650 2602795
Immateriella anlaggningstillgangar 19 143619 101 367 123173 86 843
Materiella tillgangar 20 7 610 12 153 165 1230
Ovriga tillgangar 21 310 255 283260 46 191 73693
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 22 285583 188 282 386 092 241 861
SUMMA TILLGANGAR 62455959 51661 172 61471278 50796 404
Skulder, avsattningar och eget kapital
Skulder till kreditinstitut 23 350818 308 430 526 417 769 341
In- och upplaning fran allmanheten 24 24379388 21534743 24035387 20772309
Emitterade véardepapper 25 31921509 24849788 31921509 24849788
Ovriga skulder 26 486 125 295058 171619 131095
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 27 1067 085 752 501 475 052 265584
Avséattningar 28 29309 19719 7 355 4335
Efterstallda skulder 29 1050000 1050000 1050 000 1050000
Eget kapital 30
Aktiekapital (9 548 708 aktier a nom 100 kr) 954 871 954 871 954 871 954 871
Bundna reserver 58 039 58 039 18380 18 380
Balanserat resultat 2018049 1728688 2337034 2012 304
Arets resultat 140 766 109 335 —-26 346 -31603
Summa Eget kapital 3171725 2850933 3283939 2953 952
SUMMA SKULDER, AVSATTNINGAR OCH EGET KAPITAL 62455959 51661 172 61471278 50796 404
Poster inom linjen 31
Stallda sakerheter 605 000 500 000 605 000 500 000
Ansvarsforbindelser 93421 55547 67 141 55 547
Ataganden 35797767 23752871 22897001 20681544
Ovriga noter
Réntebindningstider 32
Upplysningar om verkligt varde 33
Kapitaltackningsanlys 34
Upplysningar om nérstaende 35
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Kassaflodesanalyser

Koncernen Moderbolaget
Tkr 2006 2005 2006 2005
Likvida medel vid arets bérjan 1063 888 1528172 389 384 1193 335
Den Iopande verksamheten
Rorelseresultat 200945 154 007 -34 607 -42 845
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflodet
Bokférd ej debiterbar skatt -60 179 -44 672 8261 11 242
Avskrivningar som belastat resultatet 30879 33378 20527 22270
171 645 142713 -5819 -9333

Okning av utlaning till allménheten -6790 120 -7 667 070 -877 234 -381 230
Okning av in- och upplaning fran allmanheten 2 844 645 1486963 3263078 1662881
Okning av utlaning till dotterbolag - - -5495515 -7 238563
Forandring av 6vriga tillgangar -124 296 91 690 -116 729 37 750
Forandring av 6vriga skulder 515 241 -58 896 253012 -34 766
Kassaflode fran den l6pande verksamheten -3382885 -6004 600 -2979207 -5963261
Investeringsverksamheten
Forandring av anlaggningstillgangar -3095443 -1452 670 -3082647 -1444 316
Okning aktier dotterbolag - - -202 000 -533 000
Okning aktier och andelar -2 020 -2 235 -2 020 -2 235
Kassafléde fran investeringsverksamheten -3097463 -1454905 -3286667 -1979551
Finansieringsverksamheten
Okning forlagslan - - - -
Erhallna aktieagartillskott 300 000 300000 300 000 300000
Nyemission - - - -
Lamnade koncernbidrag -119 974 - - -
Erhallna koncernbidrag - - 56 333 143 640
Foréndring emitterade vardepapper 7071721 6695221 7071721 6695 221
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 7 251 747 6 995 221 7 428 054 7 138 861
ARETS KASSAFLODE 771 399 -464 284 1162 180 -803 951
Likvida medel vid érets slut 1835 287 1063 888 1551 564 389 384
| likvida medel ingér:
Kassa och tillgodohavanden hos centralbank 72 631 75617 72 631 75617
Ovrig utlaning och deposit till kreditinstitut 2113474 1296 701 2005 350 1083 108
Skulder till kreditinstitut -350 818 -308 430 -526 417 -769 341

1835 287 1063 888 1551 564 389 384
Erhallna rantor uppgar till 2478 161 2176 073 1448 327 1262594
Erlagda rantor uppgar till 1398 398 1261 407 1008634 875933
Bruttoinvesteringar under aret 73315 48 039 60450 39666

D Exklusive dotterbolag
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Forandring i eget kapital

Aktie— Bundna Fria Arets
Koncernen kapital reserver reserver resultat Totalt
Ingaende balans 2005-01-01 954 871 51631 1249 092 186 004 2441 598
Enligt beslut pa bolagsstamma 6408 179 596 -186 004 0
Erhallet ovillkorat aktieagartillskott fran moderbolag 300 000 300000
Arets resultat 109 335 109 335
Utgdende balans 2005-12-31 954 871 58 039 1728688 109 335 2850933
Enligt beslut pa bolagsstamma 109 335 -109 335 0
Erhallet ovillkorat aktieagartillskott fran moderbolag 300 000 300000
Lamnade koncernbidrag -166 630 -166 630
Skatteeffekt av Iamnade koncernbidrag 46 656 46 656
Arets resultat 140 766 140 766
Utgdende balans 2006-12-31 954 871 58 039 2018 049 140 766 3171725
Aktie— Reserv- Overkurs Balanserat Arets
Moderbolaget kapital fond fond resultat resultat Totalt
Ingaende balans 2005-01-01 954 871 2371 9701 1511891 63 081 2541915
Enligt beslut pa bolagsstamma 6308 56773 -63081 0
Omféring av dverkursfond 9701 -9 701 0
Erhallet ovillkorat aktieagartillskott 300 000 300000
Mottagna koncernbidrag 199 500 199 500
Skatteeffekt av mottagna koncernbidrag -55 860 -55 860
Arets resultat -31603 -31603
Utgéende balans 2005-12-31 954 871 18 380 0 2012 304 -31603 2953 952
Enligt beslut pa bolagsstamma -31603 31603 0
Erhallet ovillkorat aktieagartillskott 300 000 300 000
Mottagna koncernbidrag 78 240 78 240
Skatteeffekt av mottagna koncernbidrag -21 907 -21 907
Arets resultat -26 346 -26 346
Utgaende balans 2006-12-31 954 871 18 380 0 2337034 -26 346 3283939
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Tillaggsupplysningar

NOT 1 REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen upprittas i enlighet med Lag om arsredovisning i kreditinstitut
och virdepappersbolag (1995:1559), med tillimpning av Finansinspektionens fore-
skrifter (FFFS), Redovisningsradets rekommendationer (RR) liksom tolkningar
utfirdade av Redovisningsradets Akutgrupp.

Tillimpningen av FFFS kan i vissa fall medféra avsteg fran Redovisningsradets
rekommendationer och tolkningar. Avsteg har inte paverkat arsredovisningen i
storre utstrackning.

Vid upprittande av arsredovisningen har FFFS 2002:22 samt 5:e kap § 16
i FFFS 2005:33 tillampats.

Ersittning till Lansforsékringsbolagen redovisas numera som provisionskost-
nad istéllet fér som tidigare administrationskostnad. Den dndrade redovisnings-
principen tillimpas dven for jaimforelsevarden. I 6vrigt har inte redovisningsprinci-
perna fordndrats sedan arsredovisningen for 2005.

Koncernredovisning

Koncernredovisningen édr upprittad i 6verensstimmelse med Redovisningsradets
rekommendation RR 1:00. Koncernredovisningen omfattar Linsforsiakringar
Bank AB och de bolag dér banken direkt eller indirekt innehar mer dn 50 procent av
aktiernas rostvirde. Dessa bolag har intagits i koncernredovisningen enligt for-
virvsmetoden. Vid redovisningen av fusionen 1998-11-01 mellan Lansforsikringar
Bank och WASA Banken har i Lansforsékringar Bank AB (6vertagande bolag)
anvints de verkliga viarden pa tillgdngar och skulder som ingick i forvéirvsanalysen
vid etablering av koncernredovisningen. De virdeférindringar som dérvid uppstatt
har i banken tillforts aktier i dotterbolag, uppskjuten skatt samt goodwill.

Obeskattade reserver

Obeskattade reserver delas upp i uppskjuten skatteskuld samt bundet eget kapital.
Forandring av uppskjuten skatteskuld pa grund av forandringar av obeskattade
reserver redovisas som uppskjuten skatt i koncernresultatrakningen.

Koncernbidrag och aktieagartillskott

Koncernbidrag och aktiedgartillskott redovisas i enlighet med uttalande under ar
1998 frin Redovisningsridets akutgrupp, innebérande att koncernbidrag och aktie-
agartillskott redovisas direkt mot fritt eget kapital.

Anlaggningstillgangar och omsattningstillgangar
Som anldggningstillgangar klassificeras tillgangar som dr avsedda att stadig-
varande, till forfall eller pa lang sikt, innehas och brukas i rérelsen. Som omsitt-
ningstillgangar klassificeras dvriga tillgangar.

Huvudprincipen for virdering dr att anldggningstillgdngar virderas till anskaff-
ningsvirde och omsittningstillgangar till verkligt virde, dven nér detta Gverstiger
anskaffningsvirdet.

Immateriella anlidggningstillgdngar
Utgifter for utveckling, redovisas som en tillgédng i balansrikningen, om produkten
eller processen dr tekniskt och kommersiellt anvdndbar och banken har tillrackliga

resurser att fullfolja utvecklingen och ddrefter anvinda den immateriella tillgangen.

Det redovisade virdet inkluderar direkta utgifter for Ioner och indirekta utgifter
som kan héinféras till tillgdngen pé ett rimligt och konsekvent sitt. Ovriga utgifter
for utveckling, redovisas i resultatrikningen som kostnad nir de uppkommer. [
balansrikningen redovisade utvecklingskostnader dr upptagna till anskaffnings-

virde minus ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Materiella anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar redovisas som tillgang i balansrakningen nir de
pé basis av tillganglig information dr sannolikt att den framtida ekonomiska nyttan

som dr forknippad med innehavet tillfaller foretaget och att anskaffningsvirdet for
tillgangen kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Avskrivningsprinciper fér materiella anldggningstillgangar

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden minskat
med berédknat restvirde. Avskrivning sker linjdrt dver tillgdngens berdknade nytt-
jandeperiod.

Redovisning av affarstransaktioner

Afférstransaktioner pa penning-, obligations och aktiemarknaderna redovisas i
balansrakningen per affarsdag, dvs vid den tidpunkt dd de vdsentliga riskerna och
rattigheterna 6vergétt mellan parterna. Inlanings- och utlaningstransaktioner redo-
visas per likviddag.

Finansiella instrument

Bankens innehav av obligationer och andra rantebérande virdepapper som avses att
behallas till forfall klassificeras som anldggningstillgdngar och vérderas till upplupet
anskaffningsvirde. Obligationer vilka ej avses att héllas till forfall klassificeras som
omsattningstillgdngar och virderas till verkligt virde.

Instrumentets verkliga virde pa balansdagen har bestamts genom att anvdnda
senaste betalkurs.

Med instrumentets anskaffningsvirde forstds det upplupna anskaffningsvirdet,
vilket innebdr att eventuella 6ver- och underkurser vid férvirvet periodiseras
(enligt effektivrantemetoden) 6ver instrumentets aterstaende 16ptid.

Under perioden erhéllna betalningar samt periodens forandring av instrumen-
tens upplupna anskaffningsvérde har redovisats inom posten Ranteintékter.

Orealiserade och realiserade kursvinster och kursforluster pa instrumenten har
redovisats inom posten Nettoresultat av finansiella transaktioner.

Sakringsredovisning
For att skydda vissa lanefordringar med avtalsmissigt fixerade betalningsfloden
mot rinterisk anvander banken ranteswappar. Sikrade och skyddande positioner har
identifierats individuellt och uppvisar en hog korrelation vid vardefordandring, det
vill siiga att orealiserade vinster och forluster pa sikrade positioner kompenseras
vil av orealiserade forluster och vinster pa skyddande positioner.

Banken tillimpar sékringsredovisning med anskaffningsvérdering, vilket inne-
bir att de sikrade och skyddande positionerna redovisas utan beaktande av orealise-
rade virdeforandringar i resultat- och balansriakningarna.

Utlaning

Lanefordringar redovisas initialt i balansrdkningen till anskaffningsvirdet, dvs det
belopp som lanats ut till lantagaren. Direfter redovisas lanefordringar 16pande till
anskaffningsvirdet efter avdrag for amorteringar, bortskrivningar och specifika
och gruppvisa reserveringar for kreditforluster.

Bankens samtliga lanefordringar klassificeras som anlidggningstillgdngar och
upptas till hogst det virde varmed de berdknas inflyta.

Utlaningen redovisas i balansrikningen efter avdrag for savil konstaterade som
sannolika kreditforluster. Inom posten Kreditforluster netto redovisas under aret
konstaterade kreditforluster samt avsittning till reserv fér sannolika kreditforluster
minskat med atervinningar och aterforingar pé tidigare konstaterade/befarade kre-
ditforluster.

Konstaterade kreditforluster dr sidana forluster som dr beloppsmassigt slutgil-
tigt faststdllda efter utmétning, ackord etc. Oreglerad fordran dr fordran for vilken
rantor, amorteringar eller 6vertrasseringar ér forfallna till betalning sedan mer dn
60 dagar. Osiker fordran dr en oreglerad fordran eller fordran dér betalningarna
sannolikt inte kommer att fullféljas enligt kontraktsvillkoren och for vilken sidker-
hetens virde ej med betryggande marginal ticker bade kapitalbeloppet och upplu-
penrinta, inklusive ersittning for eventuella forseningar.
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Som reservering avseende sannolika forluster upptas ett belopp motsvarande skill-
naden mellan lanefordrans redovisade virde och bedomt dtervinningsviérde.
Vid bestimmande av reservering for befarade kreditforluster tillimpar banken dels
en individuell och dels en gruppvis virdering av krediter. Den gruppvisa virde-
ringen anvinds fér homogena grupper av fordringar med likartad kreditrisk. Den
gruppvisa virderingen grundas pa en bedomning av en sannolik framtida forlust-
utveckling, varefter en schablonmaissig reservering sker. Harutover har behov inte
beddmts foreligga for att gdra gruppvisa reserveringar av individuellt virderade
fordringar.

Influtna medel for oséikra fordringar i vilka reserveringar gjorts, avriknas i for-
sta hand mot kapital och i andra hand mot rinta. Réntor pa osékra fordringar redovi-
sas enligt kontantprincipen, dvs intdktsfors inte forrdn betalning erhallits.

Avskrivningar

Immateriella tillgangar skrivs av enligt plan enligt nedan:

Ovriga immateriella tillgdngar 3-5ar
Materiella tillgdngar skrivs av enligt nedan:

Kontorsinventarier 5&r
Lokalforbattringar hyresratt 5-7 ar
Bilar 5ar
Datainventarier 3-5ar

Nedskrivningar

Banken provar vid varje bokslutstillfalle om det foreligger ett nedskrivningsbehov
av tillgangar enligt RR 17. Nedskrivning sker nér en tillgdngs redovisade viarde
Overstiger ett berdknat dtervinningsvirde.

Leasing

Koncernens leasingverksamhet omfattar huvudsakligen finansiell leasing. Vid
redovisning av finansiella leasingtransaktioner redovisas leasingobjekt som
utlaning till leasetagaren. Leasingintéikter redovisas som réanteintikter.

Inkomstskatt

Uppskjuten skatt skall redovisas avseende alla temporéra skillnader mellan redo-
visade och skattemassiga virden pé tillgangar och skulder. Skattevirdet av outnytt-
jade underskottsavdrag aktiveras endast i den man det dr sannolikt att dessa kommer

att medfora ldgre skattebetalningar inom en snar framtid.

NOT 2 RANTEINTAKTER

Koncernen Moderbolaget

2006 2005 2006 2005
Réanteintakter pa utlaning
till kreditinstitut 363380 261214 1114993 883055
Rénteintakter pa utlaning
till allméanheten 2131199 1807723 400485 353458
Rénteintakter pa rantebarande varde-
papper 75371 34 887 75371 34 887
Ovriga ranteintakter 2818 1982 2776 1935
Summa rénteintakter 2572768 2105806 1593625 1273335
Medelranta under aret pa
utlaning till allmanheten 4,2% 4,0% 4,5% 4,3%
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NOT 3 RANTEKOSTNADER

Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Réntekostnader for skulder
till kreditinstitut 451658 361019 41757 93983
Réantekostnader fér in- och
upplaning fran allmanheten 411005 301635 379411 254576
Réantekostnader for efterstallda skul-
der 39243 34432 39243 34432
Réntekostnader for réntebérande
vardepapper 738899 525734 738899 525734
Ovriga rantekostnader inkl
insattningsgaranti 10 139 9545 10071 9473
Summa réantekostnader 1650944 1232365 1209381 918198
Medelranta under aret pa
inlaning fran allmanheten 1,7% 1,2% 1,7% 1,2%
NOT 4 ERHALLNA UTDELNINGAR
Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Erhallen utdelning pa aktier 3395 3422 87 39
NOT5 PROVISIONSINTAKTER
Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Betalningsférmedlingsprovisioner 85383 72737 85383 72737
Utl&ningsprovisioner 84 345 85974 15206 18 311
Inlaningsprovisioner 6436 2735 6436 2735
Vardepappersprovisioner 619 791 509 731 9535 4032
Ovriga provisioner 1329 11 909 1329 1651
Summa provisionsintdkter 797 284 683 086 117 889 99 466
NOT 6 PROVISIONSKOSTNADER
Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Betalningsférmedlingsprovisioner 94 242 90 126 94 242 90 126
Vardepappersprovisioner 6 250 4334 6 250 4334
Ersattning till 1ansforsékringsbolag 362001 369843 223034 230313
Ovriga provisioner 347006 288580 5646 5495
Summa provisionskostnader 809499 752883 329172 330268

I provisionskostnaderna ingér ersdttning till lansforsakringsbolagen for deras

arbete med Lénsforsdkringar Banks, Lansforsikringar Hypoteks och Lansforsak-

ringar Fondforvaltnings kundrelaterade fragor inom respektive lansforsakrings-

bolags geografiska verksamhetsomrade. Denna 16sning skapar en unik lokal nér-

varo och marknadskdnnedom. Ur kundens perspektiv upptrader ldnsforsakrings-

bolagen som lokala banker. Uppdraget och dértill hérande fragor samt ersdttning

regleras i samarbetsavtal mellan parterna.

Ersdttningen avseende Bank berdknas i huvudsak som skillnaden mellan en

faststélld internrinta och kundrintan berdknad pa respektive bolags férvaltade in-

och utlaningsvolymer. For forvaltade fondvolymer utgédr en procentuell erséttning

baserad pa marknadsvirdet och fondens forvaltningsavgift.



NOT7 NETTORESULTAT AV FINANSIELLA TRANSAKTIONER

Loner och ersattningar och sociala kostnader

Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Realisationsresultat Tjanstemén
Rénterelaterade instrument 1087 10335 - 4830 Loner och ersattningar 145 880 133905 50169 49 346
1087 10335 - 4830 varav rérlig erséttning 7 448 12119 1370 3403
Sociala kostnader 108 411 85296 42 246 32063
NOT 8 ©OVRIGA RORELSEINTAKTER varav pensionskostnader 48 299 30 385 20788 11 914
Koncernen Moderbolaget Styrelse, VD och vWD
2006 2005 2006 2005 Léner och ersattningar 4 840 5302 4 840 5302
Ovriga intakter 111220 135886 158520 167138  ‘varav/ontill VD och WD 3757 4808 3757 4808
varav rorlig erséattning till
VD och vWD 730 653 730 653
NOT 9 ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER Sociala kostnader 3759 4036 3759 4036
Koncernen Moderbolaget varav pensionskostnader 1748 1878 1748 1878
2006 2005 2006 2005 Totala Ioner, ersattningar och
Personalkostnader 273234 244082 98576 94668  sociala kostnader
Lokalkostnader 26 567 29 156 10 143 10 964 Léner och ersattningar 150 720 139 207 55009 54 648
IT-kostnader 129058 123 950 104 348 98 191 varav rorlig erséttning 8178 12772 2100 4 056
Konsultkostnader 30 269 14 588 19 752 7 654 Sociala kostnader 112 170 89 332 46 005 36 099
Ovriga administrationskostnader 252065 251749 83076 87457 varav pensionskostnader 50047 32263 22 536 13792
Summa administrationskostnader 711193 663 525 315895 298934
Rorlig ersattning
Rorlig ersidttning utgér till chefer som har bonuséverenskommelse. Ersdttningen
Revisionsarvoden b R 4dd il enlict affirspl index i medarbet dersékni
Koncernen Moderbolaget aseras pa Pppna amal 'en l.g 2'1 'arsp anen, in e7'( imedarl .e arundersokning, '
ledarskapsindex samt 6vriga individuella mal. Rorlig erséttning kan utgd med maxi-
2006 2005 2006 2005 . .
malt en manadslon.
KPMG Bohlins Sedan 2005 finns ett beloningssystem som omfattar samtliga medarbetare som
- Revision 1529 1497 613 662 inte omfattas av annat bonusavtal. En frutsittning for att denna erséttning utbeta-
- Fér andra uppdrag 960 1045 813 925 las dr att dgarnas krav pa avkastning pa eget kapital i koncernen uppfylls. Maximalt
SET Revisionsbyra AB belopp som kan utfalla per medarbetare om forutsittningarna uppfylls bestims av
_ Revision 144 223 78 78 respektive styrelse i december varje ar. En tredjedel av det faststéllda beloppet
— Fér andra uppdrag _ B _ B utfaller till alla oavsett individuell prestation. Utfallet av tva tredjedelar av det fast-
stillda beloppet dr baserat pa uppfyllnadsgraden av de individuella malen i mal-
kontraktet.
Personal och I6ner
Koncernen Moderbolaget
Sjukfranvaro, %
2006 2005 2006 2005 Koncernen Moderbolaget
Medelantal anstéllda tjansteméan 2006 2005 2006 2005
Man 155 140 40 39 Totalt av sammanlagd arbetstid 3,1% 3,9% 3,5% 4,9%
Kvinnor 138 145 54 64 Totalt av sammanlagd arbetstid
Totalt antal anstillda 293 285 94 103 avseende mén 1,2% 2,4% 0,9% 3,5%
Totalt av sammanlagd arbetstid
avseende kvinnor 5,0% 5,2% 5,2% 5,8%
Franvaro for anstéllda i aldern
29 ar eller yngre 1,4% 2,7% 0,7% 3,9%
Franvaro for anstallda i aldrarna
30-49 ar 2,8% 3,6% 2,0% 3,2%
Franvaro for anstéllda i aldern
50 ar eller aldre 5,2% 5,4% 7,4% 8,5%
Andel av franvaron som avser
franvaro under en sammanhéngande
tid av 60 dagar eller mer 45,7% 55,5% 52,0% 67,6%

Pensionsplaner
Ataganden for dlderspension och familjepension for tjinstemin tryggas genom for-
sikring i Forsikringsbranschens Pensionskassa (FPK) . Arets avgifter for pensions-
forsakringar som dr tecknade i FPK uppgér till 31,7 Mkr i koncernen och 14,1 Mkr i
moderbolaget.
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NOT 9 ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER, forts

Erséattningar till ledande befattningshavare
Till styrelsens ledaméter utgar arvode enligt bolagsstimmans beslut. Arbetstagar-
representanter erhaller inget styrelsearvode.

Ersittning till verkstéllande direktoren och dvriga ledande befattningshavare
utgors av grundlon, rorlig erséttning, dvriga formaner samt pensionskostnad. Med
andra ledande befattningshavare avses de 9 personer som tillsammans med verk-
stillande direktoren utgor foretagsledningen.

Rorlig ersdttning 4r maximerad till 3 manadsloner for verkstillande direktor
och till 2 manadsloner for 6vriga ledande befattningshavare.

Pensionsforméner samt 6vriga formaner till verkstéillande direktoren och andra
ledande befattningshavare ingar som en del av den totala erséttningen.

Ersattningar och dvriga formaner under aret, tkr

Pensions-
kostnad i for-
Pen- hallande till
Rorlig Ovriga sions- pensions-
Koncernen Grundlén ersattning férmaner kostnad Summa grundande lon
2006
Verkstéllande direktor 2 448 570 61 1486 4565 56%
Styrelsens ordférande - - - - - -
Styrelseledamoéter 1083 - - - 1083 -
Andra ledande befatt-
ningshavare (9 st) 10017 1823 493 3812 16145 30%
Totalt 2006 13548 2393 554 5298 21793
2005
Verkstéllande direktor 2 106 340 64 1307 3817 56%

Styrelsens ordférande - - - - - _

Styrelseledamoéter 494 - - - 494 —

Andra ledande befatt-

ningshavare (8 st) 8015 1307 420 3093 12835 26%

Totalt 2005 10615 1647 484 4400 17 146

Rorlig ersattning
I rorlig ersittning ingér berdknad bonus avseende verksamhetsaret 2006. For upp-
lysning om hur bonus har beriknats se nedan. Ovriga formaner avser tjanstebil och
ranteférman. Pensionskostnad avser den kostnad som paverkat arets resultat.

For verkstillande direktoren och andra ledande befattningshavare baserades
rorlig erséttning pa uppnadda mal enligt affarsplanen, index i medarbetarundersok-
ningen, ledarskapsindex samt 6vriga individuella mal.

Pensioner
Pensionsaldern for verkstillande direktoren &r 60 ar. Pensionen mellan 60 och 65 ar
dravgiftsbestaimd. Pensionspremien skall uppgé till 17% av den pensionsgrundande
16nen upp till 20 basbelopp, 42% mellan 20 och 30 basbelopp och 67% ver 30 bas-
belopp. For vice verkstéllande direktoren skall pensionspremien uppga till 14% av
den pensionsmedférande 16nen. Fr o m 65 érs dlder foljer villkoren pensionsavtal
mellan FAO och FTF.

For 6vriga ledande befattningshavare dr pensionsaldern 65 ar. Villkoren f6ljer
pensionsavtal mellan FAO och FTF.

Avgangsvederlag

For verkstillande direktoren dr uppsiagningstiden 6 manader. I hindelse av uppség-
ning fran bolaget dr uppsidgningstiden 12 manader, utdver detta utgar avgangs-
vederlag med tolv manadsloner. For vice verkstillande direktoren géller en 6msesi-
dig uppsdgningstid om sex manader. I hiindelse av uppsédgning fran bolagets sida
utgar avgangsvederlag med arton manadsloner. For 6vriga ledande befattningshavare
tillampas de villkor som regleras i centrala avtal mellan arbetsmarknadens parter.
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Berednings- och beslutsprocess som tillimpas ifraga om ersittningar
till den hogsta ledningen

Ersittning till verkstéllande direktoren faststills av styrelsens ordférande och for-
ankras dérefter i styrelsen. Ersittning till ovriga ledande befattningshavare beslu-
tas av verkstéillande direktéren.

Lén till ledande befattningshavare

Bankkoncernen Moderbolaget LFAB koncernen

2006 2005 2006 2005 2006 2005
Styrelse-
ledaméter 13799 25412 4 466 16 848 49 542 78 009
Varav lan
Bank 7316 18 145 3343 14 890 20595 32152
Varav lan
Hypotek 6452 7 267 1123 1958 28734 45 857
Varav lan
Wasa Kredit 31 - - - 213 -
VD och vVDar 1973 687 1400 - 8107 11048
Varav lan
Bank 1973 687 1400 - 3864 3044
Varav lan
Hypotek - - - - 4061 8004
Varav lan
Wasa Kredit - - - - 182 -

Beviljade lan bestéar av personalldn och av dvriga lan. Personallan I6per med lane-
villkor som motsvarar vad som giller for 6vriga anstdllda inom koncernen. Rinte-
satsen for personallan dr repordnta —0,5 procentenheter men kan aldrig vara lagre an
0,5 procentenheter. Ranteforman raknas enligt Riksskatteverkets regler och ingar i
beloppen for dvriga formaner enligt ovan. Ovriga lan Ioper enligt marknadsméssiga
villkor.

Koncernen har inte stéllt pant, annan sikerhet eller ingatt ansvarforbindelse till
férmaén for nagon ledande befattningshavare.

Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Andel kvinnor bland ledande
befattningshavare, %
Styrelseledamoter 22 40 33 40
Andra ledande befattningshavare 25 11 30 14

NOT 10 AV- OCH NEDSKRIVNINGAR AV MATERIELLA OCH IMMATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Avskrivningar pa materiella tillgangar 7 254 8723 1257 1970
Avskrivningar pa immateriella
anlaggningstillgangar 23625 23626 19 270 19271
Nedskrivning av immateriella
anlaggningstillgangar - 1029 - 1029
Summa avskrivningar 30879 33378 20527 22270
NOT 11 GVRIGA RORELSEKOSTNADER
Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Marknadsforing 45096 53832 15718 21 669
Ovriga rorelsekostnader 45 096 53 832 15718 21 669




NOT 12 KREDITFORLUSTER NETTO

Avstamning arets skattekostnad

Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Specifik reservering for individuellt Redovisat resultat fore skatt 200945 154 007 -34607 -44318
vérderade lanefordringar Bolagsskatt 28 % 56265 43122 9690  -11997
Arets bortskrivning for konstaterade . X
Kreditforluster 44 427 29 267 6082 3041 Skatt ej avdragsgilla kostnader 6842 2321 3434 603
Aterforda tidigare gjorda reserve- ?katt ej skattepliktiga intakter -1615 -969 -686 -16
ringar for sannolika kreditforluster Okning av underskottsavdrag
som i arets bokslut redovisas som utan aktivering uppskjuten skatt 6 12 - -
konstaterade forluster -4923 -3 115 -694 -1739 Aktivering underskottsavdrag 560 - 560 -
Arets reservering for sannolika Skatt avseende tidigare &r -1879 186 -1879 168
kreditforluster 2393 23 376 371 973
— Redovisad skattekostnad 60179 44 672 -8 261 -11242
Inbetalt pa tidigare konstaterade -
kreditforluster -28858 25352 2049  -10921  Gallande skattesats 28% 28% 28% 28%
Aterforda ej langre erforderliga reser- Effektiv skattesats 30% 29% -24% -25%
veringar for sannolika kreditforluster -5038 -3468 -2023 -1957
Arets nettokostnad for individuellt Skatteposter som redovisas mot eget kapital
varderade fordringar 8001 20708 1687 -10 603
Koncernen Moderbolaget
Gruppvisa reserveringar for individu- 2006 2005 2006 2005
ellt varderade fordringar - - - -
o Aktuell skatt i erhallna/lamnade
Gruppvis varderade homogena grup- koncernbidrag 46 656 - 21907 55860
per av lanefordringar med begréansat
varde och likartad kreditrisk -46 656 - 21907 55 860
Arets bortskrivning for konstaterade
kreditforluster 3039 16 949 7032 6940 Moderbolaget och koncernen har inga temporéra skillnader med skattemassig effekt
Inbetalt pé tidigare konstaterade i koncern- och intresseforetag.
kreditforluster -11 456 -2 518 =211 -8
Avsattning/upplésning av reserv
for kreditférluster 11 768 16 887 7038 3466
R NOT 14 UTLANING TILL KREDITINSTITUT
Arets nettokostnad for gruppvis
virderade fordringar 30708 31318 13859 10398 Koncernen Moderbolaget
R 2006 2005 2006 2005
Arets nettokostnad for
infriande av garantier -1511 -3481 -1511 -3481 Utlaning till dotterbolag - - 41287952 35792437
Arets nettokostnad for kreditforluster 37198 48545 14035  -3686  Deposit, svenska banker 1986000 1067000 1986000 1067000
Ovrig utlaning kreditinstitut 127 474 229701 19 350 16 108
Samtliga uppgifter avser fordringar pa allminheten. 2113474 1296701 43293302 36875545
AR Loptidsinformation:
NOT 13 SKATT PA ARETS RESULTAT
Betalbara pa anfordran 108 124 213593 - -
Koncernen Moderbolaget Aterstaende Toptid om
2006 2005 2006 2005 hogst tre manader 2005350 1083108 5837182 4170232
Aktuell skatt 46 654 168 -21907 -55692 Aterstaende 16ptid langre 4n
Uppskjuten skatt 13 525 44 504 13 646 44 450 tre manader men hogst ett ar - - 15712849 14610209
Summa skatt pa arets resultat 60179 44672 8261 -11242  Hterstaende optid langre an
ett ar men hogst fem ar - - 21115657 17 467 490
Aterstaende 16ptid langre an fem &r - - 627 614 627 614
2113474 1296701 43293302 36875545
Genomsnittlig aterstaende I6ptid 0,1 ar 0,1 &r 1,7 &r 1,84r

For information om rintebindningstider se not 32.
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NOT 15 UTLANING TILL ALLMANHETEN

Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Lanefordringar, brutto Fordelning pa sikerheter
Offentlig sektor 144 889 133952 - - Smahus 35187 563 30014 581 3514164 3127879
Féretagssektor 4429884 4114259 456 733 453 529 Bostadsratt 5194409 4405821 545 305 505 653
Hushallssektor 49 511 495 43 061 907 8891700 8013701 Flerbostadshus 232941 182 624 51 880 51448
Ovriga 7771 8109 4747 3385 Jordbruksfastigheter 1744227 1577006 1744227 1577006
54 094 039 47 318227 9353180 8470615 Afférs- och kontorsfastigheter 73090 75 365 807 836
Reserv for individuellt Industrifastigheter 9632 10 067 935 79
reserverade lanefordringar Ovrig borgen 7 231 7 946 7 231 7 946
Foretagssektor -24 678 -36 988 -295 -246 Ovrig sakerhet 7677620 7077628 885 317 622 702
Hushallssektor -38306 -56 945 -10053  -12449 Blancokrediter 3967326 3967189 2603314 2577066
-62 984 -93933 -10 348 -12 695 54 094 039 47 318 227 9353180 8470615
Reserv for gruppvis Léptidsinformation:
reserverade lanefordringar .
Betalbara pa anfordran - 2166 - -
Foretagssektor -19 516 -16 714 -2 363 -2408 - N — -
- Aterstaende |6ptid om hogst
Hushallssektor -127891 114052 /6284 68561 e manader 19306 924 15882 355 252981 216620
-147407 -130766 -78 647 -70 969 Aterstéende |6ptid langre an
Summa reserver -210391 -224699 -88 995 -83 664 tre manader men hogst ett ar 2920202 3426332 993984 1014176
. . Aterstaende I6ptid langre &n ett
Lanefordringar, netto r men hogst fem ar 21598 640 18 757 085 900476 859787
Offentlig sektor 144889 133952 - ~  Aterstaende Ioptid langre &n fem ar 10057 882 9025590 7 116 744 6 296 368
Foretagssektor 4385690 4060557 454075 450875 53 883 648 47 093 528 9264 185 8 386 951
Hushallssektor 49 345298 42890910 8805363 7932691 o )
— Genomsnittlig aterstaende 16ptid 20,4 ar 18,9 ar 24,2 ar 22,7 ar
Ovriga 7771 8109 4747 3385
53883648 47093528 9264185 8386951 Lénefordringarna ar i sin helhet geografiskt hianforliga till Sverige.
Oskra lanefordringar For moderbolaget har faktisk 16ptid redovisats, dock sa dr Bankrorelselagen 2:19
Foretagssektor 55898 74738 2837 2674 tillamplig pd i princip hela utldningen, vilket innebér att uppsdgning kan ske inom
Hushallssektor 192 451 187 136 87 074 82120 ettar.
248 349 261874 89911 84794 Av utlaning till allmédnheten i koncernen utgér 3,3 (3,0) miljarder kronor leasing-
Oreglerade Iénefordringar som tillgangar i dotterbolaget Wasa Kredit AB. Leasingtillgangarna klassificeras som
ingér i osékra Inefordringar finansiell leasing. Av leasingen utgor 39 (39) procent billeasing. For information om
Foretagssektor 42 647 46 122 474 266  rantebindningstider senot 32.
Hushallssektor 109 225 116 503 52 413 55110
151 872 162 625 52 887 55376
NOT 16 AKTIER OCH ANDELAR
Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005
Ovriga aktier och andelar 9109 7 089 9109 7 089
Bostadsratt 380 380 380 380
Summa aktier och andelar 9489 7 469 9489 7 469
Samtliga aktier dr onoterade aktier.
NOT 17 AKTIER OCH ANDELAR | KONCERNFORETAG
2006 2005
Antal Nominellt Bokfort Antal Nominellt Bokfort
(Moderbolaget) aktier (st) Vérde virde aktier (st) Vérde virde
Wasa Kredit AB 875 000 87 500 537772 875000 87 500 537772
Lansforsakringar Hypotek AB 70335 70335 1958628 70335 70335 1758628
Lansforsakringar Fondférvaltning AB 15000 1500 150 000 15000 1500 148 000
Summa aktier och andelar i koncernforetag 2 646 400 2 444 400

Banken har sammanlagt tre heldgda dotterbolag med site i Stockholm.
Samtliga aktier dr onoterade. Av tillgdngsposten avser 2 496 400 tkr (2 296 400 tkr) innehav i kreditinstitut.

Wasa Kredits (556311-9204) egna kapital uppgick per 2006-12-31 till 483 Mkr och arets resultat var 81 Mkr.

Linsforsakringar Hypoteks (556244-1781) egna kapital uppgick per 2006-12-31 till 1 952 Mkr och érets resultat var 32 Mkr.

Dotterbolaget Lansforsikringar Fondforvaltning AB (556364-2783) forvirvades den 1 januari 2004. Bolagets egna kapital var per 2006-12-31 pa 60 Mkr och arets resultat

uppgick till 54 Mkr.
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NOT 18 OBLIGATIONER OCH ANDRA RANTEBARANDE VARDEPAPPER

2006 2005
Nominellt  Upplupet an- Verkligt Bokfort Nominellt Upplupet an- Verkligt Bokfort
(Koncernen och moderbolaget) varde skaffningsvarde vérde vérde vérde skaffningsvarde varde varde
Emitterade av évriga lantagare
Bostadsinstitut 5077 000 5130867 5108 150 5130867 2600000 2602795 2598 704 2602795
Ovriga Finansiella féretag 500 000 498 783 498 736 498 783 - - - -
Summa obligationer och andra
rantebarande vardepapper 5577 000 5629 650 5606 886 5629 650 2600 000 2602795 2598 704 2602 795
Varav noterade
Skillnad mellan bokfért och nominellt varde:
Hogre/lagre bokfort vérde 52 650 2795
52 650 2795
Loptidsinformation:
Hogst ett ar 3962395 1995009
Langre an ett ar men hogst fem ar 1667 255 -
Langre an fem ar - 607 786
5629 650 2602 795
Genomsnittlig aterstaende 16ptid 1,04r 1,2 ar
For information om réntebindningstider se not 32.
Posten dr virderad som anldggningstillging dé avsikten dr att behélla virdepappren till forfall.
NOT 19 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR NOT 20 MATERIELLA TILLGANGAR
Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Goodwill Inventarier
Ing&ende anskaffningsvarde _ 2683 _ 2683 Ingéende anskaffningsvarde 74 861 71592 23671 23892
Nedskrivning - 2683 - 2683  Inkdp 2764 3820 193 -
Utgaende anskaffningsvirde _ 0 0 0 Férsaljningar/utrangeringar -708 -551 - -221
Utgédende anskaffningsvérde 76 917 74 861 23 864 23671
Ingaende ackumulerade avskrivningar - -1654 - -1654
Arets avskrivningar _ _ _ _ Ingaende avskrivningar -62708 -54295 -22 441 -20471
Nedskrivning _ 1654 _ 1654 Forsaljningar/utrangeringar 656 310 - -
Utgéende ackumulerade avskrivningar - 0 0 0 Arets avskrivningar -7255 -8723 -1258 -1970
Utgaende planenligt restvarde 0 0 0 0 Utgéende ackumulerade avskrivningar ~ -69 307  -62 708 -23699 -22441
. Utgéende planenligt restvirde 7 610 12 153 165 1230
Ovriga immateriella tillgangar Materiella tillgangar 7610 12153 165 1230
Ingéende anskaffningsvarde 268 107 224092 241776 202 314
Inkop 65876 44015 55 599 39462
Utgaende ackumulerade anskaff- NOT 21 OVRIGA TILLGANGAR
ningsvérden 333983 268107 297375 241776
Koncernen Moderbolaget
Ingaende avskrivningar -166 740 -143 116 -154933 -135663 2006 2005 2006 2005
Arets avskrivningar -23624 -23624 -19 269 -19 270 .
Kundfordringar 274128 211419 9623 18 287
Utgéende ackumulerade avskrivningar -190 364 -166 740 -174 202 -154933 -
Uppskjuten skattefordran 172 13694 13 13659
Utgéende planenligt restvirde 143 619 101 367 123173 86 843 .
Ovriga tillgangar 35955 58 147 36 555 41 747
Summa immateriella tillgangar 143619 101 367 123173 86 843 .
Summa dvriga tillgangar 310255 283260 46 191 73693

Goodwillvirdet hanfor sig till forvirvet av WASA Banken AB (publ) 1998. Denna

goodwill bedéms numera ej ha ndgot ekonomiskt vérde.

Aktiverade utvecklingskostnader for vilka avskrivning ej paborjats var i moder-
bolaget 92 914 tkr (42 573 tkr), och i koncernen 107 744 tkr (47 126 tkr).
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NOT 22 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

NOT 25 EMITTERADE VARDEPAPPER

Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Upplupna réanteintakter 57 004 43 155 338484 174 098 Certifikat 3603625 1816844 3603625 1816844
Upplupen rénta swap 116 515 35757 1830 20918 Obligationslan 27919744 22632340 27919744 22632340
Ovriga upplupna intakter 67 363 64 431 11 603 12 641 Utstéllda postvaxlar 398 140 400 604 398 140 400 604
Férutbetalda kostnader 44701 44939 34175 34204 Summa emitterade
Summa forutbetalda kostnader vardepapper m m 31921509 24849788 31921509 24849788
och upplupna intdkter 285 583 188 282 386 092 241 861 o .
Loptidsinformation
Aterstaende 16ptid om hogst 1 &r 10894 781 7219564 10894781 7219564
NOT 23 SKULDER TILL KREDITINSTITUT Aterstaende I6ptid langre &n
Koncernen Moderbolaget evtt ar men hogst fem ar 20628585 17229620 20628585 17229620
Aterstaende I6ptid langre an
2006 2005 2006 2005 fem ar men hogst 10 ar 398143 400 604 398 143 400 604
Ovriga svenska kreditinstitut 350818 308 430 526 417 769 341 31921509 24849788 31921509 24849788
Summa skulder till kreditinstitut 350 818 308430 526 417 769 341 Genomsnittlig terstaende 1optid 2.04r 214 2.04r 2.1 4r
Loptidsinformation:
Betalbara pa anfordran 350818 308430 526 417 769 341 .
Genomsnittlig aterstaende I6ptid 0ar 0ar Oar 0ar NOT 26 OVRIGA SKULDER
Koncernen Moderbolaget
For information om rantebindningstider se not 32. 2006 2005 2006 2005
Leverantorsskulder 72 855 92187 42 271 31708
. . " Innehallen preliminar skatt kunder 79 695 55603 79 695 55603
NOT 24 IN- OCH UPPLANING FRAN ALLMANHETEN —
Ovriga skulder 333575 147 268 49 653 43784
Koncernen Moderbolaget
Summa ovriga skulder 486 125 295058 171 619 131 095
2006 2005 2006 2005
Upplaning fran allmanheten 437 281 795 802 - -
Inlaning fran forsékringsforetag 1702322 1270002 1702322 1270002 NOT 27 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Inlaning fran hushall 20481405 17918832 20481405 17918832 Koncernen Moderbolaget
Inlaning fran ovrig svensk 2006 2005 2006 2005
allmanhet 1758380 1550107 1851660 1583475
inlaning fran allmédnheten 24 379 388 21534743 24035387 20772309 Upplupna semesterldner 10 141 9184 3814 3490
Upplupna sociala kostnader 11 561 9448 4632 3275
Loptidsinformation: -
Upplupna rantekostnader 360 192 161 012 352 855 144 575
Betalbara pa anfordran 23942107 20738941 24035387 20772309 -
— Upplupen ranta swap 186 568 133 202 12 681 20213
Aterstaende I6ptid om —
hogst tre manader _ _ _ _ Ovriga upplupna kostnader 244 810 224208 101 031 93983
Aterstaende I6ptid langre an Férutbetalda leasinghyror 235371 215399 - -
tre ménader men hogst ett ar 437 281 355351 - - Ovriga férutbetalda intakter 18 442 48 39 48
Aterstaende loptid langre an Summa upplupna kostnader
ett &r men hogst fem ar - 440451 - - och forutbetalda intakter 1067085 752501 475052 265584
24 379 388 21534743 24035387 20772309
Genomsnittlig aterstaende 16ptid 0ar 0 ar 0ar 0 ar NOT 28 AVSATTNINGAR
Koncernen Moderbolaget
For information om réntebindningstider se not 32. 2006 2005 2006 2005
Uppskjuten skatt 15384 15384 - -
Reserveringar for garantier 3413 4335 3413 4335
Avsattning for fortida uttag enligt
pensionsavtalet 10512 - 3942 -
29 309 19719 7 355 4335
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Enligt Pensionsavtal for forsédkringsbranschen 2006 kan personer fodda 1955 eller

tidigare frivilligt ga i pension fran 62 ars dlder. Avséttningen ar aktuariellt berdknad

enligt de forsakringstekniska riktlinjer och berdkningsgrunder som tillimpas for

individuellt utfardad livforsdkring. Berdkningarna utgar fran en sammanstéllning

avseende alder och arlig pension berdknad som ett genomsnitt per aldersgrupp. En

sannolikhetsbedémning har gjorts som visar att 20 procent kommer att utnyttja

mdojligheten till fortida uttag.



NOT 29 EFTERSTALLDA SKULDER NOT 31 POSTER INOM LINJEN
Koncernen Moderbolaget Koncernen Moderbolaget
2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Forlagslan 1050000 1050000 1050000 1050000 Stillda sikerheter / panter
1050000 1050000 1050000 1050000 Pantsatta vérdepapper
i Riksbanken 600 000 495 000 600 000 495 000
Specifikation av forlagslan fran Lansforsakringar AB Pantsatta vérdepapper hos VPC 5000 5000 5000 5000
Bokfort belopp Kupongranta 605 000 500 000 605 000 500 000
Forlagslan 2002/2012 LFAB 180 000 rorlig
Forlagslan 2003/2013 LFAB 580 000 orlig  Ansvarsforbindelser
Forlagslan evigt LFABY 290 000 rorlig Garantiférbindelser 47 211 51 385 47 211 51 385
1050 000 Fortida uttag vid 62 ars alder
enligt pensionsavtal, 80% 42048 - 15768 -
1 Lanet har sddana villkor att det av Finansinspektionen uppfyller kravet som primérkapital- Ovriga ansvarsforbindelser 4162 4162 4162 4162
tillskott.
93 421 55547 67 141 55547
Forlagslanen ér efterstillda bankens dvriga skulder, vilket innebér att de medfor rétt
till betalning forst efter det att Gvriga fordringségare erhallit dterbetalning. Ataganden
Beviljade men ej utbetalda an 396 942 402 233 112499 116 229
Beviljade men ej utnyttjade
NOT 30 EGET KAPITAL rakningskrediter 1163035 902 148 6886712 6736825
Koncernen Moderbolaget Valutakursrelaterade kontrakt 14297790 11428490 14297790 11428490
2006 2005 2006 2005 Rénterelaterade kontrakt? 19940000 11020000 1600000 2400000
. 35797767 23752871 22897001 20681544
Bundet eget kapital
Aktiekapital 954 871 954 871 954 871 954 871 1 Motparterna i ingangna ranteswapavtal har hog kreditvéardighet. Vid en férandring av
Reservfond 18 480 18 480 18 380 18 380 marknadsréntan med en procentenhet uppat i samtliga I6ptider paverkas marknadsvérdet
Overkursfond _ _ _ B pa ingangna ranteswapavtal per balansdagen med 85 585 (236 222) tkr i koncernen och
— 42 864 (21 978) tkr i moderbolaget. Orealiserat resultat pa dessa derivat som skjutits
Ovriga fonder 39559 39559 - - upp pé grund av sékringsredovisning uppgar i koncernen till 32 836 (-108 358) tkr och i
1012910 1012910 973251 973251 moderbolaget till -37 990 (3 209) tkr per balansdagen.
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 2018049 1728688 2337034 2012304
Arets resultat 140766 109335 -26346  -31603
2158815 1838023 2310688 1980701
Summa eget kapital 3171725 2850933 3283939 2953952

Upplysningskravet enligt ARL 5 kap 14§ avseende specificering av forindring av

eget kapital jaimfort med foregéende édrs balansrikning framgar av sidan 38.

Forslag till behandling av moderbolagets disponibla vinst (kr)

Balanserat resultat

1980 701 567

Mottaget aktiedgartillskott 300 000 000
Mottaget koncernbidrag, netto 56 332 800
Arets resultat -26 345 547

2310688 820

Styrelsen foreslar att till nasta ar balanseras

2310688 820

2310688 820
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NOT 32 RANTEBINDNINGSTIDER
Koncernen

Genomsnittlig
aterstaende

Réntebindningstider <3m 3-6m 6-12m 1-3 ar 3-5ar >5 ar Totalt rantebindning
Utlaning till kreditinstitut 2113474 2113474
Utlaning till allmanheten 37 812 806 1371370 2163774 7 228978 4167 317 1139403 53883648 0,8 ar
Obligationer och andra rantebarande vérdepapper 3962395 1061 137 606 118 5629 650 1,0 4r
Ovriga tillgangar 829187 829187
Summa tillgangar 44717 862 1371370 2163774 8290115 4773435 1139403 62455959
Skulder till kreditinstitut 350 818 350 818
Inlaning fran allménheten 23100116 160 321 636 908 389 204 92839 24 379 388 0,1 ar
Emitterade vardepapper m m 22896 678 2202386 349988 6 472 457 31921509 1,1ar
Efterstallda skulder 1050000 1050000 0,2 ar
Ovrriga skulder och avsattningar 1582519 1582519
Eget kapital 3171725 3171725
Summa skulder och eget kapital 52 151 856 160 321 2839294 739 192 6 565 296 - 62455959
Derivat nominella belopp netto 8940 000 -450000 -1375000 -7890000 1870000 -1095000
Netto inklusive derivat 1 506 006 761049 -2 050520 -339 077 78 139 44 403
Banken (moderbolaget)

Genomsnittlig

aterstaende

Réntebindningstider <3m 3-6m 6-12m 1-3 ar 3-5ar >5 ar Totalt riantebindning
Utlaning till kreditinstitut 33788178 - 2195484 710182 6599 459 43293 303 0,7 ar
Utlaning till allmanheten 9264 185 9264 185
Obligationer och andra rantebarande vérdepapper 3962395 1061 137 606 118 5629 650 1,0 ar
Oviga tillgangar 3284 140 3284 140
Summa tillgangar 50 298 898 - 2195484 1771319 7 205 577 - 61471278
Skulder till kreditinstitut 526 417 526 417
Inlaning fran allméanheten 23193 396 160 321 199 627 389 204 92 839 24 035 387 0,1 ar
Emitterade vardepapper m m 22896 678 2202386 349988 6 472 457 31921509 1,1ar
Efterstallda skulder 1050000 1050000 0,2 ar
Ovriga skulder och avsattningar 654 026 654 026
Eget kapital 3283939 3283939
Summa skulder och eget kapital 51 604 456 160 321 2402013 739 192 6 565 296 - 61471278
Derivat nominella belopp netto 1600 000 - - -1000000 —-600 000 - 0
Netto inklusive derivat 294 442 -160 321 -206 529 32127 40 281 0 0
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NOT 33 UPPLYSNINGAR OM VERKLIGT VARDE

Omséttningstillgangar Anliggningstillgdngar Omsittningstillgangar Anliggningstillgangar

bokfort verkligt bokfort verkligt bokfort verkligt bokfort verkligt
Koncernen vérde vérde vérde varde Moderbolaget vérde vérde vérde vérde
Tillgédngar Tillgédngar
Kassa och tillgodohavanden Kassa och tillgodohavanden
hos centralbanker 72 631 72631 hos centralbanker 72 631 72 631
Utlaning till kreditinstitut 2113474 2113474 Utlaning till kreditinstitut 43293302 43276991
Utl&ning till allmanheten 53883648 54 050447 Utl&ning till allmanheten 9264185 9264185
Aktier och andelar 9489 9489 Aktier och andelar 9489 9489
Obligationer och andra Aktier och andelar
rantebarande tillgangar 5629650 5606886 i koncernforetag 2646400 2646400
Immateriella anlaggningstillgangar 143 619 143619 Obligationer och andra
Materiella anlaggningstillgangar 7 610 7 610 rantebarande tillgangar 5629650 5606886
Ovriga tillgangar 310 255 310 255 Immateriella anlaggningstillgangar 123173 123173
Forutbetalda kostnader Materiella anlaggningstillgangar 165 165
och upplupna intékter 285583 285583 Ovriga tillgangar 46 191 46 191
Summa tillgangar 668 469 668469 61787490 61931525 Férutbetalda kostnader och

upplupna intakter 386 092 386 092

Skulder Summa tillgangar 504914 504914 60966 364 60 927 289
Skulder till kreditinstitut 350818 350818
In- och uppléning fran Skulder
allménheten 24 379 388 24424389 Skulder till kreditinstitut 526 417 526 417
Emitterade vardepapper m m 31921509 31874323 In- och upplaning fran allmanheten 24 035387 23982056
Ovriga skulder 486 125 486 125 Emitterade vardepapper m m 31921509 31874323
Upplupna kostnader Ovriga skulder 171619 171619
och forutbetalda intakter 1067085 1067085 Upplupna kostnader och
Avsattningar 29309 29 309 forutbetalda intékter 475 052 475 052
Efterstallda skulder 1050000 1050000 Avsattningar 7 355 7 355
Summa skulder 59 284 234 59 282 049 Efterstallda skulder 1050000 1050000

Positioner som ej upptagits i balansrakningen

Summa skulder

58 187 339 58 086 822

Negativa varden 425954 Positioner som ej upptagits i balansrakningen
Positiva varden 168 330 Negativa varden 352848
Positiva varden 24 368

De poster ddr bokfort virde ej dverensstimmer med verkligt virde, avser tillgangar
och skulder, vars rantevillkor dr tidsbundna. For icke rdntebunden ut- och inlaning
Overensstaimmer det verkliga virdet med det bokforda beloppet.

Vid berdkning av verkligt virde for fast ut- och upplaning har diskontering skett
av framtida avtalade kassafldden under rintebindningstiden.

Virdepapper har virderats efter aktuell marknadskurs.

De poster dir bokfort virde ej overensstimmer med verkligt virde, avser tillgangar

och skulder, vars réntevillkor dr tidsbundna. For icke rantebunden ut- och inlaning

overensstaimmer det verkliga virdet med det bokforda beloppet.

Vid berdkning av verkligt virde for fast ut- och uppléning har diskontering skett

av framtida avtalade kassafloden under rintebindningstiden.

Virdepapper har virderats efter aktuell marknadskurs.
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NOT 34 KAPITALTACKNINGSANALYS 2006-12-31

Koncernen
Summa kapitalbas 4077 934
varav primart kapital 3317934
Kapitalkrav for kreditrisker (tkr)
Poster i balans- Poster utanfor Riskvagt
Riskklass rakni bal akni belopp
Grupp A 0% 365414 - 0
Grupp B 20% 7872476 804 177 1735331
Grupp C 50% 35248 690 83109 17665900
Grupp D 100% 18 969 379 143386 19112765
62 455 959 1030672 38513995
Summa riskvagt belopp for kreditrisker 38513995
Kapitaltackningsgrad i % 10,59

Grupp A — Inneliggande kassa eller fordran pa eller garanterad av stat/centralbank
inom EU eller svensk kommun.

Grupp B— Fordran pa eller garanterad av banker/kreditinstitut eller kommuner
inom EU.

Grupp C— Fordran mot sikerhet av inteckningar i bostadsfastigheter eller
tomtritter.

Grupp D — Ovriga tillgingar.

Moderbolaget
Summa kapitalbas 4210753
varav primart kapital 3450753
Kapitalkrav for kreditrisker (kkr)
Poster i balans- Poster utanfor Riskvagt
Riskklass rakni bal akni belopp
Grupp A 0% 44 451 908 - 0
Grupp B 20% 7 651 285 566 941 1643645
Grupp C 50% 3419 386 37075 1728231
Grupp D 100% 5948 699 47 199 5995 898
61471278 651 215 9367773
Summa riskvagt belopp for kreditrisker 9367773
Kapitaltackningsgrad i % 44,95

Grupp A — Inneliggande kassa eller fordran pa eller garanterad av stat/centralbank
inom EU eller svensk kommun. Fordringar inom den finansiella
foretagsgruppen.

Grupp B — Fordran pa eller garanterad av banker/kreditinstitut eller kommuner
inom EU.

Grupp C — Fordran mot sikerhet av inteckningar i bostadsfastigheter eller
tomtritter.

Grupp D - Ovriga tillgangar.
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NOT 35 UPPLYSNINGAR OM NARSTAENDE, PRISSATTNING OCH AVTAL
Narstaende
Som nérstaende juridiska personer raknas Lansforsidkringar AB (LFAB) koncer-
nens och Lansforsdkringar Liv koncernens bolag, samtliga intressebolag, Lansfor-
sakringar Méklarservice AB samt de 24 lansforsakringsbolagen med dotterbolag.
Fran och med 2006 riknas ocksa de sockenbolag som har aktier i Lansforsik-
ringar AB till gruppen nérstaende juridiska personer.
Nirstdende nyckelpersoner dr styrelseledaméter, ledande befattningshavare och
nira familjemedlemmar till dessa personer.

Prisséttning

Inom lidnsforsikringsgruppen anvinds forhandlade priser, bade for tjanster som
utférs pa uppdrag av lansforsikringsbolagen och det tjansteutbud som tillhanda-
hélls inom Lénsforsikringar AB koncernen.

Priset pd interna transaktioner forhandlas fram i servicekommittéer. Dessa
kommittéer ska sikerstdlla en bra kommunikation mellan de koncerngemensamma
enheterna respektive servicecentren och dess kunder. De har ocksa till uppgift att
diskutera och forhandla om innehall och pris for koncerninterna transaktioner.

Nir parterna i en servicekommitté dr 6verens arbetar respektive enhet fram en bud-
get och prislista for det kommande dret, som sedan ska godkénnas av koncernled-
ningen.

Avtal

Visentliga avtal for moderbolaget utgérs i huvudsak av outsourcingavtal med de
24 lansforsakringsbolagen samt avtal med Lansforsdkringar Stockholm avseende
Telefonbank.



NOT 35 UPPLYSNINGAR OM NARSTAENDE,

PRISSATTNING OCH AVTAL, forts

Fordringar Skulder Intakter Kostnader

Transaktioner 2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005
Moderbolaget

Bolag inom bankkoncern 41606 546 35959 552 270669 513186 1131378 847 160 11 641 52 506
Ovriga bolag inom LFAB koncern 10938 9972 1587 705 1475499 1187 2171 164 598 151 930
Lansforsakringsbolag 67 636 72943 1576424 1313103 91612 116 149 253 681 259530
Ovriga narstaende - - - - 1861 104 - -
Koncernen

Ovriga bolag inom LFAB koncern 18 198 28170 1755811 1477 697 1187 3918 195717 178 157
Lansforsakringsbolag 67 649 72943 1609 150 1348345 91770 116 149 393988 399 947
Ovriga narstaende - 193 462 646 830509 2084 440 232482 80402

For upplysningar om erséttningar till nirstaende nyckelpersoner sa som styrelseledaméter och ledande befattningshavare hinvisas till not 9, allména administrationskostna-

der. I 6vrigt féorekommer inga transaktioner mellan dessa personer eller deras nérstaende utover normala kundtransaktioner.

Tommy Persson
Ordférande

Leif Johanson

Stockholm 2007-03-13

Hans Benndorf

Christer Villard

Tomas Johansson
Verkstdllande direktor

Ingrid Ericson

Personalrepresentant

Katarina Timaker

Personalrepresentant

Vir revisionsberittelse har limnats 2007-03-15

Johan Baeckstrom

Auktoriserad revisor

Lars-Ola Andersson

Auktoriserad revisor

Mats Ericsson

Lena Wahlgren

Av Finansinspektionen forordnad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Lansférsékringar Bank AB (publ)
Org nr 516401-9878

Vi har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och
bokforingen samt styrelsens och verkstillande direktdrens for-
valtning i Linsforsikringar Bank AB (publ) for &r 2006. Ars-
redovisningen och koncernredovisningen ingar i den tryckta ver-
sionen av detta dokument pa sidorna 28-57. Det dr styrelsen och
verkstédllande direktoren som har ansvaret for rakenskapshand-
lingarna och férvaltningen och for att lagen om arsredovisning i
kreditinstitut och vardepappersbolag tillimpas vid upprittandet
av arsredovisningen och koncernredovisningen. Vart ansvar ar
att uttala oss om drsredovisningen, koncernredovisningen och
férvaltningen péa grundval av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i
Sverige. Det innebdr att vi planerat och genomfort revisionen for
att med hog men inte absolut sékerhet forsidkra oss om att &rs-
redovisningen inte innehaller vésentliga felaktigheter. En revi-
sion innefattar att granska ett urval av underlagen for belopp och
annan information i rdkenskapshandlingarna. I en revision ingar
ocksa att prova redovisningsprinciperna och styrelsens och verk-
stillande direktorens tillimpning av dem samt att bedoma de
betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstdllande
direktoren gjort nir de upprittat arsredovisningen och koncern-

redovisningen samt att utvirdera den samlade informationen i
arsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag for
vart uttalande om ansvarsfrihet har vi granskat visentliga beslut,
atgdrder och forhéllanden i bolaget for att kunna beddma om
nagon styrelseledamot eller verkstillande direktdren ar ersitt-
ningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om négon styrelse-
ledamot eller verkstillande direktéren pa annat sétt har handlat i
strid med aktiebolagslagen, lagen om bank- och finansierings-
rorelse, lagen om arsredovisning i kreditinstitut och virdepap-
persbolag eller bolagsordningen. Vi anser att vér revision ger 0ss
rimlig grund fér vara uttalanden nedan. Arsredovisningen och
koncernredovisningen har uppréttats enligt lagen om arsredovis-
ning i kreditinstitut och virdepappersbolag och ger ddrmed en
rittvisande bild av bolagets och koncernens resultat och stéllning
i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberit-
telsen &r forenlig med arsredovisningens och koncernredovis-
ningens ovriga delar. Vi tillstyrker att bolagsstimman faststéller
resultatrakningen och balansridkningen fér moderbolaget och for
koncernen, disponerar vinsten i moderbolaget enligt forslaget i
forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Stockholm den 15 mars 2007

Johan Backstrom

Auktoriserad revisor
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Lars-Ola Andersson

Auktoriserad revisor
Av Finansinspektionen forordnad revisor



Femarsoversikt

Koncernen Moderbolaget

Resultatrakning (mkr) 2006 2005 2004 2003 2002 2006 2005 2004 2003 2002
Réanteintakter 2572,8 21058 2051,0 1593,7 11432 15936 1273,3 12841 10216 824,2
Réantekostnader -16509 -1232,4 -1221,3 -893,0 -6054 -1209,4 -918,2 -915,7 -685,3 -534,6
Raéntenetto 921,9 873,4 829,7 700,7 537,8 384,2 355,1 368,4 336,3 289,6
Provisionsnetto -12,2 -69,7 -111,3 -189,8 -140,4 -211,3 -230,7 -244,0 -193,1 -161,4
Erhallna utdelningar 3,4 3,4 3,2 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 28,4
Nettoresultat av finansiella transaktioner 1,1 10,3 14,8 -0,4 -0,2 - 4,8 14,8 -0,4 -0,2
Ovriga rorelseintakter 111,2 135,9 152,2 91,3 84,1 158,6 167,1 147,9 123,4 74,0
Summa rorelseintakter 1025,4 953,3 888,6 604,2 481,3 331,5 296,3 287,1 266,3 230,4
Allméana administrationskostnader -756,3 -717,3  -680,1 -460,7  -426,7 -336,3 -320,6 -298,1 -271,3 -254,7
Avskrivningar -30,9 -33,4 -37,1 -57,7 -46,3 -15,8 -22,3 -25,3 -49,8 -47,4
Summa kostnader fore kreditforluster -787,2 -750,7 -717,2 -518,4 -473,0 -352,1 -342,9 -3234 -321,1 -302,1
Resultat fore kreditforluster 238,2 202,6 171,4 85,8 8,3 -20,6 -46,6 -36,3 -54,8 -71,7
Kreditférluster, netto -37,2 -48,6 -44.8 -38,9 -13,2 -14,0 3,7 -8,0 -11,1 -12,0
Bankrorelsens resultat/Rorelseresultat 201,0 154,0 126,6 46,9 -4,9 -34,6 -42,9 -44,3 -65,9 -83,7
Forsakringsrorelsens resultat - - - 18,0 24,4

Uppskjuten skatt 21,9 55,7 49,3 -0,4 0,4
Skatt pa arets resultat -60,2 -44,7 59,4 -18,6 0,4 -13,6 -44.,4 58,1 18,6 32,3
Arets resultat 140,8 109,3 186,0 46,3 19,9 -26,3 -31,6 63,1 -47,7 -51,0
Balansrikning (mkr)

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker 72,6 75,6 146,4 75,1 68,8 72,6 75,6 72,2 75,1 68,8
Utlaning till kreditinstitut 21135 1296,7 15772 602,1 1408,0 43293,3 368755 299235 21076,0 130814
Utlaning till allmanheten 53883,6 47093,5 39426,5 30043,7 19861,3 9264,2 83870 80057 7049,3 58185
Aktier och andelar 9,5 7,5 52 3,8 0,5 26559 24519 19166 12557 807,4
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 5629,7 26028 1197,7 12431 499,2 56296 26028 1197,7 12431 499,2
Tillgangar i férsékringsrorelsen - - - 0,0 12,2

Immateriella tillgangar 143,6 101,4 82,0 77,7 108,5 123,2 86,8 67,7 77,7 108,5
Materiella tillgangar 7,6 12,2 17,3 25,6 29,8 0,2 1,2 3,4 7,8 10,7
Ovriga tillgangar 310,3 283,2 307,4 237,6 235,5 46,2 73,7 111,3 76,8 74,1
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 285,6 188,3 2559 97,0 77,9 386,1 241,9 242,1 54,8 50,8
Summa tillgangar 62456,0 51661,2 430156 32405,7 22301,7 61471,3 50796,4 41540,2 30916,3 20519,4
Skulder till kreditinstitut 350,9 308,4 195,5 995,5 162,2 526,4 769,3 248,6 10377 247,5
In- och upplaning fran allménheten 24 379,4 21534,8 200478 185157 164825 240354 20772,3 191094 17374,4 14936,2
Emitterade véardepapper 31921,5 24849,8 181546 9120,1 37055 31921,5 248499 181546 9120,1 37055
Skulder i forsakringsrorelsen - - - 5,4 5,4

Ovriga skulder 486,1 295,1 375,7 307,5 234,3 171,6 131,1 198,6 262,9 173,9
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 1067,1 752,5 728,6 458,6 308,1 475,1 265,5 230,7 129,9 69,5
Avséattningar 29,3 19,7 21,8 21,0 18,0 7,4 4,3 6,4 4,3 -
Efterstallda skulder 1050,0 1050,0 1050,0 1050,0 180,0 1050,0 1050,0 1050,0 1050,0 180,0
Eget kapital 3171,7 28509 24416 19319 12057 32839 29540 25419 19370 12068
Summa skulder, avsattningar och eget kapital 62 456,0 51661,2 43015,6 32405,7 22301,7 61471,3 50796,4 41540,2 30916,3 20519,4
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Nyckeltal

Koncernen 2006 2005 2004 2003 2002
Réantabilitet pa eget kapital, % 4,61 4,07 4,30 2,98 1,30
Avkastning pa totalt kapital, % 0,35 0,43 0,33 0,24 0,11
Placeringsmarginal, % 1,62 1,85 2,18 2,59 3,01
Réntemarginal, % 1,46 1,69 2,02 2,37 2,82
K/I-tal fore kreditforluster 0,77 0,79 0,81 0,86 0,98
K/I-tal efter kreditforluster 0,80 0,84 0,86 0,92 1,01
Kapitaltackningsgrad, % 10,59 11,28 11,37 13,00 8,08
Primarkapitalrelation, % 8,61 9,02 9,00 9,95 7,45
Andel osakra fordringar netto % 0,07 0,05 0,15 0,12 0,18
Andel osakra fordringar brutto % 0,46 0,52 0,63 0,69 0,91
Reserveringsgrad for osékra fordringar, % 84,72 91,02 76,33 83,14 83,35
Moderbolaget

Réntabilitet pa eget kapital, % Neg. Neg. Neg, Neg, Neg,
Avkastning pa totalt kapital, % Neg. Neg. Neg. Neg. Neg.
Placeringsmarginal, % 0,68 0,77 1,01 1,33 1,77
Réntemarginal, % 0,55 0,65 0,86 1,15 1,68
K/lI-tal fore kreditforluster 1,06 1,09 1,07 1,12 1,19
K/I-tal efter kreditforluster 1,10 1,08 1,08 1,14 1,22
Kapitaltackningsgrad, % 44,95 48,96 45,64 45,23 24,30
Primarkapitalrelation, % 36,84 39,43 36,45 34,62 22,40
Andel osékra fordringar netto, % 0,00 0,00 0,00 0,15 0,08
Andel osékra fordringar brutto % 0,17 0,19 0,23 0,27 0,45
Reserveringsgrad for osékra fordringar, % 98,98 98,67 98,47 100,00 83,33
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Lansforsakringar Bank

Lansférsakringar Bank ar ett helagt dotterbolag till Lansférsakringar AB

som i sin tur ags av 24 kundagda lansférsakringsbolag och 14 socken-

och haradsbolag.

Lansforsdkringar Bank avser att i tillamp-
liga delar, bland annat med beaktande av
att banken inte dr ett aktiemarknadsbo-
lag, f6lja Svensk kod for bolagsstyrning
(Koden). Anpassning till Koden avses ske
successivt under de ndrmaste aren med
bdrjan under 2006. Huvudsakliga avvikel-
ser fran Kodens bestammelser och forkla-
ringar till detta 4r mot denna bakgrund
foljande.

» Kallelse och genomférande av bolags-
stimma. Avvikelse fran Kodens
bestammelser sker med hinsyn till att
bolaget inte dr aktiemarknadsbolag och
endast har en aktiedgare.

» Styrelsens sammanséttning. Avvikelse
sker fran Kodens bestimmelse att minst
tva av styrelseledaméterna ska vara
oberoende i forhéllande till bankens
storre aktiedgare.

* Arbetet att 6ka andelen oberoende leda-
moter paborjades vid ordinarie bolags-
stimma 2006.

» Mandattiden for styrelsens ledamoter
uppgér som huvudregel till tva ar. Av-
vikelse fran Kodens bestimmelse om
mandattid om hogst ett ar sker mot bak-
grund av att bolagsstimman ar suverin
att ndr som helst avsitta eller tillsédtta
styrelseledamot oavsett mandattid.
Léngre mandattid dn ett ar bidrar till att
sdkerstilla kontinuitet och uppbyggnad
av kompetens i styrelsen.

» Styrelsens rapport om intern kontroll
fogas till arsredovisningen for riken-
skapsaret 2006.

* En sérskild avdelning pa bankens hem-
sida om bolagsstyrning avses byggas
upp under 2007.

Denna bolagsstyrningsrapport inklusive
styrelsens rapport avseende intern kontroll

har inte granskats av bolagets revisorer.

Bolagsstamma

Lansforsakringar Bank dr ett heldgt dot-
terbolag till Lansforsidkringar AB. Aktie-
dgaren utdvar sin rostritt pa bolagsstam-
man. Pa bolagsstimman fattas beslut
avseende arsredovisningen, val av styrelse
och revisorer, ersittning till styrelseleda-
mdter och revisorer samt andra vésentliga
fragor i enlighet med lag och bolagsord-
ningen. Vid bolagsstimman delas forsla-
get till ersdttning till styrelseledamoterna
upp mellan ordféranden, vice ordféranden
och 6vriga ledamoéter och inkluderar
ersdttning for extra styrelsesammantra-
den och utskottsarbete om inte annat sér-
skilt beslutas. I enlighet med Koden fore-
slas ordinarie bolagsstimma 2007 god-
kénna principer for ersdttning och andra
anstdllningsvillkor for foretagsledningen.

Nomineringsprocess

Bolagsstimman i Lansforsakringar AB
utser en valberedning med uppgift utdver
att lamna forslag avseende Lansforsdk-
ringar AB, i samrdd med Lénsforsik-
ringar AB:s koncernchef dven ldmna for-
slag till styrelse och revisorer i Lansfor-
sdkringar Bank och 6vriga dotterbolag,
samt ersittning till dessa. For valbered-

ningen géller en av Lansforsdkringar AB:s
bolagsstimma faststilld instruktion. Val-
beredningen har sedan ordinarie bolags-
stimma 2006 bestatt av Axel von Stock-
enstrom (ordf) (Lansforsdkringar Soder-
manland), Lars Karbin (vice ordf) (Lans-
forsidkringar Norrbotten), Ingemar Lars-
son (Lansforsdkringar Goteborg och
Bohusldn), Karin Starrin (Lansforsak-
ringar Halland) och Anders Stigers
(Dalarnas Forsdkringsbolag).

Externa revisorer

Enligt bolagsordningen ska Lansforsak-
ringar Bank ha 1-3 ordinarie revisorer
jamte 0-3 suppleanter. Revisorerna utses
for en mandattid om fyra ar. Vid ordinarie
bolagsstimma 2004 utsdgs Johan Baeck-
strom, KPMG Bohlins AB, till ordinarie
revisor och Stefan Holmstrom, KPMG
Bohlins AB, till suppleant. Finansinspek-
tionen har forordnat Lars-Ola Andersson,
SET Revisionsbyra AB, till ordinarie
revisor. Narmare presentation av av revi-

sorerna framgar av arsredovisningen.

Styrelsen
Styrelsen for Lansforsékringar Bank ska
enligt bolagsordningen besta av 69 bolags-
stimmovalda ledamé&ter med 0—6 supp-
leanter. Ledamot viljs for en mandattid
om hogst tva ar. Darutdver ingér i styrel-
sen ledaméter som utsetts av arbetstagar-
organisationerna. Banken har ingen tids-
grans for hur lange en ledamot far sitta i
styrelsen och ingen hogsta aldersgrins.
Styrelsen bestér for ndrvarande av nio
ordinarie ledaméter och tvé suppleanter.
Sju av ledaméterna dr utsedda av bolags-
stimman samt tva ledamoter och tva supp-
leanter av arbetstagarorganisationerna.
Styrelseledamoten Ebba Lindsd utsags
under hésten 2006 till ordinarie ledamot
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av Riksbanksfullméktige och blev dér-
med forhindrad att kvarsta i bankens sty-
relse. Styrelsens ordforande dr VD i
moderbolaget Lansforsékringar AB. VD
ingar i styrelsen. Ovriga fem ledaméter ir
styrelseledamot och/eller VD i lansfor-
sikringsbolag. Styrelsens ordférande och
vice ordforande har utsetts av bolagsstim-
man. Mandatperioder liksom ndrmare
presentation av ledamoterna framgar av
arsredovisningen.

Vid det konstituerande styrelsemotet
som holls efter ordinarie bolagsstimman
2006 antogs styrelsens arbetsordning.
Samtidigt utsdgs styrelsens presidium.
Styrelsen inrdttade vid motet i december
2005 ett revisionsutskott och ett ersitt-
ningsutskott. Vid sammantrédet i februari
2006 genomfordes vissa dndringar i sty-
relsens arbetsordning. Arbetsordningen
innehaller bland annat regler avseende
styrelsens och ordférandens uppgifter och
ansvar, antal styrelsemdten, rutiner for
verksamhets- och finansiell rapportering
och rutiner i 6vrigt for styrelsemoéten, kal-
lelse, utformning av material, arbetsfor-
delningen inom styrelsen och jdv. Styrel-
sen har antagit en instruktion for VD.
Styrelsen har vidare antagit ytterligare ett
storre antal policies, instruktioner och
riktlinjer for verksamheten.

Under aret foljer styrelsen regelbundet
upp resultat- och forsdljningsutveckling,
finansiell stdllning och utveckling av ris-
ker 1 forhallande till budget och affars-
plan. Styrelsen genomfor arligen strate-
giskt seminarium och utvérdering av sty-
relsens egna arbete. Styrelsen genomfor
vidare arligen utvdrdering av VD:s arbete
och anstéllningsvillkor. Styrelsen traffar
bolagets revisor minst en gang per ar (se

dven under Revisionsutskottet nedan).

Ordféranden

Enligt arbetsordningen ska ordfdranden
leda styrelsens arbete och tillse att styrel-
sen fullgor sina uppgifter. Ordféranden

ska ddrvid bland annat tillse att styrelsen
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sammantrader vid behov, att styrelsen ges
tillfalle att delta i sammantrdden och
erhaller tillfredsstédllande informations-
och beslutsunderlag samt tillimpar ett
dndamalsenligt arbetssitt. Ordforanden
ska genom lopande kontakt med VD dven
mellan styrelsemétena halla sig informe-
rad om visentliga hdndelser och bankens
utveckling samt stddja VD i dennes
arbete.

Internrevision

Styrelsen har utsett en fran den operativa
verksamheten oberoende internrevision
med huvudsaklig uppgift att f6lja upp att
verksamhetens omfattning och inriktning
Overensstimmer med av styrelsen utfér-
dade riktlinjer och att verksamheten be-
drivs mot av styrelsen uppsatta mal.
Internrevision ska dven granska och
utvirdera bankens organisation, rutiner,
styrning och kontroll av verksamheten.
Styrelsen har faststéllt en sérskild
instruktion for internrevision.

Arbetsfordelning inom styrelsen
Styrelsen har inréttat styrelsens presi-
dium, ett revisionsutskott och ett ersitt-
ningsutskott. Utskottens uppgifter fast-
laggs av styrelsen i sérskilda instruktio-
ner. Inget av utskotten har nagot generellt
beslutsmandat. Varje utskott ska regelbun-
det rapportera sitt arbete till styrelsen.

Styrelsens presidium

Presidiets uppgift ar att planera styrelse-
moten samt att bereda fragor av allmén
karaktdr infor styrelseméten. Till och
med konstituerande styrelseméte 2007
bestar Presidiet av Tommy Persson, Mats
Ericsson, Tomas Johansson och bankens
vice VD Anders Borgcrantz.

Revisionsutskottet

Revisionsutskottet ska svara for bered-
ningen av styrelsens arbete med att kvali-
tetssikra bankens finansiella rapportering,

riskhantering och riskkontroll, regelefter-

levnad, 6vrig intern styrning samt for de
drenden som styrelsen hdnskjuter till
utskottet. Revisionsutskottet bestar av tre
ledamoéter. Samtliga ledamdéter, inklusive
ordforanden, dr oberoende i forhallande
till bolaget och ledningen. Vid utskottets
moten deltar som regel dven intern- och
extern revision samt VD och ekonomiche-
fen i banken. Till och med konstituerande
styrelseméte 2007 bestar Revisionsutskot-
tet av Mats Ericsson (ordf), Leif Johans-
son och Tommy Persson. Revisionsutskot-
tet inrdttades i december 2005. Fran och
med ordinarie bolagsstimma 2006 till och
med februari 2007 har Revisionsutskottet
sammantritt vid fyra tillféllen.

Ersattningsutskottet
Erséttningsutskottet ska bereda fragor om
ersittning och dvriga anstéllningsvillkor
for VD och principer for ersittning och
andra anstéllningsvillkor for bolagsled-
ningen. Till och med konstituerande styrel-
semote 2007 bestar Erséttningsutskottet av
Tommy Persson och Mats Ericsson. Ersitt-
ningsutskottet inrédttades i december 2005.

Méten och nérvaro

Tabellen utvisar antalet moten med styrel-
sen och revisionsutskottet som hallits fran
ordinarie bolagsstimma 2006 till och med
februari 2007, liksom de enskilda leda-

moternas nirvaro.

Styrelsen Revisionsutskottet

Totalt antal méten 4

Hans Benndorf

Ingrid Ericson

Mats Ericsson

Hakan Haraldsson

Leif Johansson

Tomas Johansson

Ebba Lindso?

Tommy Persson

Katarina Timaker

Gerd Silander
Christer Villard
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Lena Wahlgren

b Ebba Linds har pa egen begaran lamnat bankens
styrelse under hosten 2006.



Intern kontroll avseende den
finansiella rapporteringen

Denna rapport om intern kontroll avse-
ende den finansiella rapporteringen 2006
har upprittats i enlighet med Koden och i
enlighet med den végledning till Koden
av den 17 oktober 2005 som tagits fram av
arbetsgrupper fran Svenskt Néringsliv
och FAR. Rapporten idr inte granskad av
bolagets revisorer.

Bankkoncernens process for intern
kontroll och riskhantering syftar till att ge
en rimlig forsdkran om tillforlitlighet i
den finansiella rapporteringen samt att
den upprittas i enlighet med lag, god
redovisningssed och &vriga krav som kan
finnas pa verksamheten.

Bankkoncernen tillimpar en metod/
process for riskbedomning och riskhante-
ring for att sékerstélla att de risker som
respektive bolag ar utsatt for hanteras
inom de ramar som faststéllts av styrelsen.

Processen for intern kontroll och risk-
hantering omfattar fyra huvudaktiviteter:
riskbedomning, kontrollaktiviteter, infor-
mation och kommunikation samt uppfélj-

ning.

Kontrollmiljo

Basen for den interna kontrollen avseende
den finansiella rapporteringen utgdrs av
kontrollmiljon med den organisation,
beslutsordning samt foérdelning av befo-
genheter och ansvar mellan de olika
organ styrelsen och verkstillande direk-
toren inréttat for bolaget. Denna ordning
dokumenteras och kommuniceras i styr-
dokument i form av interna policies,
riktlinjer och instruktioner. Exempel pa
sadana styrdokument &r rapportinstruk-
tion, attestinstruktion och instruktion for
intern kontroll.

Styrelsen har utsett ett revisionsutskott
med uppgift att ansvara for beredningen
av styrelsens arbete med att kvalitetssdkra
den finansiella rapporteringen. Vidare har
styrelsen bland annat for beredning av
den finansiella rapporteringen inrattat en

funktion for internrevision i syfte att
stodja styrelsen i uppféljningen av att
verksamheten bedrivs i enlighet med sty-
relsens beslut.

Styrelsen for moderbolaget ansvarar
for bankkoncernens riktlinjer for kontroll
och styrning av verksambheten. I detta an-
svar ingar att upprétta ett effektivt system
for riskhantering och intern kontroll av
den finansiella rapporteringen. Styrelsen
ska ocksa se till att bolagets organisation
ar utformad sa att bokforingen, medels-
férvaltningen, ekonomistyrning och bola-
gets ekonomiska forhallanden i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Inom LFAB-koncernens gemensamma
omrdaden finns det en strdvan att samordna
rutiner och finna gemensamma handlings-
sdtt genom att sétta upp koncerngemen-
samma grundregler. Dessa grundregler
beskrivs i vara styrdokument som bestar
av policies, riktlinjer och instruktioner.
De koncerngemensamma styrdokumenten
ska arligen godkédnnas och inforlivas i res-
pektive dotterbolag vilket respektive VD
ansvarar for. Exempel pa sddana styrdo-
kument dr koncerninstruktionen, rapport-
instruktionen, riktlinjer for hantering av
etiska fragor, attestinstruktionen samt
sdkerhetspolicyn.

Riskbedomning

Riskbedomning omfattar att identifiera
och kartldgga killan till risker som paver-
kar den interna kontrollen avseende den
finansiella rapporteringen. Dessa risker

kartldggs pa bolagsniva och koncernniva.

Kontrollaktiviteter

Riskerna i den finansiella rapporteringen
begréinsas genom noggrant forberedda
bokslut, standardiserade arbetsrutiner
med inbyggda kontrollfunktioner samt
utvérdering av kontinuerliga forbatt-
ringar. Den finansiella informationen ana-
lyseras och granskas pa olika nivaer i
organisationen innan den blir offentligt
publicerad.

Ett kontinuerligt arbete pagar med att eli-
minera och reducera identifierade visent-
liga risker som paverkar den interna kon-
trollen avseende den finansiella rapporte-
ringen. Arbetet inkluderar utveckling och
forbittring av kontrollaktiviteter samt
insatser for att medarbetarna ska ha rétt
kompetens.

Information och kommunikation

De interna styrdokumenten dr foremal for
oversyn och beslut minst en gang per ar.
Alla styrdokument, gemensamma policies
och riktlinjer publiceras internt. Varje
chef ska se till att bestimmelserna efter-
levs inom sitt ansvarsomrade och att styr-
dokumenten kommuniceras till berdrd

understdlld personal.

Uppfdljning

En oberoende granskningsfunktion,
Internrevision, har inréttats i syfte stodja
styrelsen i uppfdljningen av att verksam-
heten bedrivs i enlighet med styrelsens
beslut. Internrevision ska genom gransk-
ning och rapporter utvirdera om verksam-
heten bedrivs pa ett effektivt sitt, om rap-
porteringen till styrelsen ger en korrekt
bild av verksamheten och om verksamhe-
ten bedrivs enligt gédllande interna och
externa regelverk. Internrevision rappor-
terar till styrelsen.

Funktionen Compliance har som upp-
gift att fortlopande identifiera, bedoma,
overvaka och rapportera complianceris-
ker, dvs risk for sanktioner enligt lag
eller foreskrift, och risk for finansiell for-
lust. Rapportering sker till koncernchefen
och respektive styrelse.
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Styrelse

Mats Ericsson, f 1954

Vice ordférande

Ovriga styrelseuppdrag:

Ordférande i Brandskyddsféreningen
Halland. Ledamot i Lansférsakringar
Halland, Lansforsakringar Hypotek
AB, Wasa Kredit AB och Movement
Vard och Rehab AB. Suppleant i For-
sakringsbranschens Arbetsgivarorga-
nisation FAO.

Tommy Persson, f 1948
Ordférande

Ovriga styrelseuppdrag:

Vice ordférande i Forsakrings-
forbundet. Ledamot i EurAPCo A.G,
Lansforsakringar AB, Kaupthing
Bunadarbanki hf., Eureko B.V. och
Stockholms Handelskammare.

Tomas Johansson, f 1950

Ledamot

Ovriga styrelseuppdrag:

Ordférande i Lansforsakringar Fond-
férvaltning AB, Wasa Kredit AB och
Lansforsakringar Hypotek AB. Leda-
mot i Lanshem Fastighetsformedling
AB och Svenska Bankféreningen.

Lena Wahlgren, f 1948

Ledamot

Ovriga styrelseuppdrag:

Vice ordférande i Lansforsakringar
Jonkoping. Ledamot i Lansforsak-
ringar Fondférvaltning AB.

Utsedda av de anstallda

Ingrid Ericson, f 1958
Ledamot, SACO

Ovriga styrelseuppdrag:
Ledamot i Lansforsékringar ABs
lokala SACO-styrelse.

Katarina Timaker, f 1967
Ledamot, FTF
Inga dvriga styrelseuppdrag
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Hans Benndorf, f 1954

Ledamot

Ovriga styrelseuppdrag:
Ordforande i FPK. Ledamot i Lans-
férsakringar Maklarservice AB.

Christer Villard, f 1949

Ledamot

Ovriga styrelseuppdrag:
Ordforande i Lennart Wallenstam
Byggnads AB och Segulah I11.
Ledamot i Lansforsakringar
Stockholm (vice ordférande fr o m
20 mars 2007), Kaupthing Bank

Sverige AB, Kaupthing Bank Norge AS

och Drottningholmsteaterns Véanner.

Héakan Haraldsson, f 1948
Suppleant, LFP

Ovriga styrelseuppdrag:

Ledamot i Ostgéta Brandstodsbolag,
Lansférsakringar AB och Lansforsak-
ringar Fondférvaltning AB.

Leif Johanson, f 1952

Ledamot

Ovriga styrelseuppdrag:

Ledamot i Vasternorrlandsfonden
AB, Lansforsakringar Vasternorrland
och Norrvidden Fastigheter AB.

Johan Uggla, f 1959
Styrelsens sekreterare
Bolagsjurist Lansférsakringar AB.

Gerd Silander, f 1958
Suppleant, FTF

Ledamot i Lansforsékringar Fond-
forvaltning AB.



Ledande befattningshavare och revisorer

Tomas Johansson, f 1950
Verkstéllande direktor
Anstalld sedan 2000

Anders Hagensgard, f 1968
Informationschef
Anstalld sedan 2005

Ordinarie revisorer

Johan Backstrom
Auktoriserad revisor
KPMG Bohlins AB

Anders Borgcrantz, f 1961 Bengt Clemedtson, f 1964 Gunilla Forsmark Karlsson, f 1958
Vice vd, vd:s stéllféretradare, Chef Marknads- och affarsutveckling Vice vd, operativt ansvarig
administrativ chef Anstalld sedan 2006 Privatsegmentet

Anstalld sedan 2003 Anstalld sedan 2006

Bengt Jerning, f 1953 Mattias Nordin, f 1967 Johan Nyman, f 1969
Chef Lana Ekonomichef Chef Spara och Betala
Anstalld sedan 1991 Anstalld sedan 2005 Anstalld sedan 2001

Forordnad av Finansinspektionen

Lars-Ola Andersson
Auktoriserad revisor
SET Revisionsbyra AB
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Definitioner

Andel osdkra fordringar
Osikra fordringar i férhallande till total
utlaning till allménheten.

Kapitalbas

Summan av primrt kapital och supple-
mentért kapital minus poster enligt 2 kap
7§ 3 st lagen om kapitaltdckning.

Kapitaltackningsgrad
Utgaende kapitalbas i relation till utga-
ende riskvégt belopp.

K/I-tal

Summa kostnader i férhallande till
summa intdkter. K/I-talet berdknas fore
och efter kreditforluster.

Oreglerad fordran

Fordran for vilken rénta, amortering eller
overtrassering dr forfallen till betalning
sedan mer dn 60 dagar.

Oséker fordran

Fordran dér betalningarna sannolikt inte
kommer att fullféljas enligt kontraktsvill-
koren. En fordran anses inte som oséker
om det finns sékerhet for den som med
betryggande marginal ticker bade kapital,
rantor och erséttning for eventuella forse-
ningar. Osidkra fordringar med avdrag for

specifika reserveringar for individuellt
virderade fordringar samt reserveringar
for gruppvis virderade fordringar utgor
osékra fordringar netto.

Placeringsmarginal
Réntenetto i1 forhallande till genomsnittlig

balansomslutning.

Primarkapital

Eget kapital i moderbolaget inklusive 72
procent av obeskattade reserver, minus
immateriella tillgdngar och uppskjutna
skattefordringar, kapitaltillskott och
reserver som far inga i kapitalbasen som
primért kapital enligt 2 kap 6§ lagen om
kapitaltidckning.

Primarkapitalrelation
Utgéende primérkapital i relation till utgé-
ende riskvigt belopp.

Reserveringsgrad for osakra fordringar
Reserv for befarade kreditforluster i rela-

tion till osdkra fordringar brutto.

Riskvagt belopp

Summa tillgangar i balansrdkningen och
ataganden utanfor balansridkningen virde-
rade enligt lag om kapitaltdckning. Voly-
merna vags med hinsyn till bedomd risk

Rapporttillfdllen 2007 Lansforsakringar Bank:

Delarsrapport januari-mars
Delarsrapport januari—juni

Delarsrapport januari-september

Arsstamman ager rum den 21 maj

sa att de kommer att ingé i den riskvigda
volymen med 0 procent, 20 procent, 50
procent eller 100 procent.

Rintabilitet pa eget kapital

Periodens resultat efter bokslutsdisposi-
tioner och schablonskatt i relation till
genomsnittligt eget kapital, justerat for
nyemission och utdelning.

Réntabilitet pa totalt kapital
Rorelseresultat i relation till genomsnittlig

balansomslutning.

Réntebindningstid
Avtalad tid under vilken réntan pa en till-
gang eller skuld dr bunden.

Réantemarginal

Skillnaden mellan medelrdntan pa samt-
liga tillgangar och medelriantan pa samt-
liga skulder.

Supplementart kapital

Forlagslan med en ursprunglig 16ptid pa
minst fem ar med viss reduktion om den
aterstdende 16ptiden understiger fem ar
samt kapitaltillskott och reserver enligt
2 kap 6§ lagen om kapitaltdckning.

................... 24 april
............... 21 augusti

............... 23 oktober

www.lansforsakringar.se/info/rapporter
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ADRESSER

Lansforsakringar Blekinge

Box 24

374 21 Karlshamn

Besok: Kyrkogatan 21

Tfn: 0454-30 23 00

E-post: info@blekinge.lansforsakringar.se

Dalarnas Forséakringsbolag
Box 3

791 21 Falun

Besok: Slaggatan 9

Tfn: 023-930 00

E-post: info@dalarnas.se

Lansforsakringar Alvsborg

Box 1107

462 28 Vanersborg

Besok: Vallgatan 21

Tfn: 0521-27 30 00

E-post: info@alvsborg.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Gavleborg

Box 206

801 03 Gavle

Besok: Slottstorget 3

Tfn: 026-14 75 00

E-post: info@gavleborg.lansforsakringar.
se

Lansforsakringar Goinge

Box 54

281 21 Hassleholm

Besok: Andra Avenyen 14

Tfn: 0451-489 00

E-post: info@goinge.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Goteborg och Bohuslan
404 84 Goteborg

Besok: Lilla Bommen 8

Tfn: 031-63 80 00

E-post: info@gbg.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Halland

Box 518

301 80 Halmstad

Besok: Strandgatan 10

Tfn: 035-15 10 00

E-post: info@halland.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Jamtland

Box 367

831 25 Ostersund

Besok: Prastgatan 48

Tfn: 063-19 33 00

E-post: info@jamtland.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Jonkoping

Box 623

551 18 Jonkoping

Bestk: Barnarpsgatan 22

Tfn: 036-19 90 00

E-post: info@jonkoping.lansforsakringar.
se

Lansforsakringar Kalmar lan

Box 748

391 27 Kalmar

Besok: Smalandsgatan 1

Tfn: 020-66 11 00

E-post: info@kalmar.lansforsakringar.se

Lansforsédkring Kronoberg

Box 1503

351 15 Vaxjo

Besok: Kronobergsgatan 10

Tfn: 0470-72 00 00

E-post: info@kronoberg.lansforsakringar.
se

Lansférsakringar Norrbotten
Box 937

971 28 Lulea

Besok: Kungsgatan 13

Tfn: 0920-24 25 00
E-post: info@lfn.nu

Lansforsdkringar Skaraborg

Box 600

541 29 Skovde

Besok: Radhusgatan 8

Tfn: 0500-77 70 00

E-post: info@skaraborg.lansforsakringar.
se

Lansforsdkringar Stockholm

173 82 Stockholm

Bestk: Hemvérnsgatan 9, Solna
Tfn: 08-562 830 00

E-post: info@sth.lansforsakringar.se

Lansforsékringar Sédermanland
Box 147

611 24 Nyképing

Besok: V Storgatan 4

Tfn: 0155-48 40 00

E-post: info@sodermanland.lansfor-
sakringar.se

Lansforsakringar Uppsala

Box 2147

750 02 Uppsala

Besok: Svartbéacksgatan 44

Tfn: 018-68 55 00

E-post: info@uppsala.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Varmland

Box 367

651 09 Karlstad

Besok: Kbpmannagatan 2 A

Tfn 054-775 15 00

E-post: info@varmland.lansforsakringar.
se

Lansforsakringar Kristianstad

Box 133

291 22 Kristianstad

Besok: V Storgatan 49

Tfn: 044-19 62 00

E-post: info@krstad.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Vasterbotten
Box 153

901 04 Umea

Besok: Nygatan 19

Tfn: 090-10 90 00

E-post: info@vasterbotten.lansfor-
sakringar.se

Lansforsakringar Vasternorrland

Box 164

871 24 Harnésand

Besok: Stora Torget 3

Tfn: 0611-253 00

E-post: info@vasternorrland.lansfor-
sakringar.se

Lansforsakringar Bergslagen
Box 1046

721 26 Vasteras

Besok: Stora Gatan 41

Tfn: 021-19 01 00

E-post: info@bergslagen.lansforsakringar.

se

Ostgota Brandstodsbolag

Box 400

581 04 Linkoping

Besok: Platensgatan 11

Tfn: 013-29 00 00

E-post: info@ostgota.lansforsakringar.se

Lansforsakringar Gotland

Box 1224

621 23 Visby

Besok: Ostervag 17

Tfn: 0498-28 18 50

E-post: info@gotland.lansforsakringar.se

Léansférsakringar Skane

Box 742

251 07 Helsingborg

Besok: Sodergatan 15

Tfn: 042-24 90 00

E-post: info@skane.lansforsakringar.se

Produktion: Linsforsdkringar Bank i samarbete med n3prendr

Manus: Linsforsikringar Bank i samarbete med Sund Kommunikation

GEMENSAMMA BOLAG

Lansforsakringar AB

106 50 Stockholm

Besok: Tegeluddsvagen 11-13
Tfn: 08-588 400 00

E-post: info@lansforsakringar.se

Lansforsakringar Liv

106 50 Stockholm

Besok: Tegeluddsvagen 21

Tfn: 08-588 400 00

E-po st: info@lansforsakringar.se

Lansforsakringar Fondliv

106 50 Stockholm

Besok: Tegeluddsvéagen 21

Tfn: 08-588 400 00

E-post: info@lansforsakringar.se

Lansforsakringar Sak

106 50 Stockholm

Besok: Tegeluddsvagen 11-13
Tfn: 08-588 400 00

E-post: info@lansforsakringar.se

Lansférsakringar Bank

106 50 Stockholm

Besok: Tegeluddsvéagen 11-13
Tfn: 08-588 416 00

E-post: info@lansforsakringar.se

Agria Djurforsakring

Box 70306

107 23 Stockholm

Besok: Tegeluddsvéagen 11-13
Tfn: 08-588 421 00

E-post: info@agria.se

Humlegarden Fastigheter
Box 5182

102 44 Stockholm

Besok: Birger Jarlsgatan 25
Tfn: 08-678 92 00

E-post: info@humlegarden.se

Lansforsakringar Maklarservice
Box 65

171 74 Solna

Besok: Hemvéarnsgatan 9

Fax: 08-588 491 90

Foto: Johnér Bildbyr4, Elena Kraskowski, Magnus Pehrsson, Andreas Johansson.
Tryck: Jernstrom Offset, Stockholm
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