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Koncernens totala omsattning uppgick till 121,7 MSEK (45,3), en 6kning med
268,6 % jamfort med motsvarande period 1999.

Koncernens rorel seresultat fore goodwillavskrivningar uppgick till 11,9 MSEK
(2,8) en 6kning med 425,0 %.

Konsultverksamhetens omséttning uppgick till 120,8 MSEK (39,4), en 6kning
med 306,6 % jamfért med samma period 1999.

Resultatet fére goodwillavskrivningar i Konsultverksamheten blev 15,0
MSEK, (6,1) en 6kning med 245,9 %. Rorelsemarginalen uppgick till 12,4 %.

Planerat samgaende med Connecta AB skapar Europas ledande strategiska

inter netkonsul tfér etag inom busi ness-to-business.

Proforma for Information Highway/Connecta: Omséttningen under forsta kvartalet
uppgick till 254,2 MSEK (119,8). Resultat fére goodwillavskrivningar uppgick till
35,2 MSEK (16,8).

Fortsatt internationell expansion med planerat forvarv av bereng/partner i

Tyskland samt Implement A/Si Danmark (efter periodens slut).

Fortsatt expansion i Sverige med stark organisk tillvaxt samt férvarv av Netgain AB
i Karlstad (efter periodens slut).

Information Highway hjalper foretag att ta till vara affarsmajligheterna i den nya natverksekonomin. Vi starker vara kunders
konkurrenskraft och gér dem framgangsrika pa den digitala arenan genom att leverera internetbaserade lésningar praglade av
affarskunskap, kreativitet och teknisk spjutspetskompetens. "A safe ride to the new economy.”

Information Highway grundades 1994, och idag arbetar éver 600 personer inom affarsomradena Business, Interactive- och
Technology Consulting pa tio orter i Sverige samt i Norge, Danmark, Finland, Tyskland och England. Aktien &r noterad pa OM
Stockholmsbérsens O-lista (Ticker IHWY). Koncernchef ar Géran Wagstrom. Information Highway levererar lgsningar at ABB,

Ericsson, Telia, SAS, Vattenfall, Lufthansa, Codan, Telenor och Swiss Valore.

Information Highway planerar ett samgaende med Connecta. Darmed skapas ett av de ledande internetkonsultbolagen i Europa
med inriktning pa strategiska internetlésningar. Den nya koncernen kommer att ha en mycket god plattform for fortsatt snabb
internationell expansion. Tillsammans har de tva féretagen i dag cirka 1 220 anstéllda (1350 inklusive planerade forvarvet i

Tyskland) och malet &r att vara minst 2 000 personer vid arets slut.



Marknaden

Marknaden for I1T- och internetrel aterade tjanster har under senare ar karaktériserats av kraftigt okad
efterfrégan. Under de ndrmaste aren beddms marknadstillvéaxten for internetrel aterade tjanster 6ka
ytterligare. Business-to-business ("B2B”) ar det marknadssegment som visar pa hogst tillvaxt enligt
flera oberoende analysingtitut. Enligt Gartner Group beddms e-handeln mellan féretag i varlden 2004
uppgatill 7290 miljarder USD, vilket motsvarar cirka 7 procent av all vérldshandel. Marknaden for e-
handel mellan foretag bedoms & 2004 fordelas jamnt mellan Europa, USA och resten av véarlden.
Handeln mellan féretag och konsumenter bedéms bli vasentligt mindre 8n handeln mellan foretag.
Enligt Gartner Group beraknas handeln mellan féretag och konsumenter 2003 uppga till 380 miljarder
USD.

Foljande faktorer beddéms driva den expansiva marknadsutvecklingen.

Internetmognad och inter netpenetration 6kar kraftigt i framtiden.

Utvecklingen drivs av att det utvecklas fler tekniska granssnitt i form av mobilt Internet (WAP m.m.)
och interaktiv TV samt en kraftig utbyggnad av infrastrukturer for kommunikation. Enligt
International Data Corporation ("IDC") forvantas antal et internetanvandare i vérlden okafran 98
miljoner 1998 till 320 miljoner 2002. | Europa leds utvecklingen frén de nordiska |anderna dar
internetmognaden &r hdgre an i 6vriga Europa. En understkning gjord av IDC under 1999 visade att
60 procent av befolkningen i Finland, Sverige, Norge och Danmark nyligen anvant eller var
intresserade av att anvanda Internet.

Inter nets genomslagskraft Gkar successivt.

Allabranscher och vardekedjor omstrukturerasi olika utstréckning, paverkade av att Internet skapar
nya marknadsplatser med helt nya forutséttningar. | takt med 6kad internetpenetration okar ocksa
elektronisk handel med varor och tjénster. Foretag inser i snabb takt att det finns betydande
effektivitetsvinster, och darmed férknippade konkurrensfordelar, i att utnyttja Internet som en
integrerad del i affarsmodellen. Tidiga exempel & Cisco, Dell och Amazon.com. Enligt IDC férvantas
e-handeln i USA oka fran 32 miljarder USD 1998 till 426 miljarder USD 2002.

Den kraftiga tillvaxten inom den digitala ekonomin skapar mycket stark tillvaxt for internetrel aterade
konsulttjanster. Foljande trender beddms vara betydel sefulla vid beddmning av den framtida
marknadsutvecklingen for internetkonsulter.

Okade krav pé kostnadseffektivitet medfér globalisering
Hogst tillvaxt inom B2B

Internetl 6sningar blir alltmer afféarskritiska

Utveckling av fler elektroniska kanaler

Samgaende Information Highway och Connecta

Information Highway och Connecta avser att ga samman och darmed bilda ett av Europas
ledande inter netkonsultbolag.

Styrelsernai Connecta och Information Highway har bedutat att rekommendera aktiedgarna att
godkanna ett samgaende mellan bolagen palikavillkor. Beslut om samgaendet togs pa Information
Highway “s ordinarie bolagsstémma den 5 april 2000. Déarmed skapas ett av de ledande
konsultbolagen i Europa med inriktning pa strategiska internetlésningar. Den nya koncernen kommer
att haen mycket god plattform for fortsatt snabb internationell expansion. Tillsammans har de tva
foretagen i dag cirka 1 200 anstéllda och malet &r att varaminst 2 000 personer vid arets slut.

Den nya koncernen kommer att bli ett full serviceforetag som stér val rustat att mota kraven fran storre
foretag och organisationer. Tillsammans kommer den nya koncernen att kunna erbjuda en kompl ett
uppsattning tjanster inom internet, fran strategi och design till teknisk implementering.



Samgaendet sker genom att Information Highway |amnar ett offentligt erbjudande till aktiedgarnai
Connecta. For varje aktie i Connecta erbjuds 3,37 aktier i Information Highway. Optionsinnehavare i
Connecta kommer att erhdlla 10 nya aktier i Information Highway for varje tre teckningsoptioner.
Konvertibelinnehavare i Connecta erbjuds 10 nya aktier i Information Highway for varje konvertibel
om nominellt 61,23 kronor.

Nér samgaendet genomforts kommer Information Highways aktiesgare att kontrollera 49 procent och
Connectas aktiedgare 51 procent av den nya koncernen efter full utspadning.

Motiv till samgaendet i korthet
Foretagsledningarnai Connecta och Information Highway delar samma vision och mal att hjapasina
kunder att utveckla konkurrenskraftiga strategiska | 6sningar for den nya digitala ekonomin.

Organisationen och foretagskulturen hos Connecta och Information Highway har manga likheter,
vilket baddar for en snabb och friktionsfri integrationsprocess.

De bada foretagsl edningarna kompletterar varandra val. Information Highways ledning har bevisat att
den har ingéende kunskaper om internationell industriell affarsverksamhet och integrationsarbete vid
forvarv samtidigt som Connectas ledning besitter stor kompetens inom strategisk konsultverksamhet
for internet.

Bade Connecta och Information Highway &r starkt fokuserade pa l6nsamhet, hog tillvaxt och kvalitet.

Information Highways hdga tekniska kompetens inom omraden som tradl 6s kommunikation och
Linux kompletterar Connectas kompetens inom strategisk affarsutveckling for internet och e-handel.
Genom samgaendet kommer den nya koncernen att kunna erbjuda sina kunder ett komplett
serviceutbud som inkluderar allt fran strategiska konsulttjanster for internet, design och teknisk
implementering.

Den nya koncernen kommer att ha ett starkt fokus painternetstrategi med 6ver 250 erfarna konsulter
som kan végleda kunderna om hur internet och e-handel paverkar deras vergripande affarsstrategi.

De tva foretagens kundbaser kompletterar varandra val.

Styrkan och storleken hos det sammanslagna foretaget skapar forutséttningar for en snabbare
internationell expansion. Dessutom féar foretaget béttre mojlighet att erbjuda multinationella foretag
stérre projektldsningar internationellt. Connecta &r i dag verksamt i Sverige och har undertecknat en
avsiktsforklaring att forvarva Albatros Network A/Si Danmark. Information Highway har verksamhet
i Sverige, Norge, Danmark, Finland och Storbritannien.

Inom Sverige kompletterar Connecta och Information Highway varandra va geografiskt. Connecta ar
idag starkai Stockholm medan Information Highway finns etablerade i flertalet storre stéder i Sverige,
frén Umedi norr till Malmo och Oresundsregionen i sbder.

Styrelse och ledning

Styrelsens och ledningens sammansattning kommer att aterspegla garforhdlanden i den nya
koncernen och en ny styrelse kommer att foreslas vid en extra bolagsstéammai Information Highway
efter erbjudandets genomférande.

Connectas nuvarande VD Christer Jacobsson kommer foredastill ny ordférande i den nya koncernen
och till VD och styrel semedlem kommer Goran Wagstrom, nuvarande VD i Information Highway, att
foreslds. Anders G. Carlberg, for narvarande styrel seordforande i Connecta, och Lars Irstad, for
narvarande styrelseordférande i Information Highway, kommer att foreslas bli styrelseledamater i den
nya koncernen. Y tterligare styrelseledaméter kommer att foreslas sa att balans erhalls mellan
agarkretsarna.



Erbjudandet innebéar i korthet

For varje aktie i Connecta erbjuds 3,37 aktier i Information Highway.
For varje 3 teckningsoptioner i Connecta erbjuds 10 aktier i Information Highway.
For varje konvertibel om nominellt 61,23 kronor erhdlls 10 aktier i Information Highway.

Erbjudandet ar likafoér A- och B-aktier i Connecta. De nya aktiernai Information Highway medfor rétt
till utdelning for rakenskapsaret 2000.

Overskjutande andelar av aktier kommer att forsdljas av E. Ohman J.or Fondkommission AB i den
man de g adderar till hela aktier i Information Highway.

Courtage utgar €.

Om samtliga aktiedgare i Connecta accepterar erbjudandet kommer Information Highway att emittera
57,0 miljoner aktier. Om samtliga options- och konvertibelinnehavare accepterar erbjudandet kommer
de att erhdlla 7,2 miljoner aktier i Information Highway.

Efter samgaendet kommer Information Highways aktiesgare att kontrollera 49 procent av den nya
koncernen efter full utspadning och aktiedgare i Connecta resterande 51 procent.

Christer Jacobsson kommer att vara den enskilt storste agaren i det nya bolaget med ett aktieinnehav
uppgaendetill cirka 12,1 procent efter full utspadning.

Baserat pa stangningskurserna den 22 februari 2000, dagen fore bolagen borsstoppades, var det
kombinerade borsvardet pa de tva bolagen 13,5 miljarder kronor efter full utspadning.

Villkor for erbjudandets fullféljande

Information Highways erbjudande &r villkorat av foljande:
att erbjudandet accepteras av aktiedgare i Connecta med mer an 90 procent av roéster och kapital i
Connecta, réknat efter utnyttjande av samtliga utestdende optionsratter och konvertibler i
Connecta. Information Highway forbehaller sig dock rétten att fullfolja erbjudandet utan att detta
villkor uppfyllts,
att bolagsstdmmai Information Highway beslutar om en nyemission enligt villkoren for
samgéaendet,
att erbjudandet, innan detta & fullbordat, inte helt eller delvis omajliggors eller hindras pa grund
av lagstiftning, réttsliga atgarder, beslut av offentlig myndighet eller liknande omstandigheter i
Sverige eller utomlands eller andra omstandigheter som ligger utanfor de bada bolagens kontroll.

Prospekt som offentliggjordesi anslutning till erbjudandet innehdller ytterligare information avseende
villkoren for erbjudandet och kan bestéllas fran koncernens huvudkontor. Prospektet finns &ven
tillgangligt pa bolagets webbplats (hemsida) http://www.infohwy.se

Information Highway &ger for ndrvarande inga aktier, teckningsoptioner eller konvertibler i Connecta
och motsvarande forhallande géller for Connecta avseende Information Highway.

Koncerndéversikt

Samgaendet mellan Information Highway och Connecta & en offensiv affar som forenar tva snabbt
vaxande internetkonsultforetag med liknande visioner och kultur. Bada foretagen har ett strategi skt
fokus pa stark tillvaxt med bibehallen |6nsamhet och kvalitet i leveranserna. Foljande faktorer &r
kritiska for att n& den sokta marknadspositionen som den ledande europeiska i nternetkonsulten inom
B2B.

- Heltackande kunderbjudande
- Internationell nérvaro



- Snabb integration med utnyttjande av " best practice”

Den nya koncernens inriktning

Styrelserna och foretagsledningarnai Information Highway och Connecta har gemensamt dversiktligt
diskuterat mission, vision, strategi och mal fér den nya koncernen. Redogorelsen for dessa avsnitt i
speglar den gemensamma synen pa dessa frégor. Den nya styrel sen, som avses véljas efter fullfoljande
av samgaendet, kommer sa snart den tilltrétt, att ta stéllning till och faststélla den nya koncernens
inriktning.

Mission
Att ge vara kunder hogsta majliga affarsnyttai den digitala ekonomin.

Vision
Att vara erkdnda som det |edande europeiska vardeskapande konsultbolaget som innovativt utvecklar
foretag och affarer till digital konkurrenskraft.

Strategi

Den nya koncernen kommer att styra och utveckla verksamheten baserat pa foljande strategiska
perspektiv: finansiellt, kunder, processer, innovation samt medarbetare. For varje perspektiv har
framtida strategiska mal positioner identifierats som majliggor att den nya koncernens vision uppnas.
Kritiska framgangsfaktorer for att nd uppsatta mal positioner har identifierats, och ett antal konkreta
och matbaramal har uppstallts for varje framgangsfaktor.

I\N/I:(;an beskrivs vissa versiktligamal for den nya koncernen samt specifikamal for ar 2000.
- Tillvéxt med |6nsamhet.

- Hog kundtillfredsstéllel se.

- Den nyakoncernen skall haett stort antal globala kunder som samarbetspartners.

- Den nya koncernen skall haminst 2 000 medarbetarei slutet av 2000.

- Den nyakoncernen skall, baserat pa en ledande position i Norden, etablera sig som en ledande
europeisk leverantdr av B2B-10sningar.

- De nyakoncernen skall etablera betydande verksamheter i Tyskland, Storbritannien samt pa
ytterligare 2-3 nya marknader. Pa den prioriterade tyska marknaden har redan ett intentionsavtal
tecknats om forvarv av rorelsen i berens/partner.

- Genomforda forvéarv skall integreras snabbt och med bibehallen hog kvalitet.

Kunderbjudande

Den nya koncernens kunderbjudande blir starkt och konkurrenskraftigt med mycket god formaga att
genomfora helhetsleverans vad avser utformning av digital strategi, utformning av digitalt erbjudande
samt implementering och integration med redan existerande afférskritiska system. Koncernens storlek
i kombination med dess breda och djupa kompetensbas innebér att kunderna kan erbjudas hdg
leveransformaga med bibehallen hog kvalitet.

Kunderbjudandet omfattar f6ljande tre tjansteomraden.

Business Positioning

Den digitala ekonomin kommer pétagligt att forandra forutséttningarna for samtliga branscher och de
déari verkande féretagen. Verksamheten inom Business Positioning syftar till att analysera kundens
existerande affar och kompetens och av dessa skapa en konkurrenskraftig position i den beddmda
framtida digitala affarsmiljon. Genom analysen erhdlls en " strategisk karta’ utifran vilken kunden kan
driva affarsstrategin for den digitala ekonomin. Analysen kan tillampas pa helaeller paen del av
foretagets affarsverksamhet.

Av totalt 1350 medarbetare &r cirka 250 strategikonsulter verksamma inom Business Positioning.



Business Launch

Business Launch &r ett komplett tjansteutbud for att utforma kundens digitala erbjudanden. Detta ar
baserat pa ett helt nytt synsatt att leda och genomféra utveckling och férandring i stora organisationer.
Ett stort antal olika kompetenser maste kombineras koordinerat i uppdragen. Grunden for arbetet &r
processen i Business Positioning. Ofta utformas det digitala erbjudandet som ett alternativ till kundens
traditionella affarsmodell. Den digitala affarsmodellen stéller vanligtvis hogre krav pa entrepreneuriell
miljo jamfort med den traditionella affaren. Ett sétt att skapa sddana forutséttningar &r att den digitala
satsningen genomforsi en avgransad milj6, med egen budget och mal som inte kopplastill den
traditionella affaren. Medarbetarna inom Business Launch hjélper kunderna att definiera koncepten for
och leda utvecklingsarbetet av den digitala satsningen. Strategikonsulterna som ansvarat fér analysen
inom Business Positioning ansvarar dven for att den strategiska inriktningen av projektet bibehalls.

Av totalt 1350 medarbetare &r cirka 450 utvecklings- och féréndringskonsulter inom Business Launch.
Dessa representerar ett brett spektrum av kompetenser, inklusive managementkonsulter, tekniker,
projektledare, webbutvecklare och marknadskommunikatorer.

Digital Platforms

Inom tjansteomradet Digital Platforms utformas digitala affarsplattformar. Tjansteomradet har aven all
nodvandig kompetens och erfarenhet for att integrera dessa plattformar med kundernas befintliga
affarskritiska system. Val och utformning av teknisk afférsplattform ar idag mer strategiskt och
affarskritiskt &n nagonsin, da den avgor flexibilitet alternativt begransningar for kundernas affarer i
framtiden. Tekniska ldsningar maste vara stabila men dven skalbara och |dtta att integrera med olika
affarspartners. Medarbetarnainom Digital Platforms besitter hog teknisk kompetens inom nya
granssnittsplattformar, t.ex. mobilt Internet (WAP m.m.) och interaktiv TV, liksom huvuddelen av de
aldre teknikerna. Konsulterna har stor erfarenhet av att arbetai utvecklings- och integrationsproj ekt.
Av totalt 1350 medarbetare & sammantaget cirka 650 konsulter med hdg teknisk kompetens
verksamma inom detta tjansteomrade.

Kunder

Information Highway och Connecta har kompletterande kundbaser. Endast ett fatal kunder &
gemensamma. Kunderna utgors av ett stort antal stdrre svenska foretag och institutioner samt ett stort
antal multinationella koncerner. Under 1999 beddms att andelen forsédljning till befintliga kunder
uppgick till cirka 80 procent, vilket tyder pa att bade Information Highway och Connecta levererar
hogkvalitativa tjdnster och att kunderna generellt & ndjda. Forsdljningen till de 20 storsta kunderna
under 1999 uppgick till cirka 70 procent av total férsaljning.

Medarbetare

Den nya koncernen &r ett utpraglat kunskapsforetag vars viktigaste resurs & medarbetarnas samlade
kompetens och insatser. Den nya koncernens framtida konkurrenskraft &ér beroende av bolagets
forméaga att behalla och rekrytera professionella medarbetare. Samgaendet bedoms 6ka méjligheterna
att tillvarata befintlig kunskap genom bl.a. de metoder och strukturer som bolagen utvecklat: t ex
metoden Vision Builder samt intrandten Highway One och Soul.

Den nya koncernen har for narvarande cirka 1 350 medarbetare, inklusive berens/partner. Bade
Information Highway och Connecta har historiskt haft 1&g personalomsattning. Under 1999 hade
Information Highway en personalomsattning pa 3 procent och Connecta en personal omséttning pa 9
procent, vilket ar 18gre &n marknadsgenomsnittet. Det &r styrel sens bedémning att bolagens likartade
foretagskultur och varderingar borgar for en fortsatt 1&g personal omsattning.

Framtidsutsikter

Den nya koncernen ar verksam pa marknader som bedoms véxa mycket snabbt under de nérmaste
aren. Den nya koncernen bedoms vara vé positionerad, bland annat till f6ljd av den samlade mycket
hoga kompetensnivan, den starka fokuseringen som helhetsleverantor mot primért B2B-segmentet,
koncernens verksamhet pa den tyska marknaden (Europas storsta marknad) samt genom sitt kunnande
inom nya granssnitt. Dartill bedoms den starka positionen pa den nordiska marknaden utgora en fordel
nér koncernen etablerar verksamhet pa de storre europeiska marknaderna. Mot denna bakgrund
beddms den nya koncernens framtidsutsikter vara goda.



Integration av Information Highway och Connecta

For att uppna positiva effekter av samgaendet bor integrationen av de bada bolagens verksamheter
genomforas sa snart som majligt. Det ar vasentligt att de bada bolagens medarbetare uppfattar
samgéaendet som positivt och att de anser att den nya koncernen framgent & en attraktiv arbetsgivare.
Vidare & det centralt att den nya koncernens ledningsgrupp har en gemensam syn pa hur den nya
koncernen skall drivas och utvecklas. Inga garantier kan 1dmnas for nér integrationen kommer att vara
genomford. De bada bolagens ledningsgrupper har dock fort ingaende diskussioner om den nya
koncernens strategiska inriktning och hur verksamheten bor utvecklas som lett till en samsyn.

Férmaga att kontrollera hog tillvaxt

Information Highway och Connecta har sedan respektive bolag bildades uppvisat kraftig tillvaxt och
malet ar att den starka expansionen skall fortsatta. HOg tillvaxttakt kan vara pafrestande for den
|6pande verksamheten och stéller htga krav paledning, persona samt administrativa system och
rutiner. For att hantera den snabba tillvaxten avser den nya koncernen skapa en organisation for
tillvaxt vilket bl ainnebér en satsning pdinterna stodsystem, utveckling av arbetsmetoder och
-koncept samt uthildning. Dettafor att den nya koncernen skall haen stark plattform att kontinuerligt
utgaifran for att effektivt kunna sprida upparbetad kompetens och erfarenhet mellan medarbetare och
snabbt majliggora for nya medarbetare att bidra till intaktsgenereringen. Aven foretagskulturen utgor
en viktig forutséttning for lyckosam tillvaxt i hog takt da den formedlar den nya koncernens
grundlaggande varderingar.

PROFORMA REDOVISNING - Information Highway/Connecta, kvartal 1, 2000

Omsaéttning 2000 1999

MSEK jan-mars jan-mars
Koncernen 2542 119,8
Resultat fére goodwillavskrivningar 2000 1999
MSEK jan-mars jan-mars
Koncernen 35,2 16,8

| ovanstaende omsattning och resultat ingar respektive bolags moderbolag, hadanefter kommer
konsultverksamheten och moderbolaget att for tydlighetens skull att redovisas var for sig.
De nyforvarvade bolagen Implement, berens/partner samt Netgain ingar € i ovanstdende siffror.

Kommentar till forsta kvartalet proforma Information Highway/Connecta

Bade omsittning och rorel seresultat har trots ett relativt svagt januari utvecklats mycket starkt under
kvartal 1 for Information Highway/Connecta. Omséttningen foér det sammanslagna bolaget uppgick
under det forsta kvartalet till 254,2 MSEK (119,8) en 6kning med 212,2 % jamfért med samma period
foregdende ar. Rorelseresultat fore goodwillavskrivningar uppgick till 35,2 MSEK (16,8) och
rorelsemarginalen till 13,8%. | ovanstdende siffror ingér € forvarven av danska Implement, tyska
bereng/partner samt Netgain fran Karlstad.

Detta starker ytterligare Gvertygelsen om att den nya koncernen &r helt rétt positionerad pa marknaden
och att den kompetens foretagen har & mycket eftertraktad pa marknaden. Ledningen ser positivt pa
den fortsatta utvecklingen och ar starkt i Gvertygelsen om att malen for verksamhetsaret kommer att
uppnas.



Tillvaxt i antalet anstéllda Information Highway/Connecta

Antalet anstéllda uppgick vid rapportperiodens slut till 1350 (498) inklusive berens/partner, Implement
och Albatros, vilket & en 6kning med 271 % jamfort med samma period foregaende &r. Information
Highway/Connectas tillvaxtmal & 2000 anstalldainnan utgangen av ar 2000. Bolaget avser na detta
mal genom forvéarv och organisk tillvaxt.

Vasentliga handelser efter rapportperiodens slut

Implement

Den 25 mars tecknade Information Highway ett avtal med &garnatill Implement A/Si Danmark om
forvarv av bolaget. Implement &r ett managementkonsultbolag med 45 medarbetare och omsétter f.n.
cirka 45 miljoner danska kronor per &r. Genom forvarvet av Implement forstérks den nya koncernens
marknadsl edande position i Oresundsregionen. Den nya koncernen kommer efter forvarvet att ha éver
210 medarbetare i Oresundsregionen. Kdpeskillingen uppgdr till 120 miljoner danska kronor, vilket
delvis skall erléggas med nyemitterade aktier i Information Highway och delvis kontant.

berens/partner

Den 21 mars 2000 offentliggjorde den nya koncernen att Information Highway ingatt ett
intentionsavtal om eventuellt forvarv av rorelsen i det tyskainternetkonsultféretaget berens/partner.
berens/partner &r ett av de ledande renodlade internetkonsultféretagen i Tyskland med 130
medarbetare, och tillfor en 1ang rad intressanta kunder som Deutsche Bank, Mannesmann, Deutsche
Renault, Deutscher Sparkassen- und Giroverband, Henkel och Verlagsgruppe Handel sblatt (DM
Online).

Styrelsen gor beddmningen att berens/partner utgor den mest attraktiva forvarvskandidaten ur ett
operativt perspektiv pa den tyska marknaden. Forvarvet utgor en viktig del i den nya koncernens
internationella expansionsstrategi och uttalade ambition att under 2000 bland annat etablera
verksamhet i Tyskland. Genom forvérvet av berens/partner erhdler den nya koncernen en stark
position pa den stérsta marknaden i Europa. Tysklands andel av europamarknaden uppgar till cirka 25
procent. berensg/partner &r en ledande fullserviceleverantér med fokus mot B2B och utgor darmed en
mycket bra plattform for fortsatt expansion i Tyskland, dvriga tysktalande lander samt vidare
expansion i 6vriga kontinentaleuropa.

K 6peskillingen utgdrs av 16,3 miljoner nya aktier i Information Highway AB, den nya koncernens
moderbolag. Omréknat i kronor utgjorde vederlaget cirka 1900 MSEK vid tidpunkten for
offentliggdrandet. Forvarvet berdknas motsvara en utspédning om cirka 11,5 procent i den nya
koncernen. Varderingarna av internetkonsultbolag &r generellt vasentligt hdgrei Tyskland an i
Norden. Forvarvet genomforstill en vardering som vasentligt understiger vad noterade
internetkonsultbolag varderastill pa den tyska aktiemarknaden.

Transaktionen &r villkorad av att aktiedgarnai den nya koncernen vid den férsta gemensamma
bolagsstdmman, som beréknas hallas under juni 2000, godkanner transaktionen. Det sdljande bolaget
och dess garanter har ingétt ett s.k. lock up avtal innebarande begransningar i rétten att avyttra erhdina
aktier i Information Highway med nedtrappning under en tredrsperiod. Garantier har ocksa erhdllits for
bereng/partners personal och dess fortsatta engagemang i den nya koncernen.

Netgain

Den 29 mars skrev Information Highway ett avtal om forvarv av NetGain AB i Karlstad, med 10
medarbetare och stark kompetens inom internetl6sningar baserade pa plattformen L otus Domino.
Kopeskillingen var 10 Mkr och erladesi form av kontanter.

NetGain grundades 1995, har cirka 10 medarbetare och befinner sig i en stark expansionsfas.
Kompetensfokus ligger pa den tekniska sidan av avancerade e-business system med spetskompetens
pa |BM/L otus Domino-plattformen.

Kundlistan bestér idag av allt fran storainternationella foretag ned till mindre, lokala foretag i ver 40
lander. Kunderna & verksammainom en mangd olika affarsomraden. Exempel &r: Anders Diés AB,
AB Carl Fazer, NetSys Technology Group, Maersk Data, Tech Communication, Paperprovince, Telia,
Estrellamed flera.



RESULTATSAMMANSTALLNING Information Highway

Omsattning

Koncernen visar fortsatt tillvaxt jamfort med foregaende ar. Omséttningen (under arets tre forsta
manader) uppgick till 121,7 msek (45,3) vilket ar en 6kning med 286,6 %. Av
nettoomséttningen tkade konsultverksamheten under samma period med 306,6 %.

Omsaéttning 2000 1999 1999

MSEK jan-mars jan-mars helar
Konsultverksamheten 120,8 39,4 201,6
M oderbol aget 0,9 59 12,2
Koncernen 121,7 45,3 213,8

Resultat — koncernen

Koncernens rorel seresultat fére goodwillavskrivningar uppgick till 11,9 MSEK (2,8).
Goodwillavskrivningar uppgick till 7,2 MSEK.

Styrelsen har beslutat om en anpassning av redovisningsprincipen for goodwillavskrivningar till den
nya koncernen vilket innebér att varje forvarv skall bedomas individuellt utifran forvantad ekonomisk
livdlangd. Den goodwill som uppstatt i samband med forvarv efter 1 januari 1999 har en
avskrivningsperiod om 10-20 ar.

Resultat fére goodwillavskrivningar 2000 1999 1999*
MSEK jan-mars jan-mars helar
Konsultverksamheten 15,0 6,1 27,8
M oderbol aget -3,1 -3,3 -23,5
Koncernen 11,9 2,8 20,3

* Koncernens resultat for hel&ret reducerat med resultatet for Systemverksamheten, i koncernens resultat ingdr déremot reavinsten,
16 MSEK, vid forsaljningen av systemverksamheten.

Resultat — konsultverksamheten

Konsultverksamhetens resultat fore goodwillavskrivningar uppgick till 15,0 MSEK (6,1) vilket & en
6kning med 245,9 % jamfort med motsvarande period foregaende ar. Konsultverksamhetens
vinstmarginal uppgick till 12,4 % jamfort med 15,5% motsvarande period foregaende ar.

Forsta kvartalet har utvecklats starkt trots ett relativt svagt januari. Omsattningen uppgick till 120,8
MSEK ( 39,4) en 6kning med 306,6 %.

Resultat — moderbolaget
Rorel seresultatet fore goodwillavskrivningar for moderbolaget uppgick till -=3,1 MSEK (-3,3).

Finansiering
Likvida medel vid periodens slut uppgick till 611,2 MSEK. Koncernens soliditet per den 31
mars 2000 uppgick till 92 % jamfort med 38,1% vid foregdende ars slut.

Nyckeltal
Vinst per aktie uppgick under perioden till 0,1 SEK att jamféramed 0,17 SEK vid samma
period foregaende ar. Eget kapital vid periodens slut uppgick till 20,3 SEK /aktie (26,32).

Antalet anstallda

Antalet anstéllda per den 31 mars, exklusive forvarvet av Implement A/S, berens/partner och
Netgain AB, var 544 (179) varav 124 & kvinnor.

Konsultverksamheten hade 531 (167) vilket motsvarar en 6kning med 318 % jdmfort med
motsvarande tidpunkt forra aret. Andel kvinnor i koncernen uppgar till ca 22 %.



Forandring av eget kapital och antal aktier

Forandring av eget kapital
IB 1/1 2000

Nyemission av aktier och split
periodens resultat

ub 31/3 2000
konvertibelprogram
optionsprogram
optionsprogram

Summa

EK
253,8
871,9
41
1129,8

1129,8

antal aktier
4161 736
51781

55 943 517
1898 936
1700 000
1895500

61 437 953

konv.period

000531-020531
010701-020215
011001-020215

konv.kurs

9,4
22,4
9,5
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Borskurs och dgande
Aktiekursen har under perioden pendlat mellan som hdgst 145 SEK (1450 fore split) under
januari manad till som l&gst 79 SEK i mars.

Antalet agare uppgick per den 31 marstill 23.298 stycken. Intresset bland utlandska investerare
ar fortsatt stort. Andelen utlandska égare &r 66,5 % per den 31 mars, en minskning med 6,0 %.

Kommande rapporttillfallen
Rapport efter andra kvartalet publiceras den 23 augusti 2000.

Sundbyberg den 27 april 2000

Goran Wagstrom
VD och Koncernchef

Hemsida: www.infohwy.se
E-post: info@infohwy.se

Fragor med anledning av rapporten besvaras av koncernchefen Goran Wagstrom eller koncernens
finanschef Katarina Nyberg, tel 08-635 15 00.

Denna rapport har varit foremal for en 6versiktlig granskning av koncernens revisorer.



Resultatrakning

Januari — Mars 2000
(MSEK)

Nettoomsattning
Rorel sens kostnader

Realisationsresultat vid forsdljning av dotterbolag
Rorelseresultat fore goodwillavskrivningar

Goodwillavskrivningar

Rorelseresultat efter goodwillavskrivningar

Finansnetto

Resultat efter finansnetto
Skatt

Periodens resultat

Balansrakning

(MSEK)

Immateriella anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Varulager

Kundfordringar

Likvida medel

Ovriga omstttningstillgéngar
Summa omséttningstillgangar
Summa tillgangar

Eget kapital

Ej rantebarande langfristiga skul der
Rantebarande | angfristiga skul der
Summa langfristiga skulder

Leveranttrsskulder
Ovriga skulder
Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Nyckeltal

(MSEK)

Data per aktie SEK
Vinst per aktie

Eget kapital per aktie

Relationstal %

Rorelsemarginal fore goodwillavskrivningar
Rorelsemarginal efter goodwillavskrivningar

Rantabilitet pa sysselsatt kapital
Rantabilitet pa eget kapital

Soliditet

2000
jan-mars
121,7

-109,8

11,9
-7,2
4,7
-0,6
4,1

4,1

2000
31 mars

422,0
45,5

91,4
611,2
63,5
766,1

1233,6
1135,1

19,7
19,7
21,5
57,3
78,8

1233,6

2000
31 mars

0,1
20,3

9,8
39
0,7
0,6

92,0

1999
jan-mars

158,4
-154,1

4,3
-2,9
1,4
-0,3
11
-0,5
0,6

1999
31 mars

35,6
37,3

17,8
97,0
20,2
27,7
162,7

235,6
89,8

0,3
46,3
46,6
64,5
34,7
99,2

235,6

1999
31 mars

0,17
26,32

2,7
0,9
13
0,7

38,1

1999
Helar

213,8
-209,5
16,0
20,3
-18,5
18
-0,2
1,6
-1,2
04

1999
31l dec

200,2
34,3

65,3
20,0
47,9
133,2

367,7

253,8

0,3
19,3
19,6
20,3
74,0
94,3

367,7

1999
31l dec

0,1
69,9

9,5
0,8
1,2
0,2

69,0
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Kassaflodesanalys

2000
(MSEK) 31 mars
Den |6pande verksamheten

Rorelseresultat 4,0
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 11,1
Kassafl 6de fran den |6pande verksamheten fore

forandring av rorelsekapital 151
Forandring av rorelsekapital -59,8
Kassafl 6de fran den |6pande verksamheten -44,7
| nvesteringsver ksamheten -47.8
Kassafl 6de fran investeringsverksamheten -47,8
Finansi eringsver ksamheten 630,0
Kassafl 6de fran finansieringsverksamheten 630,0
Likvidamedel vid drets borjan 20,0
Andring av likvida medel 5914
Likvidamedel vid periodens slut 611,4

Y Jamforelsetal saknas per 31 mars 1999

13

1999
31l dec

18
13,8

15,6

166,0
181,6

-202,4
-202,4

53
53

354
-15,5
20,0



