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M2S lanserar ny plattform for e-learning

M2S presenterar idag sin nya plattform for e-learning. Det & en Oppen
web-baserad lérplattform som foljer de etablerade standards som finns
pa marknaden. Plattformen och M2S drygt 300 Wit-utbildningar pa 10
sprék ar helt anpassade for distribution och genomférande Gver Internet
och intranat. Den nya plattformen innebar att kurserna kan genomforas
direkt pa Internet genom en vanlig browser, med of6randrade svar stider
och med samma hoga kvalitet som tidigare pa savél ljud som bilder. Den
nya plattformen lagger ocksa grunden for M2S fortsatta satsning pa
kundspecifika produktioner levererade fran en gemensam plattform.

M2S malsittning &r att vara en komplett leverantor av kundernas hela utbildningsbehov med hjdlp av
e-learning. Den nya plattformen kombinerat med vart breda produktutbud av sava standardutbildningar
som kundspecifika |dsningar, den bevisat goda pedagogiken i Wit-metodiken och med det tekniska for-
sprang vi har nér det géller att tillhandahalla utbildning Gver Internet och intranét innebér ytterligare ett
steg i var strategi att vara den ledande aktGren i Europainom detta omréde sager Harald Nilsonne, VD
M2S Sverige AB.

Nu lanseras M 2S e-learning plattform med en rad nya funktioner som utvecklats for uthildning pa webben.
Larplattformen & 6ppen och fdljer etablerade standarder (IMS och AICC) fér utbildningsmaterial, vilket
innebar att det ocksa ar majligt att hantera andra produkter som foljer dessa standards.

For kundernainnebér den nya plattformen bland annat foljande:

Centralt placerade kurser (Application Hosting)

Hela kursutbudet ligger centralt pa en server, vilket innebér ett vasenligt forenklat forfarande vid uppda-
tering av befintliga kurser samt vid distribution av nya kurser. De anstéllda har dérmed alltid tillgang till
de senaste versionerna av utbildningarna.

Central kursadministration (Knowledge M anagement)

Kundens utbildningsansvarige har alltid direkt tillgang till alla testresultat, vilket innebar vasentligt for-
enklade mgjligheter till métning av kunskapernai organisationen fore, efter och under utbildnings-
insatsen. Detta & ocksa anvandbart for att driva utbildningsprocessen och for att kommai kontakt med
personer som behdver stéd i sin utbildning.

M éatbara utbildningsinsatser

Mgjligheterna att méta hur framgangsrik utbildningsinsatsen har varit i organisationen och hur mycket
kompetensen i foretaget har okat avsevart, vilket ocksainnebar forbéttrad uppfoljning av foretagetsinve-
stering.

Individudllt anpassade kur ser

Forenklade mgjligheter att individuellt anpassa utbildningen till enskildaindivider eller grupper i fore-
taget. Dessutom medfor detta en majlighet for kunden att exakt definiera vilken utbildning som efterfragas
for en viss grupp och darmed ocksa betala for exakt den uthildning som efterfragas och genomfors.



Tillampar existerandeinfrastruktur

Systemet kan implementeras pa kundens existerande tekniska infrastruktur. Detta &
mojligt tack vare ett mycket resurssndlt bandbreddsutnyttjande. Det innebér ocksainga
eller smaytterligare investeringar i hard- eller mjukvara och teknisk support.

Skalbart

L 6sningen &r skalbar och kan hantera allt fran ett litet antal upp till hundratusentals elever.

For den enskilde anvandaren innebér den nya plattformen att han eller hon kan koppla upp sig pa webben
och genomfdra utbildningen over Internet istdllet for viaen cd-rom eller genom att akaivag pa kurs. Det &
darmed mgjligt att paborja utbildningen pa arbetsplatsen, fortsitta den i hemmet och sedan avsluta den via
en mobil uppkoppling. Eleven kan alltsai princip sittavar som helst och hatillgang till kurserna. Resultat
och uppfdljning finns dock alltid tillgangliga for den utbildningsansvarige pa en central server.

M2S har historiskt fokuserat paforsajning till medelstora och stora foretag och tyska Henkel, IKEA, SAS,
spanska forsakringg atten Mapfre, SEB, Telia och brittiska Ufl (University for Industry) ar barandgraav de
manga stora foretag och organisationer som framgangsrikt anvander Wit pa sinaintranét eller 6ver Internet
for att gora I T-utbildningen tillganglig for medarbetare sava nationellt som internationellt. | och med lanse-
ringen av den nya plattformen & det mgjligt att nd ut &ven till mindre foretag och organisationer och dessut-
om till konsumentmarknaden, vilken tidigare varit altfor kostsam att bearbeta. Nér nu utbildningen finns
tillganglig for aladirekt dver Internet och det dessutom & méjligt att ta betalt via nétet, sd & Wit en av de
fa produkter som till 100 procent utnyttjar allafordelarna med Internet. Det innebéar att sdval bestdIning
som betalning, leverans och genomférande kan ske direkt via webben.

- | och med lanseringen av denna plattform gor vi det mojligt for foretagen att forkorta stélltiderna vid
verksamhetsforandringar. Inom nagra & kommer det varalika naturligt att ha en implementerad infra-
struktur for att andra pa de anstélldas arbetsrutiner som det & inom produktionsindustrin idag att kunna
andra en produktiondinje. Aven de mest framgangsrika foretag f&r stora svérigheter om de inte snabbt
kan stélla om sitt arbetssétt och sina produktionsmetoder. Ett exempel & T-Ford fabriken. Det |6pande
bandet fungerade val, men nér marknadens krav forandrades var det omgjligt att stélla om produktionen
och fabriken maste |aggas ned. En stort problem vid implementering av ERP-system & att fa anvandarna
att effektivt arbeta enligt de nyarutinerna. Vi har kunder idag som har gjort genomgripande arbetssétts-
forandringar med mer an 10 000 anstéllda och dér ala anstéllda utbildats i det nya arbetsverktygen och
arbetssitten pa mindre &n 6 veckor, siager Per Osterberg, chef for M2S svenska verksamhet. Han fort-
sétter: Framtiden kommer att tillhtra de féretag som har anstéllda som snabbt har formaga att fornya,
ersétta och forandra sina kunskaper. M2S skapar och tillhandahaller verktygen for detta.

M2S afférsidé & att utveckla, producera och marknadsféra interaktiva program fér Web Based Training och e-learning. Programmen om IT
utbildningsomradet marknadsférs under varuméarket Wit, vilket idag produceras och marknadsfors pa 10 sprék. M2S har idag drygt 175 angtéllda
med egna verksamheter i Danmark, Finland, Frankrike, Norge, Spanien, Storbritannien, Sverige och Tyskland. M2S har sedan lanseringen av Wit
1994 St dver 1 miljon licenser till mer &n 7 000 kunder i 17 lander. Den 6 december 1999 noterades féretaget pa Stockholmsborsens O-ligta
WWW.m2s.com
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