Wwise

Wise Group AB (publ)
Delarsrapport
1 januari — 30 juni 2007

Som landets storsta HR-foretag och Sveriges enda riktiga HR-specialist kan Wise erbjuda en heltdckande
portfolj av HR-tjanster for saval operativ som strategisk HR. Genom att forsta vara kunders affarer och se hela
HR-processen som ett verktyg for att uppna affarsmal, gor vi vara kunder mer Ilonsamma.

Foretaget har kontor i Stockholm, Goteborg och Malmé.

Finansiell information januari-juni

e Nettoomsattningen for forsta halvaret uppgick till
32,9 Mkr (28,0), en 6kning med 18 procent. Under
andra kvartalet 6kade nettoomsattningen med 12
procent, fran 14,5 Mkr till 16,3 Mkr.

e Resultat fore skatt for forsta halvaret uppgick till -
3,7 Mkr (-2,2). (Fjolarets resultat har rensats fran
resultat pa avyttrade verksamheter om -0,1).

e Rorelseresultatet for forsta halvaret uppgick till
-3,3 Mkr (-1,9).

e Resultat per aktie for forsta halvaret uppgick till
-0,06 kr (-0,04).

e Likvida medel uppgick till 3,7 Mkr (1,9).

e Uppgifter for innevarande ar i denna rapport
baseras pa upprattad proformaresultatrakning
avseende manaderna januari och februari for
verksamheten i tidigare Wise Group (namnéandrat till
Dagon AB), sammanslaget med mars manad och
kvartal 2 for verksamheten i avknoppade Wise
Group.

Sammanfattning av viktiga handelser under andra
kvartalet

e Den nya aktien i Wise Group noterades p&d OMX First
North under namnet WISE och handeln inleddes den
16 april.

e JM valde Wise Groups e-Rekryteringsverktyg for att
kvalitetssédkra sina rekryteringsprocesser och skapa
en overskadlig kandidatbank for framtida
rekryteringar.

e Under 2:a kvartalet genomfordes ett antal
kostnadsrationaliseringar framst i form av
personalreduktioner. Dessa far full effekt under
kvartal 3.

Viktiga hdndelser efter kvartalets slut

| juli traffades avtal om forvéarv av
rekryteringsforetaget K2 Search. Kopeskillingen
kommer att erlaggas i form av aktier och
motsvarar 26,8 Mkr.

P& extra bolagsstamma den 17 augusti godkandes
styrelsens forslag om apportemission av hégst
66 902 513 aktier i bolaget samt val av ny styrelse.

For halvarsperioden januari — juni levererade K2 ett
rorelseresultat om 3,4 Mkr. Den sammanslagna
koncernens resultat for perioden framgar av
nedanstdende resultatrakning proforma.

Proforma resultatrakning Wise Group inklusive K2
for perioden 1 januari — 30 juni

kSEK 2007
Nettoomséattning 48 887
Roérelsens kostnader -47 400
Avskrivningar -1 464
Rorelseresultat 23

Framtidsutsikter

For helaret 2007 ar malsattningen att pa
proformabasis, s& som om K2 inkluderats fr.o.m. 1
januari, uppnd en omsattning éverstigande 100
Mkr och en rorelsemarginal pa ca 5 procent.



Omséattning och rorelseresultat per kvartal Wise
Group exkl. jamforelsestdorande poster och rensat
fran resultat fran avyttrad verksamhet

Kv 1 Kv 2 Kv 3 Kv 4 Kv 1 Kv 2
KSEK 2006 2006 2006 2006 2007 2007
OnLine
abonnemang 7 757 7 226 5716 5583 5982 6 259
Ovriga affars-
omraden 5692 7 280 5724 8970 10748 9997
Omsattning 13449 14506 11440 14553 16730 16 256
Rorelsens
kostnader -14610 -14108 -14508 -19621 -18202 -16728
Avskrivningar -561 -548 -593 -866 -711 -680
Rorelseres.
exKkil.
jamf.stor. -1722 -150 -3 661 -5 934 -2 183 -1152

Omséattning och rorelseresultat exkl.
jamforelsestorande poster rensat fran resultat
fran avyttrad verksamhet
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Verksamheten under andra kvartalet

Verksamheten i andra kvartalet har varit starkt
paverkad av den omstrukturering och
kostnadsrationalisering bolaget inledde under forsta
kvartalet. Effekterna av de genomférda atgarderna har
blivit mérkbara under kvartalets senare del.

Wise nya tekniska plattform ar nu i full drift. Denna ger
Okad flexibilitet och férdelar for kunderna och innebéar
nya arbetsmetoder for medarbetarna. Effekterna av den
nya plattformen p& omsattning och resultat forvantas fa
genomslag under tredje och fjarde kvartalen, da dels
manga abonnemang skall fornyas, dels den 6kade
faktureringen far genomslag i bolagets
redovisningsmassiga intéktsperiodisering.

Det 6kande intresset for anpassade OnLinetjanster som
bolaget upplevt under varen star sig. | andra kvartalet

valde byggftretaget JM Wise e-Rekryteringsverktyg for
att kvalitetssakra sina rekryteringsprocesser och skapa
en overskadlig kandidatbank for framtida rekryteringar.

| och med det goda konjunkturlaget fortsatter tillvéxten
for affarsomradet Karriar. Efterfragan pa personal inom
verksamhetens rekryteringsomraden har hojt prisnivan,
vilket gynnat bolaget. Omsattningen for

affarsomradet har 6kat med 50 procent under det
forsta halvaret. Affarsomradets konsulter inom

rekrytering och karriarcoachning ar fullt belagda med
uppdrag, samtidigt som tillflodet av nya uppdrag ar
god. Bolaget har darfor utdkat antalet konsulter for att
mota den 6kade efterfragan infor hosten. Bedomningen
ar att efterfrdgan kommer att vara konstant eller
fortsatta 6ka under kommande kvartal. Wise Karriar ar
idag landets ledande aktor inom rekrytering av
personer med HR-kompetens.

Omsattningen inom affarsomradet Forum 6kade under
forsta halvaret med 14 procent jamfért med samma
period 2006. Forfragningar avseende konsultstdd och
HR-utbildningar visar en positiv trend, samtidigt som
konkurrensen okar da fler bemanningsféretag hyr ut
HR-personal. Kostnaden for kompetenta konsulter
ligger fortfarande pa en hog niva inom bolagets
verksamhetsomraden, men justeringar i arvodesnivaer
och prisséattning for att héja I6nsamheten har
genomforts.

Bolagets arbete med marknadsaktiviteter inom
affarsomradet Forum avseende natverksverksamheten
har haft en positiv effekt. Vi ser nu en 6kning av antalet
natverksdeltagare. Under kvartal tre planeras uppstart
av ett antal nya natverk med ny inriktning eller pa nya
orter.

Bolagets marknadsforing har under kvartalet
integrerats mer for att stodja
forsaljningsorganisationen. Trots omstruktureringen har
forsaljningsarbetet kunnat bedrivas tillfredsstéllande
och i enlighet med bolagets prognos. En del i
omstruktureringen var bolagets flytt av verksamheten i
Skane till Malmo och den darmed féljande avvecklingen
av kontoret i Helsingborg.

Samarbetet med kontrakterade partnerbolag pa
uppdragsbasis for att salja Wise Groups onlinetjanster
har utvecklats enligt plan. Den planerade utdkningen av
forsaljning via partnerbolag har dock blivit uppskjuten
till efter sommarens semesterperioder. Bolaget
beddmer att man genom att anlita partnerbolag kan
bibehalla och 6ka forsaljningsvolymen, samtidigt som
personalkostnaderna pa foretaget minskar.

Under kvartalet fordjupade Wise Group samarbetet med
Naringspunkten genom att lansera ytterligare ett
webbaserat stod- och processverktyg inom
personalomradet med namnet Loner & Villkor Plus.
Efter lanseringen finns fyra tjanster tillgangliga i
Personal Online p& Naringspunktens hemsida — Personal
Bas, Personal i Fokus, Arbetsmiljo Plus och Léner &
Villkor Plus. Samarbetet kommer att utvecklas
ytterligare under 2007/2008. Wise séljer, administrerar
och driftar dessa stod- och processverktyg i
Naringspunktens namn.

Den 16 april inleddes handeln med den nya aktien i
Wise Group pa OMX First North under namnet WISE.
Den nya aktien har ett kvotvarde om 0,01 kronor.



Omséattning och resultat

Andra kvartalets omsattning for koncernen uppgick till
16,3 Mkr (14,5) en 6kning med 12 procent jamfért med
samma kvartal féregdende ar. For halvarsperioden
januari till juni 6kade omséattningen med 18 procent
fran 28,0 Mkr till 32,9 Mkr. Foregaende ars
jamforelsetal har rensats fran resultat i affarsomradet
Office, vilket avvecklades i samband med forsaljningen
till Sign On AB.

Kvartalets resultat fore skatt uppgick till —1,2 Mkr
(-0,4). Rorelseresultatet for kvartalet uppgick till

-1,2 Mkr (-0,2). For forsta halvaret uppgick resultat
fore skatt till -3,7 Mkr (-2,2) och rorelseresultatet till -
3,3 Mkr (-1,9). Roérelsemarginalen var -10,1 procent
(-6,7).

Finansiell stallning

Koncernens likvida medel uppgick till 3,7 Mkr (1,9).
Total kreditlimit for tillganglig fakturabelaning uppgick
till 6,5 Mkr. Bolaget har utéver detta kortfristiga 1an om
6,5 Mkr.

Koncernens kassaflode for halvarsperioden uppgick till
3,6 Mkr (0,4). Kassaflodet fran den I6pande
verksamheten uppgick till 5,0 Mkr (2,9). | kassaflodet
ingick en nettoeffekt om 3,2 Mkr avseende det kontanta
kapitaltillskott om 7 Mkr som bolaget erhdll i samband
med transaktionen med Dagon AB.

Kundfordringarna uppgick till 12,4 Mkr (13,3).

Soliditeten uppgick till 21,9 procent (28,1) och det egna
kapitalet till 11,4 Mkr (12,5), motsvarandes ett eget
kapital pa 0,18 kronor per aktie (0,20).

Investeringar och forvarv

Investeringar och foérvarv av materiella
anlaggningstillgangar under forsta halvaret uppgick till
0,1 Mkr (0,1). Avskrivningarna pa materiella
anlaggningstillgangar uppgick till 0,2 Mkr (0,2) och
avskrivningarna pa immateriella anlaggningstillgangar
uppgick till 1,0 Mkr (0,9).

Utvecklingskostnader

Under forsta halvaret har inga utvecklingskostnader
aktiverats (1,8).

Medarbetare

Medelantalet anstéllda i Wise Group under perioden
1 juli, 2006 till 30 juni, 2007 uppgick till 50 (50)
personer.

Handelser efter rapportperiodens utgang

| juli traffades avtal om forvarv av rekryteringsforetaget
K2 Search. Kopeskillingen erlaggs i form av aktier och
motsvarar ca 25 Mkr.

K2 Search &r ett av de svenska ledarrekryteringsforetag
som vaxer snabbast. Foretaget har sedan starten 1996
etablerat sig som ett av de ledande i nischen
rekrytering av chefer, kvalificerade séljare och
specialister. Foretaget rekryterar ca 200 personer per
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ar och har 30 medarbetare i Stockholm, Goteborg och
Malmao.

K2 Search redovisar for verksamhetsaret maj 2006 till
april 2007 intédkter om 26,8 Mkr och ett rérelseresultat
pa 6,5 Mkr. Bolaget har haft en arlig tillvaxttakt
avseende saval omsattning som resultat pad omkring
100 procent per ar de senaste tre aren.

K2 Search kommer att verka som ett helagt dotterbolag
och affarsomrade i Wise Group och integreras med
befintlig verksamhet inom search, dvs. rekrytering utan
annonsering. Den nya sammanslagna
rekryteringsverksamheten skall drivas vidare under
namnet K2 Search. Med sammanlagt 32
rekryteringskonsulter blir Wise en av Sveriges storsta
rekryterare av kvalificerade medarbetare och chefer.

Kopeskillingen erlaggs i form av nyemitterade aktier.
Saljarna far sammanlagt 66 902 513 aktier,
motsvarande 51 procent av kapitalet i Wise. K2 Searchs
huvudagare Stefan Rossi blir med 46 procent av
aktierna den storsta agaren i Wise Group. Avtalet
mellan Wise Group och K2 godkandes pa extra
bolagsstamma den 17 augusti. Till nya
styrelseledamoter valdes Stefan Rossi, Bjorn
Davegardh, Peter Birath och Maria Nilsson. Erik
Mitteregger omvaldes. Franco Fedeli, Ann-Catrine
Appelquist och Marika Philipson lamnade styrelsen.
Marika Philipson kvarstar som VD.

Framtidsutsikter

Med forvarvet av K2 tar Wise Group ett kliv upp i
storlek. For att vara en langsiktig och attraktiv HR-
partner for stdrre organisationer krévs ett brett
tjansteutbud. Wise Groups inriktning pa affarsdriven HR
i kombination med K2s styrka inom rekrytering och
search, gor den nya koncernen till en &nnu battre
partner for sina kunder. | den nya koncernstrukturen
kan ocksd tydliga organisatoriska synergier utnyttjas,
med s& gott som ingen Overlappning mellan
stodfunktioner inom férséljning, marknadsforing,
administration och IT.

Med de kostnadsrationaliseringar och
personalreduktioner Wise Group vidtagit star den nya
koncernstrukturen val rustad for framtida expansion.
For helaret 2007 ar malsattningen att pa
proformabasis, s& som om K2 inkluderats fr.o.m. 1
januari, uppnad en omsattning éverstigande 100 Mkr och
en rérelsemarginal pa ca 5 procent.



Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport ar upprattad i 6verensstammelse
med IAS 34, Delarsrapportering, vilket ar i enlighet
med de krav som stélls i Redovisningsradets
rekommendation RR31, Delarsrapporter for koncerner.
De redovisningsprinciper som tillampas ar de som
beskrivs i arsredovisningen for ar 2006, not 1 med
nedanstdende tillagg.

Under forsta kvartalet skedde en forandring av
koncernstrukturen. Den beskrivs i bolagets
delarsrapport for forsta kvartalet under rubriken
Transaktionen med Dagon.

Forandringen innebar att de dotterféretag som var
dotterforetag till Wise Group AB per den 31 december
2006 inklusive den davarande rérelsen i Wise Group
AB, inkluderas i koncernredovisningen for 2007 och i
jamforelseuppgifter for 2006.

Ekonomisk information
Delarsrapport januari — september, fredag 9 november
Bokslutskommuniké for 2007, fredag 22 februari, 2008.

Stockholm 24 augusti, 2007

Marika Philipson
Verkstéallande direktér

Om Wise Group

Som landets storsta HR-foretag och Sveriges enda
riktiga HR-specialist kan vi erbjuda en heltdckande
portfolj av HR-tjanster for sdval operativ som strategisk
HR. Genom att forsta vara kunders affarer och se hela
HR-processen som ett verktyg for att uppnd affarsmal,
gor vi vara kunder mer lénsamma.

Wise Group (WISE) &r noterat p4 OMX First North.
Foretaget har kontor i Stockholm, Géteborg och Malmé.

Kontaktperson:

Marika Philipson, Verkstéllande Direktor
Wise Group AB (publ)

S:t Eriksgatan 117,

Box 23141, 104 35 Stockholm

Tel: 08-555 290 00, 0765-25 90 03
e-post: marika.philipson@wise.se
Organisationsnummer: 556686-3576
hemsida: www.wise.se



Koncernens resultatréakningar i sammandrag
(avser proforma for januari-februari for verksamheten i
tidigare Wise Group (numera Dagon AB) sammanslaget med
mars och kvartal 2 for verksamheten i nuvarande Wise

Group. )

Apr-Jun Apr-Jun Jan-Jun Jan-Jun
KSEK 2007 2006 2007 2006
Omséttning 15 477 13 454 30 392 26 354
Ovriga rorelseintakter 779 1 052 2 594 1601
Nettoomsattning 16 256 14 506 32 986 27 955
Rorelsens kostnader
Forsaljningskostnader -4 707 -2 783 -9 673 -5 136
Ovriga kostnader -2 963 -2 361 -6 333 -6 321
Jamforelsestérande poster 0 -178 0 -178
Personalkostnader -9 058 -8 786 -18 924 -17 083
Avskrivningar -680 -548 -1 391 -1 109
Summa kostnader -17 408 -14 656 -36 321 -29 827
Rorelseresultat -1152 -150 -3335 -1 872
Ré&ntenetto -98 -285 -374 -350
Finansnetto -98 -285 -374 -350
Resultat efter finansiella poster -1 250 -435 -3 709 -2 222
Skatt pa periodens resultat 27 32 54 65
Resultat efter skatt -1 223 -403 -3 655 -2 157
Resultat frn avyttrade verksamheter [0} 322 [0} -132
Resultat efter avyttrade verksamheter -1 223 -81 -3 655 -2 289
Resultat per aktie, kr -0,02 -0,01 -0,06 -0,04
Resultat per aktie efter utspadning, kr -0,02 -0,01 -0,06 -0,03
Koncernens balansrakningar i sammandrag

30 juni 30 juni 31 dec

KSEK 2007 2006 2006
Immateriella anlaggningstillgangar 11 533 11 380 12 587
Goodwill 14 448 12 941 14 448
Materiella anlaggningstillgdngar 949 1078 1110
Finansiella anlaggningstillgangar 962 905 1992
Omséttningstillgangar 20 677 16 169 17 476
Kassa och bank 3 696 1923 117
SUMMA TILLGANGAR 52 265 44 396 47 730
Aktiekapital® 643 12 300 12 855
Ovrigt tillskjutet kapital 15 831 33318 34 353
Balanserade vinstmedel inkl arets resultat -4 862 -33 159 -35 623
Summa eget kapital 11 612 12 459 11 585
Avsattningar [0} 415 415
Latent skatt 324 516 379
L&ngfristiga skulder? 1 56 1
Fakturabel&ning 5 605 0 3585
Kortfristiga skulder 34 723 30 950 31 765
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 52 265 44 396 47 730
Stéllda sékerheter 12 392 6 340 11 214
Ansvarsforbindelser Inga Inga Inga
D Kvotvarde per aktie &r 0,01 kronor
2 varav rantebarande 0 55 0



Koncernens kassaflédesanalyser i sammandrag
(avser proforma for januari-februari for verksamheten i
tidigare Wise Group (numera Dagon AB) sammanslaget med
mars och kvartal 2 for verksamheten i nuvarande Wise Group.)

Jan-Jun Jan-Jun
KSEK 2007 2006
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat efter finansiella poster -3 655 -2 222
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 140 793
Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore forandring av rorelsekapital -3515 -1429
Kassaflode fran den lopande verksamheten 5 005 2 938
Kassaflode fran investeringsverksamheten -60 -1 940
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -1 366 -618
Periodens kassaflode 3579 380
Likvida medel vid periodens borjan 117 1543
Likvida medel vid periodens slut 3 696 1923
Antal aktier
30 juni 30 juni
2007 2006
Fore utspadning
61 499
Ingdende antal aktier 708 61499 708
Okning av antal aktier gm nyemission 2777 779 0
64 277
Utgdende antal aktier 487 61 499 708
63 351
Genomsnittligt antal aktier 561 61 499 708
Koncernens nyckeltal
Jan-Jun Jan-Jun
2007 2006
Nettoomsattning, kSEK 32986 27 955
Rorelseresultat, kSEK -3 335 -1 872
Resultat efter finansiella poster, KSEK -3 709 -2 222
Resultat per aktie, kr -0,06 -0,04
Eget kapital per aktie, kr 0,18 0,20
Avkastning p& eget kapital, %% neg. neg.
Avkastning pa totalt kapital, %% neg. neg.
Rorelsemarginal % -10,1% -6,7%
Soliditet % 22,2% 28,1%
Antal anstallda, &rsmedeltal 50 50

Y vid berakning av avkastningsmatt omfattar resultatet
rullande 12-méanader
Definitioner, se arsredovisning 2006



Jamforelse 8 kvartal

Koncernens resultatrakningar per

kvartal

(Kvartal 1 2007 avser proforma for januari-
februari for verksamheten i tidigare Wise Group
(numera Dagon AB) sammanslaget med mars
for verksamheten i nuvarande Wise group. )

Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv 3

Ksek 2007 2007 2006 2006 2006 2006 2005 2005
Omsattning 15 477 14 915 13 377 10 831 13 454 12 900 13 934 7 490
Ovriga intékter 779 1815 1176 609 1 052 549 926 424
Nettoomséattning 16 256 16 730 14 553 11 440 14 506 13 449 14 860 7914
Rorelsens kostnader
Forsaljningskostnader -4 707 -4 966 -4 096 -2 626 -2 783 -2 353 -1663 -1 462
Ovriga kostnader -2 963 -3 370 -4 610 -2 155 -2 361 -3 960 -2 745 -2 505
Jamfdrelsestérande poster [0} 0] (0] -1 352 -178
Personalkostnader -9 058 -9866 -10915 -8 375 -8 786 -8 297 -6 751 -6 860
Avskrivningar -680 -711 -866 -593 -548 -561 -491 -661
Summa rérelsekostnader -17 408 -18 913 -20487 -15101 -14656 -15171 -11650 -11488
Rorelseresultat -1152 -2 183 -5 934 -3 661 -150 -1722 3211 -3574
Finansnetto -98 -276 -402 -143 -285 -65 -257 629
Resultat efter finansiella poster -1 250 -2 459 -6 336 -3 804 -435 -1787 2954 -2 945
Skatt 27 27 105 33 32 33 3 0
Resultat frdn avyttrade verksamheter 0 0 0 7575 322 -454 N/A N/A
Resultat efter avyttrade verksamheter och skatt -1 223 -2 432 -6 231 3804 -81 -2 208 2 957 -2 945
Koncernens balansrakningar per kvartal

31 mar 31 mar 31 dec 30 sep 30 jun 31 mar 31 dec 30 sep
KSEK 2007 2007 2006 2006 2006 2006 2005 2005
Immateriella anlaggn.tillg. 11 533 12 090 12 587 11 051 11 380 10 681 10 431 9 386
Goodwill 14 448 14 448 14 448 14 427 12 941 12 941 12 967 12 967
Materiella anlaggn.tillg. 949 1037 1110 1223 1078 1189 1202 1299
Finansiella anlaggn.tillg. 962 962 1992 1415 905 905 905 625
Omsattningstillgangar 20 677 26 327 17 476 18 750 16 169 13 808 15 411 10 729
Kassa och bank 3 696 929 117 574 1923 1348 1543 1 845
SUMMA TILLGANGAR 52 265 55 793 47 730 47 440 44 396 40 872 42 459 36 850
Aktiekapital 643 643 12 855 12 855 12 300 12 300 12 300 12 300
Ovrigt tillskjutet kapital 15 831 18 210 34 353 34 837 33 318 33 248 33 248 33 248
Bal. vinstmedel inkl. arets res. -4 862 -3639 -35623 -29532 -33159 -33240 -31032 -33704
Summa eget kapital 11 612 15 214 11 585 18 160 12 459 12 308 14 516 11 844
Avsattningar (0] 0] 415 415 415 415 415 415
Latent skatt 324 351 379 484 516 549 582 582
Langfristiga skulder 1 1 1 1 56 1 1 1
Kortfristiga skulder 40 328 40 227 35 350 28 380 30 950 27 599 26 945 24 322
SUMMA EK OCH SKULDER 52 265 55 793 47 730 47 440 44 396 40 872 42 459 37 164

Denna delarsrapport har inte varit foremal for sarskild granskning av foretagets revisorer

Wwise
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