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Kallelse till arsstamma i Morphic Technologies AB (publ)

Aktieagarna i Morphic Technologies AB (publ) kallas harmed till arsstamma fredagen
den 19 oktober 2007, kl. 13:00 i Goteborg Convention Centre (Hotel Gothia Towers),
Massans gata 20, Goteborg.

Rétt att delta i stamman

Ratt att delta i stimman har den aktiedgare som dels ar registrerad i den utskrift av aktieboken som
gors den 13 oktober 2007. Aktiedgare kan lata sig foretradas av annan person genom fullmakt.
Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste tillfalligt lata omregistrera sina aktier i eget
namn. Sadan rostrattsregistrering skall vara verkstalld den 13 oktober 2007. For att detta skall kunna
ske bor begaran om rostrattsregistrering 1amnas till férvaltaren i god tid.

Anmalan om deltagande

Anmalan om deltagande pa stamman sker per post under adress Morphic Technologies, Box 5243, 402
24 Goteborg, per telefon 0586-67396, per fax 031-775 9061, per e-post stamma@morphic.se eller via
www.morphic.se/stamma. Anmalan skall innehalla namn, person/organisationsnummer, telefonnummer
och namn pa eventuella bitraden samt vara foretaget tillhanda senast den 16 oktober 2007.

Forslag till dagordning
1. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman

3. Upprattande och godkannande av réstlangd

4. Godkannande av dagordning

5. Valav en eller tva justeringsman

6. Prbvning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
7. Anférande av verkstallande direktoren

8. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

9. Beslut om faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrékningen
och koncernbalansrakningen

10. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
11. Besluti fraga om ansvarsfrihet at styrelseledamoéterna och verkstéllande direktdren
12. Beslut om antalet styrelseledamoter

13. Beslut om styrelsearvoden
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14. Val av styrelseordférande och évriga styrelseledaméter

15. Beslut om arvode till revisorerna

16. Beslut om &ndringar i bolagsordningen

17. Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission (i)

18. Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission (ii)

19. Beslut om principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for féretagsledningen
20. Beslut om personaloptionsprogram innefattande emission av teckningsoptioner

21. Beslut om nomineringsprocessen infor arsstamman 2008

22. Ovriga fragor

23. Stammans avslutande

Forslag till beslut
Disposition av bolagets resultat (punkt 10)

Styrelsen foreslar att ingen vinstutdelning Iamnas for rakenskapsaret 2006/07.

Val av styrelseledaméter och beslut om arvoden till styrelseledaméterna och revisorerna (punkt
12-15)
Aktieagare som foretrader ca 33 procent av résterna i bolaget har inkommit med foljande forslag:

Val av atta styrelseledamoéter utan suppleanter
= Styrelsearvode om 200.000 kronor till envar av de styrelseledaméter som inte ar anstallda i bolaget

= Omval av styrelseledaméterna Peter Ena, Kurt Dahlberg, Jan Alvén, Anette Myrheim, Kjell Ostergren,
Borje Vernet, Eva-Lotta Kraft och Lars Olof Nilsson

= Omval av Peter Ena till styrelseordférande

Arvode till revisorerna enligt godkand rakning

Beslut om dndringar i bolagsordningen (punkt 16)
Styrelsen foreslar att i bolagsordningen infors ett foranmalningsforfarande avseende deltagande vid
bolagsstamma.

Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier (i) (punkt 17)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nastkommande arsstdmma besluta om nyemission av hégst 13 600 000 aktier av serie A
och/eller B (inom de granser som bolagsordningen anger) mot kontant betalning eller kvittning eller
eliest med villkor samt att darvid kunna avvika fran aktiedgarnas féretradesratt. Vid nyemissioner mot
kontant betalning utan féretradesratt skall emissionskursen vara marknadsmassig. Syftet med detta
bemyndigande och skaélet till att avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt skall kunna ske ar att
mojliggora for bolaget att anskaffa rérelsekapital och kapital for stéllande av sékerhet i samband med
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leveransavtal. Om bemyndigandet utnyttjas i sin helhet motsvarar 6kningen av aktiekapitalet en
utspadningseffekt om ca 10 procent och en 6kning av aktiekapitalet med 544 000 kronor.

Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier (ii) (punkt 18)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nastkommande arsstimma besluta om nyemission av hégst 13 600 000 aktier av serie A
och/eller B (inom de granser som bolagsordningen anger) mot kontant betalning, betalning genom
apport eller kvittning eller eljest med villkor samt att darvid kunna avvika fran aktiedgarnas
foretradesratt. Vid nyemissioner mot kontant betalning utan foretradesratt skall emissionskursen vara
marknadsmassig. Syftet med detta bemyndigande och skalet till att avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt skall kunna ske ar att mojliggoéra for bolaget att genomféra féretagsférvary mot kontant
betalning eller med betalning i form av nyemitterade aktier eller en kombination darav. Om
bemyndigandet utnyttjas i sin helhet motsvarar dkningen av aktiekapitalet en utspadningseffekt om ca
10 procent och en dkning av aktiekapitalet med 544 000 kronor.

Beslut om principer for erséttning och andra anstéliningsvillkor for bolagsledningen (punkt 19)
Styrelsens forslag till principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen innebar i
huvudsak att bolaget skall stréva efter att erbjuda sina ledande befattningshavare marknadsmassig
ersattning. Ersattningen skall baseras pa arbetsuppgifternas betydelse, krav pa kompetens, erfarenhet
och prestation. Ersattningen skall besta av bestar av féljande delar: fast grundlén, bonus,
pensionsformaner och dvriga formaner och avgangsvillkor. Bolagsledningen bestar av koncernchef och
avdelningschefer i Morphics ledningsgrupp samt verkstallande direktorer i dotterbolag.

Beslut om personaloptionsprogram innefattande emission av teckningsoptioner (punkt 20)
Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om inférande av ett personaloptionsprogram. Motivet till
styrelsens forslag och skalen till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att forstarka de anstalldas
intresse for koncernens verksamhet och synliggéra sambandet mellan anstaliningsférmaner och
bolagets resultatutveckling. Det ar for bolaget vasentligt att skapa férutsattningar for att rekrytera och
behalla kompetent personal. Styrelsen bedémer darfoér att det foreslagna optionsprogrammet ar
fordelaktigt for Morphic och dess aktieagare.

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om utstallande av hégst 1.000.000 personaloptioner.
Varje personaloption skall berattiga till férvarv av en aktie av serie B i bolaget.

Till sékerstallande av bolagets forpliktelser avseende utstallda optioner och skyldighet att betala sociala
avgifter foreslas emission av 1.330.000 teckningsoptioner.

Om samtliga 1.330.000 teckningsoptioner ges ut och utnyttjas for teckning av 1.330.000 aktier inom
ramen for optionsprogrammet kommer de nyemitterade aktierna att motsvara ca en procent av
aktiekapitalet.

Varje personaloption skall ge ratt att teckna en ny aktie i bolaget till en férutbestdmd kurs som skall
uppga till en viss procentsats (mellan 110 och 140 procent) av den volymvagda genomsnittskursen for
Morphics aktie pa First North under perioden 22 oktober - 2 november 2007. Optionsprogrammet I6per
under ca fyra ar. Samtliga optioner kan utnyttjas vid I6ptidens slut. Darutdver kan en mindre del av
optionerna utnyttjas under de tre férsta aren av optionernas 16ptid.
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Tilldelning av personaloptioner skall ske till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i
koncernbolag och intressebolag i Sverige och utomlands, med beaktande av bland annat den anstélldes
I6neniva, erfarenhet och position inom féretaget. Bolagets koncernchef foreslas tilldelas 250 000
personaloptioner.

For giltigt beslut erfordras enligt 16 kap. aktiebolagslagen (som innehaller de regler som tidigare fanns
intagna i den s k Lex Leo) att beslutet bitrads av aktiedgare med minst 9/10 av saval de avgivna
rosterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Beslut om nomineringsprocessen infér arsstimman 2008 (punkt 21)

Aktieagare som foretrader ca 33 procent av samtliga réster i bolaget féreslar att stimman beslutar att
nomineringsprocessen infor arsstdmman 2008 skall ga till pa féljande satt. Nomineringskommittén skall
besta av representanter for de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna i bolaget samt styrelseordféranden
(sammankallande). Nomineringskommitténs medlemmar skall offentliggéras senast sex manader fére
arsstamman 2008. Om &garférhallandena andras vasentligt innan nomineringskommitténs uppdrag
slutforts skall andring kunna ske i nomineringskommitténs sammansattning. Nomineringskommittén
skall férbereda forslag till féljande beslut vid arsstdmman 2008: (i) forslag till val av ordférande vid
stdmman, (ii) forslag till val av styrelseledaméter, (iii) forslag till val av styrelseordférande, (iv) forslag till
styrelsearvoden, (v) forslag till ersattning till bolagets revisorer samt (vi) férslag till hur
nomineringsprocessen infor arsstdmman 2009 skall genomforas.

Ovrigt

Fullstandiga forslag till beslut halls tillgangliga hos bolaget (adress och telefon enligt ovan) och pa
bolagets hemsida www.morphic.se samt skickas till de aktiedgare som anmaler detta till bolaget.
Arsredovisningen kommer att hallas tillgénglig pa bolagets kontor senast fran och med den 5 oktober
2007 samt laggas ut pa bolagets hemsida.

Karlskoga i september 2007
MORPHIC TECHNOLOGIES AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information, kontakta:
Johannes Falk, informationschef, Morphic Technologies AB
tel: 070-676 7393, e-mail: johannes.falk@morphic.se

Morphic Technologies ér ett svenskt industriféretag som erbjuder energisystem baserade pa férnybar elproduktion
samt resurssnal teknik fér produktion av komponenter i stora serier. Verksamheten bedrivs i Karlskoga, Filipstad,
Kristinehamn och Géteborg. Bolagets B-aktie &r ansluten till Stockholmsbdrsens handelsplats First North med
Remium Securities som Certified Advisor. Mer information om bolaget finns pa www.morphic.se.
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