lQNDRDIB MIiNES

Arsstimma i Nordic Mines AB (publ)

Arsstimman i Nordic Mines AB (publ), 556679-1215, halles tisdagen den 6 maj 2008 kl. 14:00 pa Restaurang Flustret,
Svandammen 1, Uppsala.

Anmiélan

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman ska dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken tisdagen den 29 april
2008, dels gora anmalan till bolaget senast tisdagen den 29 april 2008.

Anmélan ska goras under adress
Nordic Mines AB (publ)
Tradgérdsgatan 11

753 09 Uppsala, eller

per telefon 018-84 34 500, eller
per e-post info@nordicmines.se.

Vid anmilan ska uppges namn, adress, telefonnummer, samt person- eller organisationsnummer. Aktiedgare som foretrads
av ombud, ska utfdrda fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska bestyrkta kopior av
registreringsbevis (eller om sadan handling inte finns, motsvarande behorighetshandling) for den juridiska personen bifogas.
Dokumenten far inte vara dldre &n ett ar. Fullmakt, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar bor vara Bolaget
tillhanda i god tid fore stimmodagen.

Aktiedgare som latit forvaltningsregistrera sina aktier maste dessutom tillfalligt 1ata inregistrera aktierna i eget namn i den av
VPC AB forda aktieboken for att fa delta i stimman. For att denna registrering ska vara inford i aktieboken den 29 april 2008
maste aktiedgare i god tid fore den dagen begéra omregistrering genom forvaltaren.

Forslag till dagordning:

Val av ordférande pa stimman
Upprittande och godkdnnande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsmén
Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad.
Godkénnande av dagordningen
Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse
Beslut
a. om faststdllelse av resultatrikning och balansrakning
b. om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrékningen
c. om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstillande direktdren
8. Faststillande av styrelse- och revisionsarvode
9. Val av styrelse samt eventuella suppleanter
10. Inréttande av valberedning
11. Riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
12. Bemyndigande avseende nyemission av aktier
13. Inréttande av incitamentsprogram
14. Annat drende, som ankommer pé stimman enligt Aktiebolagslagen eller bolagsordningen
15. Avslutande av stimman
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Forslag till beslut

Punkt 7 b — Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda balansrdkningen
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sé att i ny rakning overfores 127.895.554 kr.

Punkt 8 och 9 — Faststillande av styrelse- och revisionsarvode samt val av styrelse

Valberedningen foreslar att, for tiden intill slutet av nésta arsstimma, ett arvode om 250.000 kronor ska utgé till styrelsens
ordférande samt ett arvode om 150.000 kronor till envar av dvriga ledamoéter. Inget separat arvode foreslas utgd for
kommittéarbete. Arvode till revisorn foreslas utgd med skéligt belopp enligt rdkning.

Valberedningen foreslar vidare att bolagets styrelse, for tiden intill utgdngen av nésta arsstimma, ska utgéras av fem
ledamdter utan suppleanter samt foreslar omval av sittande styrelse med undantag for ordinarie ledamoten Christer Lofgren
som aviserat att han inte stéller upp for omval. Kjell Moreborg foreslas viljas till styrelsens ordférande, med Bengt Lofkvist
som vice ordforande.

Punkt 10 — Inrdttande av valberedning

Agare representerande mer dn 34 % av antalet aktier och rdster i bolaget har stillt sig bakom forslaget att inritta en
valberedning enligt foljande:

Valberedningen ska infor arsstimman 2009 arbeta fram forslag till beslut vad avser ordférande vid stimman, antal
styrelseledamoéter som ska viljas av stimman, val av ordférande och dvriga ledamoter i styrelsen samt av revisor, arvode till
styrelsen och revisorn, eventuell ersdttning for utskottsarbete samt principer for utseende av valberedning. Valberedningens
mandatperiod 16per till utgdngen av arsstimman 2009, eller vid behov intill dess att ny valberedning utsetts.
Valberedningens ska utgdras av styrelsens ordférande, tillika ssmmankallande, samt en representant for envar av bolagets tva
storsta aktiedgare enligt utdrag ur bolagets aktiebok per den 30 september 2008. Sadana representanter ska om mgjligt
utgdras av personer som inte dven sitter i bolagets styrelse eller foretagsledning. Valberedningen ska dven utse en
representant for de mindre aktieigarna. Om ndgon av de tva storsta aktiedgarna skulle avstd fran sin rédtt att utse en
representant i valberedningen ska rétten overga till den aktiedgare som, efter dessa aktiedgare, har det storsta aktiedgandet i
bolaget. Om valberedningen inte enas om annat ska den ledamot som representerar den storsta aktiefgaren vara ordférande i
valberedningen, forutsatt att denne inte &r ordférande &ven i bolagets styrelse varvid istdllet representanten for
nistkommande dgare i storleksordning ska vara ordférande. Valberedningens sammansittning ska offentliggoras sé snart den
utsetts och senast sex manader fore drsstimman 2009. Om ledamot representerar viss dgare ska dgarens namn anges. Har de
relevanta dgarforhallandena dndrats per utgédngen av det fjarde kvartalet 2008, ska valberedningens sammanséttning, om
mojligt och om sé anses erforderligt av den sittande valberedningen, anpassas till de nya dgarforhallandena. Lamnar ledamot
valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska om sa bedoms erforderligt av den sittande valberedningen erséttare utses av
samma aktiedgare som utsett den avgdende ledamoten eller, om denne aktiedgare inte ldngre tillhor de tva storsta
aktiedgarna, av den nye aktiedgare som tillhor denna grupp. Valberedningens ledamoter ska inte uppbéra négra arvoden, men
eventuella omkostnader som uppstér i nomineringsprocessen ska béras av bolaget.

Punkt 11 — Riktlinjer for ersdittning till ledande befattningshavare

Styrelsens forslag till principer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for bolagsledningen innebér att bolaget ska strdva
efter att erbjuda sina ledande befattningshavare marknadsmaéssiga ersdttningar och anstéllningsvillkor, att kriterierna dérvid
ska baseras pa arbetsuppgifternas betydelse, krav pa kompetens, erfarenhet och prestation samt att ersittningen bestar av
foljande delar:

a) fast grundlon

b) pensionsformaner, och
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¢) 6vriga forméner.
Deltagande i langsiktiga incitamentsprogram, t.ex. bestdende av teckningsoptioner, kan erbjudas som ett komplement till
ovanstaende, i forekommande fall baserat pa beslut och riktlinjer av bolagsstimma.

Styrelsens forslag till principer star i overensstimmelse med tidigare ars erséttningsprinciper och baseras pa redan ingédngna
avtal mellan bolaget och ledande befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses, forutom VD, de personer i
foretagsledningen som ar direkt understdllda VD. Pensionspremier utgar med ett belopp som baseras pa ITP-planen.
Pensionsgrundande 16n utgors av grundlon. Samtliga tidigare beslutade erséittningar som @nnu inte utbetalats haller sig inom
de ramar som angetts ovan. Styrelsen bemyndigas att fringéd dessa riktlinjer, om det i ett enskilt fall finns sdrskilda skél for
det.

Punkt 12 — Bemyndigande avseende nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till &rsstimman 2009, vid ett eller
flera tillfdllen, besluta om O6kning av bolagets aktiekapital med hogst 8.000.000 kronor genom nyemission av hogst
8.000.000 aktier.

Forslaget innebér att styrelsen bemyndigas att besluta om nyemission med eller utan bestimmelse om apport, kvittning eller
annat villkor som avses i 13 kap 5 § forsta stycket 6 p aktiebolagslagen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt. Styrelsen ska dga rdtt att faststdlla ovriga villkor for emissionen, inklusive emissionskurs, som dock ska
baseras pad marknadsmaéssiga villkor.

Syftet med bemyndigandet &r att bolaget ska kunna emittera aktier for att, tillsammans med finansiering i annan form,
sakerstilla erforderlig projektfinansiering avseende bolagets planerade gruvverksamhet i Laiva, Finland, samt nédvéndigt
rorelsekapital. Baserat pa befintligt antal aktier blir utspadningen efter fullt utnyttjande av bemyndigandet ca 30 procent av
aktiekapitalet och rosterna i bolaget.

Stimman foreslas vidare bemyndiga styrelsen, verkstillande direktoéren eller den styrelsen forordnar att vidta de smirre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

For beslut enligt styrelsens forslag erfordras att stimmans beslut bitrdds av aktiedgare representerande minst 2/3-delar av
savil de avgivna rosterna som de pa stimman foretrddda aktierna.

Punkt 13 — Inrdttande av incitamentsprogram

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att inrétta ett incitamentsprogram for vissa specialister och nyckelpersoner i
bolaget, innefattande emission av teckningsoptioner och dverlatelse av teckningsoptioner i enligt med vad som anges i det
foljande.

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att Bolaget, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, ska emittera hogst
380.000 teckningsoptioner, med &tfoljande rétt till teckning av hogst 380.000 aktier i bolaget, till ett av bolaget heldgt
aktiebolag med ritt och skyldighet att, i enlighet med anvisningar och med tillimpning av vad som anges nedan, 6verlata
dessa till vissa specialister och nyckelpersoner i bolaget. Teckning av teckningsoptionerna ska ske senast den 20 maj 2008.
Dotterbolaget ska efter teckning av teckningsoptionerna erbjuda vissa tillsvidareanstéllda specialister och nyckelpersoner att
forvarva teckningsoptionerna till marknadsmaéssigt pris. Ritt att forvarva teckningsoptioner ska enligt styrelsens anvisning
tillkomma dels hogst fem till bolaget for gruvdrift nyrekryterade specialister dels fem ytterligare redan anstéllda
nyckelpersoner i bolaget, enligt foljande.
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Till en nyrekryterad platschef for bolagets projekt i Laiva erbjuds hogst 80.000 teckningsoptioner och till vardera av hogst
fyra nyrekryterade specialister till samma projekt hogst 50.000 teckningsoptioner. Déarutver erbjuds redan anstillda Peter
Kuiper, Peter Finnis, Bengt Eriksson, Hannu Vehmanen och Hékan Persson att forvarva 20.000 teckningsoptioner vardera.

Bolagets verkstillande direktor eller Bolagets styrelseledamdter ska inte erbjudas att forvérva teckningsoptioner.

Innehavare av teckningsoptioner dger rétt att under perioden fran och med den 30 november 2010 till och med den 30
december 2010 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i bolaget, till en teckningskurs motsvarande 120 procent av
aktiens genomsnittliga sista betalkurs under perioden fran och med den 21 maj till och med den 27 maj 2008.

Vid full teckning med utnyttjande av teckningsoptionerna, kommer aktiekapitalet att 6ka med 380.000 kronor, vilket medfor
en utspddning om cirka tvé procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget, rdknat pa det nu registrerade aktiekapitalet
om 18.100.000 kronor.

Skilen for avvikelse fran aktiedgarnas foretriadelseritt ar att det enligt styrelsens bedomning ar angeldget for Bolaget, och i
savil bolagets som alla aktiedgares intresse, att Bolaget inrédttar ett incitamentsprogram for att underldtta och mojliggora
rekrytering av specialister till bolaget, nédvindiga for att Bolaget pa ett effektivt sitt ska kunna genomfora sina langt
framskridna prospekterings- och exploateringsplaner, samt behalla och motivera vissa redan anstillda nyckelpersoner. I syfte
att mojliggdra ovanstéende, ska dotterbolaget, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ha foretridesrétt till
teckningsoptionerna.

Stimman foreslds vidare bemyndiga styrelsen, verkstéllande direktdren eller den styrelsen forordnar att vidta de smérre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Styrelsens forslag forutsitter for genomforandet att det bitrdds av aktiedgare med minst 9/10-delar av sévél de avgivna
rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Handlingar
Arsredovisning och revisionsberittelse samt dvriga handlingar infor bolagsstimman halls tillgéingliga hos Nordic Mines AB

(publ), Tradgardsgatan 11, 753 09 Uppsala, tel. +46 (0)18 - 84 34 500, senast tva veckor fore stimman och sénds till de
aktiedgare som s& Onskar och uppger sin postadress.

Uppsala i april 2008
Nordic Mines AB (publ)
Styrelsen
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