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Innkalling til ordinær generalforsamling i  
 
ODIM ASA  
 
 
Dato/tid: 20. mai 2008 kl. 09:30  
 
Sted: Møterommet i selskapets 
administrasjonsbygg,  
N-6063 Hjørungavåg.  
 
 
 
Agenda:  
 
1.  
Åpning av møtet v/styrets leder,  
herunder opptak av fortegnelse  
over møtende aksjeeiere 
  
2.  
Valg av møteleder og en person til å  
medundertegne protokollen 
  
3.  
Godkjennelse av innkallingen og  
dagsorden  
 
4.  
Godkjennelse av årsregnskap og  
årsberetning for 2007 for Odim ASA og 
konsernet, herunder styrets forslag til 
disponering av årsresultat  
 
Se vedlagte årsregnskap, årsberetning og 
revisjonsberetning for 2007 for morselskap 
og konsern. 
 
Styret foreslår at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 
 
”Årsregnskap og årsberetning for 2007 for 
morselskapet og konsern ble vedtatt. 
Styrets forslag til disponering av årsresultat 
ble godkjent.”  
 

Notice of annual general meeting in  
 
ODIM ASA  
 
 
Date/Time: 20 May 2008, 9.30 am  
 
 
Place: The conference room in the 
Company’s administration building,  
N-6063 Hjørungavåg. 
 
(The translation into English has been 
provided for information purposes only).  
 
Agenda:  
 
1.  
Opening of the meeting by the  
chairman of the Board, hereunder  
registration of attending shareholders  
  
2.  
Appointment of chairman of the  
meeting and one person to co-sign the  
minutes 
  
3.  
Approval of the notice to the meeting  
and the agenda  
 
4.  
Approval of the annual accounts and the  
Directors’ report for 2007 for Odim ASA 
and the group, including the Board’s 
proposal to application of profit / 
allocation of loss.  
Cf. the enclosed annual accounts, annual 
report and Auditor’s certificate for 2007 for 
the parent company and the group. 
 
The Board proposes that the general meeting 
pass the following resolution: 
 
”The annual accounts and the Directors’ 
report for 2007 for the parent company and 
the group were approved. The Board’s 
proposal for application of profit / allocation 
of loss was adopted.” 
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5.  
Godkjennelse av erklæringen om lederlønn 
fra styret, jf. allmennaksjeloven § 6-16a 
(Ref note 20 i årsregnskapet for konsernet 
som følger vedlagt). 
 
 
Styret har utarbeidet en erklæring om 
fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til 
daglig leder og andre ledende ansatte i 
selskapet i henhold til allmennaksjeloven § 6-
16a. Se note 20 i årsregnskapet for konsernet. 
 
 
 
Styret foreslår at generalforsamlingen fatter 
følgende vedtak: 
 
”Styrets erklæring om fastsettelse av lønn og 
annen godtgjørelse til daglig leder og andre 
ledende ansatte, herunder retningslinjer om 
aksje- og aksjeverdibaserte godtgjørelser (jf 
allmennaksjeloven § 6-16a første ledd tredje 
punktum nr 3), godkjennes.” 
 
 
 
 
 
 
6.  
Godkjennelse av styrehonorar  
 
Det foreslås at generalforsamlingen fatter 
slikt vedtak: 
 
”Styrehonorar for 2007 settes til: 
NOK 195.000,- for styreleder,  
NOK 120.000,- for andre medlemmer av 
styret valgt av generalforsamlingen. 
NOK 3.500,- pr ordinært styremøte og NOK 
2.000,- pr telefonstyremøte, for medlemmer 
av styret valgt av de ansatte.” 

 
 
5.  
Approval of the Boards’ guidelines for  
remuneration of the members of the 
executive management, cf. the Norwegian 
Public Limited Companies Act § 6-16a 
(Ref note 20 in annual accounts 2007 for the 
Group.) 
 
The Board has prepared a statement regarding 
stipulation of remuneration and other 
compensation for the general manager and 
other members of the company’s executive 
management, in accordance with the 
Norwegian Public Limited Companies  
Act, Section 6-16a. See note 20 in annual 
accounts 2007 for the Group. 
 
The Board proposes that the general meeting 
pass the following resolution: 
 
”The Board’s statement regarding stipulation 
of remuneration and other compensation for 
the general manager and other members of 
the company’s executive management, is 
hereby approved, taking into consideration 
the regulations concerning compensation 
based on stock and stock value (cf. the 
Norwegian Public Limited Companies  
Act, Section 6-16a, first paragraph, third 
sentence no. 3.)” 
 
 
6.  
Approval of remuneration to the  
Board of Directors  
It is proposed that the general meeting adopts 
the following resolution: 
 
”Directors’ fee for 2007 is stipulated to: 
NOK 195,000 for the Chairman,  
NOK 120,000 for other members of the Board 
elected by the general meeting. 
NOK 3,500 per ordinary board meeting and 
NOK 2,000 per board meeting by phone for 
members of the board elected by the 
employees.” 
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Det foreslås også at generalforsamlingen 
fatter slikt vedtak: 
 
”Styrehonorar for 2008 settes til: 
NOK 250.000,- for styreleder,  
NOK 150.000,- for andre medlemmer av 
styret valgt av generalforsamlingen. 
NOK 4.000,- pr ordinært styremøte og NOK 
2.500,- pr telefonstyremøte, for medlemmer 
av styret valgt av de ansatte.” 
 
 
7.  
Godkjennelse av revisors  
godtgjørelse for regnskapsåret 2007  
Styret foreslår at generalforsamlingen fatter 
slikt vedtak: 
 
”Revisors godtgjørelser for 2007, fastsatt 
etter regning, godkjennes.” 
 
 
8.  
Styrefullmakt – erverv av egne aksjer  
Se vedlagte saksframlegg (begrunnelse og 
forslag til vedtak) fra styret. 
 
9.  
Styrevalg  
 
Det foreslås at generalforsamlingen velger 
følgende ny sammensetning av styret:  
 
- Karl Erik Kjelstad, styreleder (ny) 
- Martinius Brandal (ny) 
- Kristin Margrethe Devold (gjenvalg) 
- Ellen Olsen (gjenvalg) 
- Njål Sævik (gjenvalg) 
I tillegg er følgende styremedlemmer valgt av 
de ansatte: 
- Karl Fredrik Sandvik 
- Harald Johnsen 
- Øyvind Bunes 

- - - 
 

 
It is also proposed that the general meeting 
adopts the following resolution: 
 
”Directors’ fee for 2008 is stipulated to: 
NOK 250,000 for the Chairman,  
NOK 150,000 for other members of the Board 
elected by the general meeting. 
NOK 4,000 per ordinary board meeting and 
NOK 2,500 per board meeting by phone for 
members of the board elected by the 
employees.” 
 
7.  
Adoption of the auditor’s remuneration  
for the accounting year 2007 
The Board proposes that the general meeting 
pass the following resolution: 
 
”The auditor’s fee for services rendered in 
2007, and stipulated according to his invoice, 
is approved.” 
 
8.  
Power of attorney to the Board –  
acquisition of company’s own shares  
(See attached proposal (grounds and 
proposed resolution) from the Board. 
 
9.  
Election of the Board  
 
It is proposed that the general meeting elect 
the following new board of directors:  
  
- Karl Erik Kjelstad, Chairman of the  
Board (new)  
- Martinius Brandal (new)  
- Kristin Margrethe Devold (re-elected)  
- Ellen Olsen (re-elected)  
- Njål Sævik (re-elected) 
In addition, the following board members are 
represented from the employees: 
- Karl Fredrik Sandvik 
- Harald Johnsen 
- Øyvind Bunes 
  

- - - 
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Odim ASA har en aksjekapital på NOK 
23.024.092,- fordelt på 46.048.184 aksjer 
hver pålydende NOK 0,50. Hver aksje gir en 
stemme på generalforsamling i selskapet. 
Aksjonærene har rett til å møte i 
generalforsamlingen, enten selv eller ved 
fullmektig etter eget valg. Aksjeeiere har rett 
til å ta med rådgiver og kan gi talerett til en 
rådgiver. 
 
 
Årsregnskap, årsberetning og revisjons-
beretning er inkludert i Odim ASA’s 
årsrapport for 2007 som er sendt aksjonærene 
vedlagt denne innkallingen, sammen med 
styrets erklæring om lederlønn etter 
allmennaksjeloven § 6-16a. Årsrapporten er 
også utlagt på selskapets kontor. 
 
 
 
Aksjonærene anmodes om å utfylle det 
vedlagte påmeldingsskjema/fullmaktsskjema, 
og returnere dette til Odim ASA, v/adm.dir. 
Jogeir Romestrand, Postboks 193, 6069 
Hareid, eller pr telefaks 70 01 33 01, innen 
den 18 mai 2008. De aksjonærer som støtter 
styret og som ikke møter på 
generalforsamlingen bes om å gi fullmakt til 
styrets leder. Innkallingen til 
generalforsamling er også tilgjengelig på 
selskapets hjemmeside på internett: 
www.odim.com 
 

* * * 
 
Hjørungavåg, 28 april 2008  
 
Med vennlig hilsen  
 
Styret i ODIM ASA 
 
Bjarte Bruheim 
styreleder  
 

 
Odim ASA’s share capital is in the amount of 
NOK 23.024.092,-, distributed on 46.048.184 
shares, each valued at NOK 0,50. Each share 
gives the right to one vote at the company’s 
general meeting. The shareholders are 
entitled to attend the general meeting, either 
in person or by proxy, according to their own 
choice. Further, the shareholders have the 
right to bring counsellor and may grant the 
right of speech to one counsellor. 
 
 
The annual accounts, Directors’ report and 
auditor’s certificate have been included in 
Odim ASA’s annual report for 2007, which 
has been distributed to the shareholders 
attached to the summons, together with the 
Board’s statement regarding management 
remuneration according to the Norwegian 
Public Limited Companies Act, Section § 6-
16a. The annual report is also available at the 
Company’s office. 
 
 
The shareholders are requested to fill in the 
enclosed entry form/letter of proxy and return 
the form to Odim ASA, att. Jogeir 
Romestrand, general manager, P.O. Box 193, 
6069 Hareid, or by fax no. +47 70 01 33 01, 
before 18 May 2008. Shareholders who 
support the Board but do not attend the 
general meeting are requested to authorise the 
Chairman of the Board to vote for them. This 
summons is also available on the company’s 
website: www.odim.com 
 

* * * 
 
Hjørungavåg, 28 April, 2008  
 
Yours sincerely  
 
The Board in ODIM ASA  
 
 
Bjarte Bruheim 
Chairman of the board 
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Vedlegg: 
1. Årsregnskap, årsberetning og revisors 
beretning for regnskapsåret 2007 
2. Styrets begrunnelse og forslag til vedtak 
under sak 8 på dagsorden 
3. Påmeldingsskjema 
4. Fullmaktsskjema. 
 
 
 

 
Attachments: 
1. Annual accounts, Directors’ report and  
Auditor’s Certificate for the financial year of  
2007 
2. The Board’s argument and proposed 
resolution concerning Item 8 of the agenda. 
3. Registration form. 
4. Letter of attorney. 
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Vedlegg          Appendix 
 
Sak 8           Item No. 8 

 
FORSLAG OM STYREFULLMAKT TIL 
Å ERVERVE EGNE AKSJER 

 
Det er styrets oppfatning at styret bør ha 
anledning til å kjøpe og selge egne aksjer, 
ettersom det i fremtiden bl.a. vil kunne 
oppstå situasjoner hvor styret finner at 
markedets prising av selskapets aksjer ikke 
gjenspeiler selskapets underliggende 
substansverdier, at selskapet har god 
egenkapital og likviditet og hvor det for 
øvrig er begrenset tilgang på 
investeringsmuligheter som styret finner 
attraktive.  
 
Kjøp av egne aksjer vil i en slik situasjon 
kunne bedre avkastningen for selskapets 
investorer samtidig som aksjemarkedet 
generelt vurderer kjøp av egne aksjer som 
positivt ut fra den signaleffekten dette gir 
vedrørende ledelsens tro på selskapets frem‐
tidsutsikter.  
 
En beholdning av egne aksjer vil også gi 
styret større handlefrihet i forbindelse med 
fremtidig vekst gjennom oppkjøp, fusjoner 
og etablering av samarbeidsformer. 

 

I tillegg vil kjøp av egne aksjer kunne 
benyttes til honorering av utstedte opsjoner 
som utøves av ansatte i selskapet og dets 
datterselskaper. 

 

Styret foreslår derfor at generalforsamlingen 
fatter beslutning om fullmakt til å erverve 
egne aksjer slik: 

 
PROPOSAL REGARDING POWER OF 
ATTORNEY FROM THE BOARD TO 
ACQUIRE OWN SHARES 
 
It is the opinion of the Board that the Board 
should be entitled to buy and sell own shares, 
seeing that situations may occur in the future 
where the Board finds that the price the 
market determines for the Company shares 
does not reflect the Company’s underlying 
intrinsic value; that the Company has a sound 
equity capital and liquidity, and furthermore, 
that other available investment possibilities 
are not attractive in the opinion of the Board. 
 
 
 
To purchase own shares in such situations 
could contribute to improving the dividend 
yield for the Company’s investors, as the 
share market generally considers purchase of 
own shares a positive thing, based on the 
signal effect this may have as far as the 
management’s belief in the future of the 
Company is concerned. 
 
A reserve of own shares will also afford the 
Board a wider freedom of action in 
connection with future growth through 
acquisitions, mergers and establishing of new 
types of co-operations. 
 
In addition, purchase of own shares may be 
utilized as fulfillment of  existing options 
executed by employees of the Company and 
its subsidiaries. 
 
 
Thus, the Board proposes that the general 
meeting pass a resolution regarding 
authorization to acquire own shares as 
follows: 
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1. Generalforsamlingen gir styret fullmakt i 
henhold til allmennaksjeloven § 9‐4 til på 
selskapets vegne å erverve egne aksjer 
med en samlet pålydende verdi på inntil 
NOK 2.302.409,‐, dvs inntil 4.604.818 
aksjer hver pålydende NOK 0,50, dog slik 
at det ikke kan erverves mer enn 10 % av 
utestående aksjer til enhver tid.  

 
2. Det laveste og høyeste beløp som kan 

betales pr aksje er henholdsvis NOK 40,‐ 
og NOK 300,‐. 

 
3. Styret stilles fritt når det gjelder 

ervervsmåter og avhendelse, herunder 
tildeling av aksjer i henhold til 
opsjonsprogram for ansatte i selskapet og 
dets datterselskaper.  

 
4. Fullmakten skal gjelde i 18 måneder fra 

vedtakelsestidspunktet. 
 

5. Denne fullmakten erstatter den tidligere 
styrefullmakten til å erverve egne aksjer 
som ble vedtatt den 23. mai 2007. 

 
 
 
 

*** 
 

 
 
1.  The general meeting hereby authorises the 
Board of Directors to acquire own shares in 
the aggregate nominal value of up to NOK 
2,302,409, i.e. up to 4,604,818 shares each 
valued at NOK 0,50, but so that no more than 
10 % of the outstanding shares at any time 
may be acquired, cf. the Norwegian Public 
Limited Companies Act, Section 10-14. 
 
2.  The lowest and highest amount that may 
be paid per share is NOK 40 and NOK 300, 
respectively. 
 
3.  The acquisition and disposal of shares 
may be carried out at the discretion of the 
Board of Directors, hereunder as part of the 
incentive programme for employees of the 
Company and its subsidiaries. 
 
4.  The authorisations shall be valid for 18 
months after the resolution has been passed. 
 
5.  This power of attorney replaces the 
previous authorisation to purchase own 
shares, dated 23 May 2007. 
 

 
 

*** 
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PÅMELDING – ORDINÆR GENERALFORSAMLING 20. MAI 2008 I ODIM ASA 
 
 
Varsel om at De vil delta på den ordinære generalforsamlingen i Odim ASA den 20. mai 2008  
kl. 09:30, i møterommet i selskapets administrasjonsbygg, N‐6063 Hjørungavåg, kan gis på 
dette påmeldingsskjemaet. 
 
Undertegnede vil møte i den ordinære generalforsamlingen i Odim ASA den 20. mai 2008 og 
(sett kryss):  
 
□    Avgi stemme for mine/våre ________ (antall) aksjer 
 
□   Avgi stemme for ________ andre aksjer i følge vedlagte fullmakt(er) 
 
Dersom De møter med fullmakter fra andre aksjonærer, skal disse fullmaktene vedlegges 
påmeldingen. 

 
 
 

Navn: ______________________________________________________________________ 
 
Adresse: ____________________________________________________________________    
 
Postnr.: ___________ Sted: _____________________________________________________ 
 
 
Påmeldingsskjemaet må være Odim ASA i hende senest den 18 mai 2008 kl. 16.00, og skal 
sendes til postadresse: Odim ASA, v/adm.dir. Jogeir Romestrand, Postboks 193, 6069 Hareid. 
Alternativt telefaks +47 70 01 33 01.  
 
 
_________________________, den __________________ 2008 
(sted)                                                       (dato) 
 
 
___________________________________ 
(aksjeeiers underskrift) 
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FULLMAKT – ORDINÆR GENERALFORSAMLING 20. MAI 2008 I ODIM ASA 
 
 
Til: Odim ASA 
v/adm.dir. Jogeir Romestrand  
Postboks 193, 6069 Hareid 
Telefaks +47 70 01 33 01 
 
 

FULLMAKT 
Undertegnede som eier _______________ aksjer i Odim ASA, gir herved (sett kryss):  
                                                 (antall) 
 
□  Styrets leder Bjarte Bruheim, eller den han bemyndiger 
 
□  _______________________________________ 
   (navn på fullmektig) 
 
fullmakt  til  å  møte  og  stemme  på  mine/våre  vegne  på  den  ordinære  generalforsamlingen  
i selskapet den 20. mai 2008. Dersom det er sendt inn fullmakt uten å navngi fullmektigen, anses fullmakten gitt til styrets 
leder eller den han bemyndiger. 
 
Stemmegivningen skal skje i henhold til instruksjonene nedenfor. Dersom det generelt eller for enkelte av punktene ikke 
er angitt  instruks om stemmegivning, vil dette ansees som en  fullmakt til  fullmektigen til å stemme ”FOR” punktene  i 
innkallingen til generalforsamlingen, dog slik at fullmektigen selv står fritt til å avgi eller endre stemmegivning dersom 
det skjer som del av det som fremgår av innkallingen, eller som endringer eller tillegg i eller enkelte punkter erstattes før 
eller under generalforsamlingen. 
 

Sak:  For  Mot  Avstår 
       
3.   Godkjennelse av innkalling og dagsorden       
4.   Godkjennelse av årsregnskap og årsberetning for 2007 for selskapet og 
konsernet, herunder disponering av årsresultat 

     

5.   Godkjennelse av styrets erklæring om fastsettelse av lønn og annen 
godtgjørelse til ledende ansatte, herunder opsjonsordning 

     

6.   Godkjennelse av styrehonorar       
7.   Godkjennelse av honorar til revisor       
8.   Godkjennelse av styrefullmakt om erverv av egne aksjer       
9.   Valg av styre       
       
 
 
_________________________, den _________________ 2008 
(sted)                                                       (dato) 
 
___________________________________ 
(aksjeeiers underskrift) 
 
___________________________________ 
(gjenta med blokkbokstaver) 




