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BTS Group AB far order av BBVA, en av Spaniens le-
dande banker

Stockholm, Sweden and Madrid, Spanien — BTS Group AB (publ), varldens ledande
konsult- och utbildningsforetag inom omradet affarssimuleringar och upplevelsebaserad in-
larning har tecknat ett avtal med den ledande spanska banken BBVA som omfattar utbild-
ning 700 hoga chefer globalt.

BTS kommer att leverera minst 28 workshops under 2008 i Spanien och Latin Amerika. Pro-
jektet gar under benamningen "Managing for Value” och fokuserar pa BBVA's hogre chefer
framforallt pa bankens affarsenheter och inom funktioner for finans och controlling.

“Efter fem ars utveckling av en foretagsgemensam management modell som baserar sig pa
vardeutveckling kommer BBVA nu att driva en process som syftar till att implementera den-
na modell inom olika delar av organisationen. Med detta som utgangspunkt insag vi vikten
av att driva detta projekt som en "in-house” 16sning med mdjlighet att simulera verksamhe-
ten utifrdn bankens egen verklighet. Under 2006 tog vi ett forsta steg och borjade samarbeta
med BTS avseende bankens 300 hogsta chefer, vilket blev en stor framgang.”

"Var interna utvardering av utbildningen visade att deltagarna betygsatta sin erfarenhet som
den basta banken genomfort under senare ar. Som ett resultat av detta beslét BBVA att ut-
Oka samarbetet med BTS under 2008 till att omfatta en vidare krets av medarbetare. Inom
BBVA &r vi mycket glada och nojda med valet av BTS som Vvar partner i bankens stravan
framat.” kommenterade MR Gert Pregel Grohmann, Managing for Value Director, BBVA

BTS har utvecklat en skrdddarsydd simulering foér "Managing for Value” projektet med ut-
gangspunkt fran att alla deltagare skall erbjudas méjligheten att experimentera och utforska
konsekvenserna av deltagarens beslut, oavsett om det i simuleringen innebar att banken
gar omkull.

“Vi kdnner oss stolta att en av Spaniens storsta banker har valt att arbeta med BTS for ett
sa viktigt och brett projekt.” sager DR Philios Andreou, VD BTS Spanien och Mexico. "Detta
uppdrag ar ytterligare ett bevis pa var formaga att leverera projekt av hdgsta kvalitet till varl-
dens ledande foretag och samtidigt visar pa var omfattande kapacitet inom omraden som
strategigenomférande, affarsmannaskap, ledarskap, management utveckling och forsalj-
ning.
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Om BBVA

BBVA ar ett multinationellt féretag verksamt inom bank och finansiella tjanster med 95 000 anstallda som betjanar 35 miljoner
kunder i 32 lander. BBVA arbetar efter en nyskapande och innovativ management modell som speciellt utgar ifrdn kunden men
ocksa tar hansyn till samhallet i dvrigt. Ledord for verksamheten &r innovation, tillvéxt och vinstgenerering. Féretaget bygger
sin kultur p& manniskan, lagarbete, etiska principer samt nyskapande teknologi.

BBVA stravar efter att véxa sig starkare genom att standigt forbattra sin effektivitet, Ibnsamhet och kapitaleffektivitet med ett
konkurrenskraftigt erbjudande. Utéver detta expanderar man sin riskexponering till optimala nivder. BBVA’s malsattning ar att
utnyttja sin styrkeposition for att skapa langvariga kundrelationer i Spanien, Europa, Mexico, 6vriga Amerika samt andra platser
dar bolaget har en narvaro.

Om BTS Group AB

BTS samarbetar med ledande foretag for att stimulera férandring och forbattra affarsresultat. BTS &r véarldsledande inom
skraddarsydda affarssimuleringar och upplevelsebaserad inlarning, l6sningar som stdder ledande foretag att véxa och blir
framgangsrika genom foérandrings- och forbattringsprocesser.

BTS adderar varde framst inom tre omraden: Strategisk Fardriktning & Affarsmannaskap, Ledarskap & Chefskap och Salj. BTS
har ocksd gedigen kunskap inom Operational Excellence & Projektledning och erbjuder en innovativ “Engage for Change”
process.

BTS har drygt 250 kunniga medarbetare och mer an 400 kunder, inklusive 40 foéretag pd US Fortune 100-listan och 25 féretag
pa Global Fortune 100-listan 6ver varldens storsta foretag. 2007 Gversteg BTS intakter SEK 523 miljoner. Ett urval av BTS
kunder ar: AT&T, Ericsson, Kimberly-Clark, Nokia, Sony, Toyota, Unilever och Xerox.

BTS har kontor i Stockholm, Helsingfors, Oslo, London, Madrid, Bilbao, Bryssel, Johannesburg, Singapore, Beijing, Sydney,
Melbourne, San Francisco, Philadelphia, Stamford, New York, Chicago och Scottsdale.

BTS ar noterat pa Stockholmsbérsen och handlas under symbolen BTS B.

For mer information om BTS, ga till www.bts.com



