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(mp) pa véag att gora det lattare att sdga upp
gravida kvinnor, smabarnsféraldrar, sjuka och
aldre

P& miljOpartietsinitiativ kommer riksdagen inom kort att ta stéllning till en lagandring
som gor det mojligt for foretagare med farre an tio anstéllda att godtyckligt undanta tva
personer fran turordningen. Uppsagningarna kommer inte att kunna overklagas eller
ens provas réattdigt.

MiljOpartiets fordag till lagandring kan bli verklighet med stéd de borgerliga partiernai
riksdagen, (m), (kd), (c) och (fp). Fordagets framsta effekt blir att arbetsgivarna utan vidare
kan ge gravida kvinnor, smabarnsforadrar, sjuka och aldre med |anga anstéllningstider,
sparken. Tidigare erfarenheter visar namligen att det blir just dessa grupper som drabbas
eftersom de inte anses vara lika produktiva som de 6évrigai arbetsstyrkan.

Foretagarna upplever inte att dagens turordningsregler & nagot problem. Varje ar
genomfors det tusentals forhandlingar om turordningar dér parterna tréffar
Overenskommelser. Och vid varje tillfdle upplevs dagens turordningsregler helt enkelt
som legitima av parterna pa arbetsmarknaden, sager Sture Nordin, 1:e vice ordférande
i Handel sanstélldas Forbund.

Med de regler som géller idag vid forandringar av personalstyrkan, kan en arbetsgivare
forhandla om turordningsreglerna och behalla de arbetstagare som behovs for att klara fortsatt
drift. Om det inte finns nagon annan pa foretaget som efter en kortare inskolningstid klarar
arbetsuppgifterna, kan nyckel personer efter forhandling saledes undantas.

Turordningsreglerna tar hansyn till kompetens. Men med miljopartiets forslag kan alla
som arbetar i foretag med upp till tio anstéllda utséttas for fullstandigt godtyckliga
uppsagningar avslutar Sture Nordin, 1:e vice ordférande i Handel sanstélldas Férbund.



