Kallelse till extra bolagsstimma i Avega AB (publ)

Aktiedgarna i AVEGA AB (publ) kallas harmed till extra bolagsstimma mandagen den 20 oktober
2008 klockan 19.00 i Avega AB (publ):s lokaler pa Grev Turegatan 11 A, Stockholm

Riitt att deltaga pa bolagsstimman

Aktiedgare som vill deltaga pa extra bolagsstimman ska dels vara inford i den av VPC AB forda
aktieboken senast tisdagen den 14 oktober 2008, dels anmdéla sig for deltagande pa bolagsstimman hos
bolaget via e-post till maureen.ostman@avega.se eller per telefon 08-678 81 00. Anmélan skall vara
bolaget tillhanda senast klockan 16.00 torsdagen den 16 oktober 2008.

Vid anmélan skall uppges namn, person-/organisationsnummer, telefonnummer dagtid, antal bitraden
och antal aktier.

Om aktiedgare avser att lata sig foretrddas av ombud bor fullmakt och 6vriga behorighetshandlingar
bildggas anmélan. Fullmaktsformulér finns tillgdngligt pa bolagets hemsida www.avega.se samt
skickas utan kostnad for mottagaren till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress eller e-
postadress.

For att dga rétt att deltaga pa extra bolagsstimman maste aktiedgare, som létit forvaltarregistrera sina
aktier, tillfalligt inregistrera sina aktier i eget namn hos VPC AB. Aktiedgare som onskar sadan
omregistrering maste underritta sin férvaltare om detta i god tid fore tisdagen den 14 oktober 2008, da
saddan omregistrering skall vara verkstalld.

Antal aktier

Pé avstimningsdagen uppgér det totala antalet aktier i bolaget till 10.416.670 och antalet roster uppgér
till 50.729.200.

Forslag till dagordning

Stimmans 6ppnande

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkdnnande av rostlingd
Godkédnnande av dagordning

Val av en eller tva protokolljusterare

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
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Beslut om antagande av ny bolagsordning innebédrande &ndring av bolagets firma och
rakenskapsar
Godkinnande av incitamentsprogram for anstillda i bolagets dotterbolag Avega Oresund AB
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Forslag

Antagande av ny bolagsordning, punkt 7

Styrelsen foreslar att bolagets firma dndras till Avega Group AB samt att bolagets rikenskapsar éndras
till kalenderar. Innevarande rikenskapsar ska ddrmed forkortas och sluta den 31 december 2008.

Efter foreslagna &dndringar kommer § 1 och § 13 i bolagets bolagsordning att ha foljande lydelser:
§1 — Bolagets firma dr Avega Group AB. Bolaget dr publikt (publ).
§13 — Bolagets rikenskapsdr skall vara kalenderar.

Incitamentsprogram for anstillda i dotterbolaget Avega Oresund AB, punkt 8

I syfte att infora ett incitament for personalen har styrelsen i bolagets heldigda dotterbolag Avega
Oresund AB, org. nr 556752-0951, ("Avega Oresund") foreslagit att Avega Oresund ska emittera
teckningsoptioner till Avega Oresunds anstillda. Forslaget innebdr i huvudsak foljande: Avega
Oresund emitterar hogst 100.000 teckningsoptioner med ritt att teckna en (1) ny aktie i Avega
Oresund till en teckningskurs om 5,20 kronor per aktie (efter den uppdelning av aktier 1:1000 som
beslutas i samband med emissionen i Avega Oresund). Riitt att teckna teckningsoptionerna tillkommer
endast Avega Oresunds anstillda. Vid teckning av optionerna ska tecknaren erligga en
marknadsmaéssig premie.

Teckning av aktier i enlighet med villkoren for teckningsoptionerna kan ske frdn och med den 12
september 2011 till och med den 14 oktober 2011. De nya aktierna medfor rétt till vinstutdelning
forsta gdngen vid sddan utdelning som beslutas ndrmast efter det att teckning verkstéllts.

Styrelsen i Avega AB foreslar att stimman godkiinner beslut att emittera aktier Avega Oresund i
enlighet med forslaget ovan.

For beslut enligt ovan erfordras att stimmans beslut bitridds av aktieigare med minst nio tiondelar av
savil de avgivna rosterna som de aktier som é&r foretrddda vid bolagsstdmman.

Styrelsens fullstdndiga forslag enligt punkterna 7 och 8 ovan kommer att héllas tillgéngliga pa
bolagets kontor fran och med mandagen den 6 oktober 2008 och séndas till de aktiedgare som sa
begér.
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Stockholm i september 2008
Styrelsen i Avega AB (publ)



