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PRESSMEDDELANDE

Nytt incitamentsprogram i J&W

Styrelsen for AB Jacobson & Widmark (publ) har beslutat att kalla till extra
bolagsstimma den 9 november 2000 for att foreldgga stimman forslag till
beslut om emission av ett nytt optionsprogram riktat mot nyanstéllda i
anslutning till forvarvet av KM.

Totalt 200 000 teckningsoptioner skall emitteras for att mojliggora for
anstéllda i KM att forvérva optioner pé i princip samma villkor som tidigare i
ar géllt for 6vriga J&W-anstéllda. 200 000 teckningsoptioner motsvarar vid
full nyteckning om 3 &r en utspiadning pé ca 3,7 %. Optionerna skall siljas pa
marknadsmassiga villkor varvid varje anstdlld garanteras en tilldelning av 200
st och maximalt antal per medarbetare ar 5 000 st.

Fragor med anledning av detta pressmeddelande besvaras av VD Thomas
Erséus, tel 08-688 65 28, e-post thomas.erseus@jw.se eller Kjell Holmgren,
tel 08-688 65 32, e-post kjell.holmgren@jw.se

J&W ir ett utvecklingsinriktat konsultforetag. Efter sammanslagning med KM bedrivs
nu verksamheten i sex samverkande affirsomraden: J&W Arkitektur och Design, J&W
Byggprojektering, J&W Energi och Miljo, J&W Installation och Industriell IT, J&W
Mark och Anliggning, och J& W Management.

J&W ir borsnoterat sedan 1976, nu pA OM Stockholmsbérsens O-lista.
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