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Pfizer AB infor ny organisation for att innu béttre mota hélso- och sjukvardens krav

e Ny affarsomradesorganisation med chefer som rapporterar direkt mot Europanivén ger
vara kunder tillgang till nya kunderbjudanden samt tydligare mandat och snabbare
beslutsvigar

e Forstarkt regional organisation for affirsomradet Primary Care ger forutséttningar for
ett anpassat och utvecklat samarbete med respektive landsting och region

¢ Nikolaj Sorensen blir affarsomradesdirektor for affarsomradet Primary Care med
stallning som VD for Pfizer AB och samordningsansvarig mellan affirsomradena

e Nuvarande VD Niklas Prager l1dmnar Pfizer AB for att s6ka nya utmaningar i annan
bransch

e Den nya organisationen trader i kraft den 1 april

Som en konsekvens av Pfizers arbete att globalt etablera mindre och mer kundfokuserade
affarsomraden 6vergar nu Pfizer ocksa i Sverige till en ny affirsomradesstruktur. Den nya
organisationen innebdr att bolaget utvecklat ett antal sjdlvstindiga affarsomréden (Business
Units) med eget ansvar for respektive produktportfolj och de samlade resurserna.
Forandringen kommer att ge Pfizer &nnu béttre mojligheter att mota krav och dnskemaél fran
hilso- och sjukvarden.

Pfizer AB kommer att fortsattningsvis att verka i en ny organisation med fyra sjalvstindiga
affarsomraden enligt foljande:

e Affarsomrade Primary Care (l&kemedel for 6ppenvarden) — affarsomradesdirektor
Nikolaj Sorensen. Nikolaj Sérensen kommer dessutom att koordinera mellan de olika
affarsomradena och samordna supportfunktionernas arbete med stdllning som VD for
bolaget.

e Affarsomrade Specialty Care (bl a infektions-, 6gonldkemedel och tillvixthormon
samt ansvar for sjukhuskunderna) — affairsomradesdirektor Johan Strom

e Affarsomrade Oncology (cancerldkemedel) — affarsomradesdirektér Eva Eliasson

e Affarsomride Established Products (icke-patenterade likemedel samt
apotekskunderna) — affirsomradesdirektor Johan Walde

I den nya organisationen leder medicinske direktdren Johan Brun en avdelning med det
samlade ansvaret for medicin, hdlsoekonomi, kommunikation och samhéllskontakter.

Pfizer AB kommer att fortsitta att arbeta med den framgéngsrika och uppskattade
affairsmodellen utan traditionella likemedelskonsulenter och i den nya organisationen
forstarks den regionala ndrvaron ytterligare for att dnnu tydligare kunna svara upp mot
landstingens och regionernas olika behov.
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I en kommentar till den nya organisationen sidger Nikolaj Sorensen:

- Jag ser fram emot mdjligheten att fa delta i arbetet med utveckla vart samarbete med den
svenska hélso- och sjukvarden. Sévil likemedelsindustrin som hélso- och sjukvarden stér
infor betydande utmaningar. Jag ar 6vertygad om att Pfizer, som det ledande
lakemedelsforetaget, med den nya organisationen har dnnu béttre mojligheter att utveckla
vardeskapande relationer med hélso- och sjukvarden till nytta for de svenska patienterna. Var
nya organisation ar dnnu béttre anpassad for att fanga upp olika kunders behov i relation till
var extremt breda portfolj av ldkemedel som spénner 6ver manga terapiomrdden med bade
patenterade och generiska lakemedel.

Nuvarande VD Niklas Prager kommer efter 4,5 ar pa Pfizer AB att ldmna bolaget for att soka
nya utmaningar i annan bransch. I en kommentar sdger Niklas Prager:

- Jag dr stolt 6ver att pa Pfizer ha lett det fordndringsarbete som initierades for tva ar sedan
och som varaktigt forandrat relationen mellan hilso- och sjukvéarden och
lakemedelsindustrin. Det &r ett bra tillfdlle att sluta nu da jag ldmnar Gver en stark
organisation 1 tillvéxt fran d4 jag tog 6ver, efter ndgra svara ar med patentutgéngar, och
efter att ha lett anpassningen av den svenska organisationen till den nya globala
strukturen. Jag har varit snart 13 ar i likemedelsindustrin i Sverige och i USA och det har
varit fantastiska ar och en spidnnande karridr. Det har varit ett oerhdrt svért beslut for mig
att fatta att inte g vidare med en internationell karridr inom Pfizer, men jag kénner att jag
verkligen vill ta chansen nu att bredda mig och fa den energi det ger att kasta sig ut i det
okinda och tvingas ldra sig ndgot nytt. Nu ser jag fram emot att borja utvérdera olika
alternativ sa snart jag lamnat Pfizer.

Omorganisationen innebdr en reduktion med ca 30 tjdnster per den 1 april och med ytterligare
ca 20 tjanster de ndrmaste 18 manaderna.

Den nya organisationen trader i kraft den 1 april.

For ytterligare information kontakta:

VD Niklas Prager. Mobil: 0768-892 105

Aftarsomradesdirektor Nikolaj Sérensen. Mobil: 0768-892 124
Informationsdirektér Sven-Eric Soder. Mobil: 0768-892 949
Kommunikationschef Petra Eurenius fr o m den 1 april. Mobil: 0768-892 955

Pfizer ér virldens ledande lakemedelsforetag. Tillsammans med hilso- och sjukvérden arbetar vi for att erbjuda patienterna bésta mojliga
behandling. Malet &r ett ldngre och friskare liv. Pfizers omfattande forskning leder fram till effektiva ldkemedel inom hjérta-kérl, centrala
nervsystemet, smarta, urologi, infektion, onkologi, endokrinologi, oftalmologi, rékavvénjning och respiration. I Sverige bedriver Pfizer
marknadsforing, forséljning, produktion och klinisk forskning. For ytterligare information, se www.pfizer.se och www.pfizer.com



