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Soker Byggnads en anledning att varsla om strejk?

Byggnads sade upp Byggnads— och Anlaggningsavtalen den 30 september 2008 och uppgav
att syftet var att férenkla avtalen. Utan att reella forhandlingar skett enades Bl och Byggnads
om frivillig medling. Medlingsarbetet inleddes de 19 februari. Efter fem veckors forsok att

ena parterna sag medlarna ingen mojlighet att lamna ett hos parterna férankrat férslag och
lamnade darfor ett oférankrat forslag. Den 23 mars avvisade Byggnads medlarnas forslag till
avtal medan Bl accepterade forslaget. Nu har ytterligare en vecka gatt utan forhandlingar.

Medlarnas slutliga hemstallan innehdll bland annat en 16nedkning med 3,40 kr/tim, forbattrad
bodstandard, havandeskapslon och forbattrad foraldralon. Arbetsgivarna fick tva andringar av
administrativ karaktar som avsags balansera kostnadsokningen. Dessutom féreslog medlarna att
den Iénegranskningsregel, som Datainspektionen (DI) konstaterat strider mot Personuppgiftslagen
(PuL), ska tas bort.

Byggnads tackade nej till medlarnas férslag till avtal. De gér sedan de av medlarnas férslag som
de gillar till sitt bud till byggarbetsgivarna, sdger Bo Antoni, VD i Sveriges Byggindustrier, och
dessutom sockrar Byggnads budet med att den regel som DI underkant ska vara kvar i avtalen.

Byggnads— och Anlaggningsavtalen tecknades 2007 under pagaende strejk och varsel om utokad
strejk. Byggnads dikterade villkoren men Bl anmalde innan avtalet tecknades att de villkor som
galler I16negranskning strider mot PuL.

Det ar hapnadsvackande att Byggnads med kannedom om DI:s beslut nu ater kraver att Bl
frivilligt ska skriva under ett avtal som strider mot lagen, fortsatter Bo Antoni.

Byggarbetsgivarna lamnade vid 21-tiden igar kvall ett forslag till avtal till Byggnads som innehaller
medlarnas forslag till &ndring av avtalen

" Lénedkning med 3,40 kr/tim

" Nya regler for battre bodstandard

" En arbetsgrupp for att utveckla ett nytt Byggavtal

" En arbetsgrupp for uppdatering av ackordsprislistor

" En process for framtagande av ny bestammelse for l6negranskning

Dessutom foreslar byggarbetsgivarna

" En Iénegranskningsregel som ar férenlig med PuL

" En ordning och reda-regel fér sma arbetsplatser

" Kompetensutveckling av skyddsombud

" En ny av byggnadsarbetarna uppskattad I6neform i Anlaggningsavtalet

Flera av arbetsgivarnas forslag ar av karaktaren bra fér bada parter , vilket borde underlatta en
konstruktiv dialog.

Byggnads agerande denna avtalsrorelse ar helt obegripligt. Sex manader har gatt utan att de
velat forhandla. Forsta motet som kan rubriceras som forhandling skedde igar kvall, atta timmar
innan avtalet I6per ut, sdger Bo Antoni, och vart forslag baserades pa detta samtal.

Byggarbetsgivarnas forslag innehaller manga komponenter som ar bra for byggnadsarbetarna och
nagra administrativa forenklingar av regelverken som underlattar for foretagen och darmed séanker
kostnaderna. Vid 23-tiden meddelade Byggnads att de avvisar byggarbetsgivarnas forslag.



Det ar obegripligt att Byggnads tackar nej till Ionedkningar och andra férbattringar fér sina
medlemmar i en tid nar andra delar av naringslivet kdmpar for sin 6verlevnad, avslutar Bo Antoni.

For kompletterande information, kontakta Bo Antoni, tfn 0709-25 58 36.

Sveriges Byggindustrier (Bl) &r bransch- och arbetsgivarorganisation for bygg- och
anlaggningsforetag verksamma i Sverige. Over 3000 medlemsforetag samverkar inom férbundet for
att skapa goda forutsattningar och villkor fér byggindustrin och dess anstéllda. Bl:s prioriterade mal
ar ett modernt medarbetaravtal och en bransch utan svartarbete. Se_www.bygg.org



