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Byggnads dikterar avtalsvillkoren i ar ocksa

Sveriges Byggindustrier (Bl) och Byggnads har idag traffat 6verenskommelse om
Byggnads— och Anlaggningsavtalen. Avtalet galler till 31 mars 2010. Avtalet medfdr bland
annat att byggnadsarbetarna far de lonedkningar som avtalades 2007 for tredje avtalsaret i
de av Byggnads uppsagda avtalen.

Avtalen innehaller utéver I6neskningar, forbattrade personalutrymmen, andrad bestammelse for
granskning av l16ner samt ett direktiv till en arbetsgrupp for ett nytt Byggavtal.

| onsdags mottog Bl ett strejkvarsel som omfattade 200 arbetsplatser vid 60 foretag. Varslet
omfattade ocksa mobilkrantjanster och betongpumptjanster. En strejk med denna omfattning skulle
ha medfort att stora delar av en redan sargad byggbransch lamslagits. For att inte skada
byggbranschen ytterligare tvingas nu byggarbetsgivarna att acceptera de villkor som Byggnads
ensidigt dikterat fér medlarna.

- Byggnads strejkade varen 2007 och dikterade villkoren i avtalen med oss. Hosten 2007 varslade
Byggnads Bl om sympatistrejk for att fa diktera villkoren i Maskinentreprendrernas kollektivavtal,
sager Bo Antoni, VD i Sveriges Byggindustrier, och nu avsag de att strejka igen for att an en gang
diktera villkoren i avtalen med oss. Denna gang vore en strejk inte bara skadlig for byggbranschen
utan ett han och ett slag i ansiktet pa alla dem som arbetar i industrier som slass for sin 6verlevnad.

Byggarbetsgivarna hade garna sett att Bl och Byggnads direkt efter avtalsrorelsen 2007 satt igang
ett utvecklingsarbete for att till avtalsrérelsen 2010 ha processat och forankrat kollektivavtal som ar
anpassade till 2000—-talets byggmarknad. Byggnads har inte visat nagot intresse for detta utan
valde att sédga upp avtalen i fortid med mycket langtgaende krav i helt fel riktning.

- Byggarbetsgivarna konstaterar att vi egentligen inte har nagot annat val i nuvarande situation &n
att acceptera de krav Byggnads fort fram innan strejken bryter ut. Det avtal som nu undertecknats
innehaller kostnadshojningar men, i en tid med mycket svara ekonomiska problem, maste vi ta
samhallsansvar och undanréja strejkhotet, fortsétter Bo Antoni.

2007 ars avtal tecknades under pagaende strejk. Vad avtalet innebar ar enligt Byggnads oklart och
darfor har Byggnads gjort ett eget avtalstryck. Ett av Bl:s krav i ar var att klara ut vad som avtalades
2007.

- Byggnads pratar garna om ordning och reda. Mot den bakgrunden ar det hapnadsvéckande att de
vagrar medverka till att klarlagga innehallet i det kollektivavtal de tilltvingade sig genom strejken
2007, sager Mats Akerlind, férhandlingschef pa Sveriges Byggindustrier.

Det nya avtalet innehaller direktiv till en arbetsgrupp. Arbetsgruppen ska undersoka
forutsattningarna for att skapa ett nytt Byggavtal dar enkelhet, tydlighet och dagens och framtidens
behov av kollektivavtalsregleringar ska beaktas.

- De nuvarande kollektivavtalen fungerar inte. De ar svara att lasa och delvis obegripliga for
foretagen och byggnadsarbetarna och de leder till manga tvister med Byggands ombudsman. Jag
ser fram emot att fA medverka till att dessa avtal, som tillkom 1924, nu ska ga i graven och ersattas
med ett nytt framtidsinriktat Byggavtal, fortsatter Mats Akerlind.

Avtalen fran 2007 innehaller en bestammelse om granskningsarbete som innebar att



byggarbetsgivare ska lamna I6neuppgifter avseende saval Byggnads medlemmar som
oorganiserade och medlemmar i andra fackféreningar till Byggnads. Denna bestdmmelse ar inte
forenlig med Personuppgiftslagen (PuL). Bl patalade detta innan avtalet tecknades 2007.
Datainspektionen och Lansratten har sedermera bekréaftat att Bl:s standpunkt ar korrekt. Ett
minimikrav pa kollektivavtal ar att de inte strider mot lagen.

- Byggarbetsgivarna ser inget varde i bestammelsen om granskningsarbete. Om bestammelsen
anda ska finnas ska den inte strida mot PuL. Medlarna har medverkat till att bestammelsen nu &r
forenlig med PuL, vilket vi &r glada 6ver, sager Bo Antoni.

Byggnads sade upp kollektivavtalen den 30 september 2008 for att skapa ordning och reda. Avtalen
skulle vara bra bade for arbetsgivare och Byggnads medlemmar och inte medféra
kosthadshojningar, hette det i retoriken. Ett bra initiativ tyckte byggarbetsgivarna.

- Sammanfattningsvis kan vi konstatera att oredan i avtalen bestar. Det blir foérbattringar av
arbetsmiljon for foretagens medarbetare, vilket arbetsgivarna ocksa tycker ar bra, men tyvarr vagrar
Byggnads medverka till n6dvandiga kostnadsséankande regelférandringar, avslutar Bo Antoni.

For kompletterande information, kontakta Bo Antoni, tfn 0709-25 58 36
eller Mats Akerlind, telefon 0703- 81 00 87

Sveriges Byggindustrier (Bl) &r bransch- och arbetsgivarorganisation for bygg— och
anlaggningsforetag verksamma i Sverige. Over 3000 medlemsforetag samverkar inom férbundet for
att skapa goda forutsattningar och villkor fér byggindustrin och dess anstéllda. Bl:s prioriterade mal
ar ett modernt medarbetaravtal och en bransch utan svartarbete. Se_www.bygg.org



