Svenskinternetre kryterinab

2009-04-08
Stammokommuniké fran arsstimma i Svensk Internetrekrytering AB (publ)

Svensk Internetrekrytering AB (publ) har den 7 april 2009 hallit arsstdmma. | samtliga foreslagna
arenden beslutade stamman i enlighet med framlagda forslag. | det féljande redogors for de
viktigaste beslutens huvudsakliga innehall.

Beslut avseende utdelning
Arsstamman beslutade bifalla styrelsens forslag om utdelning med 0,10 SEK per aktie totalt 2 000 000
SEK. Som avstamningsdag for utdelning fastslogs den 14 april 2009.

Beslut kring faststdllande av resultat- och balansrakning

Arsstimman beslutade att faststilla av styrelsen framlagd resultat- och balansrakning for Svensk
Internetrekrytering AB (publ). Styrelsens ledamoter och bolagets verkstallande direktor beviljades
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2008.

Beslut avseende val av styrelse och arvoden

Arsstamman beslutade i enlighet med det forslag som aktiesgare motsvarande 73,3 procent av
rostetalet framlagt, namligen:

- att styrelsen skall besta av fem ordinarie styrelseledamoéter utan nagra styrelsesuppleanter.

- att omval sker av styrelseledamoéterna Henrik Kvick, Johan Enocson, Jesper Horgren och Johan
Orring.

- att nyval sker av Mathias Bjerkelius

- att Henrik Kvick valjs till ordférande i styrelsen.

- att arvode till styrelsen utgar med sammanlagt 300 000 SEK att fordelas mellan i bolaget ej anstéllda
ledamoter med 120 000 SEK till styrelsens ordférande samt 180 000 SEK till 6vriga ledamoter.

Beslut om kriterier avseende utseende av ledaméter i valberedning

Arsstimman beslutade att inratta en valberedning i enlighet med det forslag som framlagts av
bolagets tre storsta aktiedgare. Vidare antogs riktlinjer for valberedningens sammansattning och
uppdrag.

Samtliga arsstammans beslut fattades med samtliga narvarande aktiedgares samtycke.

For ytterligare information:

Jesper Horgren, VD

Svensk Internetrekrytering AB (publ)
Telefonnummer: 08-789 67 07

Svensk Internetrekrytering AB (publ) dr ett féretag inom onlinerekrytering och karridrutveckling. Visionen dr att
vara det marknadsledande féretaget inom onlinerekrytering och karridrutveckling i norra Europa. Genom
bolagets 34 jobbsajter i Sverige, Norge, Danmark, Finland och Tyskland hjédlper man féretag och organisationer
att snabbt, trdffsdkert och kostnadseffektivt nd ut till rdtt kandidater i rekryteringsprocessen. Svensk
Internetrekryterings aktie (SIR) handlas pa First North vid NASDAQ OMX. Bolagets Certified Adviser dr Avanza
Bank.

Svensk Internetrekrytering AB (publ) | Sergels Torg 12 | 111 57 STOCKHOLM
Telefon: 08-678 74 20 | info@svenskinternetrekrytering.se | www.svenskinternetrekrytering.se
Organisationsnummer: 556656-5502 | Styrelsen har sitt sate i Stockholms kommun




