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           2009-05-18

Bilaga  - Svenska HR-chefer mer negativa över personalsituationen än sina europeiska kollegor
Andelen HR-chefer som ser personalneddragningar i den egna organisationen under 2009
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Fråga. Tror du att antalet anställda kommer att minska, öka eller vara oförändrat
 under de kommande tolv månaderna?

För ytterligare information:
Anders Assarson, ansvarig för Human Resource Services, PricewaterhouseCoopers
Tel 031-793 14 23, mob 0709-29 14 23

Martin Askman, pressansvarig, PricewaterhouseCoopers

Tel 08-555 336 85, mob 0709-29 36 85

Fakta om PricewaterhouseCoopers: 

PricewaterhouseCoopers i Sverige är marknadsledande inom revision, redovisning, skatt och affärsrådgivning med 3 400 medarbetare och kontor på 125 orter runt om i landet. Med erfarenhet och unik branschkunskap utvecklar vi värden för våra 60 000 kunder vilka utgörs av globala företag, svenska storföretag och organisationer, mindre och medelstora, främst lokala företag samt den offentliga sektorn.

PricewaterhouseCoopers i Sverige drivs som en självständig och oberoende juridisk enhet. Vi ingår i det globala nätverket PricewaterhouseCoopers som är världens största nätverk inom revision, skatte- och affärsrådgivning. Vi delar våra kunskaper, erfarenheter och lösningar med 155 000 medarbetare i 153 länder för att utveckla nya perspektiv och praktiska råd.
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