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Julkaisuvapaa heti

Paavo Arhinmaki: Jokaiselle nuorelle raataloity koulutusura

Perjantaina 2. joulukuuta 2011 jarjestetyssa Huomisen tekija -paneelikeskustelussa kasiteltiin nuorten tyéllistymisen
pullonkauloja ja mahdollisia ratkaisuja niiden poistamiseksi. Panelistit korostivat yritysten suurta vastuuta myos mahdollisen
taantuman aikana seka oikeanlaisen opintovaykin Ioytymista jokaiselle nuorelle.

Keskusteluun osalistuivat Suomen lasten ja nuorten saation hallituksen jasen, KTM Sari Baldauf, kulttuuri- ja urheiluministeri Paavo Arhinmaki,
nuorisotutkimuksen tutkimusprofessori Tommi Hoikkala, TAT-ryhma ry:n toimitusjohtaja Kari Vdisanen, YIT:n henkidstdjohtaja Pii Raulo seka
opiskelija ja TeliaSoneran kesaty 6ntekija Olli Rautiainen.

Nuorena alkaneen tyéttdmyyden pitkdkestoiset vaikutukset huolestuttivat erityisesti Paavo Arhinmaked ja Tommi Hoikkalaa. Hoikkala
totesikin, etta taloudelisen notkahduksen alkaessa ensimmaisend karsivat ne, jotka ovat vasta tulossa tyémarkkinoille.

— Yritysten tulisi kinnittdd huomiota téhan, jotta ei jalleen syntyisi kokonaista sukupolvea, jonka tydurat jaavat vakintumatta. Nain kavi
edelisen laman aikana, Hoikkala huomautti.

Sari Baldauf korosti yritysten tarkeda roolia toteamalla, etta yritysten kesaty6- ja harjoittelupaikkoihin kohdistuvat saastétoimenpiteet ovat
lyhyen aikavalin saastératkaisuja, jotka aiheuttavat pitkala akavalild vakavia ongelmia. Baldauf ndkee nuorten tyélistémisen krittisena
tekijana seka yhteiskunnallisen etta taloudelisen kehityksen kannalta.

Myds yrittdjyys ja sihen kannustaminen tuotiin esile yhtend ratkaisuna nuorten tyélisyyteen. Nykyajan abstraktiksikin luonnehdittu,
vaikeasti perinteisiin lokeroihin sijoitettava tietotekninen tai luova osaaminen voisi yrittdjyyden kautta tyélistad ison joukon nuoria.

Raataloity koulutus ja nuorena opittu vastuun kantaminen ratkaisuja

Arhinmaki uskoo, etta valtaosa nuorista haluaa tehda ty6td, mutta koska omia vahvuuksia tukevaa koulutusta ei jostain syysta Ibydeta,
peruskoulun jélkeen opintonsa lopettaneet ndyttdytyvat yhteiskunnassa haluttomina tekemaan ty6ta. Tahan Arhinmaki tarjoaisi
ratkaisuksi jokaiselle nuorele raatalditya koulutusuraa. Arhinmaen mukaan esimerkiksi nuorten tydpajatoiminnasta on erinomaisia
kokemuksia.

Paneelin nuorimman osallistujan, opiskelija Oli Rautiaisen mukaan pienimuotoisetkin omat projektit ja vastuualueet ovat nuoren tyduran
kannalta térkeitd. Niden kautta syntyy onnistumisen tunteita seka kokemuksia vastuun kantamisesta.

— Heittakaa Mila tai Kalle seindle ja katsokaa kuinka kauan se pysyy sield, Rautiainen haastoi yrityksia.

My0s tydlistettavien nuorten kd heratti keskustelua. Panelistit totesivat yhteen ddneen, ettd ennen mentin nuorempina téihin. YIT:n Pi
Raulo uskoi, ettd nykyaikana byrokratia ja vastuut voivat pelottaa yritysten edustajia, ekd esimerkiksi kesatoihin uskalleta rekrytoida alle
18-vuotiaita

Huomisen Tekijé -paneelikeskustelu oli jatkoa Aima Median ja Suomen Lasten ja Nuorten S3dation yhdessa jarjestamalle Vastuulinen
Kesaduuni 2011 -kampanjalle, jossa haastettin ty6nantajat tarjoamaan nuorile enemman ja parempia kesatyémahdolisuuksia.
Nuorisoty6ttémyys on Suomessa halyttdvan korkealla tasola. Tuoreimpien tiastojen mukaan 15-24 -vuotiaiden ty6ttémyysaste on jopa
17,1 % ja kasvaa edeleen.
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Paneelikeskustelun taustavaikuttajat:
Alma Media

Alma Media on uudistuva mediayhtid, jonka tunnetuimpia tuotteita ovat Aamulehti, litalehti, Kauppalehti ja Etuovi.com. Alma Mediassa tyoskentelee noin 2
800 ammattilaista. Vuoden 2010 liikevaihto oli 311,4 miljoonaa euroa, ja likevoitto 13,9 prosenttia liikevaihdosta. Alma Median osake (ALN1V) noteerataan
NASDAQ OMX:n Helsingin pérssissé. Lue lisdad: www.almamedia. fi
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Suomen lasten ja nuorten saatié



Suomen lasten ja nuorten séétié on nuorten eléméntaitojen asiantuntija, joka edistdd lasten ja nuorten hyvinvointia ja ehkdisee ongelmien syntymista.
Vuonna 2001 perustettu séétio toteuttaa tehtdvadnsd sekd Suomessa ettd useissa kehitysmaissa. Lue liséa.: www.nuori.fi
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TAT-ryhmé ry

TAT-ryhma ry:n omistavat Teollisuuden ja Tydnantajain Keskusliiton TT-sdétio ja Elinkeinoeldman keskusliitto EK. Juuret ulottuvat 1940-luvun lopulle:
Taloudellinen tiedotustoimisto perustettiin 1947. TAT-ryhmd, joka koostuu ténaddn Taloudellisen tiedotustoimiston lisdksi Finnfactsistd, Infor Oy:std ja T-Media
Oy:stéd. kouluttaa, tutkii ja konsultoi. Asiakkaita ovat muun muassa viestinndn, markkinoinnin ja henkilostotyén ammattilaiset, yritysjohto, opettajat ja
toimittajat. Lue lisda: www.tat-ryhma.fi
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Vastuullinen kesdduuni -kampanja

Vastuullinen kesdduuni -kampanjalla halutaan kannustaa yrityksia tarjoamaan nuorille parempia kesétoitd ja samalla auttaa nuoria paésemaan kiinni
tydeldmaén. Kampanjan keskeinen sisalto kiteytyy hyvén kesatyon periaatteisiin, joita ovat mielekds tyd ja kohtuullinen palkka, perehdytys ja ohjaaminen,
tasapuolisuus ja oikeudenmukaisuus seka kirjallinen tydsopimus ja -todistus.

Kampanjaan osallistui vuonna 2011 yli 70 organisaatiota, jotka tarjosivat léhes 16 000 kesatydpaikkaa. Kampanjaan osallistuneilla tyénantajilla oli
mahdollisuus tavoitella samalla Vastuullisin kesatydpaikka 2011 -tittelid. Voittajien valinnassa huomioitiin erityisesti nuorten kokemukset tydpaikastaan sekd
tybnantajien halu panostaa kesatydpaikan laatuun. Lopullisen valinnan voittajista teki syyskuun alussa kilpailua varten erikseen nimetty raati. Vuoden 2011
vastuullisimmiksi tyénantajiksi valittiin Sarkdnniemi, Vaisala ja YIT.



