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Få par för över premiepension för att höja den andres 
pension 

Fler för över sin premiepension till sin maka, make eller registrerade 

partner men fortfarande görs det bara av 8 132 pensionssparare, en halv 

procent av de med möjlighet att överföra. För pensionsrätt som tjänats in 

under 2011 är sista datumet den 31 januari att skicka in blanketten om 

överföring. 

Anledningen till att föra över premiepension inom ett par kan vara att han eller hon 

har en låg inkomst eller ingen inkomst alls och därför riskerar att få en låg pension. 

Antalet överföringar av premiepensionsrätt ökade 2010 till 8 132. Året dessförinnan 

bröt trenden med en stadig ökning sedan det nya pensionssystemet infördes. 2009 

förde 7 938 sparare över premiepensionen, en minskning jämfört med 2008 då 7 990 

pensionssparare förde över sin premiepension till sin maka, make eller registrerade 

partner. Totalt finns drygt 6 miljoner pensionssparare och bland dem cirka 2 miljoner 

parförhållanden. 

– I nästan 98 fall av 100 så är det en man som för över sin pensionsrätt till en kvinna. 

Det överförda beloppet är i genomsnitt nästan 7 400 kronor, det vill säga betydligt 

över genomsnittet för alla nya pensionsrätter. Totalsumman för 2010 slutade på 60 

miljoner, säger Lars Billberg, chefsaktuarie på Pensionsmyndigheten. 

– Endast cirka en halv procent av pensionsspararna för över sin pensionsrätt. En 

förklaring till den låga andelen kan vara att få känner till möjligheten. Före 31 januari 

ska man skicka in blanketten för att föra över premiepensionen från 2011. 

– En annan förklaring till att få för över pensionsrätten kan vara att den minskas med 

åtta procent, eftersom överföringen nästan uteslutande sker till kvinnor som har längre 

beräknad livslängd. En tredje förklaring kan förstås vara att svenska familjer upplever 

sig så pass jämställda så att de inte ser något behov av att dela med sig av sin pension. 

Överföringar premiepensionsrätt sammanfattning 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 
1 814 2 735 6 726 6 929 6 838 6 987 7 116 7 632 7 789 7 990 7 938 8 132 

Mer information finns här: 

www.pensionsmyndigheten.se/OverforingAvPremiepensionsratt.html  

För vidare information: 

Lars Billberg, chefsaktuarie, 010-454 23 32 

Mattias Bengtsson Byström, pressekreterare, 0736-27 53 83 

http://www.pensionsmyndigheten.se/OverforingAvPremiepensionsratt.html
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Överföring av pensionsrätt 

  

     Intjänandeår 2010 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 7 955 58 835 547 7 396 97,82% 

Kvinna till man 172 1 185 512 6 893 2,12% 

Man till man 3 27 785 9 262 0,04% 

Kvinna till kvinna 2 10 568 5 284 0,02% 

Totalt 8 132 60 059 412 7 386 100,00% 

     Intjänandeår 2009 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 7 767 55 759 763 7 179 97,8% 

Kvinna till man 167 1 132 342 6 780 2,1% 

Man till man 2 19 086 9 543 0,0% 

Kvinna till kvinna 2 11 288 5 644 0,0% 

Totalt 7 938 56 922 479 7 171 100,0% 

     Intjänandeår 2008 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 7 812 52 469 974 6 717 97,8% 

Kvinna till man 174 1 109 837 6 378 2,2% 

Man till man 2 15 332 7 666 0,0% 

Kvinna till kvinna 2 13 137 6 569 0,0% 

Totalt 7 990 53 608 280 6 709 100,0% 

     Intjänandeår 2007 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 7 628 47 971 101 6 289 97,9% 

Kvinna till man 157 868 770 5 534 2,0% 

Man till man 2 17 212 8 606 0,0% 

Kvinna till kvinna 2 10 698 5 349 0,0% 

Totalt 7 789 48 867 781 6 274 100,0% 

     Intjänandeår 2006 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 7 478 44 416 719 5 940 98,0% 

Kvinna till man 149 819 112 5 497 2,0% 

Man till man 3 15 140 5 047 0,0% 

Kvinna till kvinna 2 12 097 6 049 0,0% 

Totalt 7 632 45 263 068 5 931 100,0% 

     Intjänandeår 2005 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 6 967 39 083 841 5 610 97,9% 

Kvinna till man 144 730 716 5 074 2,0% 

Man till man 3 17 093 5 698 0,0% 

Kvinna till kvinna 2 14 207 7 104 0,0% 

Totalt 7 116 39 845 857 5 599 100,0% 

     Intjänandeår 2004 Antal Summa (kr) Medel (kr) Procent 

Man till kvinna 6 849 36 764 285 5 368 98,0% 

Kvinna till man 134 671 874 5 014 1,9% 

Man till man 3 7 155 2 385 0,0% 

Kvinna till kvinna 1 7 931 7 931 0,0% 
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Totalt 6 987 37 451 245 5 360 100,0% 

     Intjänandeår 2003 
    Man till kvinna 6 709 34 449 280 5 135 98,1% 

Kvinna till man 126 608 810 4 832 1,8% 

Man till man 3 6 955 2 318 0,0% 

Kvinna till kvinna 0 0 - 0,0% 

Totalt 6 838 35 065 045 5 128 100,0% 

     Intjänandeår 2002 
    Man till kvinna 6 807 32 717 240 4 806 98,2% 

Kvinna till man 117 566 974 4 846 1,7% 

Man till man 4 8 076 2 019 0,1% 

Kvinna till kvinna 1 197 197 0,0% 

Totalt 6 929 33 292 487 4 805 100,0% 

     Intjänandeår 2001 
    Man till kvinna 6 612 30 834 450 4 663 98,3% 

Kvinna till man 111 517 718 4 664 1,7% 

Man till man 3 5 730 1 910 0,0% 

Kvinna till kvinna 0 0 
 

0,0% 

Totalt 6 726 31 357 898 4 662 100,0% 

     Intjänandeår 2000 
    Man till kvinna 2 682 11 804 354 4 401 98,1% 

Kvinna till man 53 236 901 4 470 1,9% 

Man till man 0 0 
 

0,0% 

Kvinna till kvinna 0 0 
 

0,0% 

Totalt 2 735 12 041 255 4 403 100,0% 

     Intjänandeår 1999 
    Man till kvinna 1 774 7 703 577 4 342 97,8% 

Kvinna till man 40 185 590 4 640 2,2% 

Man till man 0 0 
 

0,0% 

Kvinna till kvinna 0 0 
 

0,0% 

Totalt 1 814 7 889 167 4 349 100,0% 

 


