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LO:s laglonekrav stinger ute de unga

LO:s laglonekrav skulle 6ka utanférskapet om de accepterades. LO dgnar sig dessutom at vilseledande marknadsféring. Det som kallas
’jamstalldhetspotter” ar i sjdlva verket en I6neutjamning som ges till alla lagavionade oavsett kon.

De avtal som har traffats ar héga i forhallande till tillvéxttakten i ekonomin. | de pagaende avtalsforhandlingama kraver dessutom de férbund som ingar i LO-
samordningen att avtalsomraden med en snittlén l&gre &n 22 400 kronor ska fa hogre l16nedkningar &n andra. Krawet kallas “jamstélldhetspott”. Men i
praktiken skulle pengama ocksa i hég grad ga till mén. Pa drygt 40 procent av de atalsomraden som omfattas av kravet pa jamstéalldhetspott &r mannen i
majoritet.

— Det LO kallar jamstalidhetspott &r i sjélva verket en fortéckt satsning for att jamna ut OECD:s redan mest utjsmnade I6ner, konstaterar Christer Agren,
vice VD pa Svenskt Naringsliv

Inte heller LO:s bild av stora och 6kande I6neskillnader stdmmer med verkligheten. Léneskillnadema i Svenskt Naringslivs medlemsforetag har lange varit
konstanta. Sverige har férutom de mest utjamnade I6nema inom OECD ocksa hogre lagstaloner &n de flesta andra lander. De hoga lagstalénema leder till
hoga trosklar fér ungdomar att komma in pa arbetsmarknaden och gér i kombination med de sma Iéneskillnadema att Sverige &r bland de lander som har
I&gst antal senicejobb, vilket bidrar till den héga ungdomsarbetslésheten.

— LO-forbundens krav pa hojda lagstaléner skulle leda till &nnu farre av de instegsjobb som &r sérskilt viktiga for unga och andra utsatta grupper.

— Manniskor fastnar inte i sa kallade laga Ioner i Sverige idag, de allra flesta far snart hogre 16n nér de val kommit in pa arbetsmarknaden. Den stora risken
ar i stéllet att inte fa ett jobb och att hamna i utanforskapsféllan. De enklare jobben rationaliseras bort pa grund av fér héga ingangsloner. Utanforskapsfallan
beror till stor del pa den osolidariska sysselsé&ttningspolitik som LO kallar solidarisk Iénepolitik, séger Christer Agren.

Pa Svenskt Naringslivs hemsida finns tva nya studier som visar hur LO:s krav hindrar senicesektomns utveckling och slar ut instegsjobb.
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