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Landstinget i Uppsala tilldelar Bemannia 

ramavtal för rekryteringstjänster 
 

Bemannia har valts som leverantör till Landstinget i Uppsala avseende leverans av 

rekryteringstjänster inom områdena Teknisk personal och Administrativ personal.  

Avtalets maximala löptid är till mitten av år 2015. 

 

Landstinget i Uppsala läns främsta uppgift gäller hälso- och sjukvården. Målet för verksamheten  

är en god hälsa för alla länsinvånare. Verksamheten ska präglas av kvalitet- och förnyelseförmåga. 

I länet finns idag ca 332 000 invånare. Landstinget har ca 11 000 anställda.  

 

I upphandlingen deltog nio bemannings- och rekryteringsföretag. Namnkunniga deltagare som 

Proffice och Hays fanns med bland dessa nio. 

 

- Vi är väldigt glada att få Landstingets förtroende inom rekryteringstjänsterna och ser fram emot 

ett långvarigt och givande samarbete, säger Staffan Bruzelius VD på Bemannia. 

 

 
 
 

För mer information kontakta Staffan Bruzelius, vd 

E-post: vd@bemannia.se 

Telefon: 08-845 300 eller 0771-84 53 00 

Hemsida: www.bemannia.se    

Facebook: www.facebook.se/bemannia  

 
 

Om Bemannia 

Bemannia är ett publikt och svenskägt bemannings- och rekryteringsföretag som tillhandahåller kompetent 

och kvalificerad personal genom uthyrning, rekrytering och personalentreprenader inom Organisation & 

Ledarskap, PR & Information, Marknad & Sälj, Ekonomi, Juridik, HR & Personal, Fastighet & Teknik, IT 

& Data samt Kontor & Administration. Sedan tidigare har Bemannia ramavtal med 23 kommuner och ett 

70-tal förvaltningar och myndigheter i Sverige. Bemannia är kvalitetscertifierat enligt Kvalitetslednings-

system ISO 9001:2008 samt Miljöledningssystem 14001:2004. Ledningen för bolaget har varit verksam i 

branschen i 30 år 
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