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GS släpper inte inflytandet över löneökningar och arbetstid 
 
GS har under onsdagen och torsdagen överlämnat avtalskrav till Grafiska 
Företagens Förbund (GFF) samt Skogs & Lantarbetsgivareförbundet (SLA) 
 
GS vill säkra reallöneökningar, inflytandet över arbetstid, utökning av arbetstidförkortning 
(ATK) samt inflytande över arbetstidens förläggning. 
 
Yrkandena i övrigt följer den plattform som Facken inom industrin tidigare antagit och innebär 
krav om 3,7 % dock lägst 910 kr, och en lägsta löneökning om 560 kronor i månaden samt krav 
på utökad föräldralön, kompetensutveckling och rehabilitering. 

Under fredagen överlämnas yrkanden till Skogsindustrierna och Trä och möbelföretagen (TMF). 
 
Avtal som ska förhandlas med ovan arbetsgivare är: 
Civilavtalet 
Förpackningsavtalet 
Träindustriavtalet 
Sågverksavtalet 
Skogsavtalet 
Stoppmöbelavtalet 
Virkesmätningsavtalet 
 
Avtalen löper ut sista januari 2012 och förhandlingarna ska vara klara den sista november 2011. 
 
 
För mer information kontakta: 
Tommy Andersson, avtalssekreterare GS 010-470 86 71 
Anette Vahlne, kommunikationschef GS 010-470 83 58 
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