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Anställda förvärvar teckningsoptioner i Jeeves 

Vid årsstämma i Jeeves Information Systems AB (publ) (”Jeeves”) den 19 maj 2011 
beslutades om ett aktierelaterat incitamentsprogram genom emission av högst 
140 000 teckningsoptioner, envar berättigande till teckning av en ny aktie. 
Teckningskursen fastställdes till 70 kronor och samtliga teckningsoptioner tecknades 
av ett dotterbolag till Jeeves med rätt och skyldighet att på marknadsmässiga villkor 
erbjuda anställda inom Jeeves-koncernen.  
 
121 800 teckningsoptioner har förvärvats av anställda och tilldelning har skett i 
enlighet med bolagsstämmans beslut.  
 
Teckningsoptionerna löper till och med den 15 september 2014. Varje 
teckningsoption kan, under perioden 1 september 2014 till och med 15 september 
2014, utnyttjas för att teckna en ny aktie i Jeeves. Vid fullt utnyttjande av tilldelade 
teckningsoptioner kommer antalet aktier att öka med 121 800, vilket motsvarar en 
utspädning om cirka 4,1 procent av det totala antalet aktier i Jeeves.  

För mer information kontakta: 
Bengt-Åke Älgevik, VD 
08-587 099 00 
bengt.algevik@jeeves.se 
 
 
Fakta om Jeeves 
Jeeves Information Systems AB (Jeeves) utvecklar affärssystem för små och medelstora företag. 
Varje dag använder drygt 4 000 företag i över 40 länder något av Jeeves affärssystem: Jeeves 
Selected, Jeeves Universal eller Garp. Samtliga produkter erbjuder bred funktionalitet till en av 
marknadens lägsta ägandekostnader. Huvudkontoret ligger i Stockholm och bolaget är sedan 
1999 noterat på NASDAQ OMX Nordic Exchange (Small Cap). För mer information, se 
www.jeeves.se 


