
Sänkt moms skapar nya jobb
Sveriges Radio har frågat 200 restaurangföretag hur de tänker hantera momssänkningen som slår igenom vid årsskiftet. Hälften
uppger att de inte tänker priserna. Vad som inte framgår i inslaget är att 80 procent uppgav att de tänkte använda
momssänkningen till att nyanställa personal.

-          Momssänkningen är en jobbreform och prissänkningar är bara ett verktyg för att uppnå det slutliga målet – nya jobb, säger Eva Östling
Ollén, VD på SHR.

Sveriges radio har låtit sina lokalredaktioner fråga 200 restaurangföretag hur de tänker hantera momssänkningen. Resultatet visar att en
tredjedel tänker sänka priset direkt vid årsskiftet, övriga vill avvakta eller kommer inte sänka priset alls. Enligt uppgifter från Sveriges Radio till
SHR uppgav dock 80 procent att de tänker nyanställa i stället. Sveriges Radio väljer dock att inte redovisa den senare siffran med
motiveringen att det inte är en vetenskaplig undersökning man genomfört och att siffran inte är statistiskt säkerställd.

Eva Östling Ollén ställer sig något frågande till Sveriges Radios sätt att redovisa enkätsvaren och undrar varför det går bra att redovisa vad
krögarna svarar om prissänkningar, men inte vad de säger om nyanställningar.

- Det viktiga är att även den här undersökningen - vetenskaplig eller inte – bekräftar att momssänkningen skapar nya jobb, säger Eva Östling
Ollén.

För mer information och kommentarer, kontakta gärna:

Eva Östling Ollén, VD, SHR, 070-3871900, e.ostlingollen@shr.se

Björn Lundell, pressekreterare, SHR, 08-762 74 22, 0708-96 90 12, b.lundell@shr.se

Sveriges Hotell- och Restaurangföretagare, SHR, är en medlemsorganisation inom Svenskt Näringsliv. SHR har cirka 4 000 medlemsföretag med
sammanlagt cirka 5 500 verksamheter inom hotell, restaurang och övrig besöksnäring. SHR:s medlemsföretag står för omkring 75 procent av hotell- och
restaurangbranschens totala omsättning.
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