PARTNERTECH

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | PARTNERTECH AB (PUBL)

Aktiedgarna i PartnerTech AB (publ) ("Bolaget”) kallas harmed till &rsstamma
fredagen den 27 april 2012 kl. 15.00 pa Ostergatan 39, Malmé (SEB:s lokaler).
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Aktiedgare som onskar deltaga i stamman skall:
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vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 20 april 2012
(avstamningsdag ar l6rdagen den 21 april 2012),

senast mandagen den 23 april 2012 kl. 16.00 ha anmalt sitt deltagande och eventuellt
bitrade till Bolaget, antingen skriftligen till PartnerTech AB, Box 103, 235 22 Vellinge;
per telefax 040-10 26 49; per e-post info@partnertech.se eller per telefon 040-10 26
46, med angivande av fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer dagtid samt, i férekommande fall, uppgift om stallféretrddare, ombud
och bitrade. For att underlatta inpasseringen vid stdmman bodr anmalan, i
forekommande fall, atféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar. Fullmaktsformular for aktiedgare som onskar delta i stamman
genom ombud kommer att hallas tillgangligt pa Bolagets hemsida www.partnertech.se
samt tillhandahalls efter begaran per telefon, 040-10 26 46.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt att deltaga i
arsstamman, begara att tillfalligt inforas i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.
Aktieagaren maste underratta forvaltaren harom i god tid fére fredagen den 20 april 2012
(avstamningsdag &r lérdagen den 21 april 2012), da sadan inféring skall vara verkstalld.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anmalan
och deltagande vid stimman samt uppgifter om ombud och bitrdden kommer att anvandas fér
registrering och uppréattande av rostlangd for stdmman samt, i férekommande fall,
stammoprotokoll.
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Stdmmans déppnande

Upprattande och godkannande av rostlangd

Val av ordférande vid stamman

Framlaggande och godkdnnande av dagordning

Val av tva justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Anférande av verkstéllande direktéren

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberéttelse

Beslut om:

a. faststdllande av resultatrdkning och balansrakning samt koncernresultatréakning och
koncernbalansrakning,

b. disposition av Bolagets resultat enligt den faststéllda balansréakningen, samt

c. ansvarsfrinet at styrelseledamoter och verkstallande direktor

Faststéallande av antalet styrelseledamoter

Faststéllande av antalet revisorer

Faststallande av arvoden at styrelse och revisorer



13.  Val av styrelseledamoter

14.  Val av styrelseordférande

15.  Val av revisor

16.  Beslut om riktlinjer for ersattning till bolagsledningen

17.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission
18.  Stdmmans avslutande

Redovisningshandlingar och revisionsberattelser (punkterna 8-9), fullstandiga férslag till beslut
enligt punkterna 16-17 samt revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen kommer att
hallas tillgangliga pa Bolagets kontor pa Industrigatan 2, Vellinge, fr.o.m. torsdagen den 5 april
2012 och skickas i anslutning dartill till de aktieagare som begar det och uppger sin
postadress. Handlingarna kommer &ven att hallas tillgangliga pa Bolagets hemsida
www.partnertech.se. Samtliga ovanstdende handlingar kommer ocksa att framlaggas pa
stamman.

Punkt 9b. Disposition av Bolagets resultat

Styrelsen foreslar att samtliga Bolagets disponibla vinstmedel, 130 578 689 kronor, skall
balanseras i ny rakning, sdledes innebarande att ingen utdelning skall utga for
rakenskapsaret 2011. Aven foregaende ar beslutade arsstamman att ingen utdelning skulle
utga.

Punkterna 3, 10-15. Val av styrelse, revisor m.m.

Vid arsstamman 2006 faststélldes en instruktion avseende utseende av valberedning. Denna
instruktion galler tills vidare och beslut om valberedning kommer darfor inte att avhandlas pa
denna eller framtida arsstammor i Bolaget savida inte detta sarskilt pakallas.

Bolagets valberedning, som bildats i enlighet med den instruktion som faststélldes 2006,
bestar av ordférande Henrik Blomquist (Bure Equity AB), Petter Stillstrom (AB Traction),
Philip Wendt (Lansforsdkringar Fondférvaltning AB) samt Patrik Tigerschiold
(styrelseordférande i Bolaget). Valberedningen har lamnat foljande forslag.

Till ordférande pa arsstamman foreslas styrelsens ordférande Patrik Tigerschidld.

Antalet styrelseledamoter for kommande mandatperiod foreslas fortsatt vara sex (6) ordinarie
stammovalda ledamoter utan suppleanter. Arbetstagarrepresentanter har ej inkluderats i
detta antal. Berdrda fackliga organisationer har meddelat att nuvarande ordinarie ledaméter
Lennart Pettersson (kollektivanstéllda) och Mikael Johansson (tjansteman) kvarstar for
nastkommande mandatperiod. Mikael Aberg avgar som suppleant, medan Sirousse Shamlo
(kollektivanstallda) kvarstar som suppleant for nastkommande mandatperiod.

Ledamoten Andreas Bladh har avbojt omval. Valberedningen foreslar omval av Patrik
Tigerschiold, Petter Stillstrom, Henrik Lange, Thomas Thuresson och Lotta Stalin samt nyval
av Bengt Engstrom. Omval foreslas av Patrik Tigerschiold till styrelsens ordférande.

Valberedningens uppfattning ar att styrelsen har en samlad erfarenhet och kompetens som
speglar de krav som foljer av Bolagets verksamhet och utveckling.

Information om foreslagna styrelseledamoters arbetslivserfarenhet, nuvarande huvudsakliga
sysselsattning och pagaende andra uppdrag m.m. finns i valberedningens motiverande
yttrande samt pa Bolagets hemsida www.partnertech.se.

Valberedningen foreslar att oforandrat arvode utgar till styrelseledaméterna for kommande
mandatperiod, dvs. 320 000 kronor till styrelsens ordférande samt 160 000 kronor till var och



en av ovriga stammovalda ledamdéter som inte ar anstallda i Bolaget. Sammanlagt uppgar
arvodet till 1 120 000 kronor.

Vidare foreslar valberedningen att ersattning for kommande mandatperiod skall utgda med
30 000 kronor till ordféranden i styrelsens revisionsutskott, Thomas Thuresson.

Valberedningen foreslar att till revisor skall utses ett registrerat revisionsbolag och att
PricewaterhouseCoopers AB nyvaljs som revisionsbolag till slutet av arsstamman 2013.
Revisionsbolaget har meddelat valberedningen att man kommer att utse auktoriserade
revisorn Magnus Willfors som huvudansvarig revisor. Arvode foreslas utga enligt godkand
rakning.

Punkt 16. Beslut om riktlinjer for ersattning till bolagsledningen

Vid arsstamman 2011 beslutades foljande riktlinjer for 16n och annan ersattning for VD och
koncernchef samt o6vriga medlemmar av koncernens ledning (Koncernledningen):

« Den fasta I6nen (Grundlénen) skall vara marknadsanpassad och baseras pa ansvar,
kompetens och prestation. Den fasta lonen skall revideras varije ar.

 Den rorliga l6nen skall baseras pa Bolagets forsaljnings- och resultatutveckling, dess
avkastning pa sysselsatt kapital samt specifika mal inom respektive befattningshavares
ansvarsomrade. Rorlig 16n skall utga pa arsbasis och skall maximalt kunna uppga till en gang
den arliga Grundlonen.

« Styrelsen avser att regelbundet utvardera behovet av att foresla arsstamman ett langsiktigt
incitamentsprogram.

« Alderspension, sjukférmaner och medicinska férméaner skall utformas s& att de aterspeglar
regler och praxis i hemlandet. Pensionsplanerna skall sa langt majligt vara avgiftsbestamda.
| individuella fall, beroende pa de skatte- och/eller socialférsakringslagar som galler for
individen, kan andra avvagda pensionsplaner eller pensionslésningar godkannas.

« Ovriga forméaner skall kunna tillhandahallas enskilda medlemmar i Koncernledningen eller
hela Koncernledningen. Dessa foérmaner skall inte utgéra en vasentlig del av den totala
ersattningen. Formanerna skall vidare motsvara vad som ar normalt forekommande pa
marknaden.

» Uppsagningstiden skall vara maximalt tolv manader vid uppsagning som initieras av
Bolaget och maximalt sex manader vid uppsagning som initieras av medlem i
Koncernledningen. | individuella fall skall styrelsen kunna godkéanna avgangsvederlag utover
uppsagningstid.

» Styrelsen skall vara berattigad att avvika fran dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det.

Till &rsstamman 2012 foreslar ersattningsutskottet oférandrade erséattningsprinciper.
Punkt 17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att intill nasta arsstamma, med eller
utan avvikelse fran aktieagares foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om
nyemission av sammanlagt hogst 1 266 490 aktier, innebdrande en aktiekapitalokning om
hogst 6 332 450 kronor, motsvarande en utspadning om knappt 10 procent av Bolagets
aktiekapital och totala rostetal. Syftet med bemyndigandet ar att mdéjliggora foretagsforvarv.
Betalning skall kunna ske genom apport eller genom kvittning. Avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt skall ske i den situation da en riktad emission, pa grund av tids-, affars- eller
motsvarande skal, ar mer fordelaktig for Bolaget. Emissionskursen skall vid varje tillfalle sattas
sa nara marknadsvéardet som mgjligt.



Aktie&gares ratt att begara upplysningar

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen skall styrelsen och den verkstallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid
bolagsstamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett
arende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets
ekonomiska situation.

Upplysningsplikten omfattar &ven bolagets forhallande till annat koncernféretag,
koncernredovisningen samt sadana forhallanden betraffande dotterféretag som avses i stycket
ovan.

Uppgift om det totala antalet aktier och réster

Det finns i Bolaget totalt 12 664 982 aktier motsvarande lika manga roster. Bolaget innehar
inga egna aktier.

Vellinge i mars 2012

Styrelsen



